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J ORDENANZA COMPLEMENTARIA

ARTICULO 1°: Fijase el Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2023 en la suma de pesos
nueve mil novecientos veintiocho millones trescientos treinta y seis mil ($9.928.336.000) de
conformidad al detalle obrante a Fojas 98/164 del Expediente N° 4012-7191/2022 y que forman
parte de la presente Ordenanza.

ARTICULO 2°: Estimase el Calculo de Recursos para el Ejercicio 2023 en la suma de pesos
nueve mil novecientos veintiocho millones trescientos treinta y seis mil ($9.928.336.000) de
conformidad al detalle obrante a Fojas 242/246 del Expediente N° 4012-7191/2022 y que
forman parte de la presente Ordenanza.

ARTICULO 3°: Apruébanse las Planillas de Cargos por categoria programatica (Programas,
Actividades Centrales y Actividades Especificas) para el Ejercicio 2023, de conformidad al
detalle obrante a Fojas 216/241 del Expediente N° 4012-7191/2022 y que forman parte de la
presente Ordenanza.

ARTICULO 4°: Apruébanse los Clasificadores Presupuestarios (Recursos por Rubro, Recursos
nor Caracter Econémico, Recursos por Origen y Procedencia, Gastos por Objeto, Gastos por
Caracter Economico, Gastos Por Finalidad y Funcién y Gastos Por Fuentes de Financiamiento)
cue obran a Fojas 5/45, respectivamente del Expediente N° 4012-7191/2022 y que formirs
paite de la presente Ordenanza.

ARTICULO 5°: Para el personal de planta permanente comprendido en la Ley 14.656 y con ias
modalidades alli establecidas, fijanse los adicionales previstos en el Presupuesto de Gastos de
acuerdo a los siguientes valores:

1. POR ANTIGUEDAD:

A) Hasta el 31/01/96:

Por cada afio de servicios prestados en la Administracion Publica Nacional, Provincial o
Municipal y en Empresas y Sociedades del Estado: el tres por ciento (3 %) de su sueldo
basico.

/

B) A partir el 01/02/96: ;
Por cada afo de servicios prestados en la Administracion Publica Nacional, Provincial o f
Municipal: el un por ciento (1%) de su sueldo basico. Este cambio no afecta Iocf
porcentajes adquiridos por antigiedad hasta el 31/01/96. /\ /

2. DISPOSICION PERMANENTE A >
-

Personal Jerarquico ( Dec. 985/08 ) 50% s/ basico

3. TAREA EXCLUSIVA

bersonal Profesional y Técnico ( Dec.985/08 y 1249/08 ) 30% s/ basico
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4. PF\LEMIO A CONDUCTORES:

", ., a)Conductor maquinas y equipos viales
" p) Conductor camién recolector de residuos

% c¢) Conductor vehiculos pesados
d) Conductor tractores
, e) Conductor vehiculos livianos
. #+0 f) Premio taller
i
5. POR TITULO:
a) Ciclo basico
b) Secundario
c) Terciario
d) Universitario

¥

6. FALLA S DE CAJA:
a) Cajas mayores
b) Cajas menores

7. RECOLECCION RESIDUOS - RIESGO

Yotz - HIf2082

$ 7.704,00
$10.272,00
$ 12.840,00
$17.977,00

30% s/basico
22% s/basico
22% s/basico
18% s/basico
18% s/basico
$11.300

$ 4.827,00
$ 3.210,00

TAREAS CRITICAS- TAREAS INSALUBRES: 40% s/basico
8. TAREAS PENOSAS: hasta 40% s/basico
9. BARRIDO CALLES - DESAGUES: $ 7.704,00
10. ASISTENCIA: $ 580,00
11. BONIFICACION DECRETO N° 897/17: $ 4.000,00
12.  ASIGNACION REMUNERATIVA: $ 49.500,00
13. MOVILIDAD ( Inspectores de transito, comercio,$ 12.840,00
bromatologia, notificadores )
14. DEC. 1175/06 2% s/basico
15. DEC. 629/15 (agentes con 30 horas semanales de

Labor con solo algunos adicionales)
Personal Jerarquico
Otros Agrupamienios y Pasantes

16.
e Orquesta 1
e Orquesta 2
e Orquesta 3

60% s/basico
25% s/basico

DEC. 653/17 (Bonif. Mant. Instrumento Musical) y Modif.N°435/19:

$ 7.32000 .
$14.645.00 K

$21.963.00

&

ARTICULO 6°: El personal designado en la planta temporaria como “Personal
Mensualizado”, en la medida que cumpla las condiciones fijadas para su
percepcion, tendra derecho a las bonificaciones insertas en el articulo anterior, con
excepcion de la “Bonificacion por Antigliedad” y de la “Bonificacion Decreto N°

1. 175106

ARTICULO 7°: Los adicionales mencionados en el articulo 5 no se aplicaran en

l0s siguientes casos:

o2
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ay Pe_rsoﬁ@]?comprendido en la “Carrera Profesional Hospitalaria” (Subjurisdiccion

110"—}41,0600 — Programa 22 “Atencion y Prevencion de la Salud”) y en el

- “Estatlto del Docente” ' (Personal Docente y de Horas Catedra de

Subjurisdiccion 11015000 — Programa 20 “Atencion Integral de nifios y

anciakjds). Estos agentes percibiran sus remuneraciones de conformidad a lo
que, para sus agentes de idénticas tareas, fije el Gobierno Provincial.-

< )# :
b) Pers&ﬁ'incluido en la Planta Temporaria como “Horas Catedra de Cultura”
(Subjurisdiccion 110102000 — Programa 27 Promocion y Difusion de la Cultura
y en otros Programas) quienes percibiran, por hora semanal de catedra, una
retribucién de ochocientos cuarenta y siete pesos ($ 847,00) a partir del 1° de
Noviembre de 2022.

c) Personal que se desempefa en los cargos de Secretario, Juez de Faltas,
Subsecretario, Contador, Tesorero, Delegado, Jefe de Compras, Secretario
Privado, Director, Profesional “A”, Secretario de Faltas, Coordinador ‘A
Coordinador “B”, Coordinador “C”, Coordinador “D”, Coordinador “E’,
Coordinador “F", Coordinador “G” y Coordinador “H”, quienes percibiran sus
remuneraciones” de conformidad con lo establecido en la Ordenanza N°
2.606/04 y sus modificatorias N° 2.607/04 y 3.279/11 y en los Decretos N°
1.043/06 y sus modificatorios.

d) Personal comprendido como Pasante | que percibiran el monto de $44.284,00
y Pasante Il $31.236,00 a partir del 1° de Noviembre de 2022.

ARTICULO 8°: La remuneracion basica mensual del cargo Intendente sera la que
surja de la aplicacion del articulo 1° de la Ordenanza N° 2606/2004 y sus
modificatorias y tendra derecho a percibir los adicionales mencionados en el
Articulo 5° de la presente Ordenanza en la medida en que cumpla las condiciones
que, para su percepcion, se le exige al personal de planta alcanzado por la Ley
14.656.-

ARTICULO 9°: Fijanse los gastos de representacion para el Sefor Intendente
Municipal en la suma de trescientos cincuenta y tres pesos ($353.00) mensuales.

ARTICULO 10°: Establécese la denominacion de las distintas Jurisdicciones —
Subjurisdicciones — Programas — Actividades Centrales — Actividades Especificas
— Partidas no Asignables a Programas — y Proyectos -, que forman parte de la
Administracion Central en el ambito del Sector Publico Municipal no Financiero, de
conformidad al detalle obrante a Fojas 46/48 del Expediente N° 4012-7191/2022
y que forma parte de la presente Ordenanza.-

ARTICULO 11°: Autorizase al Departamento Ejecutivo a efectuar transferencias
de créditos dentro del Presupuesto de Gastos para la ampliacion de conceptos
vigentes o la creaciéon de nuevas partidas, utilizando para ello economias
producidas en partidas no financiadas con Recursos Afectados y a disponer

créditos suplementarios utilizando para ello los recursos establecidos er]/e\l arﬁc&_/ ‘ - -
- —1-

120 de la Ley Organica de las Municipalidades N° 6769/58. g
Los.ingresos originados en gestiones de recupero de deuda de re rsos
municipales correspondientes a ejercicios anteriores al aﬁoC;()Qf seran

considerados en su totalidad como recursos de libre disponibilidad.

/
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ARTI(;LLI&@H_":_Lo dispuesto en los articulos anteriores tendra vigencia desde el
01 de Enero de 2023.

ARTICULO 13°: Dentro de los diez (10) dias de aprobada la presente Ordenanza,
el Departamento Deliberativo procedera a distribuir con la clasificacion econdmica
y por el objeto que corresponda su crédito global incluido en el Presupuesto que
aprueba por el Articulo 1° de la presente Ordenanza. -

i

ARTICULO 14°: Registrese, comuniyése y archivese.-
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LISTADO DE RECURSOS POR RUBRO

20231

L

Presupuesto

505 Tributarios
_‘Z'Z-C:pparticipaci(’)n de impuestos
1140100 - Ley 10.559
1140200 - Ley 8.071
1140300 - Ley 10559 Ejercicios Anteriores
1140400 - Ley 10.559 (BOCANOBA)
1140300 - Ley 13.010 ( Fondo Compensador Mant. Caminos y Obras Viales )
1140600 - Fondo Especial de Emergencia Sanitaria Contencion Fiscal Municipal
1140700 - Ley 13.178 RPCBA
1140800 - Fondo Forlalecimiento Recursos Municipales
1140900 - Fondo Municipal de Inclision Social
1141000 - Fondo Fortalecimiento Servicios Municipales
1190000 - Otros tributarios
1190100 - Casino y Prode
1190200 - Producido Bingo
1190300 - Descentralizacion Administrativa
1190400 - Canon V.T.V
1190500 - EDELAP S.A
1190600 - Descentralizacion Administrativa Ej. Anteriores
1190700 - Descentralizacion Administrativa Ley 13.010
1190800 - Ley 14.8%0/17
1 190900 - Juegos de Azar
1200000 - ingesos no tributarios
1210000 - Tasas
1210100 - Servicios Generales Urbanos
1210101 - Servicios Generales Ejercicios Anteriores
1210102 - Servicios Generales Urbanos Ejercicio Actual
1210103 - Servicios Generales Urbanos Ejercicios FUTUROS
1210200 - Servicios especiales de limpieza y mejorado
1210300 - Servicios Generaies Rurales
1210400 - Habilitacion de comercios e industrias
1210500 - Inspeccion de seguridad ¢ higiene
1210501 - Inspeccion de.Seguridad ¢ Higiene ( Ejercicios Anteriores)
1210502 - {nspeccion de Seguridad e Higiene (Ej.Actual)
12106560 - Inspeceion veterinaria
1210700 - Inspeccion de pesas y medidas
1210800 - Inspeccion de medidores. motores, generadores, calderas
1210900 - Control de marcas y sefaics
1211000 - Consumo de electricidad y gas natural
1211100 - Servicios técnicos
1211200 - Servicios adminisirativos
1211300 - Servicios por administracion tributaria
1211400 - Habilitacién de Taxis
1211500 - Servicios Generales
1211700 - Servicios Yarios
1211800 - Plusvalia
1211900 - Alumbrado y sedalizacion luminosa
1212000 - Fondeaderos de embarcaciones y mantenimiento vias navegables
1219900 - Ctras tasas
1220000 - Dereches "

Fiitro aplicado: Presupuesio 2023
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Recurso - Dénominacion

1220100 - Espectaculos pitblicos

2] 00 - Venla ambulante

00 - Publicidad y propaganda

1220400 - Explotacion de canteras

1220500 - Ocupacion y uso de espacios pablicos

1220600 - De autor

1220700 - De inseripeion

1220800 - Cementerio

1220900 - Uso de instalaciones municipales

1221000 - Patentes Rodados Menores

1221100 - Uso de Playas y Riberas

1221200 - Contribucion Grandes Empresas Prestadoras de Servicios
1221300 - Patentes Rodados Mayores

1221400 - Patentes Rodados Mayores (Ej. Anteriores)

1229900 - Otros derechos

1229901 - Instalacion de antenas y equipos p/servicios de telecomunicaciones

S

1229902 - Inspeccion de estructuras de soporte de antenas y equipos de
1230000 - Primas
1240000 - Regalfas
1250000 - Alquileres
1260000 - Multas
1260100 - Multas Contravenciones
1260200 - Inf.Oblig. y Deb.Fiscales
1260300 - Multas Ley de Transiio
1260400 - Multas Comercio
1260500 - Multas Defensa del Consumidor
1260600 - Multas Defensa del Consumidor ( Afectada )
1290000 - Otros
1290100 - Fondo Seg. Publica
1290200 - Fondo Defensa Civil
1290300 - Canon de Ocupacion
1290400 - Honor.Ley 8.838
1290500 - Ingresos Varios
1290600 - Fondo Munic.Vivienda
1290700 - Dev. Ant. Gastos
1290800 - Ingresos Seguros Varios
1290900 - Recupero Fondos PROSOL
1291000 - Diferencia de cotizacion (BOCANOBA)
1291100 - Reintegro Intereses Ley 10.753
1291200 - Recupero Programa Redes
1291300 - Ingresos Rezages Automotor
1291400 - Fondo de la Vivienda
1201500 - Diferencia de Cotizacion 4ta seric 2%
1291600 - Fondo Municipal Promocion Microemprendimientos de la Economia
1291700 - Ingresos de Capacitacion y Asistencia Empresarial
1291800 - Microcréditos de la Economia Soctal
1291900 - Fondo Municipal Microcreditos Economia Social P =
1292100 - S.A.M.O (Sistema Atencion Médica Organizada ) i P
1292200 - Hogar de ancianos
1292300 - Fondo Complementario para Obras Hidraulicas W

Filtro aplicado: Presupuesto :2023
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Recurso - Denominacién

1292400 - Tasa Vial
*1292500 - Producido Teatro Municipal Cine Victoria
52600 - Programa Acceso al Suelo Urbano y Reg. Dominial (PASU)
; #2700 - Fondo Bomberos Voluntarios
1292800 - Programa Mejoramientos Habitacionales (Arreglando Mi Casa/Trabajar en
1300000 - Contribuciones a la Seguridad Social
1320000 - Aporte y Contribuciones a la Obra Social
1320100 - Aportes personales
1320200 - Contribuciones patronales
1400000 - Venta de bienes y servicios
1410000 - Venta de bienes
1420000 - Venta de servicios
1500000 - Ingresos de operacion
1510000 - Venta bruta de bienes
1520000 - Venta bruta de servicios
1530000 - Ingresos de instituciones financieras
1590000 - Otros ingresos de operacion
1600000 - Rentas de la propiedad
1610000 - Intereses por préstamos
1610100 - Intereses por préstamos internos
1610200 - Intereses por préstamos externos
1620000 - Intereses por depositos
1620100 - Intereses por depositos internos
1620101 - Rem.Dep.Ley 10.753
1620102 - Intereses por plazo fijo
1620200 - Intereses por depositos externos
1630000 - Intereses por titulos y valores
1630100 - Intereses por titulos y valores internos {BOCANOBA)
1630200 - Intereses por titulos y valores externos
1630300 - Intereses por Titulos v Valores (PATACONES SERIE A)
1630400 - Intereses Bonos 4ta.serie
1630500 - Intereses por Titulos y Valores (Patacones serie B)
1630600 - Intereses bonos 2012 (Ley 14357)
1640000 - Beneficios por inversiones empresariales
1650000 - Arrendamiento de tierras y terrenos
1660000 - Derechos sobre bienes intangibles
1700000 - Transferencias corrientes
1710000 - Del sector privado
1710100 - De unidades familiares
1710200 - De instituciones privadas sin fines de lucro
1710201 - Caja de Medicos
1710300 - De empresas privadas
1710301 - Donacién YPF Juegos para Discapacitados
1710302 - Donaciéon YPF - Fiesta Inmigrante
1710303 - Donacion YPF Fiesta del Pejerrey
1710304 - Auspiciantes Fiesta del Vino
1710305 - Auspiciantes Fiesta del Inmigrante
1720000 - De administracion nacional
1720100 - De administracion central nacional
1720101 - Aportes Tesoro Nacional S
1720102 - PLAN NACIONAL DE OBRAS MUNICIPALES i
[

Filtro aplicado: Presupuesto :2023
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Recurso - Denominacién

" 1720103 - PROPASA (Sanitarios )
#720104 - PROPASA ( Aguay Cloacas )
4720105 - Programa Nacional de Seguridad Alimentaria ( El hambre es mas urgente )
1720106 - Aporte Tesoro Nacional
1720107 - Subsidio Institucional Huerta Comunitaria
1720108 - Todos por Berisso (P.139)
1720109 - Emprend. Bsso.(P.171)
1720110 - Taller Creciendo(P173)
1720111 - Mas y mejor trabajo
1720112 - CIC CAPACITACION (PJIH)
1720113 - TM.G ( P.239)
1720114 - Aportes Tesoro Nacional (Fiesta Fundacion)
1720115 - M.O. Proy. 296 Embutidos Artesanales
1720116 - Panaderia ( Proy. 133)
1720117 - Textiles ( Proy. 240 )
1720118 - C1C ( Herramientas )
1720119 - Conv.de Asist Financiera a Municipios
1720120 - Herramientas por Trabajo ( P.J.J.H)
1720121 - Plan Nacional de Seguridad Alimentaria
1720122 - Aportes Tesoro Nacional
1720123 - Programa Nacional de Recursos Humanos
1720124 - Programa Nacional Médicos Comunitarios
1720125 - Comercializacién Integral Productores de Bsso
1720126 - Plan Integral de Desarrollo Territorial
1720127 - Apoyo Policicial Seguridad Urbana
1720128 - Programa de Inversion Social
1720129 - Subsidio para Compra Tomografo Hosp de Bsso
1720130 - Ingreso Social con Trabajo (Cooperativas)
1720131 - Camparia Nac Vacunacién Sarampion
1720132 - Programa PRONUREE
1720133 - JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAIO
1720134 - Proyecto de Agricultura Periurbana ( Horticultura, Floricultura y
1720135 - Argentina Trabaja (Recursos Administrativos)
1720136 - Proyecto Agricultura Periurbana (Producciones Intensivas)
1720137 - Subsidio Fiesta del Vino Mrio de Agricutural, Ganaderia y Pesca
1720138 - Subsidio Emergencia Climatica Prod. Agricolas
1720139 - Emergencia por Temporal
1720140 - Emergencia Agropecuaria
1720141 - Mesas socioeducativas para la inclusion y la igualdad
720142 - Programa Ingreso Social con Trabajo (Argentina Trabaja)
1720143 - Convenio MSyDS Ex-2020-20239674
1720144 - Plan Nacional Argentina Contra el Hambre )
1720145 - Programa Potenciar Trabajo ‘
1720146 - Plan Argentina Hace I - Luminarias
1720147 - Plan Argentina Hace (1 - Bacheo
1720148 - Plan Integrar
1720149 - Plan Argentina Hace 11 - Mejorado de Calcareo
1720150 - Programa Clubes en Obra
1720151 - Plan Accionar - Programa de Ayudas Urgentes / —
1720152 - Programa asistencia por emergencias climaticas y catastrofes naturales AN /____/
1720153 - Prog Fort.Inst.Clubes de Barrio v de Pueblo y Otras Entidades Deportivas "\J,' r

Filtro aplicado: Presupuesto :2023 X
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Recurso - Denominacion

" & 1720154 - Puntos Progresar
_.3_517201 55 - Programa Accesar
44% | 720156 - Fortalecimiento Dispositivos de Proteccion Integral de Pers. en Contexto
1720157 - Programa Nacional de Cuidadores Domiciliarios
1720158 - Prog. Nacional de Acompafiamiento Territorial en Materia de Drogas
1720200 - De instituciones descentralizadas nacionales
1720300 - De seguridad social nacional
1720400 - De otras instituciones publicas nacionales
1730000 - De instituciones financieras nacionales
1730100 - De instituciones publicas financieras
1740000 - De empresas piblicas nacionales
1740100 - De empresas pablicas no financieras
1740101 - Donacion YPF - Fiesta del Vino
1740102 - Donacién YPF Dia de la primavera
1740103 - Donacion YPF- Lavadora Hospital de Berisso
1740200 - De empresas publicas multinacionales
1750000 - De gobiernos e instituciones provinciales y muricipales
1750100 - De gobiernos provinciales
1750101 - Becas Institutos
1750102 - P.A.S.
1750103 - Comedores Infantiles
1750104 - TJB - Deportes
1750105 - TIB - Cultura
1750106 - Torn.3ra edad
1750107 - Becas Tercera Edad
1750108 - Actualizacion Cartografica
1750109 - Asistencia Técnica Cultura
1750110 - Asistencia Centros de Educacion Complementaria
1750111 - Subsidio Municipio Saludable
1750112 - Subsidio Cultura
1750113 - Prog. Luz Encendida
1750114 - Subsidio Muestra Produccion
1750115 - Fondo Fortalecimiento Programas Sociales
1750116 - P.A.S. ( CELIACOS)
1750117 - Subsidio Camara Senadores
1750118 - Subsidio Produccion Fiesta del Vino
1750119 - PROMIN
1750120 - Plan Mas Vida COMADRES
1750121 - Subsidio Adecuacion Trama Vial
1750122 - Subs. Camara Diputados Fiesta Fundacion
1750123 - Subsidio Fiesta del Inmigrante
1750124 - Proyecto Adolescente
1750125 - Subsidio S.Turismo y Deportes (Fiesta del Vino)
1750126 - Limpieza y Perfilados de canales en Arroyo La Maza [
1750127 - Subsidio por inundaciones y/o temporales
1750128 - Subsidio Adquisicion de Especies Arboreas
1750129 - Subsidio Semana de la Juventud
1750130 - Prog.Formac.Promotores Deportivos s
1750131 - Programa Escuelas Municipales Deportivas y Recreativas : B ‘ '
1750132 - Revaluo Gral. Inmobiliario Ley 13.297 /\/
1750133 - Mantenimiento de Calles

Filtro aplicado: Presupuesto :2023
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Recurso - Denominacion

e

1750134 - Readecuacion y Mantenimiento de Plazas

1750135 - Fortalecimiento de Programas Sanitarios

750136 - Subsidio Urbansky Carola

750137 - F.F.P.S(Saneamiento.Ambiental.)

1750138 - Campana de Vacunacion

1750139 - Plan Nacer

1750140 - Jornada Solidaria Fiesta Fundacion

1750141 - Crecer Jugando

1750142 - Subsidio Futbol Infantil

1750143 - Capacitacion 3ra. Edad

1750144 - Aporte Tesoro Provincial

1750145 - Limpieza Arroyo Cuenca Interior.

1750146 - Comercializacion Integral para los productores de Berisso
1750147 - Subsdio Provision e Instalacion de Luminarias

1750148 - Subsidio Influenza HIN1

1750149 - Pre censo Poblacional, Viviendas y Hogares 2010
1750150 - Programa de Asistencia Cadena Apicola

1750151 - F.F.P.S Nifez y Adolescencia

1750152 - Subsidio Emergencia Climatica (Productores Agricolas)
1750153 - Programa ENVION (Recursos Humanos)

1750154 - Campaiia Vacunacion Antirrabica y Epidemiologia
1750155 - Subsidios para Clubes

1750156 - Fondo Educativo Provincial

1750157 - Bonos 2012

1750158 - Plan Hipertension Arterial

1750159 - Biblioteca Municipal Daniel Romén

1750160 - Encuentro Regional Teatro Independiente

1750161 - Campafia Vacunacion Sarampion, Rubeola y Polimielitis
1750162 - Fondo Municipal Fortalec.Seguridad y Otros Serv. Asoc
1750163 - S.A.M.E Sistema de Atencién Médica de Emergencias
1750164 - Subsidio Fiesta del Vino

1750165 - Subsidio Autonomia

1750166 - Subsidio Unidades Sanitarias

1750167 - Fondo de Emergencia para Mujeres en Situacion de Violencia de Género
1750168 - Programa 3ra. Edad

1750169 - Programa Proteger (ECNT)

1750170 - Servicio Alimentario Escolar (SAE)

1750171 - Asistencia Erradicacion Violencia de Genero

1750172 - Programa Operadores de Calle

1750173 - ATP COVID- 2020 |
1750174 - ATP - COVID DEC 139/20 y Resoluciones /
1750175 - Fondo Especial Munic.Atencion Emergencias en Zonas Alta Circulacion /

1750176 - Fondo Especial Reactivacion Cultural y Turistica

1750177 - Subsidio Orquesta Escuela i
1750178 - Provincia en Marcha ( Caminos Rurales) ol
1750179 - Comunidades sin Violencia ( Fortalec.gestion munic.contra las viiolencias
1750180 - Preparacion Retorno Deportivo / .

1750181 - Programa Centros Juveniles A e
1750182 - Capacitar y formar para el trabajo gy =

1750183 - PREIMBA (Prog.Emergencia Infraestructura Municipal)
1750184 - Programa fortalecimiento escenarios deportivos municipales

Filtro aplicado: Presupuesto :2023
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1750185 - Mantenimiento Zona de Camino
1750186 - Berisso Barrios Adentro
* 1750187 - Subsidio Fiesta de la Cerveza Artesanal
1750188 - Programa Centro de Integracion Social (CIS)
1750189 - Programa MESA (Mad. Extraord. Seg. Alimentaria)
1750190 - Programa de Ciudades, Municipios y Comunidades Saludables
1750191 - Plan Provincial Nativas Bonaerenses
1750200 - De instituciones pablicas financieras provinciales
1750300 - De empresas publicas no financieras provinciales
1750400 - De otras instituciones publicas provinciales
1750600 - De gabiernos municipales
1750700 - De instituciones piblicas financieras municipales
1750800 - De empresas piblicas no financieras municipales
1750900 - De otras instituciones publicas municipales
1760000 - Del sector externo
1760100 - De gobiernos extranjeros
1760200 - De organismos internacionales
1760201 - Fortalecimiento Oficina de Empleo
2100000 - Recursos propios de capital
2110000 - Venta de activos
2110100 - Venta de tierras y terrenos
2110200 - Venta de edificios e instalaciones
2110201 - ACTA ACUERDO EDELAP
2110300 - Venta de maquinarias y equipos
2110301 - Venta de Jet Ski
2110400 - Venta de activos intangibles
2110900 - Venta de otros bienes
2110901 - Venta Viviendas Procasa
2110902 - Venta Viv. Solidaridad
2110903 - Venta de Rezagos
2120000 - Contribucion por mejoras
2120100 - Programa Social (Pavimentacion)
2120200 - Pavimentos U.G.E
2120300 - Obras de Gas
2120400 - Recupero Obra de [luminacion
2130000 - Incremento de la depreciacién y amortizacion acumulada
2130100 - Depreciacion acumulada
2130200 - Amortizacién acumulada
2200000 - Transferencias de capital
2210000 - Del sector privado
2210100 - De unidades familiares
2210200 - De instituciones privadas sin fines de lucro
2210201 - Donaciones Casa de Cultura Instituciones S-Fines de Lucro
2210300 - De empresas privadas
2210301 - Donaciones Casa de Cultura de Empresas Privadas
2220000 - De administracién nacional / =
2220100 - De la administracion central nacional o
2220101 - Grupos Vulnerables ) 7
2220102 - Puente 3 de Abril ( P.J.J H. Comp. Mat. ) L~
2220103 - Ampl.Unid.Sanit.19 ( P.JJH, Comp.Mat. ) pid ; Al
2220104 - Agua Villanueva ( P.J.J.H. Comp. Mat.) UL \

Filtro aplicado: Presupuesto :2023
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Recurso - Denominacion

9220105 - Agua Villa Espafa ( P.J.J.H. Comp.Mat)

2220106 - Villa Progreso(P.J.J.H Comp. Materiales)

; 2220!07 C.1.C Coop.Juan B.Justo

120108 - C.1.C Coop. COOPTRABE

920109 - C.1.C Coop OBRAS Y SERVICIOS DE BERISSO

2220110 - C.I.C Coop LA UNION DE BERISSO

2220111 - C.1.C Coop MATACO

2220112 - Reforma Polo Tecnologico

2220113 - Fondo Federal de la Vivienda

2220114 - Sub Secretaria de Coord. OO.PP.Federal (Pav. 45 cuadras)

2220115 - Proyecto veredas

2220116 - Fondo Federal de la Vivienda B. Obrero

2220117 - Programa Veredas y Obras Complementarias

2220118 - Subs.Equip.Bodegas Costa

2220119 - C.L1.C Equipamiento

2220120 - Readoquinado calle Nueva York

2220121 - Programa mejoramiento de barrios [T

2220122 - Sec OO PP Minist Planificacion Federal ( Pav 39 cuadras )

2220123 - Pavimentacion Areas Urbanas y Periurbanas

2220124 - Mejoramiento Habitat Urbano, Obras Infraestructura y Obras
2220125 - Pavimentacién Completamiento Circuitos 2da. Etapa

2220126 - Equipos de Seguridad Urbana

2220127 - Pavimentos Integrales

2220128 - Obras de Implementacion Programa Luminarias

2220129 - Repavimentacion y Ensanche Genova, Puente calle 158 y Bacheo Av.
2220130 - Mercado de la Ribera de Berisso

2220131 - Obra Tluminacion Av. 66

2220132 - Ingreso Social con Trabajo (Obras)

2220133 - TERRAPLEN COSTERO (OBRA)

2220134 - Programa Federal Construccion Viviendas Barrio Udocba

2220135 - Programa Federal Construccion Viviendas V.Progreso

2220136 - Programa Mejoramiento Habitacional e Infraestructura

2220137 - Restauracion Escuela N9

2220138 - Plan Domus

2220139 - Repavimentacion Empalme Av. Mitre con J.D.Peron

2220140 - Plan Mas Cerca:Més Municipio, Mejor Pais, Mas Patria

2220141 - Subsidio Compra Tierras

2220142 - Programa Mejoramiento de Barrios TTT

2220143 - Programa Federal de Mejoramiento de Viviendas - Mejor Vivir
2220144 - Barrio Procrear |

2220145 - Fondo Puesta en Valor Espacios Verdes )
2220146 - Programa de Atencion Ciudadana

2220147 - Programa de transporte institucional

2220148 - Plan Mi Pueblo

2220149 - Programa Nacional Desarrollo de Parques Industriales
2220150 - Valorizacion social del recurso natural urbano (Prog casa comun
2220151 - Progr. de Integracion y Desarrollo Humano - Participar en Comunidad (

2220152 - Sembrar Soberania Alimentaria {(Mercado de la Ribera) A / i
2220153 - Programa de Sostenimiento de la Red Troncal i
2220154 - Programa Mejoramiento de Barrios 1V 3 o 2
2220155 - Prog. de Asist. Mcjora de los Gobiernos Locales - Municipios de Pig”” XI

/

Filtro aplicado: Presupuesto 2023 S \
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2220156 - Programa de Infraestructura de Centros de Desarrollo Infantil
. 2220157 - Desagues Casco Urbano Etapa I
2320158 - Plan Argentina Hace - Pavimentacion Urbana :Calle 7 desde 131 a 143
e ,..‘ 0159 - Plan Argentina Hace - Red de Agua Villa Nueva
79220160 - Programa Paradas Seguras de Buses Urbanos
2220161 - Construceién y Readecuacion de Sumideros, Conductos y Camaras de
2220162 - Plan Nacional para la Planificacién y Gestion Local de la Seguridad
2220163 - Programa Casa Propia - Casa Activa
2220164 - Plan Argentina Hace - Pavimentacion Calle 32
2220165 - Fondo Integ.Socio Urbana - Integracion Barrios Populares RENABAP
2220166 - Convenio con Ministerio de Educacién (U.E.L.)
2220167 - Proyecto Acondicionando el Hogar - Equip. Hogar de Ancianos
2220200 - De instituciones descentralizadas nacionales
2220300 - De la seguridad social nacional
2220400 - De otras instituciones ptiblicas nacionales
2230000 - De instituciones financieras nacionales
2230100 - De instituciones publicas financieras
2240000 - De empresas pablicas nacionales
2240100 - De empresas publicas no financieras
2240200 - De empresas publicas multinacionales
2250000 - De gobiernos ¢ instituciones provinciales y municipales
2250100 - De gobiernos provinciales
2250101 - Aportes Tesoro Provincial
2250102 - Ley 12836/02
2250103 - BOCANOBA
2250104 - BOCANOBA INTERESES
2250105 - Saneamiento Hidraulico Red Hidrica
2250106 - Recup y Refund. Edifcio Ex. Hilanderia
2250107 - Subs.Min. Gob. (Construc.SubComando de Patrullas, etc )
2250108 - Subsidio Plan de Mejoramiento y Reconst. Rutas y Caminos
2250109 - Subs.Centro Municip. Expos. Ira. Etapa
2250110 - subsidio Banco de Materiales
2250111 - Subsidio Construccién Terraplen Costero
2250112 - Constuccion Centro Comunitario Campo Castellano
2250113 - Rep. Techo Edificio Ex Hilanderia
2250114 - Subs.Terminacién CIC
2250115 - Construccién Oficina Tiristica
2250116 - Fondo Solidario Provincial
2250117 - Tranf. para Compra de Equipamiento Vial
2250118 - Programa ENVION (Refaccion)
2250119 - Refaccion US N° 41
2250120 - Convenio Minist.Seguridad Compra Vehiculo
2250121 - Refaccion Comisaria 4° (Ministerio de Justicia y Seguridad)
2250122 - Reparacion Edificio Ex. Sanatario de Trabajadores de la Carne
2250123 - Fondo para Infraestructura Municipal
2250124 - Subsidio Deportes ( Gimnasio Municipal )
2250125 - Subsidio Puesta en Valor Pavimentos Rigidos - Bacheo

2250126 - Subsidio Plan vial de erradicacion de calles de tierra
2250127 - Fondo Compensador Decreto PEN N 836/18
2250128 - Mejora del Habitat

2250129 - Fondo Fortalecimiento Seguridad Bonaerense

Filiro aplicado: Presupuesto :2023
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Recurso - De%inaclon
~ %2250130 - Subsidio Centro de Hogar y Amor

2250131 - Subs.Red de Agua Potable Barrio Cotilap
2250132 - Subs.Alumbrado Publico Conectores Urbanos - Zona [
' 2250133 - Recambio y Refuerzo de Cafierias de Red de Distribucién de Agua en Av.
. 2250134 - Recambio y Refuerzo de Cafierias de Red de Distribucion de Agua en Av,
5_1% 2250135 Readecuacion de Sumideros y Conexiones de Empalme
Jﬁ. 2350 136 - Pavimentos en Distintas Localidades del Distrito
2250137 - Subsidio Alumbrado Publico - Tres Barrios (Administracion)
2250138 - Subs. Red de Agua Barrio Santa Teresita
2250139 - Subsidio Plaza de Acceso a la Ciudad - Leandro Sanchez
2250140 - Subsidio Refaccién y Remodelacion Hospital Larrain
2250141 - Prog. de Mitigacion y Adaptacion al Cambio Climatico
2250200 - De instituciones pablicas financieras provinciales
2250300 - De empresas piblicas no financieras provinciales
2250400 - De otras instituciones publicas provinciales
2250600 - De gobiernos municipales
2250700 - De instituciones publicas financieras municipales
2250800 - De empresas publicas no financieras municipales
2250900 - De otras instituciones pablicas municipales
2260000 - Del sector externo
2260100 - De gobiernos extranjeros
2260200 - De organismos internacionales
3100000 - Venta de titulos y valores
3110000 - Venta de titulos y valores de corto plazo
3120000 - Venta de titulos y valores de largo plazo
3200000 - Venta de acciones y participaciones de capital
3210000 - De empresas privadas nacionales
3220000 - De instituciones publicas financieras
3230000 - De empresas publicas no financieras
3240000 - De empresas piblicas multinacionales
3250000 - De organismos internacionales
3260000 - De otras empresas del sector externo
3300000 - Recuperacion de préstamos de corto plazo
3310000 - Del sector privado
3310100 - Recupero Microcréditos
3310200 - Fondo Municipal Promocion Microemprendimentos de la Economia Social
3320000 - Del sector publico nacional
3320100 - De la administracion central nacional
3320200 - De instituciones descentralizadas nacionales
1320300 - De instituciones de seguridad social nacionales
3320400 - De otras instituciones pablicas nacionales A
3330000 - De Provincias
3330100 - De la administracion central provincial
3320200 - De instituciones descentralizadas provinciales
3330300 - De instituciones de seguridad social provinciales
3330301 - Reintegro Anticipo Jubilados
3330400 - De otras instituciones pablicas provinciales

3340000 - De Municipalidades " = -
3340100 - De la administracion central municipal ;

3340200 - De instituciones descentralizadas municipales o, -
3340300 - De instituciones de seguridad social municipales // 1

Filtro aplicado: Presupuesto :2023 L—’
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\'.%3_340400 - De otras instituciones publicas municipales
/3360000 - De instituciones piblicas financieras
3370000 - De empresas piiblicas no financieras
3380000 - De empresas publicas multinacionales
3390000z Del sector externo
3400000 - Rc&)cragig’m de préstamos de largo plazo
3410000 - Delsector privado
3420000 - Del sector piblico nacional
3420100 - De la administracion central nacional
3420200 - De instituciones descentralizadas nacionales
3420300 - De instituciones de seguridad social nacionales
3420400 - De otras instituciones publicas nacionales
3430000 - De Provincias
3430100 - De la administracion central provincial
3430200 - De instituciones descentralizadas provinciales
3430300 - De instituciones de seguridad social provinciales
3430400 - De otras instituciones piblicas provinciales
3440000 - De Municipalidades
3440100 - De la administracién central municipal
3440200 - De instituciones descentralizadas municipales
3440300 - De instituciones de seguridad social municipales
3440400 - De otras instituciones piiblicas municipales
3460000 - De instituciones pablicas financieras
3470000 - De empresas piiblicas no financieras
3480000 - De empresas plblicas multinacionales
3490000 - Del sector externo
3500000 - Disminucién de otros activos financieros
3510000 - De disponibilidades
3510100 - Fondo de Ticrras
3510200 - Programa Social (Pavimentacion)
3510300 - De caja y bancos - Recupero Fondos Prosol
3510400 - De caja y bancos-Torneos 3ra Edad
3510500 - De caja y bancos-P.A.S.
3510600 - Comedores Infantiles
3510700 - De caja y bancos-IVBA
3510800 - De caja y bancos-ASOMA
3510900 - De caja y bancos Grupos Vulnerables
3511000 - Asistencia Centros de Educacion Complementaria
3511100 - De caja y bancos - Subsidio Cultura
3511200 - PROPASA SANITARIOS
3511300 - PROPASA AGUA Y CLOACAS
3511400 - PROG.NAC.SEG.ALIMENTARIA
3511500 - BECAS INSTITUTOS
3511600 - CIC COOP.JUAN.B. JUSTO
3511700 - Gas Plan Berisso 11
3511800 - CIC COOP LA UNION DE BERISSO

1511900 - CIC COOP OBRAS Y SEVICIOS PUBLICOS Y,
3512000 - CIC COOP. MATACO L
3512100 - Recup y Refund. Edificio Ex Hilanderfa P f
3512200 - Subsidio Min. Gobierno ( Const. Sub. Patrulla - etc. ) pad

Filtro aplicado: Presupuesto :2023 w : |
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3512300 - Proyecto Adolescente
3512400 - Comp.Mat.Agua Villa Progreso
: §5.12500 - Reforma Polo Tecnologico
3512600 - CIC COOP JUAN B. JUSTO
3512700 - CIC COOP. COOPTRABE
$%7800 - SANEAMIENTO HIDRAULICO
142900 - Sub. Minist. Gob. (adq)
3513000 - Programa Escuelas Municipales Deportivas y Recreativas
3513100 - Subsidio Bco. Materiales
3513200 - FONDO DE LA VIVIENDA
3513300 - JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO
3513400 - CIC CAPACITACION
3513500 - SUBS. CENTRO MUNICIP. DE EXPOSICIONES 1RA. ETAPA
3513600 - SUBSIDIO CONSTR. TERRAPLEN COSTERO
3513700 - SUBS.CONST CENTRO COMUNITARIO CAMPO CASTELLANO
3513800 - Proyecto Veredas
3513900 - Fondo Federal de la Vivienda
3514000 - C.1.C. Equipamiento
3514100 - Plan mas vida - Comadres
3514200 - Resuitado de Ejercicios
3514300 - Fondo Municipal p/Microemprendimientos de la Economia Social
3514400 - Prestamo Digitalizacion Catastro Municipal
3514500 - PAS CELIACOS
3514600 - Limpieza y Perfilado de canales en Arroyo La Maza
3514700 - CRECER JUGANDO
3514800 - Subsidio Futbol Infantil
3514900 - Capacitacion 3ra Edad
3515000 - Subsidio Parque Industrial
3515100 - Subsidio Techo Ex Hilanderia
3515200 - Recupero Programa Redes
1515300 - Subs.Coord. 0O.PP. Federal (Pav. 45 cuadras)
3515400 - Programa Nacional Médicos Comunitarios
3515500 - Subs.Provision e Instalacion de Luminarias
3515600 - Plan Integral de Desarrollo Territorial
3515700 - Comercializacion Integral Productores de Bsso
3515800 - Fondo de Seguridad Publica
3515900 - Programa Nacional de Recursos Humanos
3516000 - Plan Nacer
3516100 - Fondo Federal de la Vivienda Barrio Obrero
3516200 - Programa Veredas y Obras Complementarias
1516300 - Microcréditos de la Economia Social
3516400 - Fondos al Cierre del Ejercicio Anterior
3516500 - Préstamo Compra de Equipamiento Vial
3516600 - Equipos de Seguridad Urbana
3516700 - Ingreso Social con Trabajo (Obras)
3516800 - Ingreso Social con Trabajo (Mantenimiento)
3516900 - Obras de Implementacién Programa Luminarias
3517000 - Subsidio Influenza HIN1
3517100 - Capacitacion y asistencia empresarial
3517200 - Fondo Municipal Microcréditos Economia Social I

Filtro aplicado: Presupuesto :2023
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3512«300'- Fortalecimiento Programas Sociales
3517400 - PAS CELIACOS
3517500 - Fondo Solidario Provincial
3517600 - Subsidio Construccién Oficina Turistica
3517700 - Apoyo Policial Seguridad Urbana
35178l8 - Programa de Inversion Social
3517900 - Readoquinado Calle Nueva York
3518000 - Mejoramiento habitat urbano, obras de infraestructura y obras
3518100 - Mercado de la Ribera
3518200 - Ingresos Social con Trabajo (Cooperativas)
3518300 - Proyecto de Agricultura Periurbana(Horticultura-Floricultura)
3518400 - Proyecto Agricultura Periurbana(Producciones Intensivas
3518500 - Fondo Fort, Prog,.Sociales - Nifiez y Adolescencia
3518600 - Campafia Vacunacion Sarampion
3518700 - PRONUREE
3518800 - ARGENTINA TRABAJA (REC. ADMINISTRATIVOS)
3518900 - Programa mejoramiento de barrios [T
3519000 - Pavimentacion areas urbanas y periurbanas
3519100 - Prog.Fed.Construccion de Viviendas Villa Progreso
3519200 - Ley 13.178 RPCBA
3519300 - Subsidio Cultura
3519400 - Limpieza arroyos cuenca interior
3519500 - Refaccion U.S. N°41
3519600 - Afectados Municipales
3519601 - Fondo Defensa Civil
3519602 - S.AM.O
3519603 - Venta Vivienda Procasa
3519604 - Hogar de ancianos
3519605 - Fondo Compl Obras Hidraulicas
3519606 - Fondo Bomberos Voluntarios
3519700 - Afectados Provinciales
3519701 - Programa Envion (Recursos Humanos)
3519702 - Subsidio Clubes
3519703 - Reparacion Edificio Ex Sanatorio de Trabajadores de la Carne
3519704 - Encuentro Regional Teatro Independiente
3519705 - Fondo Educativo Provincial
3519706 - Fondo Municipal Fortaiecimiento Seguridad y otros Serv. Asoc.
3519707 - Fondo para Infraestructura Municipal
3519708 - S.A.M.E. (Sistema de Atencion Médica de Emergencias)
3519709 - TIB - DEPORTES
3519710 - Subsidio Fiesta del Inmigrante
3519711 - TJB Cultura
3519712 - Subsidio Unidades Sanitarias
3519713 - Programa 3ra Edad
3519714 - Subsidio Deportes (Gimnasio Municipal)
3519715 - Programa Proteger (ECNT)
3519716 - E.F.P.S.(Saneamiento ambiental)

3519717 - Servicio Alimentario Escolar (SAE) |/ =
3519718 - Asistencia Erradicacion Violencia de Género _ |~
!

3519719 - Fondo Compensador Dec.PEN 836/18 ANk
3519720 - Programa Operadores de Calle

Filtro aplicado: Presupuesto :2023 LA
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% 3519721 - Campaiia Vacunacion

F‘

3519722 - Subs.Puesta en Valor Pav. Rigidos (Bacheo)

3519723 - Fondo Especial Atencion Emergencias Zonas Alta Circulacion Covid-19
3519724 - Subsidio Orquesta Escucla
3519725 - Fondo de Fortalecimiento Seguridad Bonaerense

" 3519726 - Prog.Fortalecimiento Escenarios Deportivos Municipales

3519727 - Provincia en Marcha ( Caminos Rurales )

3519728 - Comunidades sin Violencia

3519729 - Programa Centros Juveniles

3519730 - Capacitar y formar para el trabajo

3519731 - Mejora del habitat

3519732 - Programa Mejoramientos Habitacionales ( Arreglando mi casa )

3519800 - Afectados Nacionales

3519900 - Afectados Otros Origenes

3519801 - Plan Domus

3519802 - Subsidio Emergencia Agropecuaria

3519803 - Prog Fed. Vivienda ( Bo. Udocba )

3519804 - Restauracion Escuela N° 9

3519805 - Plan Mas Cerca, Méas Municipio, Mejor Pais, Mas Patria
3519806 - Mesas Socioeducativas para la inclusion

3519807 - Programa Mejoramiento de Barrios 111

3519808 - Programa Ingreso Social con Trabajo (Argentina Trabaja)
3519809 - Barrio Procrear 1

3519810 - Fondo Puesta en Valor Espacios Verdes

3519811 - Programa Transporte Institucional

3519812 - Plan Nacional Argentina contra el Hambre

3519813 - Convenio MSyDS Ex 2020-20239674

3519814 - Programa Potenciar Trabajo

3519815 - Plan Argentina Hace Il - Luminarias

3519816 - Plan Argentina Hace 11 - Bacheo

3519817 - Plan Argentina Hace 11 - Mgjorado de Calcdreo
3519818 - Programa Desarrollo Parques Industriales

3519819 - Programa Accesar

3519820 - Plan Integrar

3519821 - Programa Clubes en obra

3519822 - Programa Asistencia emergencias climaticas

3519823 - Prog.Fort.Inst.Clubes de Barrio

3519824 - Fort. Disp.Proteccion Integral de Personas

3519825 - Prog.Nac. Cuidadores Domiciliarios

3519826 - Donacién YPF (Lavadora Hospital de Berisso)

3519827 - Valorizacion social recurso natural urbano

3519828 - Prog.Sostenimiento de la Red Troncal

3519829 - Prog. Mcjoramiento de Barrios IV

3519830 - Prog. Infraestructura Centros de Desarrollo Infantil [
3519831 - Plan Argentina Hace - Pavimentacion urbana calle 7de 131 a 143

3519901 - Donacion YPF (Fiesta Pejerrey)
3519902 - Fortalecimiento Oficina de empleo

3520000 - De inversiones financieras y
V4
3520100 - De inversiones financicras temporarias e
3530000 - Cuentas a cobrar comerciales f v

3530100 - Cuentas a cobrar comerciales a corto plazo A { !

Filtro aplicado: Presupuesto :2023



CORRESPOMNDE

1l z-HARA- =22

Hoja: 15 g 17

()

Presupuesto:-.2023

LN

Recurso~ Denominacion

3530200 - Cuentas a cobrar comerciales a largo plazo
3540000 - Otras'cuentas a cobrar
. %.3540100 - Otras cuentas a cobrar a corto plazo
3540200 - Otras cuentas a cobrar a largo plazo
3550000 - Docu antos comerciales a cobrar
3550100 -';cumcntos comerciales a cobrar a corto plazo
3550200 - Documentos comerciales a cobrar a largo plazo
3560000 - Otros documentos a cobrar
3560100 - Otros documentos a cobrar a corto plazo
3560200 - Otros documentos a cobrar a largo plazo
3570000 - Adelantos a proveedores y contratistas
3570100 - Adelantos a proveedores y contratistas a corto plazo
3570200 - Adelantos a proveedores y contratistas a largo plazo
3580000 - Activos diferidos
3580100 - Activos diferidos a corto plazo
3580200 - Activos diferidos a largo plazo
3600000 - Endeudamiento piblico
3610000 - Colocacion de deuda interna
3610100 - Colocacion de deuda interna a corto plazo
3610200 - Colocacién de deuda interna a largo plazo
3620000 - Colocacion de deuda externa
3620100 - Colocacién de deuda externa a corto plazo
3620200 - Colocacion de deuda externa a largo plazo
3700000 - Obtencion de préstamos
3710000 - Del sector privado
3710100 - Del sector privado a corto plazo
3710200 - Del sector privado a largo plazo
3720000 - De la administracion nacional
3720100 - De la administracién nacional a corto plazo
3720200 - De la administracion nacional a largo plazo
3730000 - De otras instituciones ptblicas nacionales
3730100 - De otras instituciones publicas nacionales a corto plazo
3730200 - De otras instituciones publicas nacionales a largo plazo
3750000 - De provincias y municipalidades
3750100 - De provincias y municipalidades a corto plazo
3750200 - De provincias y municipalidades a largo plazo
3750201 - Préstamo Digitalizacion Catastro Municipal
3750202 - Préstamo Compra de Equipamiento Vial
3750300 - INSTITUTO DE LA VIVIENDA
3750400 - PRESTAMO BCO.PCIA. BS. AS - ORD. 2417/01 -
3760000 - De empresas publicas no financieras /
3760100 - De empresas piiblicas no financieras a corto plazo /
3760200 - De empresas publicas no financieras a largo plazo /
3770000 - De instituciones puablicas financieras /
3770100 - De instituciones publicas financieras a corto plazo /
3770200 - De instituciones piblicas financieras a largo plazo

3780000 - De empresas publicas multinacionales q §
3780100 - De empresas piblicas multinacionales a corto plazo (

3780200 - De empresas piblicas multinacionales a largo plazo : 9
3790000 - Del sector externo

Filtro aplicado: Presupuesto :2023 N
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T 3790100 - Del sector externo a corto plazo
3790200 - Del sector externo a largo plazo
3800000 - Incremento de otros pasivos
3{1 10000 - De cuentas a pagar comerciales
3810100 - De cuentas a pagar comerciales a corto plazo
3810200 - De cuentas a pagar comerciales a largo plazo
3820000 - De otras cuentas a pagar
LT -382010035% otras cuentas a pagar a corto plazo
3820200 - De otras cuentas a pagar a largo plazo
3830000 - De documentos a pagar comerciales
3830100 - De documentos a pagar comerciales a corto plazo
3830200 - De documentos a pagar comerciales a largo plazo
3840000 - De otros documentos a pagar
3840100 - De otros documentos a pagar a corto plazo
3840200 - De otros documentos a pagar a largo plazo
3850000 - De depdsitos en instituciones financieras
3850100 - De depositos a la vista
3850200 - De depdsitos en caja de ahorro y a plazos
3860000 - De pasivos diferidos
3860100 - De pasivos diferidos a corto plazo
3860200 - De pasivos diferidos a largo plazo
3870000 - Incremento de previsiones, provisiones y reservas técnicas
3870100 - Incremento de previsiones para cuentas incobrables
3870200 - Incremento de previsiones para auloseguro
3870300 - Incremento de provisiones
3870400 - Incremento de reservas técnicas
3890000 - Conversion de la deuda
3890100 - Conversion de la deuda interna a corto plazo en deuda interna a largo
3890200 - Conversion de la deuda externa a corto plazo en deuda externa a largo
3900000 - Incremento del patrimonio
3910000 - Incremento del capital
3920000 - incremento de reservas
3930000 - Incremento de los resultados
4100000 - Contribuciones figurativas
4110000 - Contribuciones de la administracion municipal para {inanciaciones
4110100 - De la administracion central
4110200 - De instituciones descentralizadas
4110300 - De instituciones de seguridad social
4120000 - Contribuciones de la administracion municipal para financiaciones de
4120100 - De la administracion central
4120200 - De instituciones descentralizadas
4120300 - Contribuciones de instituciones de seguridad social p
4130000 - Contribuciones de la administracion municipal para financiaciones de /
4130100 - De la administracion central
4130200 - De instituciones descentralizadas /
4130300 - De instituciones de seguridad social |
9900000 - Creacion CAI Afectaciones I/
9990000 - Afectaciones Compromiso \/ /
9999900 - Afectaciones '

9999960 - Afectaciones Fuente 140 1 iy

/
Filtro aplicado: Presupuesto :2023 L X
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POR CARACTER ECONOMICO

A

Presupuesto: .

Codigo Denominacion

%

1000000 - Recursos

1100060 - Ingresos cor%@éntes

&

1110000 - lngresosrtributarios
1111000 - [mpuejéﬁ s provinciales y nacionales
1119000 - Otros impuestos

1120000 - Contribuciones a la Seguridad Social

1150000 - Ingresos no tributarios
1131000 - Tasas
1132000 - Derechos
1133000 - Regalias
1139000 - Otros no tributarios
1140000 - Ventas de bienes y servicios
1141300 - De instituciones de seguridad social
1150000 - Ingresos de operacion
1151000 - Ventas brutas
i 152000 - Ingresos financieros de instituciones financieras
1153000 - Otros ingresos de operacion
1160000 - Rentas de la propiedad
1161000 - Intereses
1161100 - Intereses internos
1161110 - Intereses por préstamos
1161120 - Intereses por depositos
1161130 - Intereses por titulos y valores
1161200 - Intereses del exterior
1161210 - Intereses por préstamos
1161220 - Intereses por depdsitos
1161230 - Intereses por titulos y valores
1162000 - Dividendos
1163000 - Arrendamientos de tierras y terrenos
1164000 - Derechos sobre bienes intangibles
1170000 - Transferencias Corrientes
1171000 - Del sector privado
1171100 - De unidades familiares
1171200 - De instituciones privadas sin fines de lucro

V4

1171300 - De empresas privadas
1172000 - Del sector publico

1172100 - Del sector publico nacional Av/
/ \ __“_'____'____;:"

1172110 - De la administracion central r
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f‘f“‘---}l.’;’él 20 « .De las instituciones descentralizadas
1 I72-'i30 -%De las instituciones de seguridad social
1172140 De otras instituciones publicas nacionales
1172200 - Del sector publico empresarial
1172210 : De empresas publicas no financieras
1]72220 - De instituciones puablicas financieras
1172300 - De provincias y municipios
1172310 - De gobiernos provinciales
1172320 - De empresas publicas no financieras provinciales
1172330 - De instituciones publicas financieras provinciales
1172340 - De gobiernos municipales
1172350 - De empresas piblicas no financieras municipales
1172360 - De instituciones pablicas financieras municipales
1172370 - De otras instituciones publicas provinciales
1172380 - De otras instituciones piblicas municipales
1173000 - Del sector externo
1173100 - De gobiernos extranjeros
1173200 - De organismos internacionales
1180000 - Contribuciones figurativas para financiaciones corrientes
1181000 - De la Administracién Municipal
1181100 - De la administracion central
1181200 - De organismos descentralizados
1181300 - De instituciones de seguridad social

1200000 - Recursos de capital

1210000 - Recursos propios de capital

1211000 - Venta de Activos
1211100 - De activos fijos
1211200 - De tierras y terrenos
1211300 - De activos intangibles

1212000 - Contribucién por mejoras

1213000 - Disminucién de existencias
1213100 - De productos terminados y en proceso
1213200 - De materias primas y materiales y suministros
1213300 - De productos estratégicos

1214000 - Incremento de depreciacion y
1214100 - Depreciacion acumulada
1214200 - Amortizacion acumulada

1220000 - Transferencias de capital

1221000 - Del sector privado
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Caodigo Denominacion

1221100 - De unidades familiares
1221130 = De las instituciones de seguridad social
1221140 - ﬁ?e otras instituciones piiblicas nacionales
"}221200 - De i}istituciones privadas sin fines de lucro
1221300 - De én}presas privadas
1222000 - Del sectg?aﬁblico
T223100 - Del s
1222110 - De la administracion central

ctor publico nacional

1222120 - De las instituciones descentralizadas
1222200 - Del sector publico empresarial
1222210 - De empresas publicas no financieras
1222220 - De instituciones publicas financieras
1222300 - De provincias y municipios
1222310 - De gobiernos provinciales
1222320 - De empresas publicas no financieras provinciales
1222330 - De instituciones publicas financieras provinciales
1222340 - De gobiernos municipales
1222350 - De empresas piiblicas no financieras municipales
1222360 - De instituciones publicas financieras municipales
1222370 - De otras instituciones publicas provinciales
1222380 - De otras instituciones piblicas municipales
1223000 - Del sector externo
1223100 - De gobiernos extranjeros
1223200 - De organismos internacionales
1230000 - Disminucion de la inversion financiera
1231000 - Venta de acciones y participaciones de capital
1231100 - Del sector privado empresarial
1231200 - Del sector publico empresarial
1231210 - De empresa publicas no financieras
1231220 - De instituciones publicas financieras
1231300 - Del sector externo
1232000 - Recuperacion de préstamos de corto plazo
1232100 - Del sector privado
1232200 - Del sector publico
1232210 - Del sector publico nacional
12322‘11 - De la administracion central
1232212 - De las instituciones descentralizadas
1232213 - De las instituciones de la seguridad social

1232214 - De otras instituciones piiblicas nacionales
1232220 - Del sector publico empresarial

1232221 - De las empresas pliblicas no financieras
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Cadigo Denominacién

_ 1232222 - De las instituciones piblicas financieras
1232230 B}e las provincias y municipios
1237300 De! s%ctor externo
i2:6_000 - Recupel"ﬁcnon de préstamos de largo plazo
1236100 - Del%ector privado
1236200 - Del sector publico
: 12367]0 - lael sector publico nacional
= 128 W Dol dminisiartin central
1236212 - De las instituciones descentralizadas
1236213 - De las instituciones de la seguridad social
1236214 - De otras instituciones publicas nacionales
1236220 - Del sector ptiblico empresarial

1236221 - De las empresas publicas no financieras
1236222 - De las instituciones publicas financieras
1236230 - De las provincias y municipios
1236300 - Del sector externo

1240000 - Contribuciones figurativas para financiaciones de capital

1241100 - De la administracion central
1241200 - De organismos descentralizados
1241300 - De instituciones de seguridad social
1241400 - De la Administracion Municipal

1300000 - Fuentes Financieras

1310000 - Disminucion de la inversion financiera
1311000 - Venta de acciones y participaciones de capital
1311100 - Del sector privado empresarial
1311200 - Del sector publico empresarial
1311210 - De empresas publicas no financieras
1311220 - De instituciones publicas financieras
1311300 - Del sector externo
1312000 - Recuperacion de préstamos de corto plazo
1312100 - Del sector privado
1312200 - Del sector piblico
1312210 - De la administracion nacional
1312211 - De la administracion central
1312212 - De las instituciones descentralizadas
1312213 - De las instituciones de la seguridad social
1312214 - De otras instituciones publicas nacionales
1312220 - Del sector piblico empresarial
1312221 - De las empresas publicas no financieras
1312222 - De las instituciones publicas financieras
1312230 - De las provincias y municipios
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Codigo Denominacién

1312300 - Del sector externo
13.13(_},Q,Q$- Venta ge titulos y valores
1313 '1'0(0».1. Titulos y valores de corto plazo
1313600 - Titulos y valores de largo plazo
1314000 - Disminucién de otros activos financieros
1314100 - Disminucién de disponibilidades
1314110 - Disminucion de caja y bancos
., 1314120 - Disminucién de inversiones financieras temporarias
1314200 - Disminucién de cuentas a cobrar
1314210 - Disminucion de cuentas comerciales a cobrar corto plazo
1314220 - Disminucién de otras cuentas a cobrar a corto plazo
1314260 - Disminucion de cuentas comerciales a cobrar a largo plazo
1314270 - Disminucion de otras cuentas a cobrar a largo plazo
1314300 - Disminucion de documentos a cobrar
1314310 - Disminucién de documentos comerciales a cobrar a corto plazo
1314320 - Disminucion de otros documentos a cobrar a corto plazo
1314360 - Disminucién de documentos comerciales acobrar a largo plazo
1314370 - Disminucion de otros documentos a cobrar a largo plazo
1314400 - Disminucion de activos diferidos y adelantos a proveedores y contratistas
1314410 - Disminucion de activos diferidos a corto plazo
1314420 - Disminucion de adelantos a proveedores y contratistas a corto plazo
1314460 - Disminucién de activos diferidos a largo plazo
1314470 - Disminucién de adelantos a proveedores y contratistas a largo plazo
1316000 - Recuperacion de préstamos de largo plazo
1316100 - Del sector privado
1316200 - Del sector publico
1316210 - Del sector publico nacional
1316211 - De la administracion central
1316212 - De las instituciones descentralizadas
1316213 - De las instituciones de la seguridad social
1316214 - De otras instituciones pablicas nacionales
1316220 - Del sector publico empresarial
1316221 - De las empresas publicas no financieras
1316222 - De las instituciones ptiblicas financieras
1316230 - De las provincias y municipios
1316300 - Del sector externo
1320000 - Endeudamiento piblico e incremento de otros pasivos

1321000 - Colocacion de deuda interna a corto plazo

1322000 - Colocacion de deuda externa a corto plazo

1323000 - Obtencién de préstamos a corto plazo
1323100 - Del sector privado
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1323200 - Del sector ptblico
[323210" Del é_@clor publico nacional
1323211 = De la administraci6n nacional
1323212 --De otras instituciones publicas nacionales
1323220 - Debssector publico empresarial
1323221 - Delas empresas puiblicas no financieras
1323222 - -’[‘)e las instituciones publicas financieras
4323230 - De las provincias y municipios
1323300 - Del sector externo
1325000 - Incremento de otros pasivos
1325100 - Incremento de cuentas a pagar
1325110 - Incremento de cuentas comerciales a pagar a corto plazo
1325120 - Incremento de otras cuentas a pagar a corto plazo
1325160 - Incremento de cuentas comerciales a pagar a largo plazo
1325170 - Incremento de otras cuentas a pagar a largo plazo
1325200 - Incremento de documentos a pagar
1325210 - Incremento de documentos comerciales a pagar a corto plazo
1325220 - Incremento de otros documentos a pagar a corto plazo
1325260 - Incremento de documentos comerciales a pagar a largo plazo
1325270 - Incremento de otros documentos a pagar a largo plazo
1325300 - Incremento de depositos a la vista
1325400 - Incremento de depositos en caja de ahorro y a plazo fijo
1325500 - Incremento de pasivos diferidos
1325510 - Incremento de pasivos diferidos a corto plazo
1325560 - Incremento de pasivos diferidos a largo plazo
1325600 - Incremento de previsiones, provisiones y reservas técnicas
1325610 - Incremento de previsiones
1325611 - Incremento de previsiones para cuentas incobrables

1325612 - Incremento de previsiones para autoseguro
1325620 - Incremente de provisiones

1325630 - Incremento de reservas técnicas
1326000 - Colocacién de deuda interna a largo plazo
1327000 - Colocacion de deuda externa a largo plazo
1328000 - Obtencion de préstamos a largo plazo
1328100 - Del sector privado
1328200 - Del sector publico
1328210 - Del sector publico nacional
1328211 - De la administracion nacional
1328212 - De otras instituciones pliblicas nacionales
1328220 - Del sector publico empresarial
1328221 - De las empresas publicas no financieras
1328222 - De las instituciones piblicas financieras
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1328230 - De las provincias y municipios
[’?28’300 #Dgéi sector externo
1329000 - Conversion de la deuda a corto plazo en deuda a largo plazo, por refinanciacion
(329100 - Conversion de la deuda interna
1329200 - Conversion de la deuda externa
1330000 - Incremento del Patrimonio

1331000 - Incremento de capital
1332000 - Incremento de reservas
1333000 - Incremento de resultados acumulados
1340000 - Contribuciones figurativas para aplicaciones financieras

1341000 - De la Administracion Municipal
1341100 - De la administracion central
1341120 - Disminucién de inversiones financieras temporarias
1341200 - De organismos descentralizados
1341300 - De instituciones de seguridad social
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10 - Origen Municipal
11 - De libre disponibilidad
12 - Afectados

20 - Origen Provincial *
21 - De libre disponibilidad
22 - Afectados

30 - Origefi Nacional -
31 - De libre disponibilidad
32 - Afectados

40 - Otros origenes
41 - De libre disponibilidad
42 - Afectados
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Partida - Denominacion

1000 - Gastos en personal
1100 - Personal permanente
1110 - Retribuciones del cargo
11112 Personal Superior
1112 - Personal Jerarquico
1113 Personal Profesional
1114 % Personal Medico
1115 #Personal Orquesta y Horas Catedra
1116 - Personal Tecnico
1117 - Personal Administrativo
#1118 - Bersonal Obrero
1119 - Personal Servicio
1120 - Retribuciones a personal directivo y de control
1130 - Retribuciones que no hacen al cargo
1131 - Bonificacion Antiguedad
1132 - Bonificacion por Titulo
1133 - Gastos de Representacion
1135 - Falla de Caja
1136 - Funcion Docente y Horas Catedras
1137 - Bonificaciones Varias
1140 - Sueldo anual complementario
1150 - Otros gastos en personal
1160 - Contribuciones patronales
1161 - Al LP.S
1162 - Al TOMA
1170 - Complementos
1171 - Presentismo
1172 - Movilidad
1200 - Personal temporario
1210 - Retribuciones del cargo
1211 - Personal Coordinador
1212 - Personal Profesional
1213 - Pesonal Medico
1214 - Personal de Orquesta
1215 - Horas Cétedra
1216 - Personal Tecnico
1217 - Personal Administrativo
1218 - Personal Obrero
1219 - Personal de Servicio y Destajista
1220 - Retribuciones que no hacen al cargo
1221 - Bonificacion por Antiguedad
1222 - Bonificacion por Titulo
1224 - Falla de Caja
1225 - Funcion Docente y Horas Catedras
1226 - Bonificaciones Varias
1230 - Sueldo anual complementario
1240 - Otros gastos en personal
1250 - Contribuciones patronales
1251 - Al LP.S
1252 - Al TOMA
1260 - Complementos
1261 - Presentismo
1262 - Movilidad
1300 - Servicios extraordinarios
1310 - Retribuciones extraordinarias
1311 - Tareas Nocturnas

P

Filtro aplicado: Presupuesto : 2023
Orden aplicado: Partida
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Partida - Denominacion

1312 - Horas Extras
1313 - Licencia no gozada
b 13)4.- Tareas Especiales
1320 - Sueldo anual complementario
1330 - Contribuciones patronales
1400 - Asignaciones familiares
1500 - Asistencia social al personal
1600 - Beneficios y compensaciones
2000 - Bienes de ¢onsumo
2100 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
-+ 72110 - Alifientos para personas
2120 - Alitintos para animales
2130 - Productos pecuarios
2140 - Productos agroforestales
2150 - Madera, corcho y sus manufacturas
2190 - Otros
2200 - Textiles y vestuario
2210 - Hilados y telas
2220 - Prendas de vestir
2230 - Confecciones textiles
2290 - Otros
2300 - Productos de papel, cartén e impresos
2310 - Papel de escritorio y carton
2320 - Papel para computacion
2330 - Productos de artes graficas
2340 - Productos de papel y carton
2350 - Libros, revistas y periodicos
2360 - Textos de ensefianza
2370 - Especies timbradas y valores
2390 - Otros
2400 - Productos de cuero y caucho
2410 - Cueros y pieles
2420 - Articulos de cuero
2430) - Articulos de caucho
2440 - Cubiertas y camaras de aire
2490 - Otros
2500 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2510 - Compuestos quimicos
2520 - Productos farmacéuticos y medicinales
2530 - Abonos y fertilizantes
2540 - Insecticidas, fumigantes y otros
2550 - Tintas, pinturas y colorantes
2560 - Combustibles y lubricantes
2570 - Especificos veterinarios
2580 - Productos de material plastico
2590 - Otros
2600 - Productos de minerales no metalicos
2610 - Productos de arcilla y ceramica
2620 - Productos de vidrio
2630 - Productos de loza y porcelana
2640 - Productos de cemento, asbesto y yeso
2650 - Cemento, cal y yeso
2690 - Otros
2700 - productos metdlicos
2710 - Productos ferrosos
2720 - Productos no ferrosos
2730 - Material de guerra
2740 - Estructuras metalicas acabadas
2750 - Herramientas menores
2790 - Otros

Filtro aplicado: Presupuesto : 2023
Orden aplicado: Partida
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Partida - Denominacion

2800 - Minerales
2810 - Minerales metaliferos
2820 - Petréleo crudo y gas natural
2830 - Carbon mineral
2840 - Pigﬁf& arcilla y arena
2890~ Otras
2900 - Otros'bienes de consumo
;2910 - Elementos de limpieza
2920 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza
* 2930 - Utiles y materiales eléctricos
2940 - Utensilios de cocina y comedor
2950 - Utiles menores médicos, quirtrgico y de laboratorio
2960 - Repuestos y accesorios
2990 - Otros
3000 - Servicios no personales
3100 - Servicios basicos
3110 - Energia eléctrica
3120 - Agua
3130 - Gas
3140 - Teléfonos, telex y telefax
3150 - Correos y telégrafo
3190 - Otros
3200 - Alquileres y derechos
3210 - Alquiler de edificios y locales
3220 - Alquiler de maquinaria. equipo y medios de transporte
3230 - Alquiler de equipos de computacion
3240 - Alquiler de fotocopiadoras
3250 - Arrendamiento de tierras y terrenos
3260 - Derechos de bienes intangibles
3290 - Otros
3300 - Mantenimiento, reparacion y limpieza
3310 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales
3320 - Mantenimiento y reparacién de vehiculos
3330 - Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo
3340 - Mantenimiento y reparacion de vias de comunicacion
1350 - Mantenimiento de espacios verdes y del arbolado
3360 - Mantenimiento y limpieza de desagiies
3370 - Limpieza, aseo y fumigacion
3390 - Otros
3400 - Servicios téenicos y profesionales
3410 - Estudios, investigaciones y proyectos de factibilidad
3420 - Médicos y sanitarios
3430 - Juridicos
3440 - Estudios Impacto Ambiental
3450 - De capacitacion
3460 - De informatica y sistemas computarizados
3470 - Servicios de hoteleria
3490 - Otros
3500 - Servicios comerciales y financieros
3510 - Transporte
3520 - Almacenamiento
3530 - Imprenta, publicaciones y reproducciones
3540 - Primas y gastos de seguros
3550 - Comisiones y gastos bancarios
3590 - Otros
3600 - Publicidad y propaganda
3610 - Publicidad
3620 - Propaganda
3690 - Otros
3700 - Pasajes y viaticos

Filtro aplicado: Presupuesto : 2023
Orden aplicado: Partida
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3710 - Pasajes
3720 - Viaticos
3790 - Otros
3800 - Impuestos, derechos y tasas
3810 - Impuestos indirectos
3820 ~dmpuestos directos
3830 - Derechos y tasas
3840\7,1\71u1tas, recargos y gastos judiciales
3850 ~Regalias
3890 4 Otros
3900 - Otros servicios
3910 - Servicios de ceremonial
3920 - Qastos reservados
3930 - Servicios de vigilancia
3990 - Otros
4000 - Bienes de uso
4100 - Bienes preexistentes
4110 - Tierras y terrenos
4120 - Edificios e instalaciones
4130 - Otros bienes preexistentes
4200 - Construcciones
4210 - Construcciones en bienes de dominio privado
4220 - Construcciones en bienes de dominio piblico
4300 - Magquinaria y equipo
4310 - Maguinaria y equipo de produccion
4320 - Equipo de transporte, traccion y elevacion
4330 - Equipo sanitario y de laboratorio
4340 - Equipo de comunicacion y seflalamiento
4350 - Equipo educacional y recreativo
4360 - Equipo para computacion
4370 - Equipo de oficina y muebles
4380 - Herramientas y repuestos mayores
4390 - Equipos varios
4400 - Equipo de seguridad
4500 - Libros, revistas y otros elementos coleccionables
4600 - Obras de arie
4700 - Semovientes
4800 - Activos intangibles
4810 - Programas de computacion
4890 - Otros activos intangibles
5000 - Transferencias
5100 - Transferencias al sector privado para financiar gastos corrientes
5130 - Becas
5140 - Ayudas sociales a personas
5150 - Transferencias a instituciones de ensenanza
5160 - Transferencias para actividades cientificas o académicas
5170 - Transferencias a otras instituciones culturales v sociales sin fines de lucro
5180 - Transferencias a cooperativas
5190 - Transferencias a empresas privadas
5200 - Transferencias al sector privado para financiar gastos de capital
5210 - Transferencias a personas
5220 - Transferencias a instituciones de ensenanza
5230 - Transferencias para actividades cientificas o académicas

5240 - Transferencias a otras instituciones culturales v sociales sin fines de lucro /

5250 - Transferencias a cooperativas ;

5260 - Transferencias a empresas privadas //
5300 - Transferencias al Sector Publico Nacional, al Sector Piblico Provincial y al Sector Publico //

Municipal para financiar gastos corrientes
5310 - Transferencias a la administracion central nacional =
5320 - Transferencias a instituciones descentralizadas nacionales 7 e —

Filtro aplicado: Presupuesto : 2023
Orden aplicado: Partida
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Partida - Denominacion

5330 - Transferencias a instituciones de seguridad social nacionales
5340 - Transferencias a universidades nacionales
5350 - Transferencias a otras instituciones pablicas nacionales
5360 - Transferencias a los gobiernos provinciales
5370 - Transferencias a entes de gobiernos provinciales
5380 - Transferencias a municipalidades y otros entes comunales
5400~ Transféféeias al Sector Publico Nacional, al Sector Publico Provincial y al Sector Pablico
Municipal para ﬁlﬁ‘a.nciar gastos de capital
5410 - Tr_qns‘férencias a la administracién central nacional
© 5420 - Trahsferencias a instituciones descentralizadas nacionales
5430 - Trafl‘sferencias a instituciones de seguridad social nacionales
5440 - Transferencias a universidades nacionales
5450 - Transferencias a otras instituciones piiblicas nacionales
5460 - Transferencias a los gobiernos provinciales
5470 - Trangferencias a entes de gobiernos provinciales
==5480 - Tranéferencias a municipalidades y otros entes comunales
5500 - Transferencias al Sector Pablico empresarial
5510 - Transferencias a instituciones publicas financieras para financiar gastos corrientes
5570 - Transferencias a empresas piblicas no financieras para financiar gastos corrientes
5530 - Transferencias a empresas piblicas multinacionales para financiar gastos corrientes
5560 - Transferencias a instituciones pliblicas financieras para financiar gastos de capital
5570 - Transferencias a empresas publicas no financieras para financiar gastos de capital
5580 - Transferencias a empresas publicas multinacionales para financiar gastos de capital
5900 - Transferencias al exterior
5910 - Transferencias a gobiernos extranjeros para financiar gastos corrientes
5920 - Transferencias a organismos internacionales para financiar gastos corrientes
5960 - Transferencias a gobiernos extranjeros para financiar gastos de capital
5970 - Transferencias a organismos internacionales para financiar gastos de capital
6000 - Activos financieros
6100 - Aportes de capital
6110 - Aportes de capital a empresas privadas nacionales
6120 - Aportes de capital a empresas publicas no {inancieras
6130 - Aportes de capital a instituciones phblicas financieras
6140 - Aportes de capital a organismos internacionales
6150 - Aportes de capital a empresas publicas multinacionales
6160 - Aportes de capital a otras organizaciones del sector externo
6200 - Préstamos a corto plazo
6210 - Préstamos a corto plazo al sector privado
6220 - Préstamos a corto plazo al sector piblico nacional
6230 - Préstamos a corto plazo a provincias
6240 - Préstamos a corto plazo a municipalidades
6260 - Préstamos a corto plazo a instituciones piblicas financieras
6270 - Préstamos a corto plazo a empresas piiblicas no financieras
6280 - Préstamos a corto plazo a empresas piblicas multinacionales
6290 - Préstamos a corto plazo al sector externo
6300 - Préstamos a largo plazo
6310 - Préstamos a largo plazo al sector privado
6320 - Préstamos a largo plazo al sector publico nacional
6330 - Préstamos a largo plazo a provincias
6340 - Préstamos a largo plazo a municipalidades
6360 - Préstamos a largo plazo a instituciones pablicas financieras
6370 - Préstamos a largo plazo a empresas publicas no financieras
6380 - Préstamos a largo plazo a empresas pablicas multinacionales
6390 - Préstamos a largo plazo al sector externo i
6400 - Titulos y valores
6410 - Titulos y valores a corto plazo
6460 - Titulos y valores a largo plazo
6500 - Incremento de disponibilidades
6510 - Incremento de caja y bancos //
6520 - Incremento de inversiones financieras temporarias B e SR S rmom

Filtro aplicado: Presupuesto : 2023 \ /
Orden aplicado: Partida



el 2—URI- T=22
S FAM, Hoja: 6 de 7

LISTADO DE GASTOS POR OBJETO DEL GASTO s

=

Presupuesto: 2023

Partida - Denominacion

6600 - Incremento de cuentas a cobrar
6610 - Incremento de cuentas a cobrar comerciales a corto plazo
6620 - Incremento de otras cuentas a cobrar a corto plazo
6660 - Incremento de cuentas a cobrar comerciales a largo plazo
6670 - Incremento de otras cuentas a cobrar a largo plazo
6700 - Incremento de documentos a cobrar
7 T6740.- Intremento de documentos comerciales a cobrar corto plazo
6720 - Incremenio de otros documentos a cobrar a corto plazo
6760 - Incremento de documentos comerciales a cobrar largo plazo
o
6770 - Increthento de otros documentos a cobrar a largo plazo
6800 - Incremento: de activos diferidos y adelantos a proveedores y contratistas
6810 - Incremento de activos diferidos a corto plazo
6820 - Adelantos a proveedores y contratistas a corto plazo
__ 6860 - Incremento de activos diferidos a largo plazo
i 6870 - Adelantos a proveedores y contratistas a largo plazo
7006="Servicio de la deuda y disminucion de otros pasivos
7100 - Servicio de la deuda interna
7110 - Intereses de la deuda interna a corto plazo
7120 - Amortizacién de la deuda interna a corto plazo
7130 - Comisiones v otros gastos de la deuda interna a corto plazo
7160 - Intereses de la deuda interna a largo plazo
7170 - Amortizacion de la deuda interna a largo plazo
7180 - Comisiones y otros gastos de la deuda interna a fargo plazo
7200 - Servicio de la deuda externa
7210 - Intereses de la deuda externa a corto plazo
7220 - Amortizacion de la deuda externa a corto plazo
7230 - Comisiones y otros gastos de la deuda externa a corto plazo
7260 - Intereses de la deuda externa a largo plazo
7270 - Amortizacién de la deuda externa a largo plazo
7280 - Comisiones y otros gastos de la deuda externa a largo plazo
7300 - Intereses por préstamos recibidos
7310 - Intereses por préstamos del sector privado
7320 - Intereses por préstamos del sector publico nacional
7330 - Intereses de préstamos de provincias
7340 - Intereses de préstamos de municipalidades
7360 - Intereses de préstamos de empresas pablicas no financieras
7370 - Intereses de préstamos de instituciones publicas financieras
7380 - Tntereses de préstamos de empresas publicas multinacionales
7390 - Intereses de préstamos del sector externo
7400 - Disminucion de préstamos a corto plazo
7410 - Préstamos recibidos del sector privado
7420 - Préstamos recibidos del sector piiblico nacional
7430 - Préstamos recibidos de provincias
7440 - Préstamos recibidos de municipalidades
7460 - Préstamos recibidos de empresas piblicas no financieras
7470 - Préstamos recibidos de instituciones pitblicas financieras
7480 - Préstamos recibidos de empresas piblicas multinacionales
7490 - Préstamos recibidos del sector externo
7500 - Disminucion de préstamos a largo plazo
7510 - Préstamos recibidos del sector privado
7520 - Préstamos recibidos del sector pablico nacional
7530 - Préstamos recibidos de provincias
7540 - Préstamos recibidos de municipalidades
7560 - Préstamos recibidos de empresas piblicas no financieras
7570 - Préstamos recibidos de instituciones publicas financieras
7580 - Préstamos recibidos de empresas pablicas multinacionales
7590 - Préstamos recibidos del sector externo
7600 - Disminucion de cuentas y documentos a pagar
7610 - Disminucion de cuentas a pagar comerciales a_corto plazo

7620 - Disminucion de otras cuentas a pagar a corto plazo p: l/—"/ =

Filtro aplicado: Presupuesto : 2023
Orden aplicado: Partida
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7630 - Disminucion de documentos a pagar comerciales a corto plazo
7640 - Disminucion de otros documentos a pagar a corto plazo
7660 - Disminucién de cuentas a pagar comerciales a largo plazo
7670 - Disminucion de otras cuentas a pagar a largo plazo
7680 - Disminucién de documentos a pagar comerciales a largo plazo
7690 - Disminucién de otros documentos a pagar a largo plazo
7700 - Disminucioén de depésitos en instituciones piblicas financieras
7710 - Disminucion de depositos a la vista
. 1720:= Disminucién de depositos en ahorro y plazo fijo
7800 - Disminucién de otros pasivos
7810 - Disminucion de pasivos diferidos a corto plazo
7820 - Disininucion de previsiones para cuentas incobrables
7830 - Disminucion de previsiones para autoseguro
7840 - Disminucidén de provisiones
7850 - Disminucion de reservas técnicas
7860 - Disminucion de pasivos diferidos a largo plazo
7900 - Conversion de la deuda
2910 - Conversion de la deuda interna a largo plazo en deuda interna a corto plazo
7920 - Conversion de la deuda externa a largo plazo ¢n deuda externa a corto plazo
7930 - Conversién de préstamos internos a largo plazo en préstamos internos a corto plazo
794() - Conversion de préstamos externos a largo plazo en préstamos externos a corte plazo
8000 - Otros gastos
8100 - Intereses de instituciones publicas financieras
8200 - Depreciacion y amortizacion
8210 - Depreciacion del activo fijo
8220 - Amorlizacion del activo intangible
8300 - Descuentos y bonificaciones
8310 - Descuentos por ventas
8320 - Bonificaciones por ventas
8400 - Otras pérdidas
8410 - Cuentas incobrables
8420 - Pérdida de inventarios
8430 - Autoseguro
8440 - Pérdidas de operaciones cambiarias
8450 - Pérdidas en venta de activos
8460 - Otras pérdidas de operacion
8470 - Otras pérdidas ajenas a la operacion
8480 - Reservas técnicas
8490 - Primas de emision de valores publicos
8500 - Disminucion del patrimonio
8510 - Disminucion del capital
8520 - Disminucidn de las reservas
8530 - Disminucion de los resultados acumulados
9000 - Gastos figurativos
9100 - Gastos figurativos de la administracion municipal para transacciones corrientes
9110 - Contribucion a la administracion central
9120 - Contribucion a instituciones descentralizadas
9130 - Contribucién a instituciones de seguridad social
9200 - Gastos figurativos de la administracion municipal para transacciones de capital
9210 - Contribucion a la administracion central
6220 - Contribucién a instituciones descentralizadas
9230 - Contribucion a instituciones de seguridad social .
9300 - Gustos figurativos de la administracion municipal para aplicaciones financieras
9310 - Contribucién a la administracién central ;
9320 - Contribucién a instituciones descentralizadas /
9330 - Contribucion a instituciones de seguridad social :

Filtro aplicado: Presupuesto : 2023 '
Orden aplicado’ Partida
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Cédigo  Denominacion

2000000 - Gastos

2100000 - Gastos corrientes
2110000 - Gastos de operacion
2111000 -u_ﬁl'{emuneraciqugles
2111100 - Sueldos y salarios
2111200 - 'Cont;ribﬁ‘c_-;iones patronales
2111300 - Prestacidpes sociales
2111400 - Beneficios y compensaciones
2112000 «; Biéqes y servicios
- 2112100 Bienes de’consumo
2112200 - Servicios no personales
2113000 - Impuestos indirectos
2114000 - Depreciacion y amortizacion
2115000 - Previsiones
2115100 - Cuentas incobrables
2115200 - Autoseguro
2116000 - Variacion de existencias
2116100 - De productos terminados y en proceso
2116200 - De materias primas y materiales y suministros
2117000 - Descuentos y bonificaciones
2118000 - Intereses de instituciones financieras
2120000 - Gastos de consumo
2121000 - Remuneraciones
2121100 - Sueldos y salarios
i 2121200 - Contribuciones patronales
2121300 - Prestaciones sociales
2121400 - Beneficios y compensaciones
2122000 - Bienes y servicios
2122100 - Bienes de consumo
2122200 - Servicios no personales
2123000 - Impuestos indirectos
2124000 - Depreciacion y amortizacion
2125000 - Previsiones y reservas técnicas
2126000 - Variacion de existencias
2126100 - De productos terminados y en proceso
2126200 - De materias primas y materiales y suministros
2130000 - Rentas de la propiedad
2131000 - Intereses
2131100 - Intereses internos
2131110 - Intereses por deuda
2131120 - Intereses por préstamos
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LISTADO DEL CLASIFICADOR DE GASTOS
POR CARACTER ECONOMICO

Codigo  Denominacion
2131200 - Intereses externos
2131210 - Intereses por deuda
2131220 - Intereses por préstamos
2132000 - Arrendamiento de tierras y terrenos
2133000 - Derechos sobre bienes intangibles
2140000 - Prestaciones de la seguridad social
2150000 - Impuéstos difgtos
2160000 - Otras pérdidas*
2170000 - Transferencfés corrientes
2171000 - Al sector privado
2171100 - A unidades familiares
2171200 - A institugiones privadas sin fines de lucro
2171300~ A cmpre's’sas privadas
2172000 - Al sector publico
2172100 - Al Sector Piblico nacional
2172110 - A la administracion central
2172120 - A las instituciones descentralizadas
2172130 - A las universidades nacionales
2172140 - A las instituciones de seguridad social
2172150 - A otras instituciones del sector publico nacional
2172200 - Al sector piblico empresarial
2172210 - A las empresas publicas no financieras
2172220 - A las instituciones piblicas financieras
2172300 - A las provincias y municipios
2172310 - A los gobiernos provinciales

2172320 - A las empresas plblicas no financieras provinciales

2172330 - A las instituciones pablicas financieras provinciales

2172340 - A los gobiernos municipales

2172350 - A las empresas publicas no financieras municipales

2172360 - A las instituciones piblicas financieras municipales

2172370 - A otras instituciones pablicas provinciales
2172380 - A ofras instituciones publicas municipales
2173000 - Al sector externo
2173100 - A los gobiernos extranjeros
2173200 - A los organismos internacionales
2180000 - Gastos figurativos para transacciones corrientes
2181000 - A la administracion municipal
2181100 - A la administracion central
© 2181200 - A los organismos descentralizados
1181300 - A instituciones de seguridad social

2200000 - Gastos de capital

2210000 - Inversion real directa
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Cédigo  Denominacion
2211000 - Formacidn bruta de capital fijo
2211100 - Edificios e instalaciones
2211200 - Construcciones del dominio privado
2211300 - Construcciones del dominio ptblico
2211400 - Maquinaria y equipo
2211600 - Produccidiipropia
2211610 - Remuneraciones
2211611 - Sueldos y salarios
2211612 - Ci,ontribuciones patronales
2211613 - Prestaciones sociales
-2211614 - Beneficios y compensaciones
224620 - Bienes y servicios
2211621 - Bienes de consumo
2211622 - Servicios no personales
2211630 - Impuestos indirectos
2211640 - Depreciacion y amortizacion
2211650 - Intereses capitalizables
2211651 - Intereses capitalizables internos
2211652 - Intereses capitalizables externos
2211660 - Arrendamiento de tierras y terrenos
2211670 - Derecho de bienes intangibles
2212000 - Incremento de existencias
2212100 - De productos terminados y proceso
2212200 - De materias primas y materiales y suministros
2212300 - De productos estratégicos
2213000 - Tierras y terrenos
2214000 - Activos intangibles
—. 2220000 - Transferencias de capital
2221000 - Al sector privado
2221100 - A las unidades familiares
2221200 - A las instituciones privadas sin fines de lucro
2221300 - A las empresas privadas
2222000 - Al sector publico
2222100 - Al sector publico nacional
2222110 - A la administracién central
2222120 - A las instituciones descentralizadas
2222130 - A las instituciones de seguridad social
2222140 - A las universidades nacionales
2222150 - A otras instituciones pablicas nacionales
2222200 - Al sector publico empresarial
2222210 - A las empresas publicas no financieras
2222220 - A las instituciones publicas financieras
2222300 - A las provincias y municipios
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222310 - A los gobiernos provinciales
222320 - A las empresas publicas no financieras provinciales
772330 - A las instituciones pablicas financieras provinciales

2222340 - A los gobiernos municipales

2222350 - A las empresas piblicas no financieras municipales

2222360 - A las instituciones péblicas financieras municipales

2222370-- A O%IS instituciones puiblicas provinciales

2222380 - Agtras instituciones publicas municipales
2223000 - Al sectdf externo

2223100 - A losfgobiernos extranjeros

~ 4 L . %
2223200 - A los organismos internacionales

2230000 - Inye_rsi(m financiera
2231000 - Apories de capital

2231100 - Sector privado empresarial

2231200 - Sector piblico empresarial

2231210 - Empresas publicas no financieras

2231220 - Instituciones publicas financieras
2231300 - Sector externo
1232000 - Concesién de préstamos de corto plazo
2232100 - Al sector privado
2232200 - Al sector publico

2232210 - Al sector publico nacional

2232211
2232212
2232213
2232214

A la administracion central

A las instituciones descentralizadas

A las instituciones de seguridad social
A otras instituciones publicas nacionales

2232220 - Al sector publico empresarial

9732221 - A las empresas pablicas no financieras
2232222 - A las instituciones publicas financieras

2232230 - A provincias y municipios

2232300 - Al sector externo

2236000 - Concesion de préstamos de largo plazo

22

2236100 - Al sector privado
36200 - Al sector publico

2236210 - Al sector publico nacional

2236211
2236212
2236213
2236214

A la administracion central

A las instituciones descentralizadas

A las instituciones de seguridad social
A otras instituciones piblicas nacionales

2236220 - Al sector publico empresarial

2236221 - A las empresas publicas no financieras
2236222 - A las instituciones publicas financieras

2236230 - A provincias y municipios
2236300 - Al sector externo
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Cédigo  Denominacion
2240000 - Gastos figurativos para transacciones de capital
2241000 - A la administracion municipal
2241100 - A la administracion central
2241200 - A los organismos descentralizados
2241300 - A instituciones de seguridad social

2300000 - Aplicaciones financieras
2310000 - Inversion financiera
2311000 - Ap’sn%s--"gﬁapital
2311100 - Sectg}_ﬁ‘qrivado empresarial
2311200 - Sect%; publico empresarial
2311210 - E"t:npresas publicas no financieras
2311220 - Instituciones publicas financieras
2311300 - Sector externo
2312000 - Concésion de préstamos de corto plazo
2312100 - Al sector privado
2312200 - Al sector publico
2312210 - Al sector publico nacional
2312211 - A la administracion central
2312212 - A las instituciones descentralizadas
2312213 - A las instituciones de seguridad social

2312214 - A ofras instituciones piiblicas nacionales
2312220 - Al sector piblico empresarial

2312221 - A las empresas puablicas no financieras
2312222 - A las instituciones publicas financieras
2312230 - A provincias y municipios
2312300 - Al sector externo
2313000 - Adquisicion de titulos y valores
2313100 - Titulos valores de corto plazo
2313600 - Titulos valores de largo plazo
2314000 - Incremento de otros activos financieros
2314100 - Incremento de disponibilidades
2314110 - Incremento de cajay bancos

2314120 - Incremento de inversiones financieras temporarias

2314200 - Incremento de cuentas a cobrar

(]

2314210 - Incremento de cuentas comerciales a cobrar a corto plazo
2314220 - Incremento de otras cuentas a cobrar a corto plazo
2314260 - Incremento de cuentas comerciales a cobrar a largo plazo
2314270 - Incremento de otras cuentas a cobrar a largo plazo

2314300 - Incremento de documentos a cobrar

2314310 - Incremento de documentos comerciales a cobrar a corto plazo
2314320 - Incremento de otros documentos a cobrar a corto plazo
2314360 - Incremento de documentos comerciales cobrar a largo plazo

fﬂ\\/&’/
/ o —




EDIENTEN 4ol2 . \R1- 22

LISTADO DEL CLASIFICADOR DE GASTOS
POR CARACTER ECONOMICO tiil (,2

Cédigo  Denominacion
2314370 - Incremento de otros documentos a cobrar a largo plazo
2314400 - Incremento de activos diferidos y adelantos a proveedores y contratistas
2314410 - Incremento de activos diferidos a corto plazo
2314420 - Incremento de adelantos a proveedores y contratistas a corto plazo
2314460 - Incremento de activos diferidos a largo plazo
2314470 - Incremento de adelantos a proveedores y contratistas a largo plazo
2316000 -. Concesiém%ie préstamos de largo plazo
2316100 - Al seetpr privado
2316200 - Al sectarpublico
2316210 - Al sétor piiblico nacional
2316211 - gla administracion central
2316212 - A las instituciones descentralizadas
2316213 - Afls instituciones de seguridad social
2316214 - A'dtras instituciones publicas nacionales
2316220 - Al sector publico empresarial
2316221 - A las empresas publicas no financieras
2316222 - A las instituciones publicas financieras
2316230 - A provincias y municipios
2316300 - Al sector externo
23726000 - Amortizacion de la deuda y disminucion de otros pasivos
2321000 - Amortizacion deuda interna a corto plazo
2322000 - Amortizacion deuda externa a corto plazo
2323000 - Amortizacién de préstamos a corto plazo
2323100 - Al sector privado
2323200 - Al sector publico
2323210 - Al sector piblico nacional

[S]

323211 - A laadministracion central
2323212 - A las instituciones descentralizadas
2323213 - A las instituciones de seguridad social
2323214 - A otras instituciones plblicas nacionales
2323220 - Al sector piiblico empresarial
2323221 - A las empresas publicas no financieras
2323222 - A las instituciones publicas financieras
2323230 - A provincias y municipios
2323300 - Al sector externo
2325000 - Disminucion de otros pasivos
2325100 - Disminucidn de cuentas a pagar
2325110 - Disminucion de cuentas comerciales a pagar a corto plazo f

2325120 - Disminucion de otras cuentas a pagar a corto plazo /J
2325160 - Disminucitn de cuentas comerciales a pagar a largo plazo /
2325170 - Disminucion de otras cuentas a pagar a largo plazo :
2325200 - Disminucion de documentos a pagar /|
2325210 - Disminucion de documentos comerciales a pagar a corto plazo /\/_/ —
9325220 - Disminucion de otros documentos a pagar a corto plazo / //,
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,Hoja: 7 de 7

Codigo  Denominacion
2325260 - Disminucion de documentos comerciales a pagar a largo plazo
2325270 - Disminucion de otros documentos a pagar a largo plazo
2325300 - Disminucién de depdsitos a la vista
2325400 - Disminucion de depositos en caja de ahorro y a plazo fijo
2325500 - Disminucion de pasivos diferidos
2325510 - Disminucién de pasivos diferidos a corto plazo
2323560 - Dlsrpmucmn de pasivos diferidos a largo plazo
2326000 « Amontma 6n deuda interna a largo plazo
2327000 - Amomzucu&n deuda externa a largo plazo
2328000 - Amortizaqlon de préstamos a largo plazo
2328100 - Al sector privado
2328200_-- Al sector publico
2328210~ Al i;;ctor plblico nacional
23282112 A la administracion central
2328212 - A las instituciones descentralizadas
2328213 - A las instituciones de seguridad social
2328214 - A otras instituciones publicas nacionales
2328220 - Al sector publico empresarial
2328221 - A las empresas publicas no financieras
2328222 - A las instituciones publicas financieras
2328230 - A provincias y municipios
2328300 - Al sector externo
2329000 - Conversion de la deuda a largo plazo en deuda a corto plazo
2329100 - Conversién de la deuda interna
2329200 - Conversion de la deuda externa
2330000 - Disminucién del patrimonio
2331000 - Disminucion de capital
2332000 - Disminucién de reservas
2333000 - Disminucion de resultados acumulados
2340000 - Gastos figurativos para aplicaciones financieras
2341000 - A la administracién municipal
2341100 - A la administracién central
2341200 - A los organismos descentralizados
2341300 - A instituciones de seguridad social
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LISTADO DEL CLASIFICADOR DE
FINALIDAD Y FUNCION

Presupuesto: ‘f&’,

Cédigo  Denominacion

100 - Administracion gubernamental
110 - Legislativa
120 - Judicial
130 - Direccion superior gjecutiva
150 - Relaciones interiores
160 - Administracién Fiscal
170 - Control de la gestién publica
180 - Informacién y estadisticas basicas

200 - bqwaﬁsde s¢iffifidad
210 - Seguridadjnterior
220 - Sistema peﬁal

300 - Servicios sociales

310 - Salud

320 - -Promocion y asistencia social

330 -=Seguridad social

340 - Educacion y cultura
341 - Administracién de la educacion
342 - Educacion elemental
343 - Educacion media y técnica
344 - Educacion superior y universitaria
345 - Cultura (incluye culto)
346 - Deporte y recreacion

350 - Ciencia y técnica

360 - Trabajo

370 - Vivienda

380 - Agua potable y alcantarillado

390 - Urbanismo
391 - Planeamiento y desarrollo urbano
392 - Alumbrado piblico
393 - Recoleccion de residuos, barrido y limpieza
394 - Cementerios
399 - Otros servivicios urbanos

400 - Servicios econdémicos
410 - Energfa, combustible y mineria
420 - Comunicaciones
430 - Transporte
440 - Ecologia y medio ambiente
450 - Agricultura
460 - Industria
470 - Comercio, turismo y otros servicios
480 - Seguros y finanzas

500 - Deuda publica /
510 - Servicios de la deuda publica (intereses y gastos)

900 - Sin Clasificar : L\/—’/
990 - Sin Clasificar AN e e




LISTADO DE
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Hoja: 1 de 1
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Presupuesto:

Cédigo Denominacién

100 - Fuentes de financiamiento internas

110 - Tesoro Municipal
120 - Recursos propios

130 - Recursos con afectacion especifica
131 - De origen municipal
f327=De offen provincial

133 - "De origen nacional
. w

140 - Transferencias internas

150 - {_h"éditq interno

-

i

200 - Fuentés de financiamiento externas

210 - Transferencias externas

220 - Crédito externo

Fiitro aplicado: Ano: 2023
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LISTADO DE ESTRUCTURA PROGRAMATICA

i
Presupuesto:2023
|

Jurisdiccion - Denominacion ]

1000000000 - Sector Publico Municipal No Financiero
1100000000 - Administracion Municipal
1110000000 - Administracion Central
1110100000 - Departamento Ejecutivo
1110101000 - Intendencia
01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION GENERAL
1110102000 - Secretaria de Gobierno
01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE GOBIERNO
26 - FISCALIZACION, CONTROL Y DESARROLLO DE COMERCIOS E INDUSTRIAS
27 - PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA
P 31 - SISTEMA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
e, “H'M, 32 - PROMOCION DE LA JUVENTUD
N T 35 - PROMOCION DEL DEPORTE
36 - PROMOCION DE LA TERCERA EDAD (CONSEJO)
40 - CONTROL Y REGULACION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
43 - CONCIENTIZACION, EDUCACION, PREVENCION, CONTROL EN SEGURIDAD VIAL Y C
1110103000 - Secretaria de Economia
01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION ECONOMICA
ey 29 - PRESTACION DE SERVICIOS DE CEMENTERIO
94 - DEVOLUCION TRIBUTOS
1110104000 - Secretaria de Obras y Servicios Piblicos
01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
16 - RECOLECCION DE RESIDUOS Y LIMPIEZA DE CALLES
01 - RECOLECCION DE RESIDUOS
02 - LIMPIEZA DE CALLES Y MANTENIMIENTO DE ESPACIOS VERDES
17 - PROVISION DE ALUMBRADO PUBLICO Y SEMAFORIZACION.
18 - PROGRAMAS SUSTENTABLES
19 - OBRAS CIVILES, VIALES E HIDRAULICAS
01 - OBRAS CIVILES, VIALES E HIDRAULICAS
52 - CONSTRUCCION DE 42 VIVIENDAS - PROCASA Il - Segunda Etapa
54 . FONDO FEDERAL DE LA VIVIENDA BARRIO OBRERO
56 - COMPLETAMIENTO 102 VIVIENDAS "BARRIO UDOCBA"
57 - COMPLETAMIENTO 224 VIVIENDAS VILLA PROGRESO
58 - BARRIO PLAN DOMUS
61 - PROGRAMA FEDERAL MEJORAMIENTO VIVIENDAS - MEJOR VIVIR
62 - BARRIO PROCREAR |
63 - CENTRO ADMINISTRATIVO LA LONJA
64 - Centro de Desarrollo Infantil Berisso
65 - SUM DE LA COMUNIDAD Il - BARRIO PREDIO MUNICIPAL (EX EL CARMEN)
66 - Fundaciones CEC 802
67 - Centro Desarrollo Infantil Berisso II
68 - Construccion de 32 Viviendas, Centro de Dia y Pileta (Casa Propia)
60 - Construccion de Aulas, SUM y Dependencias - CEC 802
70 - Construccion Jardin n® 909
71 - Refaccion de Edificio - Escuela EES N°1
72 - SUM de la Comunidad I1I- Barrio Centro
73 - Construccion C.E.M.E.
74 - Refaccion y Remodelacion Hospital Larrain
75 - Desagiies Casco Urbano Etapa Il x
76 - Pavimentacion Urbana: calle 7 desde 131 a 143 /
77 - PAVIMENTACION AREAS URBANAS Y PERIURBANAS
78 - Recambio y Refuerzo Caferias Red Distribucién Agua Av.60 r’i
53 - Recambio y Refuerzo Cafierias Red Distribucion Agua Av. 60 Etapa |
54 - Recambio y Refuerzo Cafierias Red Distribucién Agua Av. 60 Etapa |l
79 - PAVIMENTACION COMPLETAMIENTO CIRC. ‘%A ETAPA ,—/

k |
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LISTADO DE ESTRUCTURA PROGRAMATICA
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Presupuesto:2023

Jurisdiccion - Denominacion

i

AR e

80 - Alumbrado Publico Conectores Urbanos - Zona |
81 - Pavimentos Rigidos - Bacheo zona La Franja
82 - Red de Agua Barrio Santa Teresita
83 - MEJORAMIENTO HABITAT URBANO, OBRAS INFRAEST. Y COMPLEMENTARIAS
84 - VINCULACION VILLA ARGUELLO CON CASCO URBANO
85 - PROGRAMA PARADAS SEGURAS DE BUSES URBANOS
86 - PROGRAMA MEJORAMIENTO DE BARRIOS
87 - PLAN MAS CERCA - MAS MUNICIPIO - MEJOR PAIS - MAS PATRIA
88 - Puesta en valor pavimentos rigidos - BACHEQ - ETAPA |
89 - Puesta en valor pavimentos rigidos - BACHEO - ETAPA 1l
90 - Pavimentacion - Compl. circuito Avda. Montevideo
91 - Puesta en Valor Espacios Verdes: PLAZA ALMAFUERTE
92 - Puesta en Valor Espacios Verdes: PLAZA MOSCONI
93 - Readecuacion de Sumideros y Conexiones de Empalme
94 . COMPLETAMIENTO ILUMINACION AV. JUAN DOMINGO PERON
95 - Plan vial de erradicacion de las calles de tierra urbanas y periurbanas
96 - PUESTA EN VALOR PAVIMENTOS RIGIDOS(ADMINISTRACION)
97 - ERRADICACION CALLES DE TIERRA (ADMINISTRACION)
98 - Reparacion Av. del Petroleo
51 - Reparacién Av.del Petroleo Etapa |
52 - Reparacion Av. del Petréleo Etapa |l
99 - Red de Agua Potable Barrio Cotilap

34 - Coordinacion de Presupuesto Participativo
42 - OTROS PROYECTOS PARA EL DESARROLLO Y/O INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

75 - POTENCIAR EL HABITAT
51 - LUMINARIAS Y EQUIPAMIENTO - PLAZA SAN CAYETANO
52 - VEREDAS Y SENDEROS - PLAZA SAN CAYETANO
76 - CONSTRUCCION Y READECUACION DE SUMIDERQS, CONDUCTOS Y CAMAR#
77 - Pavimentos en Distintas Localidades - Villa Nueva (7 a 11, 137 a 142)
78 - Alumbrado Publico - Tres Barrios (Administracion)
79 - Plaza de Acceso a la Ciudad - Leandro Sanchez
80 - Pavimentacion calle 32
81 - Barrio Santa Teresita || (POT)
82 - Red vial, Vehicular, Peatonal, Equipamiento urbano- Villa Reca

1110105000 - Secretaria de Desarrollo Social

01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE DESARROLLO SOCIAL
20 - ATENCION DE NINOS Y ANCIANOS

08 - ATENCION DE JARDINES MATERNALES
09 - ATENCION DE CASA DEL NINO
10 - ATENCION DE ANCIANOS

23 - ACCION SOCIAL DIRECTA

37 - PROTECCION Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

01 - Proteccion y Promocién de Nifiez y Adolescencia
02 - Proteccion y Promocién de la Mujer y Diversidad

1110106000 - Servicios de la Deuda
01 - INTERESES Y GASTOS DE LA DEUDA
92 - AMORTIZACION DE LAS DEUDAS
93 - PASIVOS A CORTO PLAZO
14110107000 - Secretaria de Produccion
24 - CONTROL AMBIENTAL

28 - PROMOCION INDUSTRIAL Y TURISTICA

33 - MERCADO DE LA RIBERA
01 - MERCADO DE LA RIBERA

58 - CONSTRUCCION MERCADO DE LA RIBERA DE BERISSO

1110108000 - Juzgado de Faltas

g |
01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE JUZGADO DE FALTAS /f

| 7 \W/ =
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LISTADO DE ESTRUCTURA PROGRAMATICA h’g“

Presupuesto:2023 W

Jurisdiccion - Denominacion l

1110110000 - Secretaria de Salud
01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE SALUD
22 - ATENCION Y PREVENCION DE LA SALUD
11 - ATENCION PRIMARIA DE LA SALUD
12 - ATENCION ODONTOLOGICA
13 - ATENCION VETERINARIA
14 - ABORDAJE DE PROBLEMATICAS NUTRICIONALES
15 - PROMOCION Y PREVENCION DEL CONSUMO PROBLEMATICO
16 - ABORDAJE INTEGRAL EN LA SALUD MENTAL
21 - SEGURIDAD ALIMENTARIA
ik 24 - SANEAMIENTO AMBIENTAL
’ 41 - ATENCIGN PREHOSPITALARIA
1110200000 - H.C.D.
30 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION LEGISLATIVA
1120000000 - Organismos Descentralizados
1130000000 - Instituciones de seguridad Social
1200000000 - Empresas y Sociedades del estado Municipal ’
2000000000 - Sector Publico Municipal Financiero
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion:  Secretaria de Gobierno
Entidad :
e : Presupuesto: 2023
Programa : v 26 - FISCALIZACION, CONTROL Y DESARROLLO DE P 2

%~ #YCOMERCIOS E INDUSTRIAS
Unidad Ejecutora * 2 - Secretaria de Gobierno

(Este programa realiza el control y fiscalizacion de comercios ¢ industrias, verificaciones y comprobaciones de
irregularidades en la via piblica, control del transporte vehicular y espectaculos pablicos.
Habilitacion y control de abastecedores que ingresan productos al Partido de Berisso.
Habilitaciones de comercio e industrias y de transporte de sustancias alimenticias.
Fiscalizaciones y controles de precios en grandes superficies y comercios de cercania.
Adhesion de comercios a programas de desarrollo comercial.

Firma y Sello i
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA W

Form. 4
Jurisdiccioén : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria de Gobierno
Entidad :
Presupuesto: 202
Programa : 27 - PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA P e

Unidad Ejé"cytég : 2 - Secretaria de Gobierno

Este programa implica una politica constante acorde a las necesidades de la poblacion, garantizando la inclusion de
diferentes actotes y extractos sociales.

Se promueve el desarrollo artistico, intelectual, la diversidad cultural, el derecho a jugar y aprender contemplando las
distintas franjas etarias a traves de sus tres sedes: la Casa de Cultura, la gestion del Cine Teatro Victoria, y el Centro v
Polideportivo Papa Francisco; asi como desde sus divisiones que conforman el programa: Departamento Cultural,
Biblioteca Especializada en Berisso "Daniel Roman", MOCIA (museo ornitoldgico y centro de investigacion ambiental).
més de 30 talleres gratuitos, orquesta sinfénica, orquesta de tango, quinteto municipal, comunicacién y prensa,
produccién cultural, torneos, atencion al piblico y mantenimiento edilicio.

Con un equipo de mas de 160 agentes municipales, difundimos el arte local a traves de galerias presenciales y virtuales,
nuestra identidad cultural, fechas conmemorativas de la ciudad, asi como se garantiza la participacion de todos y todas
los artistas y autoridactas.

Asimismo, desde el espacio se coordina con instituciones para expandir la produccion cultural hacia otros sectores
sociales profundizando asi la interaccién con la comunidad berissense.

Se concreta la interaccién continua con todos los barrios, desde Casa de Cultura con zonas del Centro y Zona il, »
desde el Centro Cultural y Polideportivo Papa Francisco, donde se promueve la inclusién y acceso de los vecinos de los
barrios Universitario, Villa Arguello, EI Carmen, y La Hermosura a las actividades gratuitas desarrollas desde y con la
Direccion de Cultura y de Deportes de la Municipalidad Berisso.
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

_Form. 4

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion :  Secretaria de Gobierno

Lonpl Presupuesto: 2023
Programa : 31 - SISTEMA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

bt b

Uni'dad‘Eje_éutora : 2 - Secretaria de Gobierno
A

Este programa tiene como objetos generales, la implementacion de politicas de seguridad pablica, integradas por |
planes, progrdmas y proyectos de prevenci6n, proteccion, investigacion y participacion tendientes a salvaguardar la
integridad y los derechos de los ciudadanos, preservar la libertad, el orden y la paz social, asegurar la convivencia v la
relacion socialdesarrollando estrategias multidisciplinarias, disefiadas para prevenir y combatir el delito en el distrito.

&Irdves deﬁnsmo se brinda asistencia a los ciudadanos ante cualquier emergencia vinculada a disturbios en la via
publica, y'se acompana a las victimas de situaciones delictivas.

También se llevan a cabo reuniones con los vecinos. haciéndolos participes de los programas de prevencion del delito y
se promueven y coordinan planes, programas y proyectos de prevencion integral y disuasion de contravenciones y delitos
en el territorio local, articulando las diversas dreas que desempefian tareas de scguridad. Desde esta arca se coordina la
realizacion de patrullajes preventivos en todo el distrito, en las 13 zonas ya establecidas, reforzando los mismos segzun
los delitos destacados y se brinda apoyo en operativos de areas municipales, como asi también en eventos oficiales.

En este programa, resulta fundamental el aporte del Centro Operativo de Monitoreo, el cual monitorea v graba, con mas
de 10 camaras de seguridad en funcionamiento.

En virtud de ello, es que se brinda apoyo ¢ informacion a los oparativos policiales, y resulta un gran aporte en las
investigaciones judiciales.

I
?\
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA ks
Form: 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo '
Subjurisdiccion :  Secretaria de Gobierno
Entidad :
Pr :
Programa : 32 - PROMOCION DE LA JUVENTUD FRupiste; 2023

Unidad .t::jeoutora_ : 2 - Secretaria de Gobierno

7
OBJETIVOS |
Este programa tiene como objetivo llevar a cabo una gestion activa y comprometida con la realidad social de las v los
jovenes y en permanente relacion, coordinacién y apoyo con las instituciones/organizaciones que los nuclean: sean
educativas, deﬁortivas, artisticas o de cualquier indole recreativa o formativa.
Implementar politicas que, entre otros aspectos, reconozcan el valor transformador de la juventud y adolescencia y que
otorguen la.paléibra a quienes transiten por ella.
Asesorar v brindar informacién y herramientas a los jovenes sobre sus derechos, garantias,oportunidades v
responsabilidades.

MISION
Generar politicas y actividades eficaces que respondan a las necesidades y expectativas de las y los jovenes berissenses
¥ que permitan y promuevan ¢l desarrollo de los mismos como individuos y en relacién con la comunidad.

VISION
Fortalecer el tejido social juvenil, fomentar la conciencia ciudadana en dicho estracto etareo y contribuir al crecimiento
de las capacidades intelectuales, creativas, fisicas y sociales de los mismos.

VALORES
Humildad
Responsabilidad
Compromiso
Respeto
Solidaridad
Trabajo en equipo
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4

Jurisdiccioén : Departamento Ejecutivo
Subjurisdicciéon :  Secretaria de Gobierno
Entidad :
Presupuesto:
Programa : 35 - PROMOCION DEL DEPORTE Gl beg

Unidad Ejecutora : 2 - Secretaria de Gobierno

agentes (juego, gimngsia, deportes, recreacion y vida en la naturaleza).

Selleva a cabo'-pg' fficando de manera transversal e interdisciplinaria con las diferentes dreas del Estado Municipal, de
manera que se puedan definir, construir y desarrollar criterios de accion conjunta fortaleciendo la estrategia local v la
regionalizacion déTas politicas deportivas y recreativas.

Seé toma como iLriterio en la toma de decision, prevalecer aquello que atienda las necesidades que la comunidad
demande, con espvecial atencion a los sectores y grupos sociales més vulnerables.

Se organizan varias ligas deportivas para fomentar la competencia o los encuentros recreativos.

Sé‘b‘i"gani;;gz;f\'ﬂd“riados programas municipales: Actividad Fisica Salud y Enfermedad, Curso de Entrenador de Fitbol
Infanto-Juvenil, Curso RCO, Animador Recreativo Comunitario, Ajedrez Escolar.

Se organizan centros de deporte y recreacion (escuelas deportivas), a cargo de docentes y/o técnicos especializaados en
cada una de las materias.

Se organizan, coordinan y diagraman anualmente las actividades deportivas, recreativas y otra afines, propuesta desde
la misma Direccién, como también las desarrolladas por Clubes y Escuela en Gimnasio Municipal "Mariano Freire".
Gimnasio JBJ, Centro Cultural y Deportivo "Papa Francisco" y futuras dependencias municipales aptas para las
actividades vinculadas con el 4rea.

Se promocionan, organizan, administran y mantienen las colonias de Vacaciones Municipales.

Se coordina y gestiona con organismos oficiales, provinciales, nacionales e internacionales todo lo concerniente al
desarrollo deportivo y recreativo en el Distrito.

Se administra el Gimnasio Municipal "Mariano Freire" y su 4rea verde deportiva-recreativa, la pista de Atletismo Olmi
Filgueira, Gimnasio JBJ y futuras areas dependientes del Estado Municipal incorporadas a las actividades propias de la
Direccion,

Se promueve la vinculacion intersectorial e interinstitucional, sea la misma con los distintos niveles del Estado y/o la
Sociedad Civil, a fin de accionar en cooperacion, para asegurar la provision de servicios que atiendan a; promocion de la
salud en general, el derecho a la recreacion y el esparcimiento de los nifios y jévenes, las situaciones de vulneracion de
los derechos de nifios, nifias y jovenes, el maltrato y violencia de género, la discriminacion de cualquier tipo y condicion,
etc

Se promociona el accionar del Consejo Municipal del Deporte y/o de otros Consejos en el ambito distrital, que son
afines a practicas deportivas.

Este pfb"gmaﬁ'ﬁ%vor objeto promocionar una Educacion Fisica integral en todo el Partido de Berisso, a través de sus

L Firma y Sello
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA ' 7

_Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Gobierno
Entidad :
Presupuesto: 2
Programa : 36 - PROMOCION DE LA TERCERA EDAD (CONSEJO) P 2023

Unidad Ejecutora : 2 - Secretaria de Gobierno

Mediante la, ltcién de la Tercera Edad, a través del accionar del Consejo Municipal de la Tercera Edad.
dependiente de,la Secretaria de Gobierno se lleva a abo actividades de recreacion, contencion, eventos, viajes y talleres,
con la finalidad de brindarle propuestas a los adultos mayores para ayudar con la inclusion social e integracion colectiva,
conel prmmpal?‘m de promover sus derechos, su desarrollo integral y contencion.

Desde e] conseJO de la Tercera Edad se lleva adelante la organizacion y participacion en los juegos bonaerenses, a través
de la articulacigp del consejo municipal de la tercera edad con los adultos mayores de la ciudad, junto a las areas de
Cultora y Dep&

Para su correcto desarrollo se encuentran involucrados personal de las dreas administrativa, prensa, transportistas.
maestranza, etc.

Se realiza la atencion de aproximadamente 3000 adultos mayores, a través de la participacion en actividades
desarrolladas en nuestro centro de dia: Hogar y Amor, como asi también en los centros de jubilados de la ciudad.
favoreciendo las interrelaciones comunitarias entre los adultos mayores.

Asi mismo, brinda asistencia y contencién de adultos mayores en la delegacién Zona 1, con la periodicidad de entregas
de bolsones de alimentos.

Paralelamente, desde la direccion se pondrd en funcionamiento el centro de dia "Hogar y Amor" que sera un dispositivo
de ciudad de caricter social, donde encontraran atencion profesional y alimentaria pero también apuntamos a generar un
espacio de encuentro entre pares en pos de generar redes de sostén que mejoraran significativamente la calidad de vida
de las personas mayores recurrentes,

En dicho centro se brindaré desayuno, almuerzo y merienda a aproximadamente 50 personas que seran los concurrentes
permanentes.

Participacion en eventos que se desarrollan afios tras afio, mejorando asi en cantidad y calidad de los mismos.

En dichos eventos, por ejemplo la realizacion de diversos talleres, el adulto mayor podra elegir por si mismo si desea
participar activamente, poder tener una comunicacion fluida para con el organizador, la persona a cargo del taller
generando asi una sociedad y un clima de mejor convivencia.

Realizacion de charlas con distintos adultos mayores que nos cuentan sus vivencias histéricas (Historias del Armour.
Swift, Isla Paulino, etc). Realizacion de viajes con adultos mayores para que pasen un momento recreativo.

: b' Firma y,’Sello
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria de Gobierno
Entidad e
Presupuesto: 2023
Programa. M 40 - CONTROL Y REGULACION INTEGRAL DEL TRANSPORTE P

i,

Unidad E;ecutm‘a 2 - Secretaria de Gobierno

I “\

Este progra.m?’jlleva a cabo la administracién y el control del transporte en el Partido de Berisso, tanto piblico como
prlvado

Asumsmo mterwene en la habilitacién de vehiculos, de servicios pablicos y privados, de carga y de pasajeros,
respecﬁva

En ese mlﬁo orden de ideas, cabe destacar que realiza la desinfeccion de taxis y transportes escolares, vehiculos de
fantasia y coches escuela.

Realiza trabajos en conjunto con la CNRT y mantiene una estrecha vinculacién con Organismos Nacionales,
Provinciales y Municipales, a los efectos de intercambiar criterios y metodologfas que hagan al servicio pablico de
transporte.

el
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo ‘;;'43‘1";
Subjurisdicciéon :  Secretaria de Gobierno
Entidad :

S . Presupuesto:
Programa®. “‘ .43 - CONCIENTIZACION, EDUCACION, PREVENCION, 4 ehes

-CONTROL EN SEGURIDAD VIAL Y CIUDADANA
Unidad Ejecuto}p : 2 - Secretaria de Gobierno

-Este programa«,lleva adelante la concientizacion, educacién, prevencion, control en seguridad vial y ciudadana.

-La capacuagiﬁn del personal del 4rea como tematica fundamental, tanto en las normativas nacionales, provinciales y
locales. Por- otro lado, capacitaciones en primeros auxilios para actuaciones en siniestros viales si la emergencia asi lo
amerifa, T 2n otras tematicas de formacion que se requieran para el mejor desempefio del cuerpo de inspectores.

-La conciéntizacion y educacion vial en los establecimientos escolares es urgente, necesaria y eficaz para en el futuro
evitar siniestros viales y ensefiar en el cumplimiento de las normativas viales.

-Mi primer registro es un programa interesante que garantiza la formacién de los jovenes que van a realizar el registro
para conducir por primera vez, se llevaria adelante en establecimientos escolares.

-Asistencia en eventos que se realizan desde el municipio y/o otras dependencias de gobierno provincial o nacional
como asi también por solicitud de entidades de bien publico y/o organizaciones sociales.

-La realizacién de operativos de control en los ingresos a la ciudad y/o diferentes puntos alternativos son de vital
importancia para verificar la conducta de los conductores en cuanto a la normativa vigente.

-Controles de alcoholemia son de gran importancia para evitar el aumento de los siniestros viales.

-Retirar vehiculos de la calle abandonados es importante para evitar que por un lado se generen basurales y por el otro
por cuestiones de seguridad, adémas de hacer cumplir las normativas correspondientes.

-El observatorio Vial serda un herramienta importante para trabajar sobre los siniestros viales y poder concentrar el
trabajo para evitar en zonas riesgosas de la ciudad.

-La accion directa ante denuncias de vecinos al COM municipal sobre siniestros viales y cualquier inquietud que
solicite el vecino vinculada al 4rea.

-Nocturnalidad, se va a trabajar sobre denuncias en conjunto con policia y por otro lado en trabajos de prevencion
control en los eventos de la nocturnidad.

-Se realizara operativos nocturnos con el fin de detectar irregularidad en el cumplimiento de la normativa vigente y para
la prevencion de situaciones que signifiquen un conflicto para vecinos.

-Se realizara la elaboracion, y colocacién y mantenimiento de demarcacion veertical, en formato rigido,mediante carteles
de sefializacion reglamentarios, de prevencion, informativos y transitorios en cumplimiento a lo establecido en el Decreto
779/95 anexo L

-Articular con el Registro Publico de Personal de Control, Admisién y Permanencia para que éste remita la informacion
actualizada para la verificacion del cumplimiento de lo exigido por la Ley Nacional 26.370. Promover la participacion de
los padres en las tareas de control de la nocturnalidad.

i b Firma y S/Lllo
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

- _Eorm. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Economia
Entidad :
Presupuesto: 23
Programa : 29 - PRESTACION DE SERVICIOS DE CEMENTERIO P 2

Unidad Ejecutora : 3 - Secretaria de Economia

En este cemehterio se desarrollan tareas de inhumacién-tumulacién y traslados e incorporaciones de restos. Cede ¢l
espacio velato%ﬁo para indigentes con el costo administrativo correspondiente. Se cumplen tareas administrativas. de

¥

mantenimiento del predio, como también se dispone de pérrocos para los responsor y misas de difuntos.

P
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo N

Subjurisdiccion : Secretaria de Obras y Servicios Publicos
Enti :

ntidad Presupuesto: 2023
Programa : 16 - RECOLECCION DE RESIDUOS Y LIMPIEZA DE CALLES

Unidad Ejec_t.it'br__a 4 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos

:

La ejecucion del.programa tiene como objeto la prestacion de los siguientes servicios:

A) La recoleccijén de residuos urbanos habituales y no habiltuales, en todo el partido, para su posterior traslado y
disposicion final 'en el CEAMSE utilizando servicios propios.
e
B) Limpieza integral de calles que comprende: barrido, desmalezamiento, corte de pasto y mantenimiento de plazas y
espacios verdes utilizando personl y equipos propios y servicios contratados.

La integracion de ambos objetivos trae como resultado beneficios para toda la comunidad, desde el punto de vista
sanitario, y en general como mejora de la calidad de vida.

La problematica que se presenta por resolver a futuro es la constante expansion de la zona urbana, incrementandose, por
1o tanto la demanda de servicios que se prestan a través del presente programa.

Firma y Sello

____L_JL_




el 8 CEVvBEE
CORRESPONDE EXE

ENYole. URL- 2022

Hoja: 11 de 24

DESCRIPCION DEL PROGRAMA w39 ol

1 &
“. Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo Tz
Subjurisdiccion : Secretaria de Obras y Servicios Publicos
Entidad.;
Programa :*.. . 17 - PROVISION DE ALUMBRADO PUBLICO Y
oy I@EMAFORIZACION.

Unidad Ejecutor_‘a'

.

Presupuesto: 2023

. Secretaria de Obras y Servicios Publicos

El programa debe lograr mantener y mejorar la calidad y el funcionamiento del Alumbrado Pablico del partido, como
asi también. debe mantener el normal funcionamiento de los semaforos, y optimizar sus calidades a fin de lograr un
ordenamiento adecuado del trénsito en las intersecciones donde eso sea requerido.

Este programa pretende lograr el total encendido del parque luminico, de manera de lograr responder en forma
inmediataa la demanda de los vecinos a fin de satisfacer los requerimientos ante cualquier deficiencia en el sistema.

El objetivo permitird lograr que el vecino obtenga el beneficio de la iluminacion, y de la seguridad que ella trae
aparcjada al moverse en horas de la noche.

il {} - /Firma/)' Sello
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA &

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : Secretaria de Obras y Servicios Publicos
Entidad :
Presupuesto:
Programa : 18 - PROGRAMAS SUSTENTABLES P 2023

",

Unidad EjecJ’Eqra Ge = Secretaria de Obras y Servicios Publicos

El presente prog ama tiene como principal objetivo trabajar en proyeclos que ayuden al cuidado del medio ambientc
para generaciones presentes y futuras, brindando capacitaciones, charlas y talleres, tanto a los vecinos como a la
instituciones educativas y cooperativas. Realizando acciones que sean ambientalmente correctas como la gestion de
residuos: eficiencia energética, entre otras.

También ‘este programa incluye al Departamento de Vivero Municipal cuyo objetivo principal es la forestacion y
reforestagion de la ciudad con especies nativas, principalmente, y ex6ticas. Produccion de especies arboreas, arbustivas v
herbéé?@i-'tanto para el arbolado piblico como asi también para las distintas instituciones y para la restauracion de las
areas verdes del partido. Crear un banco de semillas para acceso y disponibilidad de las especies vegetales. Desarrollar
distintas técnicas de propagacion y reproduccion de plantas.

T
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : _;%_cretaria de Obras y Servicios Publicos
Entidad :
j 4 Presupuesto:
Programa : 19 - OBRAS CIVILES, VIALES E HIDRAULICAS P 2023

s |

Unidad Ejecutoréf': 4 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos

El programa tiene como objeto el mantenimiento y ejecucion de bienes viales y servicios de uso comin que a
continuacion se detallan:

A) Mejora y mantenimiento de calles en todo el partido, desde arreglo con escombro y calcdreo, hasta el bacheo de las
mismas.

B) Reparacion de camaras, sumideros y entubado de zanjas a cielo abierto.

C) El mantenimiento y remodelaciones de plazas, plazoletas, reparacion y construccion de darsenas.
D) Confeccion de tapas de camaras y sumideros.

F) Limpieza de zanjas y zanjones.

G) Desobstruccion de cafierias por medio de camiones especializados y en forma manual.

A } Firma { Sello
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA bra1/82

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Obras y Servicios Publicos
Entidad :
. o o Presupuesto: 2023
Programa:_ -, 34- Coordinacion de Presupuesto Participativo

Unidad Ejecutora.: é Secretaria de Obras y Servicios Publicos

La _parti'cipaciéﬁi_ciudadana es cosiderada como el elemento sustancial para el fortalecimiento de la gestion publica
local, en el marcgide un nuevo modelo de gobernabilidad que se viene configurando en los Gltimos afios. En este sentido,
los Estados locales deben garantizar la participacion ciudadana a partir de la implementacion de espacios y mecanismos
efectivos-de participacion democrdtica y con poder de decision, dando cuenta de las nuevas relaciones que se vienen
tejiendo entre:giEstado y la sociedad civil.

Representa una herraramienta de intervencion directa donde la ciudadania a partir de sus necesidades y problematicas.
propone y decide en asambleas zonales, el destino de una parte de los recursos publicos asignados al programa.

Metodologia:

Reconocemos tres Etapas: Una primera etapa de asamblea zonales, se realizan tres asambleas en cada una de las diez
zonas (¥). Los vecinos interesados en participar, deberan asistir a las asambleas zonales correspondiente a cada area
geografica, donde se propondrén las ideas para la claboracion de futuros proyectos. Una segunda etapa de evaluacion
técnica. donde el Consejo Municipal de Presupuesto Participativo ( constituido por un conscjal de todos los
bloquespoiticos que integranel HCD, los coordinadores de PP, dos represntantes del Poder Ejecutivo y los diez
delegadosy subdelegados electos por los vecinos en las asambleas zonales) trabaja para transformar las ideas surgidas en
las asambleas en proyectos de ejecucion viables.

La vialidad estara determinada en funcion de criterios técnicos, normativos, de costos y del notorio y claro uso publico
de las mismas.

Y la ectapa final de votacion, en esta instancia. los vecinos podran ejercer su derecho a elegir que propuesta sc
¢jecutaran en el transcurso del afio préximo.

. ( Firma y 5{0110
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA 5111120933

.« Form." 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo S
Subjurisdiccion :  Secretaria de Desarrollo Social
Entidad :
Presupuesto: 2023

Programa.;_ 20 - ATENCION DE NINOS Y ANCIANOS
3 - i

W

Unidad Ejecutora: 5 %}Secrelaria de Desarrollo Social

=

Las guarderfas fugron creadas a través de un estudio que se realizé en diferentes zonas, desprendiéndose del mismo
una neeesidad provocada por el alto indice de insuficiencias economicas y sociales, como asi también un namero
importante de familias desintegradas y madres solteras.

Se 'ﬁnfda‘ﬁifér_‘gta‘;lp creacion de las mismas dirigidas a la contencion de los nifios que ante esta situacion son los mas
desprotegidégfﬁ’gﬁiendo como objetivo atender bebés de 45 dias a 5 afios de edad inclusive, velando por su correcta
alimentacion, se les brinda desayuno, almuerzo y merienda de acuerdo con las edades y respetando dietas certificadas por
el médico como asi también motivandolos para el logro de buenas costumbres.

Su misioén es promover la accién educativa responsablemente a la familia en la institucién, propiciar el desarrollo
individual de cada nifio considerando la evolucion de la inteligencia y socializacion, tomando acciones preventivas a
nivel salud contando con un equipo pedagdgico integrado por pediatras, psicologos y asistentes sociales.

Las guarderias, EI Carmen, Evita y Cecilia Grierson atienden una poblacion de 230 nifios aproximadamente.

CASA DEL NINO DE SAN MARTIN

Esta institucion desde sus comienzos y a lo largo del tiempo, ha tenido peculiaridades que lo han identificado en torno

a las caracteristicas de la matricula que absorbe.
Dicha matricula esta integrada por alumnos provinientes de sectores carenciados, de hogares en su mavoria

desintegrados, con padres con poca estabilidad laboral.

Estos nifios tienen una doble escolaridad ya que asisten a Jardines (Nimeros 901 y 911) y las Escuelas (Numeros 1,2y
6) de nuestro distrito, y en contraturno realizan apoyo escolar en la institucion.

La matricula consta de

*alumnos de 6 a 13 afios

*alumnos de 3 a 5 aflos (Jardin de Infantes)

La Institucién aspira a completar el quehacer de la comunidad educativa, tratando de afianzar los contenidos
curriculares impartidos en las distintas escuelas a las que concurren, inculcando ademés valores de vida, de  solidaridad,
de verdad, de libertad, de integracion.

Tiene como meta también formar nifios que sepan vivir intentando construir una identidad personal. aun ante la falta
de modelos y roles sociales de los que puedan carecer sus familias; que acepten y respeten las diferencias de sus pares:

que aprendan a compartir con sus pares las diferentes situaciones de la vida cotidiana; fomentar procesas para (ue
puedan integrarse socialmente sin discriminar ni automarginarse; que hagan un culto de la amistad, la paz y la
armonia en relacion con los otro; que puedan comunicarse en cualquier ambito donde se desenvuelvan: que tengan

igualdad de oportunidades.
Esta casa realiza un trabajo social conjunto con las familias y con las escuelas a las que asisten los nifos y debe  ser
para ellos un ambito de socializacion.

Los objetivos generales institucionales son: lograr que todo ¢l personal adhiera a los valores y a los principios
expresados anteriormente y s€ comprometan a participar con el Proyecto Educalivo Institucional (PEI) lograr un espacio
propio donde padres y/o tutores puedan canalizar inquietudes, sugerencias y expectativas, donde se pueda dialogar
acercar sus hijos en todos los aspectos (comportamiento-desempefio intelectual y personalidad); se aspira a que los
docentes y preceptores tengan una formacion permanente y también dialogo fluido con alumnos y padres; seleccionar
medidas preventivas en cuanto a la disciplina antes de acudir a medidas correctivas; el trabajo en equipo dentro de ia
institucion y con otras instituciones.

HOGAR DE ANCIANOS
{
Desarollo un programa desde un método socio-afectivo-edilicio en donde la idea es la contencion . ft,siswncia.
/

dignificacion, control de sus sensorios y mejoramiento de la calidad de vida de nuestro ab/Tlos.

£
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subijurisdiccion :  Secretaria de Desarrollo Social

Entidad :

Programa : 20 - ATENCION DE NINOS Y ANCIANOS fjRaspREeAt: 2003

-

Unidad Ejecutora™ 5 - Secretaria de Desarrollo Social

Dy

He

: q Esta 4rea alberga abuelos en total
situacién de calle, ¢ el cual se ocupa en garantizar el bienestar de los mismos debido a que los sentidos empiezan a
deteriorarse y los Jasculos se debilitan. Ante este hecho, los abuelos superan estas situaciones en forma distinta, para
ello Se'busca la inSercion plena en el mundo, evitando el aislamiento, la soledad y tener contacto con personas de edades
simitilares-y“otras generacionesmediante la visitas que realizan distintas entidades para pasar un tiempo con ellos, como
asi también 8¢ [és realiza el control de sus signos vitales, la asistencia médica y el control del peso corporal.

La idea bésica no es solamente una vida mas prolongada, sino que la calidad de esa vida sea mas plena, satisfactoria y
plancetera, para disfrutar asi el altimo tramo de su vida.

Esta instirucion también se aboca al cuidado de los abuelos en ¢l dmbito nutricional ya que deben ingerir las cantidades
apropiadas de diversos alimentos que le sean de gran importancia por el aporte que estos les otorgan (potasio, vitaminas,
entre otros) para asi buscar equilibrar la dieta, ordenando los horarios de las comidas para facilitar la digestion.

la vejez debe ser tomada con la misma consideracion implentada en las demas etapas de la vida ya que las expectativas
de vida ha crecido notoriamente y con ellas las oportunidades de llegar a esa etapa de manera sana y feliz, solo se trata de
intentarlo y para ello trabajamos.

v
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiceion :  Secretaria de Desarrollo Social
Entidad.:_

g P :
Programa ™. 23-ACCION SOCIAL DIRECTA resyRugstos: 2025

Unidad Ejecutora: 5 %ﬁ;ﬁecretaria de Desarrollo Social

El programa Acccijc’in Social Directa de la Municipalidad de Berisso se desarrollé en un escenario complejo, y requicren
primer término focalizar en politicas de integracioén, que operen sobre el alto grado de marginalidad y exclusion.
mediante-a'c'cioqe:s' territoriales especificas que fijan la atencién en sujetos y familias en los limites de la supervivencia.

La=equitativa y racional distribucion de elementos que propicien el sanear minimamente necesidades basicas
insastifech seonfigura la labor cotidiana, mientras que la gestion de la politicas de mediano y largo plazo promueven el
fomento inductas individuales y colectivas vinculadas con la cultura del trabajo y la labor comunitaria, mediante
trabajo de campo y acciones de formacion y capacitacién que permitan un pasaje gradual pero efectivo de politicas
meramente asistenciales a reales procesos de reconversién productiva y desarrollo.

La capacidad de gestion del Estado Municipal, la eficiente y eficaz implementacion de los programas de asistencia
provinciales y nacionales se constituye en objetivo a cumplir, asi como también la implementacion de mecanismos de
gestion asociada que motoricen el capital social presente en nuestra comunidad.

En este contexto quedan manifiestamente incluidas en el conjunto de objetivos y acciones del programa de accion social
directa todas aquellas formas de intervencion que el Estado Municipal y la comunidad en su conjunto efectien sobre sus
propios mecanismos de integracion social.

Acciones de Desarrollo

Fortalecimiento institucional (Conformacion de registro unico de beneficiarios, atencion al publlico, capacitacion interna
de personal); Realizacion de tramites para la obtencion de beneficios sociales vinculados a derechos constitucionales
(pensiones y jubilaciones graciables), Asistencias y fortalecimiento de instituciones comunitarias de ayuda directa
(comedores y copas de leche), de actividades ladico-recreativas y culturales; Suministro de viveres secos (entrega
mensual de alimentos a familias de bajos recursos), atencion a franjas poblacionales con riesgo nutricional y/o con
necesidad de dietas espeificas; Cobertura de elementos indispensables para personas con discapacidades cronicas y/o
temporarios; Atencion a situaciones de mergencia habitacional; promocion, disefio, relevamiento, control y sumisnistros
varios de emprendimientos productivos de caracter comunitario.

Desde el area de Disapacidad se continua con equinoterapia. |

Firma y Sello




bl ST §i= = Lty
WIS R AT bl lamil il b

RAFAM Hoja: tde H

6k
DESCRIPCION DEL PROGRAMA 02
Berisso FOI'ITI 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo :
Subjurisdiccién . Secretaria de Desarrollo Social
Entidad :
Presupuesto:
Programa : BT - PROTECCION Y PROMOCION DE LOS DERECHOS H abze

HUMANOS

Unidad Efecutor#‘c 5 - Secretaria de Desarrollo Social
&

El 4rea de PROMOCION Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS: tiene por objetivo mantener siempre |

vigente la lucha en pos de la mamoria la verdad y la justicia, generando acciones tendientes a garantizar el pleno
cumpmﬁiéntgﬁi@os derechos humanos por parte del estado municipal, esto implica realizar protocolos de intervencion
inter-instucional y asegurando fundamentalmente acciones tendientes al acceso y la concreccion de los derechos vigentes,
como asi también la coordinaciéon entre las areas de PROMOCION Y PROTECCION DE LA NINEZ Y LA
DIRECCION DE GENERO, MUJER Y DIVERSIDAD.

PROTECCION Y PROMOCION DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA, el objetivo, es insertar en el territorio un
programa estatal con el fin de formar parte de una red comunitaria que operc €n la construccion de estrategias ¢
intervenciones que favorescan la inclusién social de nifios, y/o jovenes menores de 18 afios, en situacion de
vulnerabilidad social y/o conflicto con la ley y sus grupos de pertenencia, brindando acompafiamiento interdisciplinario
de asistencia, orientacion y apoyo a dicho grupo etario, implementando los programas provinciales envion y operadores
de calle.

El 4rea de GENERO, MUJER Y DIVERSIDAD: tiene como objetivo promover ¢ implementar politicas que
contribuyan a la plena igualdad juridica, social, econdmica, laboral, politica y cultural entre géneros. Asi mismo cs la
encargada de proyectar medidas que incorporen la transversalizacion del enfoque de género en el astado municipal. Entie
sus funciones tiene a su cargo la prevencion y abordaje de las violencias.




DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria de Produccion
Entidad :
; Presupuesto:
Programa : 28 - PROMOCION INDUSTRIAL Y TURISTICA P <Hed

aa,

A
Unidad Ejecutora : 6¥Secretaria de Produccion

Este programa pr&moveré el desarrollo econénomico local de acciones dirigidas a empreasas que se encuentren ¢
funcionamiento y @;personas o grupos que deseen desarollar emprendimientos, sean estos vinculados a la economia
social,

El producto final del mismo son las acciones de asistencia a empresas o emprendedores y las mismas sera de caracter
amplio y abiero, plidiendo generarse nuevas formas a lo largo del periodo.

Desde la provificia de Buenos Aires, el Ministerio de Trabajo y el Ministerio de Produccidén, Ciencia e Innovacion
Tecnologica, se generan programas cuyos operadores principales son los municipios, con los que se prestan atencion a la
puesta en marcha y consolidacion de microempresas debido al alto impacto sobre el empleo que estas tienen con relacion
al capital invertido y a la facturacion, a las empresas asociativas que agregaron a lo anterior el componente de la
integracion social y cooperacion que se ha perdido en los ultimos afios junto a la cuitura y habito del trabajo.

El objetivo del mismo es la creacion o instalacion de nuevas empresas y consolidacion de empresas existentes, lo que
impulsard un aumento de puestos de trabajo en el partido y un mejor aprovechamiento de los recursos locales.

El programa de Desarrollo Productivo y Turismo se desarrollaré también, por medio de distintas actividades a saber:
asistencia e informacién sobre formas y programas de financiamiento disponibles, promocion y operacion de los
programas nacionales y provinciales, administracion del banco social laboral, promocion de la produccion local por
medio de ferias, exposiones y eventos, vinculacion entre productores, mejora de insfraestructura para la produccion a fin
de incentivar un Sector Industrial Planificado, promocion de mejoras en las formas de comercializacion de los productos
locales. Impulsar el desarrollo turistico mediante actividades de difusion de la oferta local, banco de datos de empresas.
productos turfsticos, infraestructura y servicios vinculados.

Gestién de planes de empleo, reinsercion y capacitacion laboral, intermediacion entre oferta y demanda de trabajo.
Coordinacién de acciones de capacitacion laboral.
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion : Secretaria de Salud

Entidad :

Programa: - 22 - ATENCION Y PREVENCION DE LA SALUD

£

Presupuesto: 2023

Unidad Ejecutora : 28 - Secretaria de Salud _ J

Tn el marco de 15};5 actividades del Programa s¢ destaca la Atencion Primaria de la Salud en los distintos CAPS (C enlrosT
de Atencién Primaria de la Salud), las cuales se dividen en éreas programaticas, siendo 9 CAPS mas cl
DispensarioTétamanti y Consultorios Periféricos Municipales todas estas destinadas a realizar acciones de Promocion,
Prevencion, Atencion y Recuperacion de la salud en la poblacion.

Dentroifdé"fg Atencién Primaria, se brindan atenciones de las distintas especialidades: Medicina General, C linica
General, Clinica Meédica, Pediatria, Nutricion, Obstetricia, Ginecologia, Psicologia, Odontologia, Enfermeria,
Extracciones para analisis de laboratorio y estudios citologicos, Ecografias, Fondo de ojos en nifios, audiometrias cn
nifios y Vacunacién, como asi también Test Rapido para deteccion de VIH y Consejeria adolescente.

El Dispensario Tetamanti, funcionando actualmente como CAPS, cuente con un Servicio de Radiologia Odontologica:
Fonoaudiologia, la cual realiza Otoemisiones Actisticas a recién nacidos hasta tres meses de edad: Psicopedagogiz.
Obstetricia; Odontologia y el Vacunatorio Central.

En cuanto a la recuperacion de 1a Salud, esta Secretaria cuenta con area destinada a la Provision de medicamentos ¢
insumos. la cual provee a los CAPS,yala comunidad que asi lo requiera y no tenga acceso a los mismos.

Dentro del Programa, €l Departamento de Veterinaria, realiza campafas de vacunacién, desparasitacion y castraciones
de animales domésticos como asi también control de animales callejeros y campaiias de control de zoonosis con la
colaboracion de la Facultad de Veterianaria de la UNLP.

El Departamento de Seguridad Alimentaria, estd dedicado a la realizacion de auditorias promoviendo la prevencion de
ETAs ( Enfermedades de Transmision Alimentarias), asi como también, cursos de Manipulacion de Alimentos para
productores y comunidad en general y los talleres.

El Departamento de Odontologfa lleva adelante acciones de promocion y prevencion en distintas instituciones
educativas de la ciudad, como asi también en organizaciones barriales, Clubes y en temporada estival en las Colonias de
Vacaciones para nifios y adultos mayores.

También cumple con asistencia, atencién y suministros de protesis en los CAPS, en el Dispensario Tetamanti y ios \
Consultorios Periféricos.

El Departamento de nutricion traba bajo el concepto de Nutricion Comunitaria estableciendo diagnostico de situacion l
de la poblacion abordando las problematicas nutricionales a trvés de intervenciones como charlas, talleres,
capacitaciones, tratamientos grupales y asistencias ambulatoria promoviendo la educacion alimentaria putricional como
caracter preventivo de enfermedades, velando por el derecho a la alimentacion de los berisenses.

El Departamento de Salud mental tiene como objetivo realizar diagnosticos por areas programaticas, articulando
acciones entre instituciones, Estado y comunidad para dar respuestas superadoras a las necesidades de salud orientados
tanto a la comunidad como a los profesionales. ‘

La compleja realidad requiere pensar intervenciones que abarquen varias dimensiones a la vez apuntando tanto a
generar demanda como a contener la que ya se encuentra instalada. Poniendo en circulacion distintos dispositivos.

EL Departamento de adicciones lleva adelante acciones de promocion y prevencion del consumo problematico
destinado a distintos ambitos de la comunidad. .

El mismo tiene como objetivo brindar capacitaciones mediante el curso de operador socioterapeutico y coordinador de
grupo, capacitaciones varias en el ambito educativo.

Crear un Centro preventivo laboral destinado a los empledos municipales, este proyecto incluye jornadas de prevencion
y asistencia de las adicciones en el ambito Jaboral.

También un dispositivo de atencion problematicos con una orientaciéon agropecuaria (Huerta Laboral) con refnsecion
social, Trabajando de manera articulada con otras Secret
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Jurisdiccién :
Subjurisdiccion :
Entidad-:
Programa:

Unidad Ejecutora :

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Departamento Ejecutivo
Secretaria de Salud

- 22 - ATENCION Y PREVENCION DE LA SALUD

28 - Secretaria de Salud

Hoja: 22 de 24

Presupuesto: 2023

arfas, la Subsecretaria de adicciones a nivel provincial y la SEDRONAR.
Desde la Direccion de Planificacién en Salud, se realizan capacitaciones y talleres destinados a los trabajadores de la
salud "y comunidad en general, coordinacion de los programas internacionales, nacionales, provinciales (SAMO.
SUMAR=PRODIABA, REMEDIAR, PROTEGER); y/o locales prevencion, promocion, atencion y recuperacion de la
salud en beneficio de los ciudadanos de Berisso, el control y coordinacion de la confeccion de las estadisticas de la
Secretarfa y la georeferenciacién epidemiol6gica.

Con respecto a la Direccion de Atencién Primaria, la misma tiene a su cardo el Programa Nacional Médicos
Comunitarios y coordinar a los diferentes centros de atencion primaria de la salud para lograr la accesibilidad a los
servicios de atencion, asegurando la disponibilidad y articulacion de todas las disciplinas necesarias para satisfacer las
necesidades que muestre la comunidad.

J
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Salud
Entidad : :
' a Presupuesto: 2023
Programa-:_ 24 - SANEAMIENTO AMBIENTAL

Unidad Ejecutora,: 28 - Secretaria de Salud

1

1- Asistir al 4rea dé medio ambiente en todo lo relativo a su materia.

2- Planificar y levar a cabo las tareas de desratizacién desinsectacion y desinfeccion en todas las dependencias
municipales: .. ./

3- Atencion-y asesoramiento a la poblacion general.

4-Control.y disiinucion de poblacién de roedores.

\ b Firma y Sello
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

i Form. 4
Jurisd'iccic’m . Departamento Ejecutivo ' .
Subijurisdiccién : ?cretaria de Salud
Entidad :

3 Presupuesto: 202
Programa : vo41- ATENCION PREHOSPITALARIA P G=

Unidad Ejecutora : 28 - Secretaria de Salud

En el"marco del programa el Sistema de Atencién Médica de Emergencias tiene como mision brindar la respuesta
médica adecuada a las necesidades de la poblacién frente a emergencias y/o urgencias médicas pre hospitalarias
individuales o colectivas sea en la via publica y/o domiciciliarias cubriendo los 365 dias una superficie de 143.053 km 2
aproximadamente, y una poblacion de 101.123 habitantes.

Esta funcion es llevada a cabo mediante las unidades moviles equipadas, con conductores con entrenamiento basico en
emergencias y médicos pertenecientes a cada base del SAME,

Los moviles de auxilio estan distribuidos estratégicamente en la ciudad, en tres bases, lo que permite la rapida llegada a!
lugar donde sea necesaria la atencién médica. Para cumplir con sus funcione el Sistema cuenta con una central operativa,
en esta central se recepcionan, regulan, codifican, categorizan, despachan y se siguen la solicitudes de auxilio y traslado
de pacientes.

El acceso telefonico a la central operativa es a través de un numero de 3 digitos gratuitos (107) para la poblacion
general y por lineas directas, una vez despachado el auxilio se procede al traslado de la victima hasta hospital.

SAME desarrolla el Programa Vidas Protegidas, donde dia a dia capacita en RCP con manejo de DEA y el manejo de
Ostruccion de via aérea, y primeros auxilios a la comunidad, entidades publicas y privadas, Clubes, Sociedades dc
Fomento, Centros de Formacion Profesional, Escuelas de Formacién de Adultos, Empresas, etc.

Sus funciones son:

-Definir situaciones de urgencia y/o emergencia médica individual y colectiva.

-Planificar sus actividades para preveer, preenir, reducir riesgos en situaciones de emergia médica.

-Elaborar planes de emergencia médica

-Elaborar gufas instructivas de regulacion operativas

-Difundir la informacién en materia de emergencias médicas destinadas a los ciudadanos en general

-Elaborar los protocolos para cada evento de masiva concurrencia que se realicen en el distrito de Berisso en conjunto
con Defensa Civil. Bomberos y agentes de seguridad

-Elaborar acciones de prevencion y asistencia en concentraciones con riesgo potencial de demanda de atencion de
emergencia.

s
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CUADRO DE METAS

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion @ 1110102000 - Secretaria de Gobierno

Entidad s~ Presupuesto; 2023
Programa : 26 - FISCALIZACION, CONTROL Y DESARROLLO DE

COMERCIOS E INDUSTRIAS
Unidad Ejecutora : 2 - Secretaria de Gobiemo

Unidades de Medidas Ejecucion | Estimacion | Programacion
Afo 2021 | Aiio 2022 | Afio 2023
Codigo Codigo Denominacion

504  HABILIT. COM. E IND. 205 HABILITACION 165.00 200,00 200.00

663 INSC. ABASTEC SUST 264 INSCRIPCION 82,00 180,00 180,60
ALIMEN

664  HAB VEHIC TRANSP SUST 205 HABILITACION 28.00 40,00 120,00
ALl

663 OP CONTROL ABAST VIA 136 OPERATIVOS 40,00 76,00 120.00
PCA

666  INSPECC POR DENUNC 265 [INSPECCION 385.00 250,00 300,00
TELEF

667  ACTAS INSPEC E INF 71 ACTAS 1.520,00 1.200.00 1.200,00
COMERC

668  ACTAS INSP E INF VEH 71 ACTAS 39.00 40.00 40.00
TPTE

699  Oper. de Cont. Via Publ. 136 OPERATIVOS 0.00 600,00 600.00

700 Cper. Cont. terr y casas 136 OPERATIVOS 0.00 220.00 120.00

702 Piroctenia 136 OPERATIVOS 0,00 60,00 60.00

796 Hab. social de comercio 205 HABILITACION 25,00 120.00 120.00

824 Fisc. Control de Precios 136 OPERATIVOS 0.00 0,00 18G.00

825  Adh. Comercios a prog. 264 INSCRIPCION 0,00 0.00 120,00

826  Acc. de Promocion Comer. 136 OPERATIVOS 0.00 0.00 40.00

: Firma y Sello
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4
Form.'5
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : 1110102000 - Secretaria de Gobierno
Entidad : Presupuesto: 2023
Programa: = . 27 - PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA
Unidad Ejecutora : 2 - Secretaria de Gobierno
Metas Unidades de Medidas Ejecuciéon | Estimacién | Programacion
S Afio 2021 | Afio 2022 | Afio 2023
Cédigo | Denomingeion Codigo |~ Denominacién
523 Ejecucion Murales 124 UNIDADES 7.00 7.00 7.00
558  Coordinacion Juegos B.A. 288 Jornadas presenciales y virtuales 17,00 17,00 7,00
641  Bibilioteca Munic.Espec. 288 Jornadas presenciales y virtuales 2.880,00 2.880.00 2.880,00
761 Produccion del Mocia 288 Jornadas presenciales y virtuales 2.880,00 2.880.00 2.880.00
762 Desarrollo de Fes y Pres 289  Presentaciones virtuales y presenciales 141,00 141,00 141.00
763 Ejecucion de Talleres 288 Jornadas presenciales y virtuales 16.344,00  16.344.00 16.344.00
764 Produccin de Est. de Com. 290  Coberturas presenciales y virtuales 3.640,00 3.640,00 3.640.00
765  Prod. de Mus. y Pres. 291  Unidades Virtuales y Presenciales 30.00 30,00 30.00
766 Coord. de Art. y Sonidos 216 ASISTENCIAS 150,00 150.00 150.00
767 Ensayosy Pres. de Org 292 Presentaciones y Jornadas Virtuales 16.788.00 16.788.00 16.788.00
768  Coord. Cent Cul. y Pol 292  Presentaciones y Jornadas Virtuales 1.108.00 1.108.00 1.108.00
769 Programacion del Cine Vic 293 Eventos Presenciales y Streaming 141.00 141.00 141.00
A
/
/
4 /
A
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CUADRO DE METAS

Form. §

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccién : 1110102000 - Secretaria de Gobierno

Entidad : Presupuesto: 2023

Programa: «, =, 31- SISTEMA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

Unidad Ejecutora : 2 - Secretaria de Gobierno

_ Metas Unidades de Medidas Ejecucion | Estimacion | Programacion
Aiio 2021 | Afio 2022 | Aifio 2023
Codigo | Deénominacién Codigo|  Denominacién
478 MOV'I'LES‘LPATRULLAJES 14 DIAS 365,00 365.00 365,00
482  OPERATIVOS VARIOS 181 INTERVENCION 365,00 365,00 365.00
634  Monitoreo camaras de segu 242 HORAS 60.480,00  60.480.00 8.760.00
636 Entrega de videos 259 EXPEDIENTES 600,00 600,00 1.108.00
657 OPER APOYO AREAS 136 OPERATIVOS 840,00 840.00 840,00
MUNIC
658  REUNIONES SEGUR. 239 REUNIONES 60,00 60,00 126.00
BARRIAL

794  Seg, en Balnearios 14 DIAS 150.00 150,00 150,00
795 Acomp. ases. a ciud. vict 301 Victimas de delitos 48.00 48.00 48.00
827  Mant. Cam. de Seguridad 242 HORAS 0.00 0.00 1.440.00
828  Expedientes sin video 259 EXPEDIENTES 0,00 0,00 740.00

/- Firma y Selio




CORRESPONDE EXPENIFNTE MO Ly, MR -T2 2¢

RAFAM Hoja: 4 de 23
CUADRO DE METAS 411129
“uif_Fopt’ 5
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjuris_d_jscién © 1110102000 - Secretaria de Gobierno
Entidad : ¢ Presupuesto: 2023
Programa : 32 - PROMOCION DE LA JUVENTUD
Unidad Ejecutora: 2 - Secretaria de Gobierno
; Metas Unidades de Medidas Ejecucion | Estimacion | Programacion
e ks Afio 2021 | Aiio 2022 | Aifio 2023
Codigo | Denominacion Cadigo I Denominacién
40  EVENTOS ESPECIALES CMJ 29 EVENTOS 24,00 24,00 8.00
449  ORG CLASES PREV SALUD 60 CLASES 6.00 12.00 6.00
CMJ
450  CLASES ORIENT VOC 60 CLASES 6.00 6,00 6.00
453 ORG SEM DE LA JUVENTUD 29 EVENTOS 12,00 12,00 12.00
563 Prevencion de Adicciones 236 JORNADAS 1,00 12,00 8.00
566 Jornadas Solidarias 236 JORNADAS 10,00 10.00 10.00
582 CENTROS DE ESTUDIANTES 236 JORNADAS 2,00 18,00 6.00
604 Bailes de Integracion 236 JORNADAS 1,00 9.00 6.00
683 Concejo Delib. Juvenil 29 EVENTOS 0.00 6,00 6.00
684  Jornadas de Capacitacion 236 JORNADAS 5,00 5,00 8.00
754 Asamblea Juvenil 236 JORNADAS 0.00 40,00 5.00
755 Cursos de cap. prof. 96 HORAS CATEDRA 1.000,00 2.400,00 2.400.00

Firma y Sello
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Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion : 1110102000 - Secretaria de Gobierno

Entidad i Presupuesto: 2023
Programa : 35 - PROMOCION DEL DEPORTE

Unidad Ejecutora : .2 - Secretaria de Gobierno

Metas Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacién | Programacion
Afo 2021 | Ao 2022 | Aidio 2023
Codigo | Denominacion Codigo Denominacion
39 ORG. ESCUELA PRE Y DEP. 283 Horas Reloj 4.544,00 4.544.,00 4.544.00
87 Traslados- Col y Esc Dep 75 VIAIES 20,00 669.00 669.00
386 CLINICAS Y CAPACITACION 28 CLINICAS 10,00 16.00 10.00
387  CURSO TEC FUTBOL 236 JORNADAS 72,00 72,00 150,00
INFAUV
507 Org. Jornadas de Esc. Dep 236 JORNADAS 0.00 100,00 100.00
508  ACTIV DEP Y REC VAC INV 236 JORNADAS 10,00 10.00 12.00
558 Coordinacién Juegos B.A. 236 JORNADAS 0.00 1.500,00 4.000.00
560  T.B.A. LA PCIA. REG 236 JORNADAS 0.00 750.00 2.000.00
607  Prog Pcial J.B Etapa Prov 236 JORNADAS 0,00 120,00 300,00
612 Subsidios a Deportistas 236 JORNADAS 0.00 12,00 15.00
615 ACT. FISICA SALUD Y ENF 236 JORNADAS 72,00 144,00 i44.00
618  LIGA DE FUTBOL ESPECIAL 236 JORNADAS 4,00 10,00 10.00
642 Colonia Municipal Base | 236 JORNADAS 0,00 30,00 40.00
643 Colonia Municipal Base 2 236 JORNADAS 0,00 30,00 40.00
644 Liga de Futbol Femenino 236 JORNADAS 2,00 8.00 20,00
646 Liga de Hockey 236  JORNADAS 16.00 26.00 32.00
647  Liga de Ajedrez 236 JORNADAS 3,00 25,00 30,00
649 Liga de Skate 236  JORNADAS 0,00 10.00 16.00
651 Liga de Gimnasia A 284  Inscripcion Anual 0,00 1,00 1.00
652 Liga Prom. de Voley Mixto 236 JORNADAS 6,00 6,00 6.00
73 Colonia Municipal Base 3 236 JORNADAS 0.00 30,00 40.40
737 Liga de Handball Femenino 236 JORNADAS 54,00 54.00 54.00
739 Prog. Curso RCP 236 JORNADAS 2,00 72.00 72.00
740 Prog. Animador Recr. Com. 236 JORNADAS 28,00 28.00 28.00
741 Prog. Ajedrez Escolar 60 CLASES 0,00 60,60 60.00
742 Org. Cons. Mun, de de Box 236 JORNADAS 10,00 10,00 10.00
743 Org. Eventos Dep. Rec. 29 EVENTOS 61,00 61.00 61.00
744 Coberturas Periodisticas 253 COBERTURAS 12,00 12,00 12.00
745 Org. Consejo Mun. del Dep 29 EVENTOS 4,00 4,00 4.00
746 Becas Anuales 285 Becas 12,00 12,00 12.00
747 Arbitrajes 236 JORNADAS 32,00 32,00 32.00
748 Talleres 93 TALLERES 8,00 8.00 8.00
749 Capacitaciones Deportivas 236 JORNADAS 32,00 32,00 32.00
750 Premios Olmi Filgueira 29 EVENTOS 0.00 1.00 1.00
751 Esc. Dep. event. cierre 29 EVENTOS 1,00 1,00 140
752 Prog. Fort. Dep-Recr. 236 JORNADAS 32,00 32,00 32.00
753 Paradores Dep. Recr 236 JORNADAS 30,00 30.00 000
829 Org. Cons.Mun. de Basquet 236 JORNADAS 0.00 0.00 d’f-H).(}(]
/
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CUADRO DE METAS R 120
Form. 5
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : 1110102000 - Secretaria de Gobierno
Entidad : Presupuesto: 2023
Programa : BGgPROMOClON DE LA TERCERA EDAD (CONSEJO)
Unidad Ejecutora :;"'2 - Secretaria de Gobierno
3
: =
Mg‘-;as Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacion Programacion
Aifio 2021 | Afio 2022 | Afo 2023
Codigo l Denominacion Codigo Denominacion
72. PARTICIP.T.3"° EDAD 17 ADULTOS MAYORES 0,00 800.00 800.00
PARTICIPANTES
23 ORG.VIAIES 3° EDAD 18 VIAJES REALIZADOS 3,00 20,00 20.00
24 ENCUENTROS 17 ADULTOS MAYORES 0,00 800.00 800.040
INTERCENTROS PARTICIPANTES
25 ORG.COLONIA LA 17 ADULTOS MAYORES 0,00 1.200,00 1.500.00
BALANDRA PARTICIPANTES
390  CHARLAS PREVENT DE 199 CHARLAS 0,00 8,00 8.00
SALUD
447  COMUNICACION CON EL 239 REUNIONES 0.00 12,00 12,00
PAMI
633  Agasajo y premi ad mayor 257 ADULTOS MAYORES 0,00 600,00 600.00
654 CURSOSY CAP. ADULTOS 17 ADULTOS MAYORES 0,00 200.00 200.00
MAY PARTICIPANTES
722 EVENTO 3ra EDAD 29 EVENTOS 3.00 0.00 48.00
734 Relatos 3ra edad 282 Vivencias 0,00 48.00 12,00
735  Cent. de dia p/ adul. may 14 DIAS 0.00 247,00 290.00
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Jurisdiccién :
Subjurisdiccion :
Entidad :

Programa :

Unidad Ejecutora :

CUADRO DE METAS

Departamento Ejecutivo
1110102000 - Secretaria de Gobierno

2 - Sec;?taria de Gobierno

“.._ 40-CONTROLY REGULACION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

Hojai 7 de 23

¥3

- Eort. 5

Presupuesto: 2023

Metas Unidades de Medidas Ejecucion | Estimacion | Programacion

¢ g Afio 2021 | Afo 2022 | Aiio 2023

Codigo | Denominacion, Codigo Denominacion
50 DESINFECG@WDE TAXIS 209 DESINFECCION 2.039,00 3.600,00 4.296.00
660  DESINF TRANSP ESC Y 209 DESINFECCION 80.00 864.00 864.00
COCHE
756  Transf. habilitaciones 124 UNIDADES 27,00 10,00 10.00
757  Transf. Hab. Taxi 124 UNIDADES 17,00 20,00 20,00
758  Mejoras de Servicio 286 Mejoras 20,00 25,00 25.00
759 Prorrogas Desinfeccion 287 Notas 33,00 50,00 50,00
760 Prorrogas Transp. Esc. 287 Notas 22,00 25.00 25.00
P
/
/
/




P Mol NKI- Co22

P

Jurisdiccion :
Subjurisdiccion :
Entidad : "%
Programa:

CUADRO DE METAS

Departamento Ejecutivo
1110102000 - Secretaria de Gobierno

43 - CONCIENTIZACION, EDUCACION, PREVENCION

CON_II'ROL EN SEGURIDAD VIAL Y CIUDADANA
Unidad Ejecutora: 2 - S:écretaria de Gobierno

.; N

Presupuesto:

Hoja:

2023

W
Metas:.}f Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacion | Programacion
g Ao 2021 | Afio 2022 | Ao 2023
Codigo [ Denominacid Codigo Denominacion

500 Operativos eh‘éia publ 136 OPERATIVOS 660,00 800.00 530.00
502 Capacitacion vial 211 CURSOS 0,00 0.00 12.00
797  Actas de inf de trans. 71 ACTAS 2.742,00 1.800.00 4.200.00
830  Denuncias del COM 204 DENUNCIAS 0,00 0.00 365.00
831  Actas autos aban. via pub 71 ACTAS 0,00 0,00 60.00
832  Controles de Alcholemia 42 CONTROLES 0,00 0,00 155.00
833  Conc. y Educ. vial 199 CHARLAS 0.00 0.00 135.00
834  Prog. mi pirimer registro 304 Capacitaciones 0,00 0,00 12,00
835  Asis. a Denunc. Telef. 309 Denuncia directa 0,00 0,06 196.00)
836 Comp. de motov. y vehic. 71 ACTAS 0.00 0.00 2,00
837 Inter, en sinis. viales 216 ASISTENCIAS 0,00 0.00 303.060
838  Inter. en acciones Inst. 181 INTERVENCION 0,00 0.00 90.00
839  Ini. Bien Puby Org 310 Int. Ent. Bien Publico 0,00 0.00 412.00
840 Sec. de Mot y Veh. 311 Secuestros 0,00 0.00 463,00
841 Denuncias al COM Noct 204 DENUNCIAS 0,00 0,00 392.00

/
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CUADRO DE METAS ey o2
Form: 5
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiceién : 1110103000 - Secretaria de Economia
Entidad : Presupuesto: 2023
Programa : ». 29 - PRESTACION DE SERVICIOS DE CEMENTERIO

A

Unidad Ejecutora;-:ifﬁ 3 - Secretaria de Economia

4

M4 Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacién | Programacion
Aifio 2021 [ Afo 2022 | Ano 2023
Codigo I Denominacion Cadigo Denominacion
107 INHUMACION SEPULTURA 72 INHUMACIONES 0.00 100.00 100.00
108  TRAS. DE TIERRA A NICHO 48  CANTIDAD DE TRASLADOS 0,00 140,00 140.00
109  TRAS.DE TIERRA A NICHO 48 CANTIDAD DE TRASLADOS 0,00 140,00 140.00
RE
110 INHUMACION POR 72 INHUMACIONES 0,00 140,00 140,00
BIENESTAR
113 TRASL. DE NICHO AF 48 CANTIDAD DE TRASLADOS 0.00 80.00 80.00
COMUN
129 TRASL. A OTRO 48 CANTIDAD DE TRASLADOS 26,00 80,00 80.00
CEMENTERIO
179 TRASL TIERRA A OSARIO 48  CANTIDAD DE TRASLADOS 0,00 80.00 80.00
180  TRASLADOS AL 48  CANTIDAD DE TRASLADOS 66,00 200.00 200.00
CREMATORIO
181 TRAS NICHO A NICHO 48  CANTIDAD DE TRASLADOS 0,00 40,00 40.00
REDUC
2905 TRASL. DE NICHO A 48  CANTIDAD DE TRASLADOS 0,00 100,00 100.00
SEPULT.
398 TUMULACION NICHO 207 TUMULACIONES 0,00 200.00 200.00
572 Incorporacion al cinerari 251 INCORPORACION 11.00 60.00 60.00
594 Arrendamiento Nicho Reduc 207 TUMULACIONES 26.00 60.00 60.00
679  TRASLADO DE NICHO A 48 CANTIDAD DE TRASLADOS 0,00 40,00 40,00
NICHO
690  Traslado a deposito en es 48 CANTIDAD DE TRASLADOS 0,00 200.00 200,00
691 Traslado de Nicho red.a N 48 CANTIDAD DE TRASLADOS 0,00 80.00 80.00
692 [raslado de NR a NR 48 CANTIDAD DE TRASLADOS 0,00 80.00 80,00
693 Incorporacion Nicho Comiin 251 INCORPORACION 48,00 80,00 80.00
694 Incorporacion a Nicho Red 251 INCORPORACION 48.00 80,00 80.60
695 Cenizas retira el titular 48 CANTIDAD DE TRASLADOS 0,00 20.00 20.00
705 Arrendamiento Sepultura 72 INHUMACIONES 223,00 240,00 240.00
706 Arrend. Sepult por Indig 72 INHUMACIONES 55.00 80,00 80.00
707 Arrendamiento Nicho Comin 207 TUMULACIONES 125.00 160.00 160.00
708  Arrendamiento Fosa Comun 72 INHUMACIONES 2.00 40.00 40.00
207 TUMULACIONES 0.00 160.00 16041
709 Traslados a Sepultura 48 CANTIDAD DE TRASLADOS 1.00 40.00 40,00
710 Traslados a Nicho Comtn 48  CANTIDAD DE TRASLADOS 27,00 60,00 60,00
711 Traslados a Nicho Reducid 48  CANTIDAD DE TRASLADOS 54,00 80.00 30010
712 Trasl. Fosa Coman Edicto 48  CANTIDAD DE TRASLADOS 42,006 80.00 8g/00
713 Trasl. al Osario por Renu 48 CANTIDAD DE TRASLADOS 133.00 200.00 OO0
714 Trasl. al Osario por Edic 48 CANTIDAD DE TRASLADOS 37,00 80.00 RO.00
715 Traslados al Deposito 48  CANTIDAD DE TRASLADOS 168.00 80.00 30,00
716 Incorporacion al Osario 251 INCORPORACION 17.0¢ 20.00 20.00
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CUADRO DE METAS

Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiceion 1110104000 - Secretaria de Obras y Servicios Pablicos

Entidad: = Presupuesto: 2023
Programa : - 16 - RECOLECCION DE RESIDUOS Y LIMPIEZA DE CALLES

Unidad Ejecutora v 4 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos

Unidades de Medidas Ejecucion | Estimacion | Programacion
Afio 2021 | Ao 2022 | Ao 2023

Codigo | Denominacion Codigo Denominacion
32 LIMPIEZA DE CALLES 23  KILOMETROS/ANO 0,00 310,00 310.00
101 DESMALEZAMIENTO 32 HECTAREA 0.00 167,00 167.00
RIBERAS
791 Rec. de residuos 22 TONELADAS 0,00 28.014,00 28.014.00
792 Rec. res. no hab 22 TONELADAS 0,00 12.960.00 12.960.00
793 Podas 300 Ejemplares 0,00 680,00 680,00

Firma'y Sello




Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

CUADRO DE METAS

Subjurisdiccion @ 1110104000 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos

Entidad : :
Programa : '?17 - PROVISION DE ALUMBRADO PUBLICO Y
' 7 SEMAFORIZACION.

Unidad Ejecutora : 4 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos

FUNLUE EAFEDIENTE W \'(0{'2_ _\\R)l ~d=22

Hoja: 11 de 23

g 0[_m‘_¢,5/

Presupuesto: 2023

N%as Unidades de Medidas Ejecucion | Estimacion | Programacién
g Ao 2021 | Ao 2022 | Afio 2023
Codigo | Denominacion Cadigo Denominacion
33 REP.LUMINICA Z.C 24  LUMINARIAS INTERVENIDAS 0.00 6.000,00 6.000.00
34 CONTROL SEMAFOROS 67 INTERV.SOBRE SEMAFOROS 0.00 2.000,00 2.000,00
35 REP.LUMINICA Z I 24 LUMINARIAS INTERVENIDAS 2.200,00 3.600.00 3.600.00
782 Rep. luminica D II 24 LUMINARIAS INTERVENIDAS 0,00 2.400,00 2.400.00
783 Instalacion de nuevas lum 299  Nuevas Luminarias 0,00 210.00 210,00
784 Illuminacion del Terrap 66 METROS 0.00  10.000.00 10.000.00
785  Tluminacion del Terrap 299 Nuevas Luminarias 0.00 170,00 170.00
";‘
/
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Jurisdiccion :
Subjurisdiccion :

Entidad :

Programa :

LR |

CUADRO DE METAS

Departamento Ejecutivo
1110104000 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos

#4148 - PROGRAMAS SUSTENTABLES

Unidad Ejecutora: 4 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos

Hoja: 12 de 23

S

Form. 5

b

Presupuesto: 2023

Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacion | Programacion
Afio 2021 | Afio 2022 | Afio 2023
Caodigo Codigo l Denominacion

810 Produccion de plantas 300 Ejemplares 2.400,00 5.000.00 10.000.00
811 Entrega de plantas 300 Ejemplares 5.000,00 6.000,00 10.000.00
842 Camp. Rec. sem y esq. veg 14 DIAS 0,00 0,00 10.00
843 Emb de las reas verdes 300 Ejemplares 0,00 0.00 2.000,00
844 Capacitacion a vecinos 14 DIAS 0,00 0,00 20,00
845  Cap. a instituciones 14 DIAS 0.00 0,00 30,00
846 Camp. de Rec.de recol 14 DIAS 0,00 0,00 20.00
847 Int. extr. de la natural. 14 DIAS 0.00 0,00 15.00
848  Creac. de prop. de Ord. 124  UNIDADES 0.00 0.00 5.00

r
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CUADRO DE METAS

Jurisdiqcié?i": . Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccién : 1110104000 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos
Entidac :

Programa : ‘19 - OBRAS CIVILES, VIALES E HIDRAULICAS

UnidadrEjecutora.r:: 4 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos

Presupuesto: 2023

Metas Unidades de Medidas Ejecucion | Estimacion | Programacion
Afio 2021 | Aiio 2022 | Afio 2023
Codigo | Denominacién Codigo Denominacién

624  mant. calles sin material 296 km 0,00 0,00 6.00
625  mant. calles con escombro 296 km 0.00 0,00 11,00
627  rep de cam y sumideros 124 UNIDADES 0,00 0.00 160.00
628  conftapas de cam y sumid 124 UNIDADES 0,00 181,00 160.00
629 entubamiento 297 Metros 0,00 0.00 1.568.00
630 limp de zanjas y zanjones 94 METROS LINEALES 0,00 65.700,00 78.400.0G0
631 desobstruccion de caferia 94 METROS LINEALES 0,00 27.000.00 4.800.00
632 bacheo 65 METROS CUADRADOS 0.00 4.100.00 7.000.00
676 Mant. calles con tosca 2906 km 0,00 0.00 28.00
682 Mant. calles con estab. 296 km 0,00 0.00 28.00
776 Limpieza de zanjones 296 km 0,00 0,00 22.00
777  Pav. de calles con asf. 296 km 0,00 0,00 3.00
778 Bicisendas 296 km 0.00 (.00 1100
779  Obras civiles nuevas 65 METROS CUADRADOS 0,00 (.00 325.00
780  Mantenimiento de edficios 65 METROS CUADRADOS 0.00 0.00 18.000.00
781  Mejoramiento de esp. pub. 298 Plazas 0.00 0.00 16.00

" Firma y Sello
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CUADRO DE METAS

Jurisdiceion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccién : 1110105000 - Secretaria de Desarrollo Social
Entidad: ™.

Programa: . 20- ATENCION DE NINOS Y ANCIANOS

Unidad Ejecutora : 5 - Secretaria de Desarrollo Social

Hoja:.14 de 23

” Form. ..-‘:5"’

Presupuesto: 2023

.H

Metang? Unidades de Medidas Ejecucion | Estimacion | Programacion
T i o Ao 2021 | Ao 2022 | Ano 2023
Codigo l Denominacion Codigo Denominacion
26 ATENC.NINOS J.M. 14 DIAS 97,00 244,00 247.00
27 ATENCION ANCIANOS 14 DIAS 364.00 364.00 364.00
28  ATENC. NINOS CASA NINO 14 DIAS 121,00 245,00 247,00
47 FUMIGACION 14 DIAS 16,00 16,00 16.00
S| DESINFECCION TANQUES 181 INTERVENCION 3,00 2.00 200
AGUA
71 CELEB. CUMPLEANOS .M 44 FESTEIOS 18,00 36.00 36.00
73 CONFEC.SOUVENIRS J.M 124 UNIDADES 848,00 1.040.00 1.440.00
83 ENTREGA DE OBSEQUIOS 56 ENTREGAS 0.00 0,00 400,00
84 ENTR.UTILES ESC.C.N. 58 PACKS 20.00 260.00 2000
88 CENA-VIANDA ANCIANOS 124 UNIDADES 6.920.00 7.280.00 7.280.00
89 HIGIE. DE ABUELC 88 HIGIENIZACIONES 6.920.00 7.280.00 7.280.00
90  CURACION DE ABUELOS 89 CURACIONES 6.920.00 7.280.00 7.280.00
91 ADMINIST.MEDICAMENTOS 63 SUMINISTROS 8.000,00 £.000.00 8.000.00
114 ATENCION INTEGRAL DE 63  SUMINISTROS 10.476,00  20.008,00 28.899.00
NINO
115 FIESTAS I.M 44 FESTEJOS 18.00 33.00 12.00
120 TRASLADOS J.M 14  DIAS 0,00 177,00 196.00
121 RECORRIDO FLJO JM 48 CANTIDAD DE TRASLADOS 1.239,00 1.494.00 1.729.00
124 ACTIV. RECREATIVAS I.M 61 RECREACIONES 20.758.00 52.240,00 35.568.00
126 TAREAS PLAST.CN 47 NINOS 87.600,00 90.000,00 189.600.00
139 ALMUERZO J.M 78  ALMUERZO 20.758.00 52.240,00 59.280.00
140 DESAYUNO J.M 77 DESAYUNOS 20.758.,00 52.240.00 59 28(.00
141 DESAYUNO C.N 77 DESAYUNOS 12.100,00 31.830.00 24.200.00
142 DESAYUNO ANCIANOS 77 DESAYUNOS 6.920,00 7.280.00 7.280.00
143 ALMUERZO C.N 78 ALMUERZO 12.100.00 31.850,00 24.200.00
144 ALMUERZQO ANCIANOS 78 ALMUERZO 6.920.00 7.280.00 7.280.00
147 MERIENDA ANCIANOS 79 MERIENDA 6.920,00 7.280.00 7.280.00
153 FIESTAS ANCIANOS 44 FESTEJOS 5,00 4.00 4.00
154 CONTEC.CART.JM 124 UNIDADES 105.00 168.00 450.00
155 CONFEC.CART.C.N 124 UNIDADES 8.00 24.00 10,00
157 CELEB.CUMPLE.C.N. 44 FESTEJOS 6,00 12.00 i4.00
158 CELEB.CUMPLE.ANCIANOS 44 FESTEJOS 19,00 20,00 20.00
160 ACTIV.RECREATIVAS C.N 61 RECREACIONES 10,00 32.00 20.00
162 EVENTOS ESP.J.M 29 EVENTOS 6,00 9.00 15.00
163 EVENTOS ESP. C.N 29 EVENTOS 0,00 3,00 2.00
166 MANT.ESP.VERDES C.N 208 MANTENIMIENTO 6.00 24 .60 :i/,ﬂl)
204 ORG.VIAJES 75 VIAJES 1,00 | 0.00 1.00
232 DESINF TANQUES AGUA CN 209 DESINFECCION 0,00 2.00 /200
255 VIAJES RECORRIDO FIJO CN 48 CANTIDAD DE TRASLADOS 0,00 490.00 ¥95.00
256 VIAJES EVENTUALES 75 VIAJES 1.000,00 2.000.00 E.ﬁ,)‘()t‘l_rm
f \\,;,_\__/ f
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CUADRO DE METAS

Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion : 1110105000 - Secretaria de Desarrollo Social
Entidad :. : %

Programa : 26 - ATENCION DE NIKOS Y ANCIANOS

Unidad Ejecutora’

i
o

5 - Secretaria de Desarrollo Social
i

Hoja 15 de-23

Presupuesto: 2023

S

Meg? Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacion | Programacion
" Ao 2021 | Ao 2022 | Aiio 2023
Codigo | Denominacién Codigo Denominacién
420  TAREAS TEC. ESP. 47 NINOS 0.00 0,00 35.568.00
574  Entrega de souvenirs 124 UNIDADES 396,00 260,00 400.00
662  ATENCION SIGNOS 263 ATENCIONES 8.000,00 8.000.00 8.000.00
VITALES
688  Otras Act. Art. Recr. 61 RECREACIONES 15.00 20.00 20.00
696  Organizacion Viajes H.A. 75 VIAIJES 0.00 1,00 1.00
697  Peluqueria y Manicuria 14 DIAS 10,00 20,00 20.00
698  Pedicura 14 DIAS 22.00 20.00 20.00
804 VIANDAS H.A. 124 UNIDADES 1.450.00 3.640.00 3.640.00
805  VIAJES EVENTUALES H.A. 75 VIAIES 48.00 96,00 96.00
806  CLASES DE EXP. CORPORAL 60 CLASES 12.00 48.00 48.00
807  MANTENIM, ESP. VERDES 208 MANTENIMIENTO 192,00 192,00 192.00
H.A
808  BOLSONES DE 305 MERCADERIA 777,00 2.358,00 4.320.00
MERCADERIA
849  Clases de Musica H.A. 60 CLASES 0,00 0,00 96.00
854  Tares Especificas H.A 62 ABUELOS 80,00 80,00 80.00
855  Tareas Especificas C.N 124 UNIDADES 20.758.00 0.00 42.432.00
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CUADROC DE METAS

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion : 1110105000 - Secretaria de Desarrolio Social

Entidad: ™. " Presupuesto: 2023
Programa : 23 - ACCION SOCIAL DIRECTA

Unidad Ejecutora : 5 - Secretaria de Desarrollo Social

Metas Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacion | Programacion
T e Afio 2021 | Aiio 2022 | Afio 2023
Caodi | D ifiircio Codi Denominacion
g0 enominacion odigo
376  GESTION JUB. PENS. PASES 39 TRAMITE 0,00 1.446,00 1.446.00
380  INTERVENCION EMRG HAB 179 BENEFICIARIO 0,00 250,00 250.00
194  VIVIENDAS REPARADAS Y/O 0,00 250,00 250.00
SUMINISTRADAS

770  Asist Alim a pers. vul. 294  Modulos alimentarios 0,00 42.000.00 42.000.00
771 Asis. a com y/o mov soc. 272 KG DE ALIMENTOS 0.00  222.000,00  222.0006.00
772 Inhumaciones gratuitas 295  Fallecidos 0.00 156.00 156,00
773 Serv. de equinoterapia 179 BENEFICIARIO 0.00 45.00 45.00
774 Trasl. de Pers con discp. 84  Beneficiarios 0,00 1.000,00 1.000.00
775 Talleres de inclusidn 93 TALLERES 0,00 24.00 24.00

[
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CUADRO DE METAS

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisd';cqi_é[l * 1110105000 - Secretaria de Desarrollo Social

-

Hoja: 17-de 23

Entidad : T, ' Presupuesto: 2023
Programa : . 37 - PROTECCION Y PROMOCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS
Unidad Ejecutora : 5 - Secretaria de Desarrollo Social
X Me_tas i Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacion | Programacion
- | Afio 2021 | Afio 2022 | Aiio 2023
Codigo | Denominacio Cadigo | Denominacién
673 ASISTENCIA NINOS 303 Menores Asistidos 0.00 578.00 578.00
ADOLESCE
798  Cap. y Talleres (ENVION) 93 TALLERES 0.00 7,00 7.00
799 Charlas y Enc. (ENVION) 19 ENCUENTROS 0,00 96.00 96.00
800  Ases.y Seg Operadores 302 Adolescentes Asistidos 0,00 420.00 420.00
801 Cam. de cons y senc. 199 CHARLAS - 0,00 36.00 36.00
236 JORNADAS 0.00 36.00 36.00
304 Capacitaciones 0.00 36,00 36.00
802 Ases Legal y Acomp. 267 VICTIMAS 0.00 400,00 400,60
803  TIns dc botones antip. 267 VICTIMAS 0.00 300.00 300.00

o




CUADRO DE METAS WS

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccién : 1110107000 - Secretaria de Produccion

Entidad : o Presupuesto: 2023
Programa : 24 - CONTROL AMBIENTAL

Unidad Ejecutora : 5 - Secretaria de Produccion

__"_Mer-tas Unidades de Medidas Ejecucion | Estimacién | Programacion
‘%{Sf Afio 2021 | Ao 2022 | Adio 2023
Cddigo | Denominacion Codigo Denominacion
52 CATEGORIZACION 36 INDUSTRIA 20,00 60,00 60.00
INDUSTRIAL
53 AUDITORIA AMBIENTAL 36 INDUSTRIA 20,00 60,00 60.00
34 INSPECCIONES 36 INDUSTRIA 20,00 50.00 50.00
57  CONTROL 31 ANALISIS 10,00 20.00 20,00
BACTERIOLOGICO PL
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Jurisdiccion :
Subjurisdiccién :

Entidad :

Programa. :

Unidad Ejecutora :-

CUADRO DE METAS

Departamento Ejecutivo
1110107000 - Secretaria de Produccion

o 28 - PROMOCION INDUSTRIAL Y TURISTICA

6 - Secretaria de Produccion

Hoja: 19 de 23

)7

Form. 5

Presupuesto: 2023

Metas - Unidades de Medidas Ejecuciéon | Estimacién | Programacion
Afio 2021 | Ao 2022 | Afio 20223
Codigo | Denominacion,; Cadigo Denominacion
134 PI\OMOLIOM[STICA 210 ASISTENCIAS BRINDADAS 3.642,00 4.050.00 4.400.00
136 MANT. DE PLAYAS 14 DIAS 365,00 365.00 365.00
402 PROMOCION COMERCIAL 210 ASISTENCIAS BRINDADAS 3.176,00 3.180.00 3.300.00
403  ASES PROGR Y FUENTES 210 ASISTENCIAS BRINDADAS 2.426.00 3.500.00 3.600.00
FIN

510  Asistenc.gestion planes e 210 ASISTENCIAS BRINDADAS 3.046.00 2.900.00 3.000.00
511 Gestion de intermed labor 210 ASISTENCIAS BRINDADAS 2.999.00 3.200.00 2.900.00
601  Promocion Industrial 210  ASISTENCIAS BRINDADAS 1.253.,00 380.00 140000
602 Orgy Coord I del Vino 29 EVENTOS 1.00 1.00 LK
603  ORG Y COORD FERIAS Y 29 EVENTOS 398.00 620.00 600,00
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CUADRO DE METAS

Hoja: 20.de 2

,

“

R FOBH. 5
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo sy
Subjurisdiceién 1 1110110000 - Secretaria de Salud
Entidad : Presupuesto: 2023
Programa : 22 - ATENCION Y PREVENCION DE LA SALUD
Unidad Ejecutora : 28 - Secretaria de Salud
Metas Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacién | Programacion
i Aiio 2021 | Ao 2022 | Ao 2023
Codigo | Denominacion Cédigo Denominacién
41 ASISTENCIA MEDICA 2 CONSULTAS REALIZADAS 0,00 52.500,00 54.000.00
42 CAPACITA N DE 19 ENCUENTROS 70,00 110,00 80.00
PERSONAL
43 PROVISION DE 124 UNIDADES 33.569,00 11.670,00 14.000.00
MEDICAMENTOS
44  ASISTENCIA 2 CONSULTAS REALIZADAS 13.419,00  21.835.00 22.000.00
ODONTOLOGICA
30 UNIDADES ODONTOLOGICAS 39.837.00  66.594,00 68.000.00
45 ASISTENCIA VETERINARIA 248 CASTRACIONES 1.445,00 1.490.00 1.600.00
249 VACUNACIONES 7.950.00 4.000.00 4.500.00
46 ASISTENCIA 252 AUDITORIAS 154,00 200.00 200.00
BROMATOLOGICA
268  TRASLADOS 48 CANTIDAD DE TRASLADOS 322.00 215.00 230.00
483  EVENTOS 253 COBERTURAS 68,00 70,00 80.00
568 Serv. de Vacunacion 3 DOSIS 29.499.00 46.000,00 48.000.00
569  Act. Prom. Comunitaria 214 ACTIVIDADES 1.527,00 125,00 120.00
570 Relev. Socio-Sanitario 273  Visitas/Actividades en la comunidad 0,00 2.500.00 2.500.00
583 Sem Manip Alimentos 19 ENCUENTROS 60.00 40.00 40.00
584  REALIZ OTOEMISIONES 2 CONSULTAS REALIZADAS 789,00 700,00 800.00
585  MUESTRAS PAP 124 UNIDADES 753.00 1.200,00 1.250.00
586  ATENCION ENFERMERIA 2 CONSULTAS REALIZADAS 22.324,00  17.500.00 18.000.00)
587  ATENCION PSICOLOGICA 2 CONSULTAS REALIZADAS 5.730.,00 7.630.00 7.650.00
588  ATENCION OBSTETRICA 2 CONSULTAS REALIZADAS 11.629,00  10.485.00 11.000.00
590  RADIOGRAFIAS 124 UNIDADES 230.00 315,00 400.00
591 MUESTRAS LABORATORIO 243 MUESTRAS 1.457.00 6.980.00 7.000.00
685 Inter. de la salud 273 Visitas/Actividades en la comunidad 2.565,00 4.030.00 4.100.00
686 Asistencia Nutricional 2 CONSULTAS REALIZADAS 1.768.00 4.200.00 4.200.00
724 Andlisis de Laboratorio 243 MUESTRAS 104,00 200.00 200.00
725  Asis. a Organizaciones 276 Intervenciones 2,00 20,00 30.00
726 Relevamiento en Terreno 10 VISITAS 21.00 12,00 20.00
727  Acciones con la comunidad 277  Actividades 60,00 6,00 106G
728  Taller Educ. en Disp. Ter 19  ENCUENTROS 292,00 300.00 300.00
729 Talleres a la Com,Esc etc 93 TALLERES 239,00 506.00 500,00
815 Educacién alimentaria 93 TALLERES 49,00 0,00 50.00
816 Medicina generalista 2 CONSULTAS REALIZADAS 12.339,00 0,00 14.000.00
817  Pediatria 2 CONSULTAS REALIZADAS 11.990.00 0,00 10.000,60
818  Medicina clinica 2 CONSULTAS REALIZADAS 9.921,00 0.00 12.0064.00
819  Trabajo social 2 CONSULTAS REALIZADAS 3.056,00 0.00 3.0000.00
307 Trabajo en territorio 434,00 0.00
820  Testeo T.S.E 243 MUESTRAS 616.00 0.00 /600,00
821 Covid-19 Hisopado/ Testeo 243 MUESTRAS

5.887.0”{//3’/1; 700,00
—_ .f
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CUADRO DE METAS i 2
X \L\"\“':T_;.‘;:. ,,,Fg}/m. 5
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiceién : 1110110000 - Secretaria de Salud
Entidad : Presupuesto: 2023
Programa : 22 - ATENCION Y PREVENCION DE LA SALUD
Unidad Ejecutora« 28 - Secretaria de Salud
¥
Metas Unidades de Medidas Ejecucion | Estimacién | Programacion
Ao 2021 | Afio 2022 | Afio 2023
Codigo | Denominacién. Cadigo l Denominacion
822 Covid-19 Segungmos 308 Seguimientos telefonicos 20.565,00 0,00 5.000.00
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CUADRO DE METAS

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : 1110110000 - Secretaria de Salud
Entidad :

Programg: 24 - SANEAMIENTO AMBIENTAL

.

Unidad Ejecutora : 28 - Secretaria de Salud

)

-
&7
r/

Presupuesto: 2023

Metas Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacion | Programacion
Afio 2021 | Ao 2022 | Afio 2023
Cadigo Denominacion Codigo [ Denominacion
47 FU MlGAC-l@ﬁ# 32 HECTAREA 1.216,00 1.800.00 2.000.,00
48 DESRRATIZACION 33 INTERVENCIONES EN 105.00 1.200.00 1.400.00
VIVIENDAS

49 DESINSECTACION 34 INTERVENCIONES EN 57.00 0,00 200,00
ESTABLECIMIENTOS

5 DESINFECCION TANQUES 34 INTERVENCIONES EN 145,00 160,00 190.00
AGUA ESTABLECIMIENTOS

56 ENTREGA CEBO RATICIDA 281  Unidades 1.279,00 3.000,00 3.200.00
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CUADRO DE METAS

Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiceién : 1110110000 - Secretaria de Salud
Entidad :

Programa : _ 41 - ATENCION PREHOSPITALARIA

Unidad Ejecutora : 28 - Secretaria de Salud

Presupuesto: 2023

Metas Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacion | Programacién
Afio 2021 | Afio 2022 | Afio 2023
Codigo | Dénominacion i Codigo Denominacion
3 (;‘a]-). int del peré 19 ENCUENTROS 0.00 0.00 40.00
87  Traslados- Col y Esc Dep 48 CANTIDAD DE TRASLADOS 2.134.00 2.600.00 296.00
730 Cob. Med de act y eventos 278  Cantidad de Eventos 58.00 75,00 72,00
731 Capac. RCPy Primeros Aux 19 ENCUENTROS 83.00 144,00 48.00
732 Aten. Domic. v Eval, Med. 279  Cantidad de visitas 3.889,00 360.00 3.800.00
823 Traslado a Hospital 48  CANTIDAD DE TRASLADOS 0.00 0.00 1.980.00
: /
//I'
T
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CUENTA AHORRO INVERSION FINANCIAMIENTO

e e

Ny =
Presupuesto™

o~

| DESCRIPCION f PRESUPUESTADO

1. INGRESOS CORRIENTES
Ingresos tributarios o 5.777.280.272,00

Contribuciones a la Se ad Social

Ingresos no Tributarios 2.218.520.000,00
Ventas de Bienes y Servicios

Ingresos de Operacion

Rentas de la Propiedad

Transferencias Corrientes 1.875.535.728,00

Contribuciones Figurativas para Financiaciones Corrientes

TOTAL INGRESOS CORRIENTES 9.871.336.000,00

Il. GASTOS CORRIENTES

Gastos de Operacion

Gastos de Consumo 9.190.342.687.36
Rentas de la Propiedad 30.938.00
Prestaciones de la Seguridad Social

Impuestos Directos

Otras Pérdidas

Transferencias Corrientes 13.000.000,00
Gastos Figurativos para Transacciones Corrientes

TOTAL GASTOS CORRIENTES 9.203.373.625,36

1IL. AHORRO CORRIENTE: (I - 1) 667.962.374,64

Resultado Corriente Primario (Ingresos Corrientes - Gastos Corrientes netos de Int. de Ia

IV. RECURSOS DE CAPITAL 7

Recursos Propios de Capital
Transferencias de Capital /

Disminucion de la Inversién Financiera

Contribuciones Figurativas para Financiaciones de Capital /\_/_/ /

V. GASTOS DE CAPITAL Lo
¢ e

Inversion Real Directa . ‘ | 50.852.959,64

Filtro aplicado: Presupuesto: 2023
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Presupuesto:
DESCRIPCION PRESUPUESTADO |
Transferencias de Capital, 113.000.000,00
i
Inversion Financiera 57.000.000,00
Gastos Figurativos para‘Transacciones de Capital
TOTAL GASTOS bE;gAPlTAL 220.852.959,64
VI. INGRESOS TOTALES 9.871.336.000,00
VIL GASTOS TOTALES 9.424.226.585,00
VIII. RESULTADO FINANCIERQ (VI-VII) 447.109.415,00
Resultado Primario (Ingresos Totales - Gastos Totales netos de Int. de la deuda)
IX. FUENTES FINANCIERAS
Disminucion de la Inversion Financiera 57.000.000.00
Endeudamiento Piblico e Incremento de Otros Pasivos
Incremento de Patrimonio
Contribuciones Figurativas para Aplicaciones Financieras
TOTAL FUENTES FINANCIERAS 57.000.000,00
X. APLICACIONES FINANCIERAS
Inversion Financiera
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Otros Pasivos 504.109.415,00

Disminucion del Patrimonio

Gastos Figurativos para Aplicaciones Financieras

TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS 504.109.415,00

Filtro aplicado. Presupuesto. 2023
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Municipaliciad de PRESUPUESTO DE GASTOS NI i
Rerieal POR FINALIDAD Y FUNCION =%
Presupuesto: 2023
FINALIBADE.HS Y FUNCIONES PRESUPUESTADO

100 - Administracién gubernamental
110 - Legislativa “
120 - Judicial

130 - Direccion spperior‘gcutiva
]

W
rig

160 - Administracion Fis
Total Administracién gubernamental

200 - Servicios de seguridad

210 - Seguridad interior
Total Servicios de seguridad

300 - Servicios sociales
310 - Salud
320 - Promocidn y asistencia social
340 - Educacion y cultura
345 - Cultura (incluye culto)
346 - Deporte y recreacion
390 - Urbanismo
392 - Alumbrado publico

393 - Recoleccion de residuos, barrido y limpieza

394 - Cementerios
399 - Otros servivicios urbanos
Total Servicios sociales

400 - Servicios econémicos
430 - Transporte
440 - Ecologia y medio ambiente

470 - Comercio, turismo y otros servicios

Total Servicios econémicos

500 - Deuda piblica

510 - Servicios de la deuda publica (intereses y gastos)

Total Deuda priblica

285.214.547,00
130.749.514.00
4.423.295.422,00
541.496.768,00

5.380.756.251,00

282.162.112,00

282.162.112,00

573.119.538,00
690.404.162,00

263.290.948.00
178.215.512,00

237.606.098,00
380.191.486,00
131.157.708,00
662.916.681,00

3.116.902.133,00

417.790.365.00
31.898.288.00
194.686.498,00

644.375.151,00

30.938,00

30.938,00

e
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Municipalidad de PRESUPUESTO DE GASTOS 3

: g

iy POR FINALIDAD Y FUNCION o=
Presupuesto: 2023
FINALIDADES Y FUNCIONES PRESUPUESTADO

900 - Sin Clasificar

990 - Sin Clasificar 504.109.415,00
Total Sin Clasificar 504.109.415,00
e TOTAL PRESUPUESTO 2023 9.928.336.000,00
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R.AF.AM. Hoja: 1 de 8
PRESUPUESTO DE GASTOS (EI—
B A Vs
e POR OBJETO S
Berisso Presupugsto:
Partida Gasto - Denominacién Crédito

1.0.0.0 - Gastos en personi:._

1.1.0.0 - Personal permanente 4.749.152.475,00
TotalPersonal permanente 4.749.152.475,00
1.2.0.0 - Personal temporario 979.477.231,00
TotalPersonal temporaﬁo 979.477.231,00
1.3.0.0 - Se;-vicib's e;ggggo;dinarios 239.400.000,00
TotalServicios extradrdinarios 239.400.000,00
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 48.072.248,00
TotalAsignaciones familiares 48.072.248,00
1.5.0.0 - Asistencia social al personal 116.052.160,00
TotalAsistencia social al personal 116.052.160,00
Total Gastos en personal 6.132.154.114,00

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Partida Principal
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R.A.F.AM.

Municipalidad de POR OBJETO

Berisso

PRESUPUESTO DE GASTOS

Hoja: 2 de 8
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\\22/11/2022

Presupuesto; 207

Partida Gasto - Denominacién Crédito
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - l’roductosglimenticios agropecuarios y forestales 1.116.409.316,00
TotalProductos aﬁjmenticios agropecuarios y forestales 1.116.409.316,00
2.2.0.0 - Textiles gtuaﬁo 36.728.000,00
TotalTextiles y;' uario 36.728.000,00
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos 18.874.000,00
TotalProductos de papel, cartén e impresos 18.874.000,00
2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho 10.000.000,00
TotalProductos de cuero y caucho 10.000.000,00

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
TotalProductos quimicos, combustibles y lubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerales no metélicos
TotalProductos de minerales no metalicos
2.7.0.0 - producios metélicos
Totalproductos metilicos
2.8.0.0 - Minerales
TotalMinerales
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

TotalOtros bienes de consumo

Total Bienes de consumo :

298.173.428,00
298.173.428,00

91.065.000,00
91.065.000,00

17.128.400,00
17.128.400,00

18.380.000,00
18.380.000,00

111.599.860,36
111.599.860,36

718.358.004,36

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Partida Principal
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PRESUPUESTO DE GASTOS -;wﬁ-"c
uriorniidE POR OBJETO R
Berisso Presupu_esto
Partida Gasto - Denominaci6n Crédito
3.0.0.0 - Servicios no l;éPs_gnales
3.1.0.0 - Servicios bisicos 281.662.211,00
TotalServicios basicaf’* 281.662.211,00
3.2.0.0 - - Alquileres yﬂerechos 116.817.794,00
TotalAlquilerés yw 116.817.794,00
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza 559.286.023,00
TotalMantenimiento, reparacion y limpieza 559.286.023,00
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales 194.527.218,00
TotalServicios técnicos y profesionales 194.527.218,00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros 92.200.400,00
TotalServicios comerciales y financieros 92.200.400,00
3.6.0.0 - Publicidad y propaganda 1.040.000,00
TotalPublicidad y propaganda 1.040.000,00
3.9.0.0 - Otros servicios 94.296.923,00
TotalOtros servicios 94.296.923,00
Total Servicios no personales 1.339.830.569,00 A

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Partida Principal
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PRESUPUESTO DE GASTOS L W fizj’
Municipalidad dé‘-ﬂ- POR OBJETO N e
Berisstm.. Presupuesto:
Partida Gasto - Denominacién Crédito
8
4.0.0.0 - Bienes de uso . &7
4.1.0.0 - Bienes préexistentes 7.000.000,00
TotalBienes preexisfentes 7.600.000,00
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 43.852.959,64
TotalMaquinaria y equipo 43.852.959,64
Total Bienes de uso 50.852.959,64

Filtro aplicado: Aflo: 2023 - Desagregado hasta Partida Principal
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Municipalidad de POR OBJETO b - b
Berisso Presupuesto::- 2022
Partida Gasto - Denominacién Crédito
5.0.0.0 - Transferencias - w
5.1.0.0 - Transferencia‘é“?:'ﬂ sector privado para financiar gastos 13.000.000,00
Total’l‘ran'sferen'c'i‘pg@] sector privado para financiar gastos 13.000.000,00
corrientes “‘g
5.2.0.0 - Transferen al sector privado para financiar gastos de 113.000.000,00
TotalTransferencias al sector privado para financiar gastos de 113.000.000,00 )
capital
Total Transferencias 126.000.000,00
AN /
e \ / /
/ ’,' :_’__"/_.___.————...__
-
N

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Partida Principal
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PRESUPUESTO DE GASTOS L o5
Municipafidad-de POR OBJETO \

Berisso

Presupuesto; 2027

Partida Gasto - Denominacién Crédito
'
6.0.0.0 - Act’iv’os"ﬁnaggjer&g
6.2.0.0 - Préstamos aigrto plazo 57.000.000,00
TotalPréstamos a corto plazo 57.000.000,00
Total Activos financieros 57.000.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Partida Principal
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- PRESUPUESTO DE GASTOS , _
e 22/4 'UZOZ;'(:;E 01
Municipalidad-de POR OBJETO
Berisso Presupuesto: . 2177
Partida Casto - Denqminacién Crédito

7.0.0.0 - Servicio (..i.e,!ﬂ deuda y disminucién de otros pasivos

7.3.0.0 - Intereses Por préstamos recibidos 30.938,00
Totallntereses por préstamos recibidos 30.938,00
7.5.0.0 - Disminucién de préstamos a largo plazo 109.415,00
TotalDisminucién de préstamos a largo plazo 109.415,00
7.6.0.0 - Disminucién de cuentas y documentos a pagar 504.000.000,00
TotalDisminucién de cuentas y documentos a pagar 504.000.000,00
TotalServicio de la deuda y disminucién de otros pasivos 504.140.353,00

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Partida Principal
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PRESUPUESTO DE GASTOS
Municipalidad de . POR OBJ ETO

Berisso

Hoja: 8 de 8
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22112005 S
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Presu puestb:

Partida Gasto - Denominacién Crédito

Total General 9.928.336.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Partida Principal
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Hoja: 1 de 26
PRESUPUESTO DE GASTOS 22111/2022
Municipalidad de POR JURISDICCION, ESTRUCTURA g 7
Berisso PROGRAMATICA Y OBJETO Presupuesto:
V74
Jurisdiccion “Estructura Programatica Gasto
1110101000 - Intendencia 2
01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION GENERAL
1.0.0.0 - Gasjfs en personal
1.1.0.0,,:'5Persona| permanente 830.779.311,00
1.2.0.0.¢ Personal temporario 175.860.368,00
“1.3.0°0 - Servicios extraordinarios 67.163.000,00
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 8.817.293,00
1.5.0.0 - Asistencia social al personal 20.470.184,00
Total Gastos en personal 1.103.090.156,00
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales 450.000,00
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos 220.000,00
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes 1.600.000,00
2.7.0.0 - productos metélicos 670.000,00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo 2.310.000,00
Total Bienes de consumo 5.250.000,00
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos 5.020.679,00
3.2.0.0 - Alquileres y derechos 21.603.242,00
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales 2.688.000,00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros 36.780.000,00
3.6.0.0 - Publicidad y propaganda 1.040.000,00
3.9.0.0 - Otros servicios 1.000.000,00
Total Servicios no personales 68.131.921,00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 800.185,00
Total Bienes de uso 800.185,00
5.0.0.0 - Transferencias
5.1.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos 7.000.000,00
corrientes
5.2.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos de 113.000.000,00
capital
Total Transferencias 120.000.000,00
6.0.0.0 - Activos financieros
6.2.0.0 - Préstamos a corto plazo 57.000.000,00
Total Activos financieros 57.000.000,00
Total ADMINISTRACION Y CONDUCCION GENERAL 1.354.272.262,00 o
Total Jurisdiccié Intendencia 1.354.272.262,00
|/

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal




1 el 2 2
Qoo Tttt

R.A.F.AM. Hoja: 2 de 26
PRESUPUESTO DE GASTOS 2527202
Muricipalidad de POR JURISDICCION, ESTRUCTURA /zo0
sy PROGRAMATICA Y OBJETO Presupuesto:
Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto

1110102000 --Secretaria de Gobierno
01 - ADMINISTRACION Y.CONDUCCION DE GOBIERNO

1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0.- Personal permanente
1200 - Personal temporario
1.3.6_30""- Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares

1.5:060 - Asistencia social al personal
Total Gastos en personal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios bésicos

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.5.0.0 - Servicios comerciales v financieros

3.9.0.0 - Otros servicios

Total Servicios no personales

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE GOBIERNO

26 - FISCALIZACION, CONTROL Y DESARROLLO DE COMERCIOS E

INDUSTRIAS
1.0.0.0 - Gastos en persona!

1.1.0.0 - Personal permanente

1.2.0.0 - Personal temporario

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
1.5.0.0 - Asistencia social al personal

Total Gastos en personal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.7.0.0 - productos metélicos

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios basicos
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

231.872.291,00
28.111.501,00
5.500.000,00
2.915.416,00
5.237.420,00

273.636.628,00

1.191.750,00
730.000,00
1.463.000,00
570.000,00
6.020.768,00

9,975.518,00

2.905.959,00
950.880,00
150.600,00
4.694.000,00
21.432.600,00

30.133.439,00

2.104.000,00
2.104.000,00

315.849.585,00

97.393.380.00
10.209.957,00
5.400.000,00
551.710,00
2.132.868,00

115.687.915,00

1.500.000,00
600.000.00
200.000,00
2.400.000,00

4.700.000,00

5.436.550,0
1.700.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal
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PRESUPUESTO DE GASTOS 2212
POR JURISDICCION, ESTRUCTURA

Municipalidad de

am PROGRAMATICA Y OBJETO Presupuesto:
2/
urisdiccion Estructura Programatica Gasto
Total Servicios no personales 7.136.550,00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 3.100.000,00
Total Bienes de uso 3.100.000,00
Total"FfS‘CALlZAClON, CONTROL Y DESARROLLO DE 130.624.465,00
COMERCIOS E INDUSTRIAS

27 - PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA
1.0.0.0 - Gastos en personal

) - Personal permanente 122.801.152,00
1.2.0.0 - Personal temporario 120.980.864,00
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios 1.000.000,00
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 3.051.100.00
1.5.0.0 - Asistencia social al personal 4.824.121,00
Total Gastos en personal 252.657.237,00
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales 75.000,00
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos 40.000,00
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes 200.000,00
2.9.0.0 - Otros bicnes de consumo 425.000,00
Total Bienes de consumo 740.000,00
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios bésicos 501.151,00
3.2.0.0 - Alquileres y derechos 2.655.000,00
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza 2.016.000,00
1.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros 2.280.000,00
3.9.0.0 - Otros servicios 2.161.560.00
Total Servicios no personales 9.613.711,00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo : 280.000,00
Total Bienes de uso 280.000,00
Total PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA 263.290.948,00

31 - SISTEMA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente 110.824.228,00

1.2.0.0 - Personal temporario 152.220.123,00

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios 4.200.000,00

1.4.0.0 - Asignaciones familiares 1.168.010,00 [

1.5.0.0 - Asistencia social al personal 5.319.275.00 .';

Total Gastos en personal 273.731.636,00 "

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.2.0.0 - Textiles y vestuario 300.000,00 |

2.3.0.0 - Productos de papel, carton € impresos 201.000,00 k/—'—‘/

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes 185.300, P S

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo 440.271, =1

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal
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PRESUPUESTO DE GASTOS —
Muricloaiidad de POR JURISDICCION, ESTRUCTURA
Berisso PROGRAMATICA Y OBJETO Presupuesto:
/‘2(_:.-
Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto
Total Bienes de consumo 1.126.571,36
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos 3.815.388,00
3.4.0.0.- Servicios técnicos y profesionales 2.995.200,00
3.5.0.0; - Servicios comerciales y financieros 180.000,00
Total Servicios no personales 6.990.588,00
- 4.0.0.0 - Bienes de uso
4350 - Maquinaria y equipo 313.316,64
Total Bienes de uso 313.316,64
Total SISTEMA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 282.162.112,00
32 - PROMOCION DE LA JUVENTUD
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales 347.884,00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo 438.864,00
Total Bienes de consumo 786.748,00
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.2.0.0 - Alquileres y derechos 461.120,00
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales 5.007.600,00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros 785.000,00
3.9.0.0 - Otros servicios 256.000,00
Total Servicios no personales 6.509.720,00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 107.520,00
Total Bienes de uso 107.520,00
Total PROMOCION DE LA JUVENTUD 7.403.988,00
35 - PROMOCION DEL DEPORTE
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente 129.510.653,00
1.2.0.0 - Personal temporario 28.918.187,00
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios 2.500.000,00
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 1.529.665,00
1.5.0.0 - Asistencia social al personal 3.201.690,00
Total Gastos en personal 165.660.195,00
2.0.0.0 - Bienes de consumo &
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales 3.680.000,00
2.2.0.0 - Textiles y vestuario 1.248.000,00
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos 160.000,00 f
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes 193.600,00 _J'
2.7.0.0 - productos metalicos 280.000,00 _' ;
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo 752.000,00 /
Total Bienes de consumo 6.313.600,00 /A\\_/\—/ -
3.0.0.0 - Servicios no personales Q 1 ot &
3.1.0.0 - Servicios bésicos 1.985.717,00 [

\ !

Filtro aplicado: Afo: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal
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PRESUPUESTO DE GASTOS e
Municipalidad de POR JURISDICCION, ESTRUCTURA .
.
Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto
3.2.0.0 - Alquileres y derechos 1.344.000,00
-3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales 2.128.000,00
Total-Servicios no personales 5.457.717,00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 784.000,00
Total Bignes de uso 784.000,00
Tptal 'iz‘ROMOCION DEL DEPORTE 178.215.512,00
36 - PROMOCION DE.LA TERCERA EDAD (CONSEJO)
1.0.0.0%"Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente 19.201.125,00
1.2.0.0 - Personal temporario 1.196.590,00
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios 500.000,00
1.5.0.0 - Asistencia social al personal 410.462,00
Total Gastos en personal 21.308.177,00
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales 25.000.000,00
2.2.0.0 - Textiles y vestuario 500.000,00
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos 30.000,00
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes 500.000,00
2.6.0.0 - Productos de minerales no metélicos 250.000.00
2.7.0.0 - productos metélicos 125.000,00
2.8.0.0 - Minerales 85.000,00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo 1.500.000,00
Total Bienes de consumo 27.990.000,00
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios bésicos 829.476,00
3.9.0.0 - Otros servicios 51.840,00
Total Servicios no personales 881.316,00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 480.000,00
Total Bienes de uso 480.000,00
Total PROMOCION DE LA TERCERA EDAD (CONSEJO) 50.659.493,00
40 - CONTROL Y REGULACION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente 13.326.384,00
1.2.0.0 - Personal temporario 18.145.316,00
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios 300.000,00
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 474.929,00
1.5.0.0 - Asistencia social al personal 640.162,00 |
Total Gastos en personal 32.886.791,00 !
2.0.0.0 - Bienes de consumo A ;‘/
2.2.0.0 - Textiles y vestuario 13500000 | ]

2.3.0.0 - Productos de papel, cart6n e impresos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

20.000,00
65.000,00

N
A\
Q \ -

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Parlida Principal
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PRESUPUESTO DE GASTOS 2211207
Municipalidad de POR JURISDICCION, ESTRUCTURA 26
; Berisso PROGRAMATICA Y OBJETO Presupuesto: 202
Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto
Total Bienes de consumo 220.000,00
3.0.0.0 - Scwiciosﬁp personales
3.5.0.0 - Seléﬁbios comerciales y financieros 30.000,00
Total Servicios no personales 30.000,00
4.0.0.0 - Biengs de uso
4.3.0:0°- Magquinaria y equipo 50.000,00
Total ‘g/nes de uso 50.000,00
Tetal CONTROL Y REGULACION INTEGRAL DEL 33.186.791,00
TRANSPORTE
43 - CONCIENTIZACION, EDUCACION, PREVENCION, CONTROL EN
SEGURIDAD VIAL Y CIUDADANA
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente 217.673.589,00
1.2.0.0 - Personal temporario 3.514.631,00
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios 18.000.600,00
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 831.284,00
1.5.0.0 - Asistencia social al personal 4.360.725,00
Total Gastos en personal 244.380.229,00
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.2.0.0 - Textiles y vestuario 3.000.000,00
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos 320.000,00
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes 620.0006,00
2.7.0.0 - productos metalicos 540.000,00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo 1.407.000,00
Total Bienes e consumo 5.887.000,00
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.2.0.0 - Alquileres y derechos 1.122.880,00
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza 700.000,00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financicros 910.000,00
Total Servicios no personales 2.732.880,00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 979.000,00
Total Bienes de uso 979.000,00
Total CONCIENTIZACION, EDUCACION, PREVENCION, 253.979.109,00
CONTROL EN SEGURIDAD VIAL Y CIUDADANA
Total Jurisdiccié) Secretaria de Gobierno 1.515.372.003,00
"f
/

Filtro aplicado: Afo: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal
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PRESUPUESTO DE GASTOS 2214112022
A POR JURISDICCION, ESTRUCTURA
S PROGRAMATICA Y OBJETO Presupuesto: /5 Z
Hurisdiccién Estructura Programatica Gasto

1110103000 - Secretaria de Economia

01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION ECONOMICA
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente
1.2.0.0 - P;:rsd}]al temporario

1.3.0.0 - Setvicios extraordinarios
1.4.0.0 - &gignaciones familiares
1.5.0.0 -__ﬁfsistencia social al personal

Total Gastos en personal

2.0.0.0 - Bgeri’és de consumo

2.3.0.0 - Productos de papel, carton ¢ impresos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios basicos

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.9.0.0 - Otros scrvicios

Total Servicios no personales

4.0.0.0 - Bienes de uso

412.996.602,00
24.914.630,00
11.000.000,00
1.882.228,00
8.880.976,00

459.674.436,00

2.500.000,00
140.000,00
5.510.000,00

8.150.000,00

6.650.540,00
5.024.832,00
10.000.000.00
19.584.000,00
28.886.400,00
226.560,00

70.372.332,00

4.3.0.0 - Magquinaria y equipo 3.300.000,00
Total Bienes de uso 3.300.000,00
Total ADMINISTRACION Y CONDUCCION ECONOMICA 541.496.768,00

29 - PRESTACION DE SERVICIOS DE CEMENTERIO
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

1.2.0.0 - Personal temporario

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asigna(-:ioncs familiares
1.5.0.0 - Asistencia social al personal

Total Gastos en personal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.2.0.0 - Textiles y vestuario

104.981.296,00
4.794.274,00
11.000.000,00
1.278.945,00
2.243.469,00

124.297.984,00

1.000.000,0C

2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos 130.000.00

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes 90.600,00

2.6.0.0 - Productos de minerales no metélicos 20.000,00

2.7.0.0 - productos metalicos 300.000,00 |

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo 260.000,00

Total Bienes de consumo 1.800.000,00 /\/L\_,/ e
3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios béisicos 1.324.884 OP/T

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal
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Presupuesto: €

Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.9.0.0 - Otros servicios

" Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
Total BieTr;l:es de uso

Total PRESTACION DE SERVICIOS DE CEMENTERIO

; ,’_I‘otalr,‘]urisdiccié] Secretaria de Economia

2.100.000,00
1.584.840,00

5.009.724,00

50.000,00
50.000,00

131.157.708,00

672.654.476,00

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal
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PRESUPUESTO DE GASTOS 122009
Manlicisalidad de POR JURISDICCION, ESTRUCTURA
Borisso PROGRAMATICA Y OBJETO Presupuesto:
72
bl -
Jurisdiccion Estructura Programatica

1110104000 - Secretaria de Obras y Servicios Piblicos

01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.2.0.0.- Personal temporario
l.3.0.d- Servicios extraordinarios
l.4.0;_0’- Asignaciones familiares
1.5.0.0 - Asistencia social al personal

TotaliGastos en personal
2.0.0.0
2.2.0.0 - Textiles y vestuario

ienes de consumo

2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.7.0.0 - productos metalicos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpicza
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.9.0.0 - Otros servicios
Total Servicios o personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE OBRAS Y

_ SERVICIOS PUBLICOS
16 - RECOLECCION DE RESIDUOS Y LIMPIEZA DE CALLES

01 - RECOLECCION DE RESIDUOS
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
1.5.0.0 - Asistencia social al personal

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - _Bienes de consumo
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.7.0.0 - productos metélicos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.2.0.0 - Alquileres y derechos

793.270.212,00
77.870.479,00
46.000.000,00
7.150.128,00
17.619.883,00

941.910.702,00

1.000.000,00
300.000,00
9.000.000,00
232.000.000,00
1.000.000,00
750.000,00
700.000,00

244.750.000,00

34.933.295,00
15.000.000,00
18.297.600,00

8.176.963,00

76.407.858,00

250.000,00
250.000,00

1.263.318.560,00

98.669.327,00
11.000.000,00
1.130.488,00
2.020.361,00

112.820.176,00

3.000.000,00
3.000.000,00

100.000,00
1.100.000,00

7.200.000,00

/

e

15.672.268,00\—_

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal
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St POR JURISDICCION, ESTRUCTURA
Beitden PROGRAMATICA Y OBJETO Pr%ulouestoafg8
urisdiccion Estructura Programatica Gasto

3.9.0.0 - Otros servicios 48.200.000,00

~ Total Servicios no personales 63.872.268,00

4.0.0.0-- Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 200.000,00

Total Bienes de uso 200.000,00

Total REECOLECCION DE RESIDUOS 184.092.444,00

02 - LlMl?IEZA DE CALLES Y MANTENIMIENTO DE ESPACIOS VERDES
1.0.0.0 - Gastos ¢n personal

1;;%9_.0 - Personal permanente 16.340.472,00

- ﬁﬁ"ﬂﬂ - Servicios extraordinarios 350.000,00

1.4.0.0 - Asignaciones familiares 291.716,00

1.5.0.0 - Asistencia social al personal 333.754,00

Total Gastos en personal 17.315.942,00

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.2.0.0 - Textiles y vestuario 200.000,00

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos 100.000,00

2.7.0.0 - productos metilicos 100.000,00

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo 3.000.000,00

Total Bienes de consumo 3.400.000,00

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza
Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Magquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total LIMPIEZA DE CALLES Y MANTENIMIENTO DE
ESPACIOS VERDES

Total RECOLECCION DE RESIDUOS Y LIMPIEZA DE
‘ CALLES . '
17 - PROVISION DE ALUMBRADO PUBLICO Y SEMAFORIZACION.

1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.4.0.0 - Asignaciones familiares

1.5.0.0 - Asistencia social al personal

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.7.0.0 - productos metalicos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
Total Bienes de consume
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

175.233.100,00
175.233.100,00

150.000,00
150.000,00

196.099.042,00

380.191.486,00

4.562.647,00
5.397.123,00
32.267,00
205.505,00

10.247.542,00

200.000,00
150.000.00
14.400.000,00

14.750.000,00

200.000.000.00 /\r\—/

3.428.556,00,

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Deségregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal
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34 Oy

Berisso PROGRAMATICA Y OBJETO Presupuesto:
W n7ep
Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros 8.580.000,00
Total Servicios no personales 212.008.556,00
4.0.0.0 - Bienesde uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 600.000,00
Total Bienes de uso 600.000,00
Total‘l;)ROVISI(')N DE ALUMBRADO PUBLICO Y 237.606.098,00
'SEMAFORIZACION.
18 - PROGRAMAS SUSTENTABLES
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente 49.036.721,00
1.2.0.0 - Personal temporario 3.348.851,00
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios 1.300.000,00
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 769.154,00
1.5.0.0 - Asistencia social al personal 1.065.544,00
Total Gastos en personal 55.520.270,00
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales 150.000,00
2.2.0.0 - Textiles y vestuario 100.000,00
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes 100.000,00
2.7.0.0 - productos metdlicos 100.000,00
2.8.0.0 - Minerales 100.000,00
Total Bienes de consumo 550.000,00
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos 1.986.698.00
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales 1.694.000,00
Total Servicios no personales 3.680.698,00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 100.000,00
Total Bienes de uso 100.000,00
Total PROGRAMAS SUSTENTABLES 59.850.968,00
19 - OBRAS CIVILES. VIALES E HIDRAULICAS
01 - OBRAS CIVILES, VIALES E HIDRAULICAS
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente 40.542.792,00
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios 4.000.000.00
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 198.737,00
1.5.0.0 - Asistencia social al personal 820.795,00
Total Gastos en personal 45.562.324,00
2.0.0.0 - Bienes de consumo [
2.2.0.0 - Textiles y vestuario 3.000.000,00 I
2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho 1.000.000.00 i
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes 36.650.000,00 _
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos 88.750.000,00 /"

2.7.0.0 - productos metalicos

9.200.000,00 , g A
/ /-\/J’-_J"/

\ 4

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal \

—
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PRESUPUESTO DE GASTOS S
Monicibaikingid POR JURISDICCION, ESTRUCTURA
Ll PROGRAMATICA Y OBJETO Presupuesto;
Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto
2.8.0.0 - Minerales 18.000.000,00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo 1.580.000,00
Total Bienes de consumo 158.180.000,00
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.2.0.0 - Alquileres y derechos 41.491.466,00
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpicza 347.831.923,00
Total Servicios no personales 389.323.389,00
4.0.0.0 - Bienes de uso
“4:1.0.0 - Bienes preexistentes 7.000.000,00
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 3.000.000,00
Total Bienes de uso 10.000.000,00
Total OBRAS CIVILES, VIALES F, HIDRAULICAS 603.065.713,00
Total OBRAS CIVILES, VIALES E HIDRAULICAS 603.065.713,00
Total Jurisdiccié) Secretaria de Obras y Servicios Pablicos 2.544.032.825,00
]
/
/

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal



s x f 2 = " =
T = LA Lt Ui i o 2. I~ C=7e
RAFAM - T92-HT Hoja: 13 de 26
PRESUPUESTO DE GASTOS o inn sy
Municipalidad de POR JURISDICCION, ESTRUCTURA
Berisso PROGRAMATICA Y OBJETO Presupuesto: 7
o
ur'sdiccidlll Estructura Programatica Gasto

o v

1110105000 - Secretaria de Desarrollo Social

01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE DESARROLLO SOCIAL
,1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal éjennanente
1.2.0.0"-_Persunal femporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios

. 14.00- Asignaciones familiares
1.5.0.0 - Aé'istencia social al personal

Total}&zis_jos en personal
2.0.0.0 - Bieneés de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.3.0.0 - Productos de papel, cart6én e impresos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.9.0.0 - Otros servicios

Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes dc uso
4.2.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE
DESARROLLO SOCIAL
20 - ATENCION DE NINOS Y ANCIANOS
08 - ATENCION DE JARDINES MATERNALES

1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
1.5.0.0 - Asistencia social al personal

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios bésicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos

128.928.361,00
80.078.348,00
9.000.000,00
1.962.502,00
4.288.853,00

224.258.064,00

1.007.200.000,00
320.000,00
300.000,00
3.038.000,00

1.010.858.000,00

3.212.631,00
2.903.040,00
21.004.264,00
1.000.000,00

28.119.935,00

800.000,00
800.000,00

1.264.035.999,00

129.921.486,00
22.633.212,00
3.550.000,00
2.958.083,00
3.159.318,00

162.222.099,00

19.999.682,00
1.200.000.00
1.500.000,00
350.000,00
3.789.320,00

26.839.002,00

1.533.884,00

1.620.600,00

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal
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Estructura Programatica Gasto

Jurisdiccion

3.9.0.0 - Otros servicios

Total Servnclos - no personales
4.0.0.0 - Bienes de’ u’so
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total ATENCION DE JARDINES MATERNALES

09 - AT l;MJON gh CASA DEL NINO
1.0.0. 0 ‘Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
1.5.0.0 - Asistencia social al personal

Total Gastos en personal

2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.7.0.0 - productos metélicos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.9.0.0 - Otros servicios

Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total ATENCION DE CASA DEL NINO

10 - ATENCION DE ANCIANOS
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
1.5.0.0 - Asistencia social al personal

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

680.000,00
3.833.884,00

1.300.000,00
1.300.000,00

194.194.985,00

38.317.586,00
8.197.392,00
900.000,00
1.597.167,00
965.788,00

49.977.933,00

8.160.000,00
700.000,00
550.000,00
100.000,00
1.262.000,00

10.772.000,00

473.126,00
226.560,00

699.686,00

100.000,00
160.000,00

61.549.619,00

46.932.282,00
28.686.071,00
8.350.000,00
1.385.073,00
1.526.933,00

86.880.359,00

8.125.000,00
500.000,00
1.100.000,00
630.000,00
1.750.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal
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PRESUPUESTO DE GASTOS SR ]
Municipalidad de POR JURISDICCION, ESTRUCTURA \ ) 35,
Badasa PROGRAMATICA Y OBJETO Presupuesto: 1
Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicigs basicos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza
Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
Total Bienes de uso

M
Total ATENCION DE ANCIANOS

Total ATENCION DE NINOS Y ANCIANOS
23 - ACCION SOCIAL DIRECTA
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
1.5.0.0 - Asistencia social al personal

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.6.0.0 - Productos de minerales no metélicos

2.7.0.0 - productos metalicos

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
Totzl Bienes de use
5.0.0.0 - Transferencias

5.1.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos
corrientes

Total Transferencias

Total ACCION SOCIAL DIRECTA

37 - PROTECCION Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
0T - Proteccién y Promocién de Nifiez y Adolescencia

1.0.0.0 - Gastos en personal

12.105.000,00

2.345.829,00
100.000,00

2.445.829,00

800.000,00
800.000,00

102.231.188,00

357.975.792,00

84.017.554,00
28.678.532,00
6.100.000,00
824.810.00
2.299.762.00

121.920.658,00

39.000.000,00
1.000.000,00
1.500.000,06
100.000,00
1.958.400.00
11.260.000,00

54.758.400,00

181.707,00
619.776,00
480.000,00
1.000.000,00

2.281.483,00

250.000,00
250.000,00

6.000.000,00

6.000.000,00

185.210.541,00

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal
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RA.F.AM.

PRESUPUESTO DE GASTOS

Municipalidsd de POR JURISDICCION, ESTRUCTURA ' o (3% N
Eatiaka PROGRAMATICA Y OBJETO Presgpuestoi..., 204
Jurisdiccién . Estructura Programatica Gasto

1.1.0.0 - Personal permanente

1.2.0.0 - Personal temporario

1.4.0.0 - Asignaciones familiares
1.5.0.0 - Asistencia social al personal

‘ Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
“2.3.0.0 - Productos de papel, cartéon ¢ impresos
"“‘\Z,Q;DO - Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

Total Servicios no personales

Total Proteccién y Promocién de Nifiez y Adolescencia
02 - Proteccién y Promocion de la Mujer y Diversidad
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Fersonal permanente
1.2.0.0 - Persenal temporario
1.5.0.0 - Asistencia social al personal
Total Gastos c¢n personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.3.0.0 - Productos de papel, carton ¢ impresos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maguinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total Proteccién y Promocion de la Mujer y Diversidad

Total PROTECCION Y PROMOCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS

Total Jurisdiccié Secretaria de Desarrollo Social

13.257.303,00
22.357.189,00
498.610,00
715.880,00

36.828.982,00

40.000,00
110.000,00

150.000,00

3.200.000,00
215.000,00

3.415.000,00

40.393.982,00

33.074.622,00
12.862.547,00
920.603,00

46.857.772,00

150.000,00
330.000,00

480.000,00

236.660,00
635.934,00
390.000.00

1.262.594,00

160.000,00
160.000,00

48.760.366,00 /

89.154.348,00

1.896.376.680,00

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal
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R.AF.AM. Hoja: 17.d8:26

4 o
PRESUPUESTO DE GASTOS {: ! 99/11/202
e s POR JURISDICCION, ESTRUCTURA
S PROGRAMATICA Y OBJETO

Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto

1110106000 - Servicios de la Deugﬁ

01 - INTERESES Y GASTOS DE LA DEUDA
7.0.0.0 - Survigi‘iyu de la deuda y disminucion de otros pasivos

7.3.0.0 ~"Intereses por préstamos recibidos 30.938,00
w=r Total Servicio de la deuda y disminucién de otros pasivos 30.938,00
'T.btal‘sﬁa—TERESES Y GASTOS DE LA DEUDA 30.938,00

92 - AMORTIZACION DE LAS DEUDAS
7.0.0.0 - Servicio de la deuda y disminucioén de otros pasivos

7.5.0.0 - Disminucién de préstamos a !argo plazo 109.415,00
Total Servicio de la deuda y disminucién de otros pasivos 109.415,00
Total AMORTIZACION DE LAS DEUDAS 109.415,00

93 - PASIVOS A CORTO PLAZO
7.0.0.0 - Servicio de la deuda y disminucion de otres pasivos

7.6.0.0 - Disminucién de cuentas y documentos a pagar 504.000.000,00
Total Servicio de la deuda y disminucién de otros pasivos 504.000.000,00
Total PASIVOS A CORTO PLAZO 504.000.000,00
Total Jurisdicci6 Servicios de la Deuda 504.140.353,00
L L o
' \

Filtro aplicado: Afo: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasia Partida Principal
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R.A.F.AM. ‘Hoja: 18 de 26
PRESUPUESTO DE GASTOS Joeingssis
Munlcipalidad de POR JURISDICCION, ESTRUCTURA 2‘36
Hodtaas PROGRAMATICA Y OBJETO Presupuesto:
Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto

-

1110107000 - Secretaria de Produccién

24 - CONTROL AMBIENTAL
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1:0.0 - Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.5.0.0 - Asistencia social al personal

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total CONTROL AMBIENTAL
28 - PROMOCION INDUSTRIAL Y TURISTICA
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

1.2.0.0 - Personal temporario

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios

1.4.0.0 - Asignaciones familiares

1.5.0.0 - Asistencia social al personal

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.7.0.0 - productos metalicos

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparaci6n y limpieza
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.9.0.0 - Otros servicios

Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso

14.427.375,00
1.007.907,00
359.572,00

15.794.854,00

200.000,00
40.000,00
360.000,00

600.000,00

500.000,00
500.000,00

16.894.854,00

111.896.905,00
42.419.634,00
450.000,00
1.673.591,00
3.146.453,00

159.586.583,00

80.000,00
350.000,00
500.000,00
500.000,00
440.000,00

3.000.000,00

4.870.000,00

4.299.915,00
12.860.000,00
5.200.000,00
3.720.000,00
3.200.000,00
300.000,00

29.579.915,00

650.000,00

/.

650.000,00 /’\}_/

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Qbras - Desagregado hasta Partida Principal
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RAFAM " Hoja: 19 de 26
PRESUPUESTO DE GASTOS 5. 221115092
Mnicipalidad de POR JURISDICCION, ESTRUCTURA i {39—
Boilass PROGRAMATICA Y OBJETO PreSuPuestO:
Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto
Total PROMOCION INDUSTRIAL Y TURISTICA 194.686.498,00
Toﬁlurisdicciél Secretaria de Produccién 211.581.352,00
/

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal
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R.A.F.AM.
PRESUPUESTO DE GASTOS

“Hoja: 20 de 26

Municipalidad de POR JURISDICCION, ESTRUCTURA /,38
Berisso PROGRAMATICA Y OBJETO Presupuesto:
Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto

1110108000 - Juzgado de Faltas

01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE JUZGADO DE FALTAS
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0:- Personal permanente
].2.0@},; Personal temporario
l.3.(fb - Servicios extraordinarios
l.4.gﬁ0 - Asignaciones familiares
153'0 - Asistencia social al personal
Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE JUZGADO

DE FALTAS
Total Jurisdiccié) Juzgado de Faltas

121.081.549,00
2.149.954,00
62.000,00
531.004,00
2.474.978,00

126.299.485,00

200.000,00
175.000,00

12.000,00
754.902,00

1.141.902,00

597.307,00
1.137.600,00

1.734.907,00

1.573.220,00
1.573.220,00

130.749.514,00

130.749.514,00

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal
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R.A.F.AM, _~Hoja: 21 de 26
PRESUPUESTO DE GASTOS S
it e POR JURISDICCION, ESTRUCTURA W /30
Berisso PROGRAMATICA Y OBJETO Presupuesto;
Jur'sdicciér.l‘m' .. Estructura Programatica Gasto

1110110000 - Secretaria deSalud

01 - ADMINISTRACI(:?N Y CONDUCCION DE SALUD
1.0.0.0 -iGastos en personal

1.:{?0.0 - Personal permanente
%32.0.0 - Personal temporario
_1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
; "ﬁ%ﬁf.o.o - Asignaciones familiares
1.5.0.0 - Asistencia social al personal
Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerales no metélicos
2.7.0.0 - productos metélicos
2.8.0.0 - Minerales
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.9.0.0 - Otros servicios

Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE SALUD

22 - ATENCION Y PREVENCION DE LA SALUD
11 - ATENCION PRIMARIA DE LA SALUD

1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
1.5.0.0 - Asistencia social al personal

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

130.652.843,00
28.561.475,00
11.000.000,00
1.155.022,00
3.425.056,00

174.794.396,00

1.000.000,00
9.000.000,00
1.000.000,00
4.300.000,00
300.000,00
1.500.000,00
100.000,00
12.000.000.00

29.200.000,00

2.837.200,00

200.000,00
8.787.420,00
1.000.060,00
4.000.000,00

16.824.620,00

5.000.000,00
5.000.000,00

225.819.016,00

212.443.273,00

38.030.928,00
9.000.000,00
1.964.613,00
5.093.869,00

266.532.683,00

1.450.000,00
8.000.000,00
2.000.000,00

8.470.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal
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PRESUPUESTO DE GASTOS S
Muaicipalidad da POR JURISDICCION, ESTRUCTURA /4,
Bérlsas PROGRAMATICA Y OBJETO Presupuesto:
Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

2.6.0.0 - Productos de minerales no metélicos
2.7.0.0g,productos metélicos
2.8.0.8°~'Minerales

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

Tdfal Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales

- 3.1.0.0 - Servicios basicos

7 3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.9.0.0 - Otros servicios

Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total ATENCION PRIMARIA DE LA SALUD
12 - ATENCION ODONTOLOGICA
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
1.5.0.0 - Asistencia social al personal
Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.3.0.6 - Productos de papel, cartén e impresos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total ATENCION ODONTOLOGICA

13 - ATENCION VETERINARIA
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
1.5.0.0 - Asistencia social al personal

Total Gastos en personal

145.000,00
565.000,00
95.000,00
5.470.600,00

26.195.000,00

3.390.815.00
450.000,00
205.000,00
37.655.250.00
570.000,00
5.000.000,00

47.271.065,00

4.731.718,00
4.731.718,00

344.730.466,00

52.886.753,00
855.958,00
1.065.895,00

54.808.606,00

15.000,00
1.975.000,00
185.000,00

2.175.000,00

350.000,00
50.000,00

400.000,00

700.000,00
700.000,00

58.083.606,00

15.300.800,00
175.000,00
129.271,00
298.438,00

15.903.509,00 |

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal




N ENE S P R A2 - UKL Lo2e
R.A.F.AM. (
PRESUPUESTO DE GASTOS J
Municibalidad de POR JURISDICCION, ESTRUCTURA
Berisso PROGRAMATICA Y OBJETO Pr&eupuéstq:
Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto

S— 2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.2.0.0 - Textiles y vestuario 150.000,00
2.3.0.0 - ];_’gductos de papel, carton e impresos 10.000,00
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes 875.000,00
2.7.0.0:= productos metalicos 25.000,00
2.9.0.9’- Otros bienes de consumo 145.000,00

Total Bicnes de consumo

3.0.0._(_)|,,-;j§ervicios no personales

1.205.000,00

3.5.0.0- Servicios comerciales y financieros 50.000,00
Total Servicios no personales 50.600,00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 950.000,00
Total Bienes de uso 950.000,00

Total ATENCION VETERINARIA

14 - ABORDAJE DE PROBLEMATICAS NUTRICIONALES
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

18.108.509.00

10.866.011,00

1.2.0.0 - Personal temporario 1.007.907,00
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 92.953,00
1.5.0.0 - Asistencia social al personal 245.780,00
Total Gastos en personal 12.212.651,00
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales 300.000,00
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén ¢ impresos 40.000.00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo 190.006,00
Total Bienes de consumo 530.000,00
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros 50.000,00
Total Servicios no personales 50.000,00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 440.000,00
Total Bienes de uso 440.000,00
Total ABORDAJE DE PROBLEMATICAS NUTRICIONALES 13.232.651,00
15 - PROMOCION Y PREVENCION DEL CONSUMO PROBLEMATICO
1.0.6.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente 9.048.770,00
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios 600.000,00
1.5.0.0 - Asistencia social al personal 185.325,00
Total Gastos en personal 9.834.095,00
2.0.0.0 - Bienes de consumo /
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales 100.000,00 P /
2.3.0.0 - Froductos de papel, cartén e impresos 40.000,00 / . Jo o
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo 125.000,00L ‘ e

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal e
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22i117

Presupueétq: .

Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.4.0.0 =,§icrvicios técnicos y profesionales

3.5.0.0 #8ervicios comerciales y financieros

Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total PROMOCION Y PREVENCION DEL CONSUMO
PROBLEMATICO
16 - ABORDAJE INTEGRAL EN LA SALUD MENTAL

1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
1.5.0.0 - Asistencia social al personal
Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles ¥y lubricantes
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

Total Servicios no personales
4.0.0.G - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total ABORDAJE INTEGRAL EN 7LA SALUD MENTAL

21 - SEGURIDAD ALIMENTARIA
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.5.0.0 - Asistencia social al personal

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso

265.000,00

2.155.284,00
200.000,00

2.355.284,00

350.000,00
350.000,00

12.804.379,00

24.201.364,00
2.556.625,00
47.004,00
543.235,00

27.348.228,00

100.€00,00
40.600,00
70.000,60
100.000,00

310.000,00

1¢0.000,00
100.000,00

350.000,00
350.000,00

28.108.228,00

5.831.385,00
119.714,00

5.951.099.00

20.000,00
20.000,00

40.000,00

50.000,00
50.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal

7o
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R.A.F.AM. Hoja: 25 de 26
PRESUPUESTO DE GASTOS
B s, POR JURISDICCION, ESTRUCTURA e~
Berisso PROGRAMATICA Y OBJETO Presupuesto:
Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 500.000,00
Total fes de uso 500.000,00
Total §EGURIDAD ALIMENTARIA 6.541.099,00
Total ATENCION Y PREVENCION DE LA SALUD 481.608.938,00
24 - SANEAMIENTO AMBIENTAL
1.0.0:0 - Gastos en personal
2#1.1.0.0 - Personal permanente 9.959.706.00
1.5.0.0 - Asistencia social al personal 46.200,00
Total Gastos en personal 10.005.906,00
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.2.0.0 - Textiles y vestuario 215.000,00
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes 1.792.528,00
2.7.0.0 - productos metdlicos 25.000,00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo 15.000,00
Total Bienes de consumo 2.047.528,00
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza 100.000,00
Total Servicios no personales 100.000,00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 2.850.000,00
Total Bienes de uso 2.850.000,00
Total SANEAMIENTO AMBIENTAL 15.003.434,00
41 - ATENCION PREHOSPITALARIA
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos 600.000,00
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes 6.000.000,00
2.9.0.0 - Otros biznes de consumo 13.980.000,00
Total Bienes de consumo 20.580.000,00
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza 100.000,00
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales 65.130.600,00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros 500.000,00
Total Servicios no personales 65.730.600,00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 5.200.000,00 )
Total Bienes de uso 5.200.000,00
Total ATENCION PREHOSPITALARIA 91.510.600,00 ’f
Total Jurisdicciél Secretaria de Salud 813.941.988,00

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal e
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PRESUPUESTO DE GASTOS 22/11/2
Municipalidad de POR JURISDICCION, ESTRUCTURA /
Bariaac PROGRAMATICA Y OBJETO Presupuesto: /
urisdiccion ~  Estructura Programatica Gasto
1110200000~ H.C.D.
30 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION LEGISLATIVA

1.0.0.0 - Gastg personal

1.1.0.0 = B8rsonal permanente 262.324.365,00

1.2.0.0 - Personal temporario 4.766.616,00

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios 1.000.000,00

1.4.0.0 - Asignaciones familiares 273.517,00

1.5.0.0 - Asistencia social al personal 5.383.314,00

Total Gastos en personal 273.747.812,00
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.9.0.0 - Otros bicnes de consumo 11.466.735,00

Total Bienes de consumo 11.466.735,00

Total ADMINISTRACION Y CONDUCCION LEGISLATIVA 285.214.547,00

Total Jurisdiccié) H.C.D. 285.214.547,00

TOTAL GENERAL PRESUPUESTO 2023 9.928.336.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Obras - Desagregado hasta Partida Principal
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1110101000 - JURISDICCION INTENDENCIA Presupuesto: 2077

Fuentes de financiamiento internas
Tesoro Municipal
Gastos en personal
Servicios no personales
Activos financieros
Bienes de consumo
Bienes de uso

Total Tesoro Municipal

Recursos con afectacion especifica
De origen municipal
Transferencias

Total De origen municipal

De origen provincial
Transferencias
Total De origen provincial

Total Recursos con afectacion especifica

Total Fuentes de financiamiento internas

1110101000 - JURISDICCION INTENDENCIA

FUENTE DE FINANCIAMIENTO INCISO PRESUPUESTADO

1.103.090.156,00
68.131.921,00
57.000.000,00
5.250.000,00
800.185,00

1.234.272.262,00

7.000.000,00
7.000.000,00

113.000.000,00
113.000.000,00

120.000.000,00

1.354.272.262,00

1.354.272.262,00
/)

Filtro aplicado: Presupuesto: 2023
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Municipalidad de PRESUPUESTO DE GASTOS
Berisso  POR JURISDICCION, FUENTE DE FINANCIAMIENTO
B, Y OBJETO DEL GASTO (a nivel de inciso) 2211112022
1110102000 - JURISDICCION SECRETARIA DE GOBIERNO Presupuesto:
FUENTE DE FINA_N?AMIENTO INCISO PRESUPUESTADO

Fuentes de financiamiento internas
Tesoro Municipal
’ Bienes de consumo
Gastos en personal
Servicios no personales
Bienes de uso

Total Tesoro Municipal

Recursos con afectacion especifica

De origen municipal
Servicios no personales

Total De origen municipal

De origen provincial
Servicios no personales
Gastos en personal
Bienes de consumo
Bienes de uso

Total De origen provincial

De origen nacional
Bienes de consumo
Servicios no personales

Total De origen nacional

Total Recursos con afectacién especifica

Total Fuentes de financiamiento internas

1110102000 - JURISDICCION SECRETARIA DE GOBIERNO

57.222.829,36
1.378.916.179,00
63.378.321,00
8.090.316,64

1.507.607.646,00

1.000.000,00
1.000.000,00

3.325.600,00
1.032.629,00
470.944.,00
107.520,00

4.936.693,00

45.664,00
1.782.000,00

1.827.664,00
7.764.357,00

1.515.372.003,00

1.515.372.003,00

il

Filtro aplicado: Presupuesto: 2023
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Moniisiidad s PRESUPUESTO DE GASTOS 7% 3
Barisso POR JURISDICCION, FUENTE DE FINANCIAMIENTO
P Y OBJETO DEL GASTO (a nivel de inciso) 22011712022

1110103000 - JURISDICCION SECRETARIA DE ECONOMIA Presupuesto:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO INCISO PRESUPUESTADO

Fuentes de financiamiento internas
Tesoro Municipal

Gastos en personal 583.972.420,00

Servicios no personales 75.382.056,00

Bienes de uso 3.350.000,00

Bienes de consumo 9.950.000,00

Total Tesoro Municipal 672.654.476,00

Total Fuentes de financiamiento internas 672.654.476,00
1110103000 - JURISDICCION SECRETARIA DE ECONOMIA 672.654.476,00

Filtro aplicado: Presupuesto: 2023
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1110104000 - JURISDICCION SECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

Hoja: 4 de 10

POR JURISDICCION, FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Y OBJETO DEL GASTO (a nivel de inciso)

2211112022

Presupuesto: 207

i

FUENTE DE FINANCIAMIENTO INCISO

PRESUPUESTADO

Fuentes de financiamiento internas
Tesoro Municipal
R Bienes de consumo
Bienes de uso
Servicios no personales
Gastos en personal

Total Tesoro Municipal

Recursos con afectacion especifica
De origen municipal
Servicios no personales
Bienes de uso

Total De origen municipal

De origen provincial
Bienes de consumo
Servicios no personales

Tetal De origen provincial

Total Recursos con afectacion especifica

Total Fuentes de financiamiento internas

1110104000 - JURISDICCION SECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

313.930.000,00
4.300.000,00
355.118.418,00
1.183.376.956,00

1.856.725.374,00

200.050.000,00
7.000.000,00

207.050.000,00

114.900.000,00
365.357.451,00

480.257.451,00
687.307.451,00

2.544.032.825,00

2.544.032.825,00

Filtro aplicado: Presupuesto: 2023
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PRESUPUESTO DE GASTOS

Municipalidad de
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Y OBJETO DEL GASTO (a nivel de inciso)

1110105000 - JURISDI

ON SECRETARJIA DE DESARROLLO SOCIAL

POR JURISDICCION, FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Presupuesto:

Hoja: 5-de 10

Tep )

2211112022

2023

FUENTE DE FINANCIAMIENTO INCISO

PRESUPUESTADO

Fuentes de financiamiento internas
Tesoro Municipal
Bienes de consumo
Servicios no personales
Gastos en personal
Bienes de uso

Total Tesore Municipal

Recursos con afectacion especifica

De origen municipal
Bienes de consumo

Total De origen municipal

De origen provincial
Gastos en personal
Servicios no personales
Bienes de consumo
Transferencias

Total De origen provincial

Total Recursos con afectacién especifica

Total Fuentes de financiamiento internas

1110105000 - JURISDICCION SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

30.370.972,00
22.095.841,00
585.885.947,00
3.410.000,00

641.762.760,00

5.850.000,00
5.850.000,00

143.059.920,00
19.962.570,00
1.079.741.430,00
6.000.000,00

1.248.763.920,00
1.254.613.920,00

1.896.376.680,00

1.896.376.680,00

Filtro aplicado; Presupuesto: 2023
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S PRESUPUESTO DE GASTOS ARy
"o POR JURISDICCION, FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Y OBJETO DEL GASTO (a nivel de inciso) 22/11/2022 10-0

1110106000 - JURISDICCION SERVICIOS DE LA DEUDA Presupuesto:

FUENTE DEF‘I.NANCIAMIENTO INCISO PRESUPUESTADO

Fuentes de financiamiento internas
Tesoro Municipal

Servicio de la deuda y disminucién de otros pasivos 504.140.353,00

Total Tesoro Municipal 504.140.353,00

Total Fuentes de financiamiento internas 504.140.353,00
1110106000 - JURISDICCION SERVICIOS DE LA DEUDA 504.140.353,00

Filtro aplicado: Presupuesto: 2023
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Municipalidad de PRESUPUESTO DE GASTOS

Y OBJETO DEL GASTO (a nivel de inciso)
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gerisso POR JURISDICCION, FUENTE DE FINANCIAMIENTO

2211172022

1110107000 - JURISDICQI% SECRETARIA DE PRODUCCION Presupuesto:
4 Jr‘
FUENTE DE FINANCIAMIENTO INCISO PRESUPUESTADO

Fuentes de financiamiento internas
Tesoro Municipal
Gastos en personal
Bienes de uso
Bienes de consumo
Servicios no personales

Total Tesoro Municipal

Recursos con afectacion especifica
De origen provincial
Servicios no personales

Total De origen provincial

De origen nacional
Servicios no personales

Total De origen nacional

Total Recursos con afectacion especifica

Total Fuentes de financiamiento internas

1110107000 - JURISDICCION SECRETARIA DE PRODUCCION

175.381.437,00
1.150.000,00
5.470.000,00
15.179.915.00

197.181.352,00

11.900.000,90
11.900.000,00

2.500.000,00
2.500.000,00
4

14.400.000,00

211.581.352,00

211.581.352,00

Filtro aplicado: Presupuesto: 2023
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Berisso POR JURISDICCION, FUENTE DE FINANCIAMIENTO :
Y OBJETO DEL GASTO (a nivel de inciso) 22/11/2022

1110108000 - JURISDIC‘Q@)]ON JUZGADO DE FALTAS Presupuesto:
o
2
FUENTE DE FINANCIAMIENTO INCISO PRESUPUESTADO

Fuentes de financiamiento internas
Tgsoro Municipal
Gastos en personal
Servicios no personales
Bienes de consumo
Bienes de uso

Total Tesoro Municipal

Total Fuentes de financiamiento internas

1110108000 - JURISDICCICN JUZGADO DE FALTAS

126.299.485,00
1.734.907.00
1.141.902,00
1.573.220,00

130.749.514,00

130.749.514,00

130.749.514,00

Filtro aplicado: Presupuesto 2023
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Y OBJETO DEL GASTO (a nivel de inciso)

~

1110110000 - JURISDICCION SECRETARIA DE SALUD

R.A.F.AM Hoja: 9 de 10
Municipalidad dg PRESUPUESTO DE GASTOS /{?
Bessa. - POR JURISDICCION, FUENTE DE FINANCIAMIENTO 3

221112022

Presupuesto:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO INCISO

PRESUPUESTADO

=
Fuentes de financiamiento internas
Tesoro Municipal
Servicios no personales
Bienes de consumo
Gastos en personal
Bienes de uso

Total Tesoro Municipal

Recursos con afectacion especifica

De origen municipal
Bienes de consumo

Total De origen municipal

De origen provincial
Bienes de consumo
Bienes de uso
Servicios no personales

Total De origen provincial

Total Recursos con afectacién especifica

Total Fuentes de financiamiento internas

1110110000 - JURISDICCION SECRETARI{A DE SALUD

120.258.287.,00
79.902.528,00
577.391.173,00
20.490.000,00

798.041.988,00

1.500.000,00
1.500.000,00

1.145.000,00
581.718,00
12.673.282,00

14.400.000,00
15.900.000,00

813.941.988,00

813.941.988,80

/

Filtro aplicado; Presupuesto: 2023
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Municipalidad de,

PRESUPUESTO DE GASTOS

h

1110200000 - JURISDICCION H.C.D.

5
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Berisso - %%%POR JURISDICCION, FUENTE DE FINANCIAMIENTO
' . Y OBJETO DEL GASTO (a nivel de inciso)

22/11/2022

Presupuesto:

’ 4
¥

FUENTE DE FINANGIAMIENTO INCISO

PRESUPUESTADO

Fuentes de financiamiento internas
Tesoro Municipal

Gastos en personal
Bienes de consumo
Total Tesoro Municipal

Total Fuentes de financiamiento internas

1110200000 - JURISDICCION H.C.D.

TOTAL PRESUPUESTO

2023

273.747.812,00
11.466.735,00

285.214.547,00

285.214.547,00
285.214.547,00
9.928.336.000,00
,'"
/
7
I/f
.“fj
& /_:/

u/-\"// : = =

Filtro aplicado: Presupuesto: 2023
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T
TR —— PRESUPUESTO DE GASTOS 22/11/2022
Berisso POR JURISDICCION Y CARACTER ECONOMICO
JURISDICCION INTENDENCIA Presupuesto: 20
CODIGO f' 4 DESCRIPCION PRESUPUESTADO

L
2000000 - Gastos. i
2100000 - Gast(:')‘. rrientes

2120000 - Gastos de consumo
2121000 - Remuneraciones
2122000 - Bienes y servicios

Total Gastos de consumo

2170000 - Transferencias corrientes
2171000 - Al sector privado

Total Transferencias corrientes

Total Gastos corrientes

2200000 - Gastos de capital

2210000 - Inversion real directa
2211000 - Formacién bruta de capital fijo

Total Inversién real directa

2220000 - Transferencias de capital
2221000 - Al sector privado

Total Transferencias de capital

2230000 - Inversion financiera
2232000 - Concesién de préstamos de corto plazo

Total Inversion financiera

Total Gastos de capital

TOTAL GASTOS

TOTAL JURISDICCION INTENDENCIA

1.103.090.156,00
73.381.921,00

1.176.472.077,00

7.000.000,00
7.000.000,00

1.183.472.077,00

800.185,00
800.185,00

113.000.000,00
113.000.000,00

57.000.000,00
57.000.000,00

170.800.185.,00

1.354.272.262,00

1.354.272.262,00

Filtro aplicado: Presupuesto: 2023
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JURISDICCION SE;CRETARiA DE GOBIERNO
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Presupuesto: ¢

CODIGO

PRESUPUESTADO

2000000 - Gastos

2100000 - Gastos corrientes

2120000 - Gastos de consumo
2121000 - Remuneraciones
2122000 - Bienes y servicios

Total Gastos de consumo

Total Gastos corrientes

2200000 - Gastos de capital

2210000 - Inversion real directa
2211000 - Formacion bruta de capital fijo

Total Inversion real directa

Total Gastos de capital

TOTAL GASTOS

TOTAL JURISDICCION SECRETARIA DE GOBIERNO

1.379.948.808.00
127.225.358,36

1.507.174.166,36
1.507.174.166,36

8.197.8306,64
8.197.836,64

8.197.836,64

1.515.372.003,00

1.515.372.003,00

Filtro aplicado: Presupuesto: 2023
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Municipalidad de PRESUPUESTO DE GASTOS 22/11/2022

Berisso POR JURISDICCION Y CARACTER ECONOMICO

JURISDICCION SECRETARIA DE ECONOMIiA Presupuesto: 202
~
COoDIGO : #ESCRIPCION PRESUPUESTADO
2000000 - Gastos-:

2100000 - Gastos corrientes
2120000 - Gastos de consumo

2121000 - Remuneraciones 583.972.420,00
2122000 - Bienes y servicios 85.332.056,00
Total Gastos de consumo 669.304.476,00
Total Gastos corrientes 669.304.476,00

2200000 - Gastos de capital
2210000 - Inversion real directa

2211000 - Formaci6n bruta de capital fijo 3.350.000,00

Total Inversién real directa 3.350.000,00
Total Gastos de capital 3.350.000,00
TOTAL GASTOS 672.654.476,60
TOTAL JURISDICCION SECRETARIA DE ECONOMIA 672.654.476,00

A

Filtro aplicado: Presupuesto: 2023
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e s il PRESUPUESTO DE GASTOS
serisso  POR JURISDICCION Y CARACTER ECONOMICO

JURISDICCION SECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

Hoja: 4 de 10
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2211412022 10

Presupuesto:

CODIGO

§PESCRIPCION

PRESUPUESTADO

2000000 - Gastos-

2100000 - Gastos corrientes

2120000 - Gastos de consumo
2121000 - Remuneraciones
2122000 - Bienes y servicios

Total Gastos de consumo
Total Gastos corrientes

2200000 - Gastos de capital

2210000 - Inversion real directa
2211000 - Formacién bruta de capital fijo
2213000 - Tierras y terrenos

Total Inversién real directa

Total Gastos de capital

TOTAL GASTOS

TOTAL JURISDICCION SECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS P

1.183.376.956,00
1.349.355.869,00

2.532.732.825,00
2.532.732.825,00

4.300.000,00
7.000.000,00

11.300.000,00
11.300.000,00

2.544.032.825,00

2.544.032.825,00

»

Filtro aplicado: Presupuesto: 2023
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RAFAM. Hoja’ 5 de 10
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s PRESUPUESTO DE GASTOS 2204112637 101
Berisso  “*POR JURISDICCION Y CARACTER ECONOMICO W
JURISDICCION SEcgﬁTARiA DE DESARROLLO SOCIAL Presupuesto:
CODIGO i DES@NPCION PRESUPUESTADO

2000000 - Gastos

2100000 - Gastos corrientes

2120000 - Gastos de consumo
2121000 - Remuneraciones
2122000 - Bienes y servicios

Total Gastos de consumo

2170000 - Transferencias corrientes

2171000 - Al sector privado
Total Transferencias corrientes

Total Gastos corrientes

2200000 - Gastos de capital
2210000 - Inversion real directa

2211000 - Formaci6n bruta de capital fijo

Total Inversi6n real directa

Total Gastos de capital

TOTAL GASTOS

TOTAL JURISDICCION SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

728.945.867,00
1.158.020.813,00

1.886.966.680,00

6.000.000,00
6.000.000,00

1.892.966.680,00

3.410.000,00
3.410.000,00

3.410.000,00

1.896.376.680,00

1.896.376.680,00

Filtro aplicado: Presupuesto; 2023




B Moty _ L2022

R.A.F.A.M.

PRESUPUESTO DE GASTOS

Municipalidad de

gerisso . POR JURISDICCION Y CARACTER ECONOMICO

‘Hoja: 6 de 10.

o
22/14/2022.10:1¢

JURISDICCION SERVICIOS DE LA DEUDA Presupuesto:
CODIGO DESCRIPCION PRESUPU ESTADO—|
2000000 - Gastos “,‘FS{ ; '
2100000 - Gastos gfi’iirientes
2130000 - Rentas de la propiedad
2131000 - Intereses 30.9338.00
Total Rentas de la propiedad 30.938,00
Total Gastos corrientes 30.938,00
2300000 - Aplicaciones financieras
2320000 - Amortizacion de la deuda y disminucién de otros pasivos
2325000 - Disminucion de otros pasivos 504.000.000,00
2328000 - Amortizacion de préstamos a largo plazo 109.415,00

Total Amortizacién de la deuda y disminucion de otros pasivos

Total Aplicaciones financieras

TOTAL GASTOS

TOTAL JURISDICCION SERVICIOS DE LA DEUDA

504.109.415,00
504.109.415,00

504.140.353,00

504.140.353,00

Filtro aplicado: Presupuesto: 2023
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Municipalidad de PRESUPUESTO DE GASTOS 22i11/2022
-Berisso - POR JURISDICCION Y CARACTER ECONOMICO
JURISDICCION SECRETARIA DE PRODUCCION Presupuesto:
CODIGO & . DESCRIPCION PRESUPUESTADOj

2000000 - Ga sto:_ ;

2100000 - Gastos corrientes

2120000 - Gastos de consumo
2121000 - Remuneraciones
2122000 - Bienes y servicios

Total Gastos de consumo
Total Gastos corrientes

2200000 - Gastos de capital

2210000 - Inversién real directa
2211000 - Formaci6n bruta de capital fijo

Total Inversion real directa

Total Gastos de capital

TOTAL GASTOS

TOTAL JURISDICCION SECRETARIA DE PRODUCCION

175.381.437,00
35.049.915,00

210.431.352,00
210.431.352,00

1.150.000,00
1.156.000,00

1.150.000,00

211.581.352,00

211.581.352,00

Filtro aplicado: Presupuesto; 2023



Hesed O MV tlaz s

Municipalidad de
Berisso

JURISDICCION '{UZGADO DE FALTAS

PRESUPUESTO DE GASTOS
POR JURISDICCION Y CARACTER ECONOMICO

R.AF.AM.

Hoja: 8 de 10

¥

Presupuesto: 2072

4

CODIGO . DESCRIPCION

PRESUPUESTADO

2000000 - Gastos **

ot

2100000 - Gastos corrientes

2120000 - Gastos de consumo
2121000 - Remuneraciones
2122000 - Bienes y servicios

Total Gastos de consumo
Total Gastos corrientes

2200000 - Gastos de capital

2210000 - Inversion real directa
2211000 - Formacion bruta de capital fijo

Total Inversion real directa

Total Gastos de capital

TOTAL GASTOS

TOTAL JURISDICCION JUZGADO DE FALTAS

126.299.485,00
2.876.809,00

129.176.294,00
129.176.294,00

1.573.220,00
1.573.220,00

1.573.220.00

130.749.514,00

130.749.514,00

Filtro aplicado: Presupuesto: 2023




R.A.F.AM.

PRESUPUESTO DE GASTOS

Municipalidad de*

&

JURISDICCION SECRETARIA DE SALUD

Hoja: 9 de 10

Berisso . POR JURISDICCION Y CARACTER ECONOMICO

Presupuesto: 207:

CoDIGO ESCRIPCION

PRESUPUESTADO

2000000 - Gastos

2100000 - Gastos corrientes

2120000 - Gastos de consumo
2121000 - Remuneraciones
2122000 - Bienes y servicios

Total Gastos de consumo
Total Gastos corrientes

2200000 - Gastos de capital

2210000 - Inversion real directa
2211000 - Formacién bruta de capital fijo

Total Inversién real directa

Total Gastos de capital

TOTAL GASTOS

TOTAL JURISDICCION SECRETARIA DE SALUD

C_/.f.-—~ e i =
/
!/

.. i

577.391.173,00
215.479.097,00

792.870.270,00
792.870.270,00

21.071.718,00
21.071.718,00

21.071.718,00

813.941.988,00

813.941.988,00

[

Filtro aplicado: Presupuesto: 2023
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R.A.F.A.M. Hoja: 10 de 10
_ % [
Muriidipalidad de PRESUPUESTO DE GASTOS 22141120227 101

Berisso g POR JURISDICCION Y CARACTER ECONOMICO

JURISDICCION,H.C.D. Presupuesto:

CODIGO
2000000 - Gastos

DESCRIPCION PRESUPU ESTADO—I

2100000 - Gastos corrientes
2120000 - Gastos de consumo

2121000 - Remuneraciones 273.747.812,00
2122000 - Bienes y servicios 11.466.735,00
Total Gastos de consumo 285.214.547,00
Total Gastos corrientes 285.214.547,00
TOTAL GASTOS 285.214.547,00
TOTAL JURISDICCION H.C.D. 285.214.547,00
TOTAL PRESUPUESTO 2023 9.928.336.000,00
F//
- /
L/'/—\___-_ /

Filtro aplicado: Presupuesto: 2023
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R.A.F.A.M.

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
Municipalidad de POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Hoja: 1 de 51

/6’\5

Berissie
¥ 221112022  10:11
Jurisdiccioén : ‘a Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : Intendencia
Entidad: o Form. 6
Programas d%ﬁbtividades: 01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION GENERAL
Proyecto :
Actividad :
Obra:
Unidad Ejecutora : Intendencia Presupuesto: 2023
Fina(Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos
1o, 1 J 1 1 1 Personal Superior -_157.7576".'(')'80,00
110] 1 | T 2 Personal Jerarquico -5‘35.767‘7.968,00
1o 1 1 1 3 Personal Profesional 1 19.278.432,00
1o 1 1 '_ 1 6 Personal Tecnico R 64.658.736,00
77777 110 1 _‘ ] Fif 7 | Personal Administrativo | 49, lg5"27.3'84,00
110, lwh AT IF 8 Personal Obrero *m—_ B 1 164.869.488,00
1100 1 L 1 9 | Personal Servicio . - 1 4.637.520,00
i, 1| 1 | 3 1 | Bonificacion Antiguedad B | 71.776.008,00
WL it 3 2 Bonificacion por Titulo T  21.088.063,00
T 3 Gastos de Representacion I 5.083,00
1[0; ;_}_ 1 ___;j_ 71 3 7 | Bonificaciones Varias by B i; 7_ 7 76993337800
N _l_ 1& o 1 } B _1 4 0 Sueldo anllg_l__c_:t_)mplementario - _5_4_._{!9_4.0172,00
L1100 1| | 6 1 Al IP.S . 85.010.658,00
i 1} 1| % 2 | ALIOMA | 34.004.266,00
. 110] 1 | 1 75 1 Presentismo i ”7]7.5576.72-0,00
o 1) 7 2 | Movilidad T 2.075.515,00
’ 110, 1 2 1 1 | Personal Coordinador h \ 65.259_:462;00
1ol 1 2 1 2 Personal Profesional - ﬂ"77.’,1014'."200
1o, 1| 2 1 6 Personal Tecnico Sl | 8.921.405,00
1 1 2] i 7 | Personal Administrativo | 10.534.608,00
110 1 21 8 Personal Obrero - | 36.973.296,00
717i0.' 1 2 —3‘— 1 | 9 Personal de Servicio y Destajistz = 3.201.696,00
11_6'_ 1 7 | 2| 2 Bonificacion por Titulo e S | : _.1:33}3.'848,00
“9,,,, 1 2 Il 2 6 jl Bonificaciones Varias o N ;1631054I00
1o, 1 0 2 3 0 | Sueldo anual complementario - ~ 11.506.527,00
110 1 2 5 1 Al ILP.S | 179507183 0
1o 1| 2 5 2 | Al IOMA | 7.180.074,00
110, 1 2 6 1 Presentismo e Ii )
_nol 1 2 2 Movilidad N

Firma y/Seub
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R.A.F.A.M.

Hoja: 2 de 51
CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
M““’;L"r‘;‘s“s“:d fe POR CATEGORIA PROGRAMATICA bk
= H 221112022
O\
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurasd:cclén 5t Intendencia
"Entidad : 4 ; Form. 6
Programas oﬁoﬂwdﬂdes 01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION GENERAL
._Proyect_g,,," i
Actividad ; 4%
Obra :
Unidad Ejecutora : Intendencia Presupuesto: 2023
Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos
1m0 1] 3 I 2 Horas Extras | 67.163.000,00
Sl SR [
1100 1 | 4 0 0 | Asignaciones familiares ) | 8.817.293,00
‘ 110[ 1 = 0 | 0 Asistencia social al personal o j 20 470 184,00

L Total

ﬁi-,l_Q?’_-O?Q,-lﬁﬁ,Oﬂ

Finﬁa y Sello
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R.A.F.A.M. Hoja: 3 de 51
CUADRO DE RECURSOS HUMANOS 1/
Vuigheldedde  POR CATEGORIA PROGRAMATICA &7
- 22/\1?}'2022 10:11
Jurisdiccién Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : Secretaria de Gobierno
Entidad : : Form. 6
Programas o Al idades : 01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE GOBIERNO
Proyecto : ;
Actividad :
Obra :
Unidad Ejecutora : Secretaria de Gobierno Presupuesto: 2023
Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos
O LT T [0 | Personal Superior 362439200
Lol 1] ]_ 1 | 2 | Personal Jerarquico | na2200
R e JTP rsonal Profesional - 11.319.552,00
I A S 6 [ PeomlTeenico 506945600
o 11| 1 7 | Personal Administrativo | 52.343.712,00
N | 1 | 1 9 | Personal Servicio | 133172800
PITU N T askl 1 Bonificacion Antiguedad T 17.094.862,00
1_1'('){'7”1_'1:_” 1 | 3 | 2 | Bonificacionpor Titwlo T 10.863.245.00
| 1o 1| 1 74 -3 7 Bonificaciones Varias T iBsmiaem
f el T 3 !"__ 4 0 Sueldo anual complementario ﬁ—l 15.096.044 ,00
a1 1 [ e 1 Al LP.S 1 23.549.820,00
AR A O O 2| AlloMA | 9419932,00
1o t] 1] 7 1 ] Presentiomo | 38976000
Lo T i S | Movitded T 226419800
i_llO‘ 15 2 ___J_ l_i_ 1 | Personal (‘oordmador__‘777____M77v______‘777 | 8009.323,00
Y SR Horas Cétedra | 1.097.712,00
o110 1 ,; i f—__Al!I 6 + Personal Tecnico T T 30888 216,00
; 711(_)',_ 11 27 7 | T Personal Admmlstranvo L 6.339.456 ,00
e i 2 | ai . Bonificacion por por Titulo  415.094,00
10 1] ?1_ FREE O _ Bonificaciones Varias 1.506.582,00
i}il_lﬁg__ﬁlj*ﬁ_z_ 1_77 -2 T Sueldo anual complementario _: _:7_4'1  1.712.865,00
| 1o 1] 2 J 5 1 Al LP.S R = D
110 11‘7 F 2 | Al IOMA | 1.068.828,00
0 3] 3 e 1 Presentismo B N Y
EUNTEE N R A e s e = 2.075.51
| o 1| 3 | 1 2 Horas Extras i | 5.500.000,00
'711(_11_ 1| 4 ﬂ‘____o 0 | Asignaciones familiares R : ) ﬂ_' ! ) 2ﬁ‘§'l"'54"6‘00
5 _ll(ﬂ;l 5 | O = 0 7i Asistencia social al personal SR Y 5 237 20 00
| Total B | 273.636.628,00

N

|

7/ Firma y Sllo

F -
k_// 3
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R.A.F.AM. Hoja: 4 de 51
_:{} 47'.}

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS \ 8

Mumeipaidadde  POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Beriss ' l
e 221172022 10:11
Jurisdiccién Departamento Ejecutivo
Suijurisdiccion & Secretaria de Gobierno
Entidad : Form. 6

Programas o Actividades : 01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE GOBIERNO
Proyecto : ;
Actividad : id
Obra: . T

. .“/

Unidad _Ejecuto;é_ : Secretaria de Gobierno Presupuesto: 2023
Fina(Inciso Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos

L " Firmay Sello




% RRECDAMA —yy "y g e
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- 1 L{dz_.}{fﬂ-—zo 2.

Municipalidad de
Berisso

Jurisdiccién :
Subjurisdiccion : »
Entidad :

Proyecto :. d
Actividad : =
Obra : i

Unidad Ejecutora? s

s

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Secretaria de Gobierno

R.AF.AM.

Departamento Ejecutivo
Secretaria de Gobierno

Programas o Actlwdades 26 - FISCALIZACION CONTROL Y DESARROLLO DE

Presupuesto:

Form. 6

2023

e

Fina|Inciso|Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos

B e Personal Superior T 8612.165,00
SN0 T T esoaderarquicn | i5.024032,00
| 11_0,,]_L A g 3 Personal Profesional T R ~ 1.983.600,00
LY 6 Personal Tecnico | 5369.760.00
[ Iﬁﬂ_ il 1 1 7 Personal Administrativo 3 ___j_ 22.777.920,00
| 110 1| 1 3 1 Bonificacion Antiguedad _ R 739 346 00
T 3 2 | Bonificacion por Titulo 1 3.850.333,00
‘-F 110 1 1 3 7 Bonificaciones Varias __—“ 7ﬁ"775(5.32'1,00
o) 1|1 4 0 Sueldo anual complementario 1623061 5,00
e 1] 1 6 1 | AILPS T 9m19.759,00
. 110 1 1 6 | 2 Al IOMA i ) 387. 904 00
Lol 1| 1 7 1 Presentismo  146.160,00
Lo 0" F | 2 Movilidlad | 2.641.565,00
irmlﬁ["h]i‘ 3 1. 1 IH i Personal Coordinador T Giiae | 2411 410()0
10 1] 2 i ,!__ 7 Personal Admlmstratlvo IS 3.116.160 00
o) 1 | gl 1 T 9 Personal de Servicic y Destajlgtgﬁ R | 1 496.304,00
ECNI RN e Bonificacion por Titulo 15094100
Lo 1] 2 ) 6 Bonificaciones Varias | 590436,00

1100 1 2 3 0 Sueldo anual complementario I - 104,00
(1o 1] 2 5 | AILPS e | 1.009.483,00
L__llIO 1 | ' 2 3 2 Al JIOMA SLDTR: iO3 7?3 00
| 110 1] 2 6 1 Presentismo N . - 6.960,00
| 110p 1| 2 | 6 2 Movilidad

1o 1 i 3 1 2 Horas Extras
{ 1100 1 4 0 0 Asignaciones familiares
I: 1 100 1 }-__5_ | 0 0 Asistencia social al personal j

Total

; ’-r—_‘f
C _/JtFiﬁﬁa vy Sello
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Municipalidad
Berisso

Jurisdiccion :
Subjurisdiccién :
Entidad :

Proyecto :
Actividad :
Obra :

Unidad Ejei:utora":

R.A.F.A.M.

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
g POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Departamento Ejecutivo

Secretaria de Gobierno

Programas o Actividades : 27 - PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA

Secretaria de Gobierno

Presupuesto:

/.

[ L

L s B,

e —

o)

22118922 #5711

Form. 6

2023

Hoja: 6 de '5’1._\

\ £
Q‘§L‘l"':?-‘i" i

3
1
1
{

i

o
S
’W

Fina(Incisol Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos
[ 110 1 I F 4 1 Personal Superior ] 8612.165.00
E__@jTﬁ 7“1 1 2 Personal Jerarquico i :_F_4j?04749600
{1100 1 P 1 6 Personal Tecnico - 11.024.496,00
o, 11 1 | 1 7 | Personal Administrativo | 41.523.408,00
1o, 1] 1 1 8 Personal Obrero | 4817.232,00
C110] 1 4 1 3 1 Bonificacion Antiguedad | 11.373.247.00 .
| II(zm_l_ir 1 3 2 Bonificacion por Titulo s - ‘L 5.358.499,00
1mo, 1| 1 3 7 Bonificaciones Varias | 9.266.376,00
ol 1) 1 4 0 Sueldo anual complementario . | 8.073.327,00
o 1] 1 6 1 Al IP.S | 12.594.390,00
_71716,3_‘_ U] 671 2 [ATIoMA™ o | 5.037.756,00
(110p 1 1 ] 7. 1 | Presentismo L 215.760,00
[ 110 1 2 | L1 4 Personal de Orquesta ‘h 1.147.602,00
Cnol 1] 2 | 5 Horas Catedra 166.740.890,00
T2 1 2 1 1 5 Horas Cétedra = | 317.117,00
o] 1| 2 1 6 Personal Tecnico A 2.548.973,00
110l 1 2 0 7 Personal Administrativo R 7'717.304.944-,00
e 19 .. 2 3 2 Bonificacion por Titulo T 150.941,00
1100 1 2 2 6 Bonificaciones Varias - —Miﬁ75‘.6_6_]“.33_-34,00
:ﬂ 132*1 2 | 2 6 | Bonificaciones Varias N 187.114,(50 |
| 10 1] 2 3 0 i Sueldo anual complementario S caza _5593565,00 |
kﬁﬂ_“l_l 2 3 0 | Sueldo anual complementario o __!'  42.019,00
| 132 1 RSN Al LP.S | 65.550,00
e R Al LIPS B 9.978.174,00
| 132 1 2 s 2 | AIIOMA i
i 1] 2 [ s 2 | Al IOMA e
B __1_ 1_(]i lg } g“; 6 1 PEE_:sentismo S
B IR e Movilidad :
T 11 ] 61l 3 Movilidad 7
WIS iy I | e 1| s S !

! 25.83’0.66700




CORRESPONDE EXFECIZIIIN Ligl, WP o2

R.AF.AM.

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Municipalidad de
Berisso

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccién : Secretaria de Gobierno

Entidad :

Programas o Actividades : 27 - PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA
Proyecto : o

Actividad : .

Obra : 2

Hoja: 7'de 51
by

e

22/11/2022%: 4611

Form. 6

Presupuesto: 2023

Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién

Costo Anual
En Pesos

10 1] "3 T 1 [ 2 | HorasExtras s o
o[ 1| 4 | o 0 Asignaciones familiares

1327l 1 i e SW Q 0 Asistencia social al personal - _ii__: e
IIOJE__ 1 : 5 ! 0 0 Asistencia social al personal

L R R

1.000.000,00
' 3051 100,00
| 1724300
""" 48068:8 00

| 257 657.237,00

Firma y Sello




CORRESPONDE ExF e R T2

RA.F.AM. Hoja: 8 de 51
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CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
Minicipalidad ce POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Berisso
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : Secretaria de Gobierno
Entidad : Form. 6

Programas o Actividades : 31 - SISTEMA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
Proyecto :
Actividad :

Obra : f
Unidad Ejecutora,;:"l Secretaria de Gobierno Presupuesto: 2023
Fina|Inciso{ Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos
'r 1 | Personal Superior § - r_0@i4§66 -
; 6 Personal Tecnico o __“1 i B \L 1{4}%]4400
{ 7 Personal Administrativo | 36.968.976,00
[ . 8 Personal Obrero o - 18'}2144,00
| B 9 | Personal Servicio | 1BITTIZ00
e 1 1 1 ! Bonificacion Antiguedad | 11.161.588,00
EEC T T O - Bonificacionpor Titulo " 3.471.667,00
EUINENY 3 7 | Bonificaciones Varias 2= 7,},‘,___7_-_3_97'5,‘,,100
| 110 1 | 1 } 4 0 Sueldo anual complementario L 7.285.916,00
AEEC O N N YW 1136602900
SO o N S S G S AlIOMA | 454641200
C 10 1 T-_ 1 i 1 | Presentismo . i | 194.880.00
I I 1 | PersonalCoordinador | 14985.173,00
Hel T B 6 Personal Tecnico 59.000.443,00
| 1o 1] 2 ) 1 7 | Personal Administrativo _ | 3329.568,00
P10 1 _‘F_ 2 1 9 Personal de Servicioyljestajist; N I " ISTO?;BS,OO
1100 1] 2 2 1 Bonificacion por Antiguedad ] 16.633.512,00
[ 1100 1 ! 2 2 2 Bonificacion por Titulo N 1 2155."8'2".2,00
} 1100 1 | 2 2 6 Bonificaciones Varias “'m___‘777F77_ﬁ3_.9§1'.'2”67,60
L 110 1 2 3 0 Sueldo anual complementario IR \7/1&)1(_309600
[ 110] 1| 2 Sk 1 Al 1P.S T 15.625.110,00
w1 2| @ 2 Al IOMA | 6250.044,00
| w1 2 | 8 1 | Presentismo = i T 135260
Ve 11 3 |1 2 | Horas Extras T 4200.000,00
Co10p 1| 4 0 0 Asignaciones familiares 1.168.010,00
Y 'L 0 0 | Asistencia social al personal _ 7 5.319/275,00
L Towl | 27373{.636,00

- — Firmay Sello

|
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R.A.F.AM. Hoja: 9 de 51
CUADRO DE RECURSOS HUMANOS \ A3
Vunidlpaiidadde POR CATEGORIA PROGRAMATICA N
221172022 1047
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurf§diceion : Secretaria de Gobierno
Entidad™ : Form. 6
Prograraas o Actividades : 35 - PROMOCION DEL DEPORTE
Proyecﬁp :
Activida;g :
Obra :
Unidad Ejecutora : .{i" - Secretaria de Gobierno Presupuesto: 2023
Fina|Inciso| Par Prin{ Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos
I 110{” R 1 Personal Superior 8.612.165,00
L o110) 1 R 1 2 | Personal Jerarquico . JL 7.296.768,00
E"lﬂlﬁ_m 5 [ e 1] 3 | Personal Profesional T 1948 128,00
_iﬁﬁi:iﬁi ; 1 6 " Personal Tecnico ¢ L : 36 621.072,00
110, 1 IR 7 | Personal Administrativo | 6.134.688,00
L8 L= g R Personal Obrero | 9501.840,00
110/ 1 it 3 1 | Bonificacion Antiguedad 12 582.013,00
110 T|__1 ii 3 2 | Bonificacion por Titulo i | 7 &59 822,00
| le__l_ ey #_3;4 7 Bonificaciones Varias T ____ e _.._ 7753 2.654,00
11 PL, J_ Sl L 0 Sueldo anual complementariq _____ =TI 7 } 8. 424.096,00
L____I_I_O; 7771 _____1 ‘7Lﬁ 6 1 A,l RS s L *T ]3 141.590.00
{10 1 1| 6 2 Al IOMA ‘ 5 256. 635 00
R T Presentismo | 278400,00
L1101 1 7 2 Movilidad o 1 1.320.782,00
{1100 1 =TT 2 Personal Profesional i _I-N?GIS 384,00
Lo1o) 1 T Bl 5 Horas Cétedra " | 5.269.018,00
Llj_o L[ 2 0 [ 6| Personal Teenico 419895400
o Hoo1 2 ) == 9 Personal de Servicio y Destajista R (L 5.276.976,00
| 10 14 2 §- 27 2 Bonificacion por Titulo | 1.08L757,00
ir _11() ) I 2 *__h 27V J 6 l}oniﬁcaciones Varias L - 7:7 186079755 00
{11 1 2 3 0 Sueldo anual complementario | 3.300.817,00
1o 1| 2 | s 1 | AIIPS T 2.769.785,00
[T 2 s 2 Taowm T s
| 1o 1] 2 B 1k 1 | Presentismo ] B 56.260,00
| 1o 1] 2] 6] 2 [Movildd " 3773660
| 110 1 3 | 1 2 Horas Extras 4 230})99 00
| 110 1| 4 f1. Tk 0 Asignaciones familiares N L R  1.529.665,00
10 1 51 0 ‘; gy | Asistencia social al personal 1 a 74i ".) 201 6._‘0 00

165 660. 195,00

Cﬁggflrmay SQ_IO
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CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
Mueiolpalicas ge POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Berisso
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\
1
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Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion : Secretaria de Gobierno

Entidad : Form. 6
Programas o Actmdades 35 - PROMOCION DEL DEPORTE

Proyecto :

Actividad :

Obra : :

Unidad Ejecutora : . Secretaria de Gobierno Presupuesto: 2023
Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacion Costo Anual

En Pesos

_Firma y Sello
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R.A.F.A.M.

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
Mingpeldadde POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Berisso

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : Secretaria de Gobierno

<
2217208855511

Entidac : : Form. 6

Programas o ACtiVid;dES: 36 - PROMOCION DE LA TERCERA EDAD (CONSEJQ)

Proyecto : :

Actividad :

Obra: .

Unidad Ejecutor. g Secretaria de Gobierno Presupuesto: 2023

L
Fina IncisoPar Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos

‘7 ) L@!jjT 71__[ Lo 1 Personal Superior _—,;j_,i_ii,j_ 8.612.165,00
L_UQM_LJ,_E;I_”lf 3 | Personal Profesional "l - | 1%07%00
| 1o I_J_ L e | AR RS Personal Administrativo J a0 241.440,00
- 110p 14 L] 3 i Bonificacion Antiguedad L l— 509.466,00
o] 1 ! IS Bonificacion por Titulo . 566.035,00
i_ lilhji_‘_Tii_l j h__Jih “¥77ﬁ LLT?:EJI]HICZICIOHGS Varias _:, ,, N 77 7] 6784]3 00

110| ]T o 41 17 0 | Sueldoannal complementario D © 1.263.188.00
A T isosne
g L I 2 ALIO\/IA ) R s 788 229.00
J‘W'l_ 1%'» e AR T 1 Presentismo ey i 20.880,00
i 1__1_(3#_777!' _‘__ 2 N 6 Personal Tecnico W —IL 63_724300
110, 1 2 2 6 | Bonificaciones Varias K P 159.311,00
’ ilklj(ijjil_ | 2 3 0 [ Sueldo anual comp]ementano ] e J_ 66.380,00
|10 1] 2 | 3 I ALLPS ) _phw_lwm 103.552,00
BRI T 2| Al IOMA | aa2100

110~ ~1 2 | 6 2 | Movilidad s B =i 188.683 ,00
| ng 1] 3 | 1 2 | HorasExtras T 50000000
| 110/ - L,ﬁ il JL . 0 Asistencia social al personal 7i ~ 410.462,00

[ Totn

' 21.308.177,00
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S CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
Wi Gipsiidad go POR CATEGORIA PROGRAMATICA 75

Berisso s g
22M1/2022 1094

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion : Secretaria de Gobierno

Entidad: - Form. 6

Program-is o Actlvidades 40 - CONTROL Y REGULACION INTEGRAL DEL

Proyecto : ia

Actividad :

Obra : - j'

Unidad Ejecutora : f Secretaria de Gobierno Presupuesto: 2023

Fina|Inciso Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacion Costo Anual

En Pesos

| ud I TT T T 7 [ Peomiowetior T 5505
| lllOsr I I 1 2 f—Personal Jerarquico ) ‘ ) 1630 096,00
i Tli(‘]'?" i i i ii TR _m?'_r Bonificacion p por Tituo T 154,00
0T T 0 Suldoamalcomplemenarie 1 grmaong
| 1T e T T Aes  ——hm

g 1 1 6 2 Al IOMA 547. 374,00
L A ST TR R I T

I L 3 1 7 Personial Administrativo - 12.039.552,00

110/ 1'7 ' 2! Lo 2 Wﬁ;}“mﬁcacmn por Tae 503. 763,00
i 2 |2 6| Bonficaciones Variss " 1.509.408.00
LT T E | Sueldo anual complementario | 1.179.394.00
i BRI RN Y T EE T T
I 5 2 Al IOMA  735.942,00

S T A R T T e

| 110. I 2 6 2 Movilidad ) T | ~ 188.683,00

o 1] 73 2| Horas Bxtras | 30000000
I B LV O 4 0 0 Asignaciones familiares et om iy R 74\ ~ 474.929,00
| 7116?_ 1] _SJ 0 i‘m___(_JQW_”L”Ablstgnma-oc1alalpersonaT R 5 640162 00

CTow | 3288679100
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RAF.AM.

L= CUADRO DE RECURSOS HUMANOS o
e aedde  POR CATEGORIA PROGRAMATICA > RS ).
221112022 <4 @41

e .
ey

Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion : Secretaria de Gobierno

Entidad : i Form. 6
Programas o Actividades : 43 - CONCIENTIZACION EDUCACI(’JN , PREVENCION,

Proyecto :

Actividad :

Obra : &

Unidad Ejecutora : - Secretaria de Gobierno Presupuesto: 2023

Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos
O TT U0 T T Personal Superor __ TTeemiem
ST N R L R J__Pq{sgr_la_igrarqmco | 25155216,00
| 11_0[ L ER e 3 Personal Profesional  1.604.304,00
Lo 1 ﬁ L [ 6 | PersonalTeemico ] 926481600
EIB__ Jﬂ!___ - s ]‘77'“ 7 ‘ P_er&.gnal Administrativo . 50.979.744.00
U T ‘tﬁs—jﬁe}som&?é """""""""" P 17.375.328,00
L1l 1 = T EIEE : Bomﬁcac1on Antlg_uedad R |2 6”3’? 712,00
T O Y T
| 1o 1 [ 1 | 3 7 | Bonificaciones Varias |20 799.003 ,00
‘ 110 ‘1'"”!*" Tiir_m_frljﬁ D Sueldo anual complementario _r 13.853 482,00
L Al LPS _Tareinase
T . T
|1t 17 ‘_!_g,]_,, Presentismo L 341.040,00
L0 1. 3 & 9 2 | Movilidad | 6.981.278,00
St ] - O bl i . R
o1l 1] 2 | 6 Personal Tecnico 637.243,00
f lﬁj_l;”:iqi—_l;+ 7 | Personal Administrativo :j__gf_:_i 161121600
;i 110[ _l__li;, 2 | __g,,,ﬁ[__gq___ Bonificaciones Varias I : B 374.555,00
7110[ 1) 2 fbi_.“u__%(ﬁ__tlﬁ___§geldo_anual complemeitglﬁo_wga e ,,,__f_ = 218.585,00
T2 TS T Aries T e
MU T 0 N R
i lg)i 77 _]+ﬁ 2 N 677”* | 1 Presentismo Rt L ! 16.960.00
A 2 T ] Movilidad o2 T ist%Eig0
BEURCTE S S e | PoresExtras | 18.000.00000
| {[0) 11 - J(__,Q__.Lf 0 +|7A51gnmlc10nes mnuhare» - 831 284, 00
7110‘71 L3 0 I I I Asxs*eucna somal al B?r_s?llilgi 1 43(0 72 ,0()
‘ | Total
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Municipalidad de
Berisso

Jurisdiceién :
Subjurisdiccién :

—

RAF.AM. Ho;a 14 de 51

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS //3,8

POR CATEGORIA PROGRAMATICA

vmguzw

Departamento Ejecutivo
Secretaria de Economia

&

L F

10:11

Entidad : Form. 6
Programas o Actiwdades 01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION ECONOMICA

Proyecto : AN

Actividad :

Obra : L

Unidad Ejecutora : 4 " Secretaria de Economia Presupuesto: 2023

Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos

(T 7 7 50T 1 [romismes ——————————— | 84.130070,00
K FL i e Personal Jerarquico  60.624.782,00
|” lj_()ril— :j ﬁ_—l_r :1_7__1 =t3 Personal P Profesional _ﬁkﬁ_—fﬁ_ i - 980!.216,00
L1 1 EEE e Personal Tecnico D - | 40.664.586,00
U110 T} 0 Ay F_'T__Er‘sonaiAdmmnstraﬁ%“ """""""""" D L 47.612.304,00
R I8 | Personal Obrero 6331200
| 1100 1 o L I | Bonificacion Antiguedad | 31.524.012,00
ol 1] 1 ﬁ!L 3 [ 3 [ BoncadenparFmie | 22.522.681,00
I T - - S —— T
L Ll_Og - l_f 1 J, 37 7 ! ‘Bonifi icaciones Varias P _i_ 25 051_700 00
|1 1 J A% 0 | Sueldo anual complementario | 2705141000
R 6 1 Al IPS =8 U 7472_200 200,00
110 If N 2 Al IOMA | 16.880.081,00
| 110 lj PR R A I | Presentismo R &ty l ~549.840,00
e l__[ A J,_,___Z._,,,,ﬁ_._i___ Movilided o i ) - 1.698. 149,00
[T | | Personal Coordinador | 878441800
I 110l 1 [ 2. 1 2 Personal Profesional i 3294 144 00
i 110 1 L 571 Fed s ' Personal Tecnico a :_ M l‘ _ 3.823.45 9,00
INE I I O O A LAdministrativo 1 504.94.00
| ] 1173 3 [ 3 Bonificacionpor Titwlo " 679548,00
| 1100 1| 2 2 6 | Bonificaciones Varias | 1.592.957,00
r irOl N g 0 | Sueldo anual complementario 1.639.93] ,00
I '_2'4['“"57' RN ,h.l'IPs R  2.558.292,00
e 1 & j e f 2 | ALIOMA ﬁ_—jg:ﬁ:‘— 1023 317,00

W 1T 8 s d e SO [ 1392000
I N N G S 1 E—
| II{h_I L4 ' . {‘_ 0 As:gnacmnes famlhares_ e L T
; 110 li o | Rl és_n_s@g:g social al personal s IL 7

L L Tota 459.674.456,00
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R.A.F.AM.

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
WMunicitidactde POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Berisso

Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion : Secretaria de Economia

Entidad : Form. 6

Programas o Actividades : 01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION ECONOMICA

Proyecto :

Actividad :

Obra : 3

Unidad Ejecutora: . Secretaria de Economia Presupuesto: 2023

it
Fina|Inciso[Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos

! |
1
J

| ﬂ/':‘.)‘rr‘:ﬂ -r . <
: '] Firma y Sello
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R.A.F.AM.

e CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
Municipalidad de POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Berisso

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccilén : Secretaria de Economia
Entidal : Form. 6

Prograinas o Actividades : 29 - PRESTACION DE SERVICIOS DE CEMENTERIOQ
Proyecto : 1
Actividad :

Qbra : g

Unidad Ejecutora : & Secretaria de Economia Presupuesto: = 2023
Fina|Inciso| Par Prin| Par Par Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos
| 1o 1] 1 N G e | 8.612.165,00
B R 1 B
e R I 1 6 Personal Tecnico 3.095.856,00
I 7| Personal Administrativo | 4.587.408,00
110 7'_1;( _wll e ‘___é“nmmﬁ _______ L /;'_'33251'}'_2.3768_00
FH il ST 9 | Personal Servicio | 1.509.264.00
| 110 1 | %1___177,__3;‘ I | Bonificacion Antiguedad B““ﬁ""ﬁﬁ“ﬂ”;’ ©10.364.903,00
[ 10 17T T s et per Talo — 1 sisaemm
—a 1y 1L 3 T 7] BonificscionesVaras | 10262432,00
110 1_1 i-\'— 4 0 Sueldo anual complementario 6.900.649,00
lo0 1] 1| 6 1 [ AlLPS 7__7\ 10.765.013,00
M I O A P Y 430600600
[ ﬁ)l T 1 Presentismo R | 201.840,00
| 10 1 3] I T 3.201.696,00
| 10" 17 2 | =2 2 | Bonificacion por Titulo [ 150.941,00
EETOR i BT o2 | 6 Bonificaciones Varias T Timaam
ITh 277775 10 7 Sueldo nual complementario | 3148800
L"ﬁb'|' T 8 R ATES. T B | 491.132,00
| 1o 1o T"f%f_?i‘:m oMy _ - T T wedsim
- L 207 6 .- g | Presentismo e  13.920.00
J IR _Tﬁ—!— 2 | Horas Extras RS TRE w—i ~11.000.000,00
AL I |0 T Asignaciones familisres S B =7/ XX
1102 o L_S __L_Q,, J\O | Asistencia social al peri‘lrf!__w,,,.__,f_ | 2.243.469,00
S T

/

/

J!‘ .
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RAF.AML

Hoja: 17 de 51

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Municipalidad de
Berisso

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion : Secretaria de Obras y Servicios Publicos

ey

Entidad :

Programas o Actividades: 01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCIO?\ DE OBRAS Y

Proyecto : g

Actividad : !

Obra : . |

Unidad Ejecutcra : ' Secretaria de O y S.P. Presupuesto: 2023

77‘@

Fina|IncisoPar Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
I En Pesos

' 1ol 1| b 1 | Personal Superlor I | 7]'070.3-31'.7'1'2,00
L O 1 TP
P 110 L | 1 1 3 Personal Profesional I 29.808.762,00
110 1| 1 i 1 6 Personal Tecnico Ty '55.-5-28”.'5”972,00
110 ] i Personal Administrativo | 21.642.624,00
| 10 1 1 | 1 8 Personal Obrero 1169.326.144.00
T 10" 1 ] .3 1| Bonificacion Antiguedad " " 63.902.822,00
e 1] 1 | 3 2| Bonificacion por Titulo B 77?37 870.988,00
o1 1 3 7 Bonificaciones Varias T T71251560,00
T_ T]b’( e 4 0 _w Sueldo anual compleLrEentario : 7_“‘_ _'-W'_ 51.782.971 ,00
| 1o 1 T i 6 1 | ALLPS B . f 80.781.434,00
1o 1 B R R Al IOMA B - S '+ 32.312.576,00
| 110. A 1 Plesentlsmo y e e s Kol 1.148.400,00
i !10+ RERN LR * Movilidad 1 5.849.179,00
to110] 1 2 ] 1 | Personal Coordinador | 34 362.576.00
10| 1| 2 | 1 | 2 | Personal Profesional Al | 1.678.608.00

1100 1 2 1 6 Personal Tecnico 3.823.459,00
E RIEERE 7 Personal Administrativo  3009.888.00
! 1o 1 | 2 1 8 Personal Obrero : _;;"-E T]i82 416,00
IS SR S0 SO G Personal de Servicio y Destajista ] 1.600.848,00
110 1] 32 5 2 Bonificacion por Titulo EE ';'jijl___]_.1_5§§.4782.,00
o110 1 Pl 6 Bonificaciones Varias S sl 00
LHe L E RS Sueldo anual complementario | 5.087510,00
N T 1 Al LP.S - 7.936.515,00
10 1] 2} 5 | 2 TAloMmA = ] 317460600
'7171&__1 r ] ‘[ 5 1 1 Presentismo _ 2 W 41- 55, 680, r
0] 1] 2 | 6 2| Movilidad | 566.050000
a0 1] 3 1 2 Horas Extras | | 46.000.009,00
J 110 1| 4 4 | 0 0 ‘ Amgnammes famlhz’uirgwrﬁ“_m_m_“ S . ISOI 800
fﬁ _T—_ _i; _._.T..A.,, I ‘ X e — s e

[

\q/
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RA.F.AM,

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
Muricialidactde POR CATEGORIA PROGRAMATICA

NREGES 2H11/2022-... 106
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : Secretaria de Obras y Servicios Publicos
Entidad : Form. 6
Programas o Actividades: 01 - ADM_!NISTRAQFON_Y CONDUCCION DE OBRAS Y
Proyecto :
Actividad :
Obra :
Unidad Ejecutora : Secretariade Oy S.P. Presupuesto: 2023
Fina(Inciso|Par Prin| Par Par Par Subp Denominacién Costo Anuai
En Pesos
o 1] § T o 7“_"6"““"_‘! Asistencia social al personal i 17.619.883.00
— e — —_— e ,ij_A_..-;,__ e — — )

1

| 941.911.702,00

¥

/-
——1Firma y Sello
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R.AF.A.M.

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Municipalidad de
Berisso

Jurisdif_:cién :
Subjurisdiccién ;|
Entidad :
Programas o Activid
Proyecto :
Actividad :

Obra :

Unidad Ejecutora : iSecretaria deOyS.P.
e

Departamento Ejecutivo
Secretaria de Obras y Servicios Publicos

ades : 16 - RECOLECCION DE RESIDUOS Y LIMPIEZA DE

01 - RECOLECCION DE RESIDUOS

#
F 4

Hoja: 19 de 51

A83

2211112022 15+
Form. 6
Presupuesto: 2023

Fina|Inciso/Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Cogto :":al
n resos

Iy aI 2 [ Pemomlemaics T s
0 L U] U T8 PesonalObrere | 4956638400
L 110 1] 1 T Bonificacion Antiguedad | 11.802.551,90
LY N T O T Donificacionpor Titwlo | 351.882.09
|10 1T Lol3 7 | Bonificwciones Varias | 12.967.482,00
| _IlUf__l L 7}___17” e 0 Sueld_o_a_rltil_complementario___g‘____7 o [__ 7§4_87?:4200
1o S O l Al LPS — | 10.120.098,00
e I O N | 404804000
1O U] U T 1| Presentamo A 16704000
| 10l 1] 3 | 2 _ | HorasBxtas _ | 11.000.000,00
’ u 1] a4 | o T | Asignaciones familiares 1.130.488,00
'1’16]_7?7%_*L T J“{_ﬁ j&gﬁ&{éﬁﬁfﬁﬁﬁf"—g‘f oy ';____‘2"'.0_2__(_)'23/51,(_)0
ERRRIE o it o [ Tomy | 112.820176,00

/""

|

F)Erma y Sello

5
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R.AF.AM. Hoja: 20 de 51
CUADRO DE RECURSOS HUMANOS R G
unicipaidadde  POR CATEGORIA PROGRAMATICA S
2211112022 _ A0

Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccién : Secretaria de Obras y Servicios Publicos

Entidad : - Form. 6

Programas o Actividades : 16 - BI_E‘C.O_L‘ECCION DE RESIDUOS Y LIMPIEZA DE

Proyecto :

Actividad : 02 - I:IMP‘I[_EMZ/_Q_D_E_CE&L_LES Y MANTENIMIENTO DE

Obra :

Unidad Ejecutora : .. Secretariade Oy S.P. Presupuesto: 2023

Fina|Inciso Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual

En Pesos
;__ 110 "l _—'I_ 1 i 2 " Personal Jerarquico_ ) ) :_11_13;74E11_36,00
| ug F] 4 ] 17w Personal Obrero o | 491184000
| 110] 1 1 3 1. 1 Bonificacion Antiguedad | 3.012.038,00
L1100 1 1 3 7 Bonificaciones Varias i - 1 1.4_7"1-.450,00
| -‘lkloﬁﬁw]_ 1 4 0 Sueldo anual complementario s ‘_______I "'7717.(7)53.8_75,00
[ 10 1] 1 g1 1 Al LP.S | 1.675.240,00
ol 1] 1 | e 2 | Al IOMA | 670.096.00
BT 1 7 1| Presentismo T 34.800,00
. 1100 1 I EN AR 2 Horas Extras SR T | “3_50.0070,00
(110 1| '_4“_‘ 0 0 Asignaciones familiares ! ©291.716,00
|L II_OJ ”17 __ 5 __i_ ;0 0 | Asistencia social al perscnal i T 73;373.7"54,00
| Total _ |

17.315.942,00
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CUADRO DE RECURSOS HUMANOS | By
Vuniepsicadde  POR CATEGORIA PROGRAMATICA L

Berisso \\ L e L
221M1UMLE. 10145
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjuri_sdiccién : Secretaria de Obras y Servicios Publicos
Entidad : Form. 6

Programas o Actividades: 17 - PROVISION DE ALUMBRADO PUBLICO Y
Proyecto : R R

Actividad :
Obra: i ;
Unidad Ejecutora: ~ = Secretaria de O y S.P. Presupuesto: 2023

Fina(Inciso Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos
TR e b | PersonalJerarquico ' 3.254.400,00
10 1 TQWI‘_— LAt Tk Bonificacion por Titulo O _4'15.094-,00
m‘}_T]_ I B 7 Bonificaciones Varias B R 32156&,0(5
EUNIEE 1 Al LPS T 47300
T T 6 e Taowm T issse
T T 1 Presentismo 1392000
e 8 | Personal Obrero T T samano
LI T2 T | il e 1 301.882,00
[_ i 1917 1 2 8 6 Bonificaciones Varias RN ~ 430.488,00
Mot 2 13 T o sueldo anual complementario | 708.627,00
| 10 1| 2 5 1 Al LPS | 514.124,00
I T 0 O R B 20565000
| 1_‘_01.1__._2____.%“_6__[ 1| Presentismo R | 1392000
| 110*1 | 4 __,‘r_._ T | Asignaciones familiares | 82267,00
100 150 | 0 | Asistenchasocialal persowal | 20550500

e 10.247.542,00

. L/ Firma y Sello
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Berisso

Jurisdiccion : -
Entidad :
Proyecto : |

Actividad :
Obra :

o™

Municipalidad de

Subjurisdiccién :

Unidad Ejecutora :

R.A.F.AM.

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS

POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Departamento Ejecutivo

Secretariade Oy S.P.

. Secretaria de Obras y Servicios Publicos

Programas o Actividades : 18 - PROGRAMAS SUSTENTABLES

Presupuesto:

Form. 6

2023

FinalInciso|Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacion Costo Anual
' En Pesos
o0 '1"_‘[ T g Ty Persomﬁferarqu:co_—"W”_'_ D | 8.349.840.00
‘ _1_1_0;:_14__7 I::E—__(T ‘1 3 Personal Profeswnal o T _-i - ‘7 1 .604. 304.00
| 1o 1 - 1 1 i 6 Personal Tecnico o ‘ 3.070.368.,00
P10 1| 1 1 ) 7 Personal Administrativo I '1.520.496,00
SRR Personal Obrero T T 12.550.608,00
’ 1100 7]'"["_ 1 5. 1 Bonificacion Antiguedad - - ‘l "X.'ﬁf675,'0()
ll{ﬂ%_ 3 V\H :l" 3 2 - ‘| Bonificacion por Titulo i : _7___ [ 77@%1“1.;126,00
T 1o 1| 1 3 7 | Bonificaciones Varias o  4783.216,00
} ﬁ_di- 1 L b 0 Sueldo anual complementario TR ‘ 3.184.886,00
e 1] 1| 16 1 Al LP.S SR '"'4'962’42;00
T L I A P 7 S I ().
‘ 110 1 P s & 7 T 1 Presentismo A e i 111_,00 06
| pg‘_ e -2 Movilidad e | ~566.050,10
Il e F} 20 il | 6 | Personal Tecnico ) | 637243.00
110 1| 2_%!_(774} _____ - ﬁ‘_l’Ersonal Administrativo L | 1.504.944,00
1o 1 2.1 5 g | Bonificacion por Titulo | 150.941,00
110‘} 17 72__|%—2_ AAAAA 64%—!‘Bomf' cacioﬁg‘@;lab S ) 1 7347_.987,00
r _1"170[# i T' ET f?;‘-]l 0 | Sueldo anu'\‘ complementano - o _2_20.993,0_0
o 1| R Al LP.S R, | 34334500
LU A 2 Al IOMA e T N T 74}_ 7 i37338 00
10, 4 | 2 F &8 1 Presentismo *, 6.960,00
o 13 | 1| 2| HomsEws T 10000000
F 1m0l -1y 4. 34 0 | Asignaciones familiares el 769.154,00
7)11_(7\ -ﬁlTvig—_f 0 _—r 0 Asistencia social al peEonal o : - e ) : 1 065

| Total

L
55.520.276,00

/
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CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion : Secretaria de Obras y Servicios Publicos

Entidad : Form. 6
Programas o Actividades : 19 - OBRAS CIVILES, VIALES E HIDRAULICAS

Proyecto :

Actividad : ol 01 - OBRAS CIVILES, VIALES E HIDRAULICAS

Obra : f 'S

Unidad Ejeéu_to’fa % ' Secretariade Oy S.P. Presupuesto: 2023

Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Casto Anual
En Pesos
llf) SR [ 1 ~ Personal Superior T 861216500
tfe- r ) 1 . & 2 Personal Jerarquico i 7.641.504.00
1E 1 ! 6 Personal Tecnico 1.856.160.00
110, | i 1 3 Personai Obrero 5.343.840.0G0
119 1 1 3 1 Boniticacion Antiguedad 4.053.478,00
[ ﬂ;ﬁ‘)—,_mrlidd 1 .0 '8 2 - Bonificacion por Titulo 5 fﬂ’ 00
i R T 7k ' Bonificaciones Varias T 4.037.221,00
T A T D Sueldo anual comp]emeﬁé'l:io T 2.666.433.00
110 1 1 6 1 Al LP.S 4.159.635.00
110 1 | 6 2 Al IOMA 1.663.854.00
1100 1 1 7 | 1 Presentismo 55.680.00
T 3 1 2 Horas Extras ] T 4.000.000,00
P01 | g 0 0 Asignaciones familiares e T h | 19873700
100 1. 5 | 0 | 0 | Asistenciasocial al perso—n—al—“" 1 820.795,00
Total - 45.562.324,00
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CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdicéion : Secretaria de Desarrollo Social

Entidad: ~ . Form. 6
Programas o Actividades : 01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE DESARROLLO

Proyecto: % . -

Actividad : °

Obra : A

Unidad Ejecutora: - Sec. de Desarrollo Social Presupuesto: 2023

Fina|Inciso[ Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacion Costo Anual
En Pesos
110 1 g 1 1 | Personal Superior R 19.188.979.00
110 1 1 fi 2 Personal Jerarquico ©3.435.840,00
110 1 | 1 3 . Personal Profesional 9.378.720.00
110 T | | | 6 Personal Tecnico 10.307.520.,00
110 1 1 1 7 Personal Administrativo 24.530.112.00
110 1 I 1 | 8  Personal Obrero ©6.564.528,00
1o, 1, 1 1 | 9 - Personal Servicio a 4.493.232,00
10 1 1 | 3 1 Bonificacion Antiguedad 10.493.595.00
1o 1 1 3 2 Bonificacion por Titulo 5.424.322.00
1o 1 1 3 7 Bonificaciones Varias 7.888.938.00
110 1 1 4 0 Sueldo anual complementario 8.475.482.00
1o 1 i 3 el i~ | ALIPS ' T 1 13221.752,00
1o 1 I 6 2 | Al IOMA T 5.288.701,00
110 | 1 7 1 Presentismo B 236.640,00
T 2 1 1 | Personal Coordinador 26.094.588.00
1100 1 2 | 2 - Personal Profesional 3.101.472,00
1o, 1| 2 I | 5 Horas Citedra | 585.446.00
110 1 2 I 6  Personal Tecnico ©15.544.166.00
1o 1 2 1 7 Personal Administrativo 1 10.534.608,00
110 1| 2 2 2 " Bonificacion por Titulo T 1.056.614.00
110 1 2 2 6 Bonificaciones Varias 5.419.462,00
110 1 2 3 0 Sueldo anual complementario 5.194.721,00
110 1 2 5 1 Al LP.S 8.103.766,00
110 1| 2 5 2 Al IOMA ] i T 324150600
BTG = 6 1 Presentismo ' T 69.60000

o, 11 2 | 6 | 2 | Movilidad - S e
1o 1 3 1 i 2 . Horas Extras
1o 1 4 0 0 Asignaciones familiares
110 1 5 0 0 Asistencia social al personal

Q;/,Tﬂmm‘y'sgéalu '
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L CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : 7 Secretaria de Desarrollo Social
Entidad : Form. 6
Programas o Actividades: 01 - @[_)I\_/I]N_ISTRACION Y CONDUCCION DE DESARROLLO
Proyecto : ¥
Actividad : F
Obra : 2
Unidad Ejecutora: &  Sec. de Desarrollo Social Presupuesto: 2023
Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costa. Anmal
En Pesos
Total 224.258.064,00

p/jJ “Firma_v Sello
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CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion : Secretaria de Desarrollo Social

Entidad : Form. 6
Programas o Actividades: 20 - ATENCION DE NINOS Y ANCIANOS

Proyecto : -

Actividad : "_9 08 - ATENCION DE JARDINES MATERNALES

Obra : 4

Unidad Ejecutora:  Sec. de Desarrollo Social Presupuesto: 2023

Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos
10 1 1 1 2 Personal Jerarquico 7.007.328,00
1321 1 I 2 Personal Jerarquico ™ 1.650.096.00
132 | 1 1 3 Personal Profesional 4.683.312,00
1320 1 1 1 6 Personal Tecnico 27.912.816.00
132 1 1 1 7 Personal Administrativo 1.550.736.,00
132 1] .1 | 1 9 Personal Servicio C 23.061.888.00
1100 1| 1 1 9 Personal Servicio T 4.872.960.00
132 1| 1 | 3 1 Bonificacion Antiguedad  14.487.288,00
110 I i - 3 1 Bonificacion Antiguedad 1.284.042.00
132 1 | 1 ' 3 2 | Bonificacion por Titulo 4.566.082.00
110 1 1 3 2 Bonificacion por Titulo 339.624,00
132 1 1 3 7 Bonificaciones Varias T 9.953.073.00
o] 1| 1 5r - Bonificaciones Varias . 1.099.410.00
13 N 4 0 Sueldo anual complementario : 1 7.322.108.00
1o 1 1 4 0 Sueldo anual complementario 1.216.947.00
132 | 1 6 | Al LLR.S 11.422,488,00
110 1 1 6 1 | Al IP.S 1.898.437.00
10 1 I 6 2 Al IOMA R 759.375,00
132 1| 1 6 2 Al TOMA - 4.568.996,00
132 1 | 7 1 “i’_résentismo - BT EAET o) 215.760.00
11001 1 if 1 . Presentisimo 48.720.00
1o 1 2 I | 6  Personal Tecnico 11.470.378,00
1100 1 2 1 7 ' Personal Administrativo 3.009.888,00
10 1 3 f 2 7 Bonificacion por Titulo e T 150941 .QU
1100 1 2 2 6 " Bonificaciones Varias _ 3.244.946 50
1 1] 2 3 0 Sueldo anual complementario i
1o 1 2 5 1 AlLPS
1o 1 2 5 ) Al IOMA
1100 1 2 6 1 Presentismo

(T FimaySello
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é CUADRO DE RECURSOS HUMANOS (o
POR CATEGORIA PROGRAMATICA 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : Secretaria de Desarrollo Social
Entidad Form. 6
Programas o Actividades : 20 - ATENCION DE NINOS Y ANCIANOS
Proyecto :
Actividad > 08 - ATENCION DE JARDINES MATERNAILES
Obra : e
Unidad Ejecutora : Sec. de Desarrollo Social Presupuesto: 2023
& i
5
Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién C"E“’ :" ual
n resos
1001 3 | 2 . Horas Extras - 3.550.000,00
110, 1 4 0 0 - Asignaciones familiares 1.772.113,00
1328 4 0 0 ' Asignaciones familiares 1.185.970.00
110 1 3 0 0 Asistencia social al personal 874.586.,00
132 1 5 0 0 Asistencia social al personal 2.284.732.00
Total 162.222.099,00
.
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CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

|
|

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subijurisdiccion : Secretaria de Desarrollo Social
Entidad : Form. 6
Programas o Actividades : 20 - ATENCION DE NINOS Y ANCIANOS
Proyecto :
Actividad : % 09 - ATENCION DE CASA DEL NINO
Obra : "
Unidad Ejecutora Sec. de Desarrollo Social Presupuesto: 2023
|
Fina|Inciso|Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacion Costo Anual j
En Pesos !
ol 10:?__1 e _~_ i- T R " Personal Jerarquico il T 3.706.704,00
1320 1 1 I 2 - Personal Jerarquico T 1.650.096.00
1320 1 i | 6 | Personal Tecnico 3.085.920.00
110 I 1 1 7 Personal Administrativo 1.630.224.00
1__3_2 1 1 1 7 Personal Administrativo 4.560.624.,00
T T T 9 Personal Servicio 2l C 1.496.304.00
132 1] 1] 1 9 Personal Servicio N 6.070.752.00
5% 1 4 -8 ] Boniticacion Aﬁ;iéaedad S T 2.741.615.00
110 I 1 3 1 Bonificacion Antiguedad 470.085.00
132 1 1 3 2 Bonificacion por Titulo 641.306.00
1o 1 1 3 2 Bonificacion por Titulo 490.565,00
B 3 k] B 7 Bonificaciones Varias $2.497.008.00
0] 1| 1 | 3 7 Bonificaciones Varias . 1.169.692.00
o 11 4 70 Sueldoanual complementario  746.964.00
1327 1 1 4 0 Sueido anual complementario 1.770.627.00
110 1 1 6 1 Al LP.S [.165.265,00
1320 1 1 6 | Al ILP.S 2.762.178.00
132 _Mltﬁﬁdlm- 6 2 Al IOI\_/[_P:_ = B i l 104.871 00
1101 I | B 2 Al IOMA ~466.106.00
1321 [ 7 I Presentismo 62.640.00
1o, 1| I 7 1 Presentismo 27.840.00
1o 2 S 6  Personal Tecnico 3.823.459.00
1o 1 2 | 7 - Personal Administrativo 1.504.944.00
ief 1 2 2 6 | Bonificaciones Varias 1.144.541.00
110 1, 2 '3 0 Sueldoanual complumentarlo . 539.412.00 -
e, 1] 2 S I I - '841.483, UU/
[REVIE. 2 5 2 Al 1OMA 336.593.0
110 l 2 6 1 Presentismo 6,%0/4))
1o, 1 3 1 2 Horas Extras

(J()(}.L)%,UU




CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdicc'ién : Secretaria de Desarrollo Social

Entidad : Form. 6
Programas o Actividades : 20 - ATENCION DE NINOS Y ANCIANOS

Proyecto :

Actividad : i 09 - ATENCION DE CASA DEL NINO

Obra : s

Unidad Ejecutora: - - Sec. de Desarrollo Social Presupuesto: 2023

Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacion Costo Anual

En Pesos

1ol 1 TN R 0 Asignaciones familiares ~904.801.00
132] 1 4 0 0 ' Asignaciones familiares 692.366,00
132, 1 5 0 0 Asistencia social al personal 554.372.00

110 | 5 0 0 | Asistencia social al personal N T ana 6,00

Total

N

7 \/\/

49.977.933,00

{

/

“Firma y Sello




Jurisdiccion :
Subjurisdiccion :
Entidad :

CORRESPONDE EXPEDIENTE N° Uslz- NKi-2ol2

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS |~

Departamento Ejecutivo

Secretaria de Desarrollo Social

Programas o Actividades : 20 - ATENCION DE NINOS Y ANCIANOS

Proyecio :
Actividad :
Obra:

Unidad Ejecutora : . i

10 - ATENCION DE ANCIANOS

Sec. de Desarrollo Social

POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Presupuesto:

AHoj 30

..—..h,(-"-b

e"'51

i
]

Q

(?y

o

w“

Form. 6

2023

Fina|Inciso|Par Prin

Par Par

Par Subp

Denominacion

Costo Anual
En Pesos

12.056. 60}, 00

Total

10 1 I 1 2 Personal Jerarquico
110 | ] 1 6 | Personal Tecnico w3
110 | I I 7 Personal Administrativo
110 | 1 1 8 Personal Obrero
1101 1 1 9 Personal Servicio
(o 1 o1 3 1 Bonificacion Antwuedad N
im 1] 1,0 3 2 Bonificacion por Titulo N 3
101 =] 3 7 Bonificaciones Varias a -
110 | 1 4 0 Sueldo anual complementario
110 1 1 6 1 Al L.P.S
e i 1 6 2 | Al IOMA
110 ___f_.lv 1 7 1 . Presentismo
Ta10] 1 | 2 1 1 | Personal Coordinador ST
110, 1 2 3 2 ' Personal Profesional
1ol 1 2 1 6 . Personal Tecnico
110 | 2 1 7 " Personal Administrativo
1o 1 2 1 8 Personal Obrero
el 1] 2 1 9 Personal de Servicio y Destqiis-t'ei_
110] 1 R 3. Bonificacion por Titulo 3 T
110 1 | 9 e 6 Bonificaciones Varias ek
1o 1 2 3 0 Sueldo anual complementario
(o | 2 5 1 Al LP.S
1o 1 2 5 2 Al IOMA
1o 1. 2z 6 I Presentismo e
110 1 2 6 2 Movilidad
110 1 5.1 2 Horas Extras e
1o 1 4 0 0 Asignaciones familiares
1o 1 5 0 0 Asistencia social al personal

{

P

' 3.786.192.00
5.300.208.00
5.130.864.00
8.911.440.,00
5.787.340,00

1.320.739.00
4.725.946.00
3.084.945.00
4.812.514.00
1.925.006.00
©90.480.00
5.597.914.00

1.561.104.00
5.097.946,00
1.504.944,00
1.611.216,00

I 3 212.928.00

566.035.00
©2.309.234.00
1.788.443.00
2.789.972.00
1.115.989.00
20.880.00
1.509.466.00

8.350.000.00

1.385.073.00
1 .529[933_00

_ 86.880.359.00

(
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i CUADRO DE RECURSOS HUMANOS e S
POR CATEGORIA PROGRAMATICA
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccidn : Secretaria de Desarrollo Social
Entidad-: Form. 6
Programas o Actividades: 20 - ATENCION DE NINOS Y ANCIANOS
Proyecto :
Actividad : g 10 - ATENCION DE ANCIANOS
Obra : Y
Unidad Ejecutora :* Sec. de Desarrollo Social Presupuesto: 2023
-Z{i: l
4
i
: ; 2 . Costo Anual |
Fina|Inciso| Par Prin{ Par Par | Par Subp Denominacion En P |
n Pesos
(
/
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R.AF. AN, L 3de;
CUADRO DE RECURSOS HUMANOS (ERT-A
POR CATEGORIA PROGRAMATICA | =
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : Secretaria de Desarrollo Social
Entidad : 7"~ Form. 6
Programas o Actividades : 23 - ACCION SOCIAL DIRECTA
Proyecto :
Actividad :
Obra :
Unidad Ejecutora : 'Sec. de Desarrollo Social Presupuesto: 2023

Fina{Incisof Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos
1101 il 1 I | Personal Stiianekl:riarri © 8.612.165,00
BT kR 1 2 Personal Jerarquico N . ©4.904.496.00
110 | 1 1 3 Personal Profesional 4,716.144,00
110 1 | ! 6 Personal Tecnico 6.950.304.00
110 | 1 1 7 | Personal Administrativo 18.718.992 .00
e ] ] 8 | Personal Obrero K 3.049.632,00
e i - s ~ Personal Servicio 3.424.176,00
mo 1 3 | I | Bonificacion Antiguedad 7.389.847,00
110 i | 3 ' 2 Bonificacion por Titulo 3.433.954.,00
1o 1 1 3 | 7 Bonificaciones Varias 4.907.701.00
110 1 l 4 0 Sueldo anual complementario 5.508.951.00
|10 1 1 | 6 1 Al IP.S  8.593.963.00
i 10 i i, Al IOMA | 343758600
awl t4 1. 1. T | 1 Presentﬁlo . 7 b _l_-S(j-.-?Jf;(-).(-JU
110 1 I 7 2 Movilidad 188.683.00
1o 1 2 1 1 Personal Coordinador 11.195.827.,00
1100 1 2 1 2 Personal Profesional 1.550.736,00
110 1 | e NI A Personal Tecnico § i 1.509.264.00
1100 1| 2 1l 7 Personal Administrativo i 3.009.888,00
110 1| 2 [ 8 Personal Obrero = 161121600
1o 1 2 1 9 Personal de Servicio y Destajista 1.496.304,00
110 1 2 2 2 Bonificacion por Titulo 905.659.00
110 1 2 2 6 Bonificaciones Varias 1.358.407.06
110 1 2 3 0 Sueldo anual complementario 1.886.442.00
o] 1| 2 5 1 Al LP.S ] ©2.942.849.00
o 2 5 2 Al IOMA 117714000
[10 | 2 6 1 Presentismo 34.800.00
110 1 3 1 2 Horas Extras 6.100.000.00
1100 1 4 0 0 Asignaciones familiares A 824.810.00
&_ s 7/ Firmay Selloﬂ
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CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

;'J-Ho_ja: 33 ‘dgzﬁS‘l ;
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&

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccidn : Secretaria de Desarrollo Social

Entidad : Form. 6
Programas o Actividades : 23 - ACCION SOCIAL DIRECTA

Proyecto :

Actividad :

Obra : /

Unidad Ejecutora;  Sec. de Desarrollo Social Presupuesto: 2023

> *
Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacion Costo Anual
En Pesos

RSN 0 * Asistencia social al personal S 2.299.762.00

Total

121.920.658.00

“‘.____- - _’.’/
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CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Ho_Jd/fM de 51

‘x Py
S
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiceion : Secretaria de Desarrollo Social
Entidad : : Form. €
Programas o Actividades : 37 - PROTECCION Y PROMOCION DE LOS DERECHOS
e, Niliiia o
Actividad : - 01 - Proteccion y Promocion de Nifiez y Adolescencia
Obra : i L !
Unidad Ejecutora: .~ Sec. de Desarrollo Social Presupuesto: 2023 'l
I

Fina|inciso|Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacion Costo Anual 1
En Pesos

10 1 1 i 1 Personal Superior I 8 612.165.00
1100 1 il i 7 Personal Administrativo o T 1.504.944.00
1100 1 | 3 1 Bonificacion Antiguedad 15.094.00
1o | ! 3 2 Bonificacion por Titulo 150.941,00
110 1 1 3 7 Bonificaciones Varias 188.676,00
o] 1| 1 4 0  Sueldo anual complementario § © 872.652.00
1o 11 6 I ALLPS R C1361.336.00
0 1, 1 6 2 Al IOMA e 544.535.00
110 1 | 7 | Presentismo 6.960.00
110 1 2 1 1 Personal Coordinador 5.597.914.00
1100 1 2 1 6 Personal Tecnico 3. 186.216.,00
1o 1 2 1 0 "7 Personal Administrativo T 3.009.888,00
0 1 2 7 1 79 PersonaldeServicioy Destajista ©2.992.608.00
o] 1| 2 | 2 2 Bonificacion por Titulo . 716.976.00
110 1 2 2 6 Bonificaciones Varias 1.546.938.00
110, 1 | 2 3 0 Sueldo anual complementario 1.420.878.00
1100 1 2 5 i 1 | Al LP.S ) “2‘.216.570_,(_)(}
110 1 2 K 2 | Al IOMA 886.628.00
o 1] 2 | 6 T Prosemamo T 7000
110 3 | 6 | 2 | Movilidad i T 754.733.00
1o, 1 4 0 0 | Asignaciones familiares 498.610,00
1o 1 5 0 0  Asistencia social al personal 715.880.00

Total

L

36.828.982.00

1\/#,_
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CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

’ &
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : Secretaria de Desarrollo Social
Entidad : Form. 6
Programas o Actividades : 37 - PROTEQCION Y PROMOCION DE LOS DERECHOS
Proyecto :
Actividad : 02 - Proteccion y Promocion de la Mujer y Diversidad
Obra : ;
Unidad Ejecutora : - Sec. de Desarrollo Social Presupuesto: 2023
Fina|Incisol Par Prin| Par Par | Par Subp Denominaci6n Costo Anual
En Pesos
110 | I 1 | 1 Personal Superior e 17.224.330,00
T i T 2 Personal Jerarquico o 3.300.192.00
110 1 | 1 1 6 | Personal Tecnico 1.524.816.00
110, 1| 1 1 7 Personal Administrativo 1.504.944.,00
110 ] 1 3 1 Bonificacion Antiguedad 516.599.00
i1 1 3 il Bonificacion por Titulo © 943.402.00
o] 17 1 3 7 Bonificaciones Varias | 1.108.274,00
o 1 1 4 0 '~ Sueldo anual complementario ~ 2.176.880.00
110 1 | 6 1 Al LP.S 3.395.932.00
1o 1 | 6 2 Al TOMA 1.358.373.00
1100 1 | 7 | Presentismo 20.880.00
110 1] 2 | 1 |6 | PersomalTeenico 318621600
el 1| 2 1 7 | Personal Administrativo 451483200
i Tl0] 14 “2'F B 2 Boniﬁcacion_por Titulo Ea R 339.624.00
o1 2 2 6 | Bonificaciones Varias 1.362.582.00
o 1 2 3 0 Sueldo anual complementario 783.605.00
10 1 2 =] l Al LP.S 1.222.423 .00
i 1 2 5 2 Al IOMA 5 E | 488.969,00
110, 1| 2 6 1 Presentismo T 2088000
110 2 6 2 | Movilidad T 943.416.00
1o, 1 5 0 0 . Asistencia social al personal 920.603.G0
L R R _46.857.772,00
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CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : Secretaria de Produccion
Entidad : - Form. 6
Programas o Actividades : 24 - CONTROL AMBIENTAL
Proyecto :
Actividad : k
Obra : /
Unidad Ejecutora : § Secretaria de Prod. Presupuesto: 2023 |
£ |
Fina|Inciso|Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos

110 | 1 1 2 Personal Jerarquico i ﬁﬁWWliS?% 60()UU

T it0) T 1 1 6 Personal Tecnico 1 1.914.048,00
1o 1 I | 7 Personal Administrativo | 3.055.680,00
110 I 1 3 1 Bonificacion Antiguedad 1.921.899.,00
1o 1 1 3 2 Bonificacion por Titulo ©1.369.856.00
w1l ST B 7 Bonificaciones Varias T 1.242.950,00
1o 1] 1 | 4 j 0 . Sueldo anual comp[ementaria_u_m_____m_m- 948336.00
S0 1 [ B, | o AP LES il ] 1.479.404.00
1o 1 | G- |1 2 Al IOMA 591.762.00
110 I I 7 1 . Presentismo 27.840.00
1o 1 2 1 6 - Personal Tecnico 637.243,00
1100 2 32 6 - Bonificaciones Varias T T 159311,00
i TIO[ “1F. 2 3| 0 ~ Sueldo anual complementario T T 66.380,00
110 1] 2 5 | 1 | AlLPS 1 T103.552.00
110, 1 2 5 | 2 - Al IOMA 41.421,00
110, 1 5 0 | 0 Asistencia social al personal 359.572.00

| Total s, ' 15.794.854,00

E
| /

L

Q L/T~w/

7 Firma y Sello .

\




Jurisdiccion :
Subjurisdiccién :
Entidad e
Programas. o Actividades :
Proyecio :
Actividad :
Obra : “\:
Unidad Ejecutora :

7 Secretaria de Prod.

SPONDE EXPECICNTE NO Uske - NR1 . T2

R

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Departamento Ejecutivo
Secretaria de Produccion

28 - PROMOCION INDUSTRIAL Y TURISTICA

Presupuesto:

Form. 6

2023

Firma y Sello

.
Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacion Costo Anual
En Pesos
1_170"1 T 1 Personal Superior - 27.801.144,00
110 1 1 1 2 Personal Jerarquico T 8.565.408.00
110 1 | 1 3 Personal Profesional 1.983.600.00
110 | 1 1 6 Personal Tecnico 3.475.152.00
110 1 1 1 7 Personal Administrativo 13. 724.208.00
o -1 1.0 i 8 " Personal Obrero U l 3.142.448,00
g 11 1. i 1 9 Personal Servicio oC s ©3.107.088.00
e 1 1 | T ey | Bonificacion Antiguedad . o —7.45-1.82LUU
1o 1 | 3 2 ' Bonificacion por Titulo 2.867.918.00
110 | 1 3 7  Bonificaciones Varias 6.024.331.00
110 1 | - 0 Sueldo anual complementario 7.345.510,00
o, 1| 1 | 6 | 1 | ATIPRS T 11.458.995.00
T ko L d 6 2| Al IOMA REEE T 4583.599.00
100 1 | 7 1 Presentismo FRER T ©174.000.00
1o 1 | 7 > Movilidad 188.683.00
110 | 2 1 1 Personal Coordinador 21.702.686.00
110 i 2 1 6 ' Personal Tecnico 3 186.216.00
o] 1! 2 et 7 * Personal Adlnmistral_igwﬁﬂm—Wﬁwru S ) ! 504. 944.00
- l,],(.)_....... "lfa a o) T 8  Per sonal Obrero i R 8, 340.800.00
o S R i 9 ‘Personal de Servicio y -l-)_tgsjfajlsta I 1.496.304.00
1o 1 2 2 2 Bonificacion por Titulo 490.579,00
110 I 2 2 6 . Bonificaciones Varias 1.631.826.00
11g; - 1 2 3 0 Sueldo anual complementario 2.779.446,00
e 1.0 2 ks 1 AlLPS T 433593600
1‘7]76“7”_]_ A 5 2 Al IOMA AT s 1 7"—1 374 ‘)«)"
0 1 2 6 1 | Presentismo T 27.840.00
1o 1 2 6 2 . Movilidad 188.683.00
110 1 3 1 2 Horas Extras /\ 450.000#»0
110, 1 4 0 0 Asignaciones familiares A 1.673.591,00



CORRESPONDE EXPEDIENTEN® gy, . ®1- o 2

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

\Q.' :;‘

o

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion : Secretaria de Produccion

Entidad: Form. 6

Programas o Actividades : 28 - PROMOCION INDUSTRIAL Y TURISTICA

Proyecto :

Actividad :

Obra : J

Unidad Ejecutora : ‘Secretaria de Prod. Presupuesto: 2023

s
Fina|lInciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacion Costo Anual
En Pesos

1o 1 £ Q- 0 | Asistencia social al personal 3.146.453,00

| Total

159.586.583,00

j/ Firmay Sello




CORRESPONDE EXPEDITUTE N

Yot 2 P Co2e

Jurisdiccién :
Subjurisdiccion :
Entidad :

Proyecto : oI
Actividad :
Obra :

Unidad Ejecutora : +

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Departamento Ejecutivo
Juzgado de Faltas

JUZGADO DE FALTAS

Form. 6

Programas o Actividades : 01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE JUZGADO DE

Presupuesto: 2023

Costo Anual

Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacion
En Pesos

77 N D T 1 Personal Superior T -55 602.288.00
77777 1o | 1 I 2 | Personal Jerarquico R 3.539.952,00
110 | 1 1 3 Personal Profesional 3.155.040.00
110 | 1 1 6 Personal Tecnico 4.804.272.00
110 1 1 1 7 Personal Administrativo 14. 725.152.00
T3 3. @ o8 1 Bonificacion Antiguedad : 6 131.238,00
T30 B -3 o S 2 Bonificacion por Titulo pile | 3.173.587.00
1% 44 . & 7 ' Bonificaciones Varias . 4.041.036.00
110 1 | 4 0 ' Sueldo anual complementario 7.931.047.00
1o 1 I 6 1 Al L.P.S 12.372.433,00
1o, 1 | 1 6 2 | Al IOMA 4.948.974.00
101 I Sk 7 1 Presentismo ' 00.480.00
o) 14 1 | B 2 Movilidad SRR 566.050.0u
Tl 1] 2R’ 7 © Personal Administrativo e 1.504.944,00
110 1 2 2 6 Bonificaciones Varias 188.670.00
1100 1 2 3 0 Sueldo anual complementario 141.135,00
1100 1 2 5 1 | Al ILP.S 220.171.00
e iR 2 | Al IOMA T 88.068,00
e 19 2 T 1 ~ Presentismo 1o 6.960,00
it 1 3 | 2 Horas Extras : ©62.000,00
1o 1 4 0 0 Asignaciones familiares 531.004.00
1o 1 5 0 0 Asistencia social al personal 2.474/978.00

_ Total

_ 126.299.485,00

Firma y Sello




CORRESPONDE EXPZ

DIENTE Nlo(z - WP~ Toze

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS

POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion : Secretaria de Salud

Entidad : Form. 6
Programas o Actividades : 01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE SALUD

Proyecto :

Actividad :

Obra : m

Unidad Ejecutora i Secretaria de Salud Presupuesto: 2023

Costo Anual

Total A

Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacion
En Pesos
ETRERE 1 1 Personal Superior 1 19.188.979.00
T 1.0 1 1 2 - Personal Jerarquico i i 8.067.312.00
110 1 1 1 g Personal Profesional 18.672.768,00
1o 1 | | 6 | Personal Tecnico 9.764.496.00
1o 1 1 | i Personal Administrativo 17.299.584,00
3 iTUAﬁ T 1 8 Personal Obrero b '271:{'%‘5771.'@()8,!)(;
110, 1 i 1 Bonificacion Antiguedad e 8.636.077.00
e 1t 3 2 Bonificacion por Titulo N 7.056.605.00
110 | 1 3 7 Bonificaciones Varias 0.336.246.00
110 1 I 4 0 Sueldo anual complementario 8.576.170.00
110 1 1 6 1 Al I.P.S lg 378.825.00
ney if- 4 |8 2 Al IOMA 5 T TS aat sang
10l 1) 1 7 1 Presentismo N e S N "4: 600.00
1o 1 ! 7 2| Movilidad Ry O 188.683.00
110 I 2 1 1 Personal Coordinador 1.291.824.00
1o 1 2 1 2 ' Personal Profesional 4.652.208.00
110 1 | 2 1 6 . Personal Tecnico 6.235.848.00
110 1 2 i 7 " Personal Administrativo R ©6.035.328,00
110 1 2 2 2 Bonificacion por Titulo - ©2.005.963.00
el 1] .2 2 6 Bonificaciones Varias . ) , 2%67 118.00
1o 1 2 3 0 . Sueldo anual complementario 1.877.357.00
110 I 2 5 1 Al I.P.S 2.928.678.00
110 1 2 5 2 Al TOMA 1.171.471,00
1101 i & 1. 1 Presentismo ' 55.680,00
1ol 1| 3 1 2| HorasExtras o 11.000.000.08
T 1[4 | o0 0 W;\i_,ngnauones familiares ‘ I.ISh.OJ?[)l.>
110 1 5 0 0 Asistencia social al personal 3.425.05¢.00

174.794.396.00

T Firma v Seilo
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Hoja: 41.de 51
ATPIDAL Ty

i

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS : -
POR CATEGORIA PROGRAMATICA Cos

£

!l

:

T onn—2me |

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiceién : Secretaria de Salud

Entidad :+ . ™ Form. 6
Programas o Actividades : 01 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE SALUD

Proyecto : ‘

Actividad :

Obra: 7

Unidad Ejecutora :. e Secretaria de Salud Presupuesto: 2023
Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual

En Pesos
]

e

Firma y Selle
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CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccidn : Secretaria de Salud

Entidad : Form. 6
Programas o Actividades : 22 - ATENCION Y PREVENCION DE LA SALUD
Proyecto :
Actividad : 11 - ATENCION PRIMARIA DE LA SALUD
Obra : .
Unidad Ejecutora: *  Secretaria de Salud Presupuesto: 2023
Fina lnciscw Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos
i I Personal Superior sl T3 | 8.612.165.00
1 3 * Personal Profesional 26.582.832,00
[ 4 Personal Medico 21.903.405,00
| 6 . Personal Tecnico 13.888.368.00
1 7 Personal Administrativo 21.387.168.00
] 8 Personal Obrero By _ C 7.488.576.00
1 9 Personal Servicio L 9.197.280,00
3 1 Benificacion Ant_ig;uedad % ©20.612.534,00
3 2 Bonificacion por Titulo 7.885.711.00
3 7 Bonificaciones Varias 30.222.669.00
4 0 Sueldo anual complementario 13.981.726.00
6 | [ AUDRET T o T T SR ahan
6 | 2 | AILIOMA oy T 8.624.548.00
1 T 1 " Presentismo T 306.240.00
| 7 2 Movilidad 188.683.00
| ] 1 2 ~ Personal Profesional 9.304.416.,00
1100 1 2 1 6 ~ Personal Teenico 4.711.032,00
P uwf -2 ] 2 o3 7 Personal Administrativo ©9.029.664.00
o 1| 2z 1 9 " Personal de ¢ éervicioyDestajista . e 1.500.624.00
T €. 2 2 2 Bonificacion por Titulo  1.773.605.00
1o 1 2 2 6 ~ Bonificaciones Varias 3.510.590.00
1o 1 2 3 0 ' Sueldo anual complementario 2.485.828.00
10 1 2 5 I AlLPS 3.877.892,00
0] 1| 2 5 2 AlIOMA 1.551.154.00
k 110 1 2 6 1 . Presentismo s L 0L _974_400(1’,
1o 2 6 2 Movilidad 188.683.08
1o 1 3 1 2 Horas Extras 9,000.01;(},4)
1o 1 4 0 0 Asignaciones familiares I.%4.§%'. 6o
1o 1 5 0 0 Asistencia social al personal 5.093.869,00
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Jurisdiccion :

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS

POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion : Secretaria de Salud

Entidad: . Form. 6
Programas o Actividades : 22 - ATENCION Y PREVENCION DE LA SALUD

Proyecto :

Actividad : 11 - ATENCION PRIMARIA DE LA SALUD

Obra : 7 ,

Unidad,Ejec-ut()’rg_,:f' Secretaria de Salud Presupuesto: 2023

";f;. L 1 M‘* \\
fl-ﬁoja: 4§La)e g% :

Fina|Inciso|Par Prin| Par Par

Par Subp

Denominaciéon

Costo Anual
En Pesos

Total

b

g —

©266.532.683.00

b

“Firma y S¢ilo

——



CORRESPONDE EXPEDIENIE N, Yoto. HPe Toagy

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Hoja' 44 de 51

23

,.w"'

Total

4

Jurisdiccidn : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion : Secretaria de Salud

Entidad : ' Form. 6
Programas o Actividades : 22 - ATENCION Y PREVENCION DE LA SALUD

Proyecto :

Actividad : 12 - ATENCION QODONTOLOGICA

Obra : ) 5

Unidad Ejecutora ; Secretaria de Salud Presupuesto: 2023

Fina|Inciso Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacion Costo Anual

En Pesos
ol T 1 L ik - 3 Personal Jerarquico  1.650.096.00
el 1] 1 e 3 Personal Profesional PRSI 17.227.440.00
1o 1 ! | 4 Personal Medico 5.135.578.00
1o, 1 | 3 1 Bonificacion Antiguedad 5.215.816,00
1101 ] 3 2 Bonificacion por Titulo 3.409.992.00
G 0 T T U | Bt s e N 9210.992.00
ol 11 1. ¢ 4 0 Sueldo anual complementario gt BT T ' 3.487.493.00
i) it 1 | % 1. MTEEST T T 533790400

110 | | 6 2 Al IOMA 2.135.082.00
1100 1 | g 1 ' Presentismo 76.560.00
1100 1 4 0 0 Asignaciones familiares 855.958.00
1ol 1] s | 0 0 Asistenciasocialal personal  1.065.895,00

54.808.606,00

i

/ /

g~

#i

/ e
Firma }f;eitc
i /

/
/




CORRESPONDE CXPEDENTE ®°

Uoke B - =22

Jurlsdlcclon Departamento Ejecutivo

Secretaria de Salud

Unidad Ejecutora : .

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS |
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Subjunsdlcclon Secretaria de Salud

Entidad :

Programas o Actlvldades 22 - ATENCION Y PREVENCION DE LA SALUD
Proyecto : Y

Actividad : o 13 - ATENCION VETERINARIA

Obra :

Hoja: 45 de 51

frs

Form. 6

Presupuesto: 2023

Fina

Costo Anual

Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién
En Pesos

BT 1 | 2 Personal Jérarquico ‘ T ©3.300.192,00
T 1] [ 3| Personal Profesional i o 3.165.408.00
1o 1 | 1 7 Personal Administrativo 1.504.944.00
o 1 1 3 1 Bonificacion Antiguedad 1.350.492,00
1o 1 1 3 2 Bonificacion por Titulo 1.964.123.00
1 17 F | 3 7 _ Bonificaciones Varias 188.676.00
B 176" 1 1 4 0 | Sueldo anual complementario 956.153,00
10 1 _ N 6 1 Al LLP.S 1 1.491.599.00
110 1 1 6 2 Al IOMA 596.640.00
1o 1 1 7 1 Presentismo 27.840.00
110 1 l 7 2 Movilidad 754.733,00
1100 1 ¥ I 2 | Horas Extras T T 75.000,00

L Tie] t | 4 | 0| 0 Asignaciones familiares R 129.271.00
1ol 1| s 0 0 Asistencia social al personal 298.438.00

___Total

~ 15.903.509,00

;\“\ / Firma y Sel/f

/



CORRESPONDE EXPEDIENTE H® (ofe— H PL G022

Jurisdiccién :
Subjurisdiccion ;

Unidad Ejecutora : ,

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Departamento Ejecutivo
Secretaria de Salud

Entidad :

Programaso Actividades : 22 - ATENCION Y PREVENCION DE LA SALUD
Proyecto :

Actividad : 14 - ABORDAJE DE PROBLEMATICAS NUTRICIONALES
Obra :

Secretaria de Salud

Presupuesto:

Form. 6

2023

| __Total

|
Fina|lnciso Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual |
Eun Pesos ]
_i 10/ ﬁ_[ Ti_uf T 2 Personakrarquico i T kX 300. 192,()07
tef 11 (R i —T‘_ 3 " Personal Profesional L | 3.101.472.0 00
10 | l 3 4 l ~ Bonificacion Antiguedad 232.144.,00
1o 1 3 2 Bonificacion por Titulo 1.056.614.00
110 1 | 3 4 Bonificaciones Varias 880.546.0
__'iﬁm_mlm g 0 Sueldo anual complementario i 714, 247.00
1T T & 1 AlLPS ; L Y 1.114.226,00
G R B e 2 | Al IOMA B -3
110 1 | 7 1 Presentismo 20.880.00
1100 1] 2 I 6 Personal Tecnico 637.243.00
1100 1 | 2 2 6 Bonificaciones Varias 159.311.00
EAN s i complementario 66.380,00
FHE L[ ac ] siihe i Al LP.S N 103.552,00
i 11 -3 | 5 2 Al IOMA =k = 41.421.00
o 1 4 0 0 Asignaciones familiares 92.953.,00
110 | 5 0 0 Asistencia social al personal 245.780.00

12.212.651,00
//.
/
/)
U
l andiy Seﬂo e




CORRESPONDE EXPEDIENTE Ho Yofz- /- C= 2L

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : Secretaria de Salud
Entidad : Form. 6
Programas o Actwldades 22 - ATENCION Y PREVENCION DE LA SALUD
Proyecto : b S
Actividad : : 15 - PROMOCION Y PREVENCION DEL CONSUMO
Obra : .
Unidad Ejecutora : Secretaria de Salud Presupuesto: 2023
Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacion Costo Anual
En Pesos
110] 1 | o 2 . Personal Jerarqmco PN ©3.706.704,00
“110[ 1 | e =) I ?—-ﬁ’DEB@ProreSIona[ W SRS SR ' 1.550.736.00
110, 1 | i 1 Bonificacion Antiguedad 597.980,00
4 S N (N S S o 5 2 | Bonificacion por Titulo 679.248.00
1o, 1] 1 | 3 7 Bonificaciones Varias 200.124.,00
o] 1| 1 | T"_iﬁoq‘buéi}gmual lcomplementario  394.566.00
1o 1| i N BEN _T__MAIHI_P.S T T L 927.523,00
e U L .6 | 2 TAaioME i s 371.009.00
110 1 i 7 1 Presentismo 20.880.00
110 1 3 | 2 ' Horas Extras 600.000.00
o 1 5 0 0 Aqmrenud social al perc;onal 185.325.00

|
|

Total

9.834.095,00

| e ——

/ ;' I-nmdy Sellvo
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CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : Secretaria de Salud

Hoja: 48 de 51

20

ErS

1

__Total

Entidad : Form. 6
Programas o Actividades : 22 - ATENCION Y PREVENCION DE LA SALUD
Proyecio :
Actividad : 16 - ABORDAJE INTEGRAL EN LA SALUD MENTAL
Cbra : :
Unidad Ejecutora : Secretaria de Salud Presupuesto: 2023 i
,,g,%’
Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual 'I
En Pesos |
O O B N VT R — o 1
my 1 17 1 3 Personal Profesional E 7881552, 00
110 | ! I 4 Personal Medico 870.961.,00
o1 ! 3 1 Bonificacion Antiguedad 2.184.357.00
1o 1 1 3 2 Bonificacion por ThLElO 1.773.6035.00
e 1, 4] 31 -_"T-—gB(")‘mhcac:ones Varias il T 3m 14.248.00
1moi 1., 1 1 s L Sueldo anual complementérTc?Wﬂ__Wﬁm . 1585 410,00
2 A A R e A e T e e 2.454.368.00
110 | i 6 2 Al IOMA 906.228.00
1o 1 ! 7 1 | Presentismo 41.760.00
110 1 | 7 2 Movilidad 188.683.00
e, 11 3] I T 72 | Personal meesmn&l P SR 1.550.736.00
BT TR e 2 | 2 | Bonificacion por Tiwlo - L 264.154.00
WO T [ 2R T e, | Bevilicaciones Vares T 1200.124.00
110, |1 2 3 0 Sueldo anual complementario 167.918,00
110 1 2 ) 1 Al LP.S 261.952.00
1o 1 2 5 2 Al IOMA 104.781,00
10 1 | o3l 0 1 " Presentismo N ‘6.7‘,)'()['),00
U e e g ~ Asignaciones familiares i 47.004.00
00 T 5 1 00 b | Gt dne 543.235.00

 27.348.228,00
4
j
,/
/
,f"\ f/'
Or—

Firma y Sello
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CUADRO DE RECURSOS HUMANOS | .
POR CATEGORIA PROGRAMATICA % 2
S
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : Secretaria de Salud
Entidad : Form. 6
Programas o Actividades: 22 - ATENCION Y PREVENCION DE LA SALUD
Proyecto : \
Actividad : . 21 - SEGURIDAD ALIMENTARIA
Obra :
Unidad Ejecutora: * Secretaria de Salud Presupuesto: 2023
Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacion Costo Anual
En Pesos
RTU IR e =Y 2| Personal Jc;arqunco SR T i 1.775.375.00
¥ 0 T o e ”_-Tui‘ 6 T ﬁPcrsona]?éaﬁlc_o—w L i :)’74 816, 00
1o 1 1 3 1 - Bonificacion Antiguedad 309.830.00
20— 1 3 2 Bonificacion por Titulo 528.307.00
110 1 1 3 7 - Boniﬂcaciones Varias 404.746.00
1o bR & 0 | Sueldo anual complementarm D 383.590.00
L Rl e *'ﬁ""f“}il e o o l 598400,
—] 10 | _r s 6 ) 2 Al IOMA i M e =y 73‘) )()(H?U
110 | ] 7 1 Presentismo 6.960.60
1o 1 3 0 0 | Asistencia social al personal F19.714,00
__ Total 5.951.099,00

)

T

— =
/

/

Firma y Selio
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CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion : Secretaria de Salud

Entidad : Form. 6
Programas o Actividades : 24 - SANEAMIENTO AMBIENTAL

Proyecto :

Actividad :

Obra :

Unidad Ejecutora: °  Secretaria de Salud Presupuesto: 2023

FinalInciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominacién Costo Anual
En Pesos
BT 1 o 2 Personal Jmalqm(;) iiiiiiiiiiiiiiii e _-”717.66_4-.3{7)4,(){)
10 1 1 6 | Personal Tecnico PR 3.095.856.00
1o i I 1 9 Personal Servicio 2.992.608.00
1o 1 I 3 2 Bonificacion por Titulo 150.941.6G0
1100 1 I 4 0 ' Sueldo anual complementario 653.642,00
o 1] e -1 1 Al LP.S i RS - I 019.682,00
ol 11§ 6 | 2 larlomMa T T 407 873.00
el 1| 1 | o I Presentismo 34.800.00
110 1 3 0 0 Asistencia social al personal 46.200,00
Total . 10.005.906,00




CORRESPONDE EXPEBISHEE 15 Lidz, Hi- ez

CUADRO DE RECURSOS HUMANOS
POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Jurisdiccién : H.C.D.

Subjurisdiccién :

Entidad : Form. 6
Programas o Actividades ; 30 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION LEGISLATIVA

Proyecto :
Actividad :

Obra :

Unidad Ejecutora :

+ PRESIDENCIA H.C.D Presupuesto: 2023

o .

,,,,,, T
Fina|Inciso| Par Prin| Par Par | Par Subp Denominaci6n Costo Anual
En Pesos

7 i 1 1 1 Personal Supe1 ior il 155 675.030.00
T 1 2 Personal Jer arquico I B 6.926.976.00
o i | 1 6 Personal Tecnico 3.828.096.00
1100 1 1 | 7 . Personal Administrativo 10.710.864.00
e 1 | 1 8 - Personal Obrero 1.504.944. 0
BHe L 1 B 9 Personal Servicio ' .| 1848 248,00
Lol T T TE Ty R Antiguedad 1 20790.504,00
m ¢ 1. 31 =2 Bonificacion por Titulo T 2.494.325.00
110 | 1 3 7 Bonificaciones Varias 4.179.738.00
1o 1 | 4 0 . Sueldo anual complementario 17.329.977.00
110 1 1 6 l Al I.P.S 26.378.759.00
il 1] 1 | -8 2 Al IOMA ) o | 10.551.504.00
10 1| 1 7 1 Presentismo Bl 104.400,00
110 O N i Lt 7 . Personal Administrativo 3 '.706;».456,00
ito) 1 2 2 2 Bonificacion por Titulo 301.882.00
Lo 1 2 2 6 - Bonificaciones Varias 390.744.00
O] 2 3 0 Sueldo anual complementario 312.007,00
1ol 1| 2 5 I AIIPs T 829100
110 i ] 2 Al ITOMA R 195.316,00
= ”F . 17 i ""-‘_2“" o .--g. 1 | Presentismo = LI e i392€]U(]
1o 1 3 1 2 Horas Extras 1.000.000.00
1100 1 4 0 0 Asignaciones familiares 273.517,00
1o 1 3 0 0 | Asistencia social al personal 5.383. 214,00
B = ‘ Total 273 7 /8!2,0()
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ol RECURSOS HUMANOS POR
Ka CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO

Jurisdiccién: 1110100000 - Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccién: 1110101000 - Intendencia Presupuesto: 2023

Categoria Programatica: 01.00.00 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION

GENERAL
/ Cantidad de Costo Anual
Cargo
Cargos Hs. Catedra en Pesos

01.01.01 - 55 Intendente - Intendente 1 1,00
01.02.02 - 53 Secretario - Jefe de Gabinete 1 1,00
01.03.01 - 51 Sub Secretario - Sub Secretario 1 1,00
02.01.01 - 54 Secret. PrivadowSecretario Privado 1 1,00
02.02.01 - 51 Delegado - Delegado 2 1,00
02.06.01 - 50 Director - Director 5 1,00
02.06.03 - 50 Director - Director de Pesca 1 1,00
02.08.06 - 24 Jerarquico | - Jerarquico | 48 hs 1 1,00
02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 30 hs i 1,00
02.09.06 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico 11 48 hs 4 1,00
02.10.02 - 17 Jerarquico Il - Jerarquico Il 30 hs 2 1,00
02.10.03 - 17 Jerarquico Il - Jerarquico Ill 36 hs 1 1,00
02.10.06 - 17 Jerarquico |1l - Jerarquico Il 48 hs 1 1,00
02.11.02 - 15 Capataz - Capataz 30 hs 2 1,00
02.11.06 - 15 Capataz - Capataz 48 hs 2 1,00
03.01.02 - 16 Profesional | - Profesional | 30 hs 10 1,00
03.01.03 - 16 Profesional | - Profesional | 36 hs 2 1,00
03.02.02 - 11 Profesional Il - Profesional Il 30 hs 4 1,00
03.03.02 - 8 Profesional IIl - Profes. Il 30 hs 1 1,00
04.01.02 - 14 Técnico | - Tecnico 1 30 hs 6 1,00
04.01.04 - 14 Técnico | - Técnico | 40 hs 1 1,00
04.01.06 - 14 Técnico | - Técnico | 48 hs 16 1,00
04.02.03 - 10 Técnico Il - Técnico il 36 hs 2 1,00
04.02.04 - 10 Técnico Il - Técnico Il 40 hs 1 1,00
04.02.06 - 10 Técnico Il - Técnico Il 48 hs 4 1,00
04.03.03 - 7 Técnico Ill - Técnico 11l 36 hs 1 1,00
04.03.04 - 7 Técnico Ill - Técnico 11l 40 hs 1 1,00
04.03.06 - 7 Técnico Ill - Técnico 11l 48 hs 2 1,00
04.04.02 - 4 Técnico IV - Técnico IV 30 hs 1 1,00
05.01.02 - 13 Administrativo | - Adm. | 30 hs 4 1,00
05.01.04 - 13 Administrativo | - Adm. | 40 hs 2 1.00
05.01.06 - 13 Administrative | - Adm. | 48 hs 2 1,00
05.02.02 - 9 Administrativo Il - Adm. Il 30 hs 4 1,00
05.02.03 - 9 Administrativo Il - Adm. 1l 36 hs 2 1,00
05.03.02 - 6 Administ. 1l - Adm. 1l 30 hs 8 1,00
05.03.03 - 6 Administ. Iil - Adm. Ill 36 hs 1 1,00
05.03.06 - 6 Administ. Il - Adm. Il 48 hs 1 1,00
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 hs 7 1,00
05.04.03- 3 Administ. IV - Adm. IV 36 hs 1 ; 1,00
06.01.02 - 10 Obrero | - Obrero 1 30 hs 3 f 1,00
06.01.03 - 10 Obrero | - Obrero | 36 hs 25 1,00
06.01.04 - 10 Obrero | - Obrero | 40 hs 4 1,00
06.01.06 - 10 Obrero | - Obrero | 48 hs 14 1,00
06.02.02 - 7 Obrero Il - Obrero 11 30 hs 3 f 100
06.02.03 - 7 Obrero Il - Obrero |l 36 hs 10 1,00

06.02.04 - 7 Obrero |i - Obrero Il 40 hs 4 ,\ A e 1,00




ada ele mdalnlal (1ol ol TRuul—
(9] 74 "™ NI BEYRERE
WAIRREOFUNDE EAFEHE]

T, RECURSOS HUMANOS POR
T CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO

Jurisdicciéon: 1110100000 - Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccién: 1110101000 - Intendencia Presupuesto: 2023
06.02.06 - 7 Obrero Il - Obrero Il 48 hs 6 1,00
06.03.02 - 5 Obrero Il - Obrero 1l 30 hs 2 1,00
06.03.03 - 5 Obrero Il - Obrero [11 36 hs 20 1,00
06.03.06 - 5 Obrero IIl - Obrero Il 48 hs 3 1,00
06.04.03 - 3 Obrero IV - Obrero IV 36 hs 5 1,00
06.04.06 - 3 Obrero IV - Obrero IV 48 hs 2 1,00
06.05.03 - 1 Obrero \V - Obréro V 36 hs 1 1,00
07.02.02 - 6 Servicio Il - Servicio Il 30 Hs. 1 1,00
07.03.03 - 4 Servicio Il - Servicio Il 36 Hs, 1 1,00
07.04.02 - 2 Servicio IV - Servicio IV 30 Hs. 1 1,00
13.01.01 - Coord A - Coordinador A 2 1,00
13.03.01 - Coord. C - Coordinador C 5 1,00
13.04.01 - Coord. D - Coordinador D 4 1,00
13.08.01 - Coordinador - Coordinador G 2 1,00
13.08.02 - Coordinador - Coordinador H 2 1,00
14.03.02 - 8 Profesional Mens - Profes. |1l 30 Mens 2 1,00
16.02.02 - 9 Administrati Mens - Adm. Il 30 Hs. Mens 1 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 7 1,00
17.01.06 - 10 Obrero | Mens - Obrero | 48 Hs. Mens 1 1,00
17.04.02 - 3 Obrero IV Mens - Obrero IV 30 Hs Mens 1 1,00
17.04.03 - 3 Obrero IV Mens - Obrero 1V 36 Hs Mens 8 1,00
17.05.02 - 1 Obrero V Mens - Obrero V 30 Hs. Mens 1 1,00
17.05.03 - 1 Obrero V Mens - Obrero V 36 Hs. Mens 12 1,00
18.05.03 - 1 Servicio V Mens - Servicio V 36 H Mens 2 1,00
23.01.01 - Personal Pasante - Pasante | 20 Hs 14 1,00

Subtotal ADMINISTRACION Y CONDUCCION GENERAL 285 71,00

Total Intendencia 285 71,00
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PR RECURSOS HUMANOS POR h
Berisso LN
CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO
Jurisdiccién: 11?01 00000 - Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién: 1110102000 - Secretaria de Gobierno Presupuesto: 2023
Categoria Programética:
; Cantidad de Costo Anual
Cargo Pes
i Cargos | Hs. Catedra SHEe308

01.02.01 - 53 Secretario - Secretario 1
01.03.01 - 51 Sub Secretario - Sub Secretario 1
02.06.01 - 50 Director - Director 2
02.08.02 - 24 Jerarquico | - Jerarquico | 30 hs 1
02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 30 hs 5
02.10.02 - 17 Jerarquico Il - Jerarquico lll 30 hs 1
03.01.02 - 16 Profesional | - Profesional | 30 hs gl
03.01.04 - 16 Profesional | - Profesional | 40 hs 1 1,00
03.01.06 - 16 Profesional | - Profesional | 48 hs 1 1,00
03.02.02 - 11 Profesional Il - Profesional II 30 hs 3 1,00
1
1
2
1
2
1
2
1
3

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

03.03.02 - 8 Profesional Ill - Profes. 11l 30 hs 1,00
03.03.03 - 8 Profesional Il - Profes. Il 36 hs 1,00
04.01.02 - 14 Técnico | - Tecnico | 30 hs 1,00
04.01.03 - 14 Técnico | - Técnico | 36 hs 1,00
04.01.06 - 14 Técnico | - Técnico | 48 hs 1,00
04.02.02 - 10 Técnico Il - Técnico 11 30 hs 1,00
04.03.02 - 7 Técnico Il - Técnico 111 30 hs 1,00
04.03.06 - 7 Técnico Ill - Técnico 111 48 hs 1,00
05.01.02 - 13 Administrativo I - Adm. | 30 hs 1 1,00
05.01.04 - 13 Administrativo | - Adm. | 40 hs
05.01.06 - 13 Administrativo | - Adm. | 48 hs
05.02.02 - 9 Administrativo Il - Adm. i 30 hs
05.02.06 - 9 Administrativo Il - Adm. || 48 hs
05.03.02 - 6 Administ. Il - Adm. Il 30 hs

05.03.04 - & Administ. Ill - Adm. il 40 hs

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

1

1

6

1

4

1
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 hs 74 1,00
05.04.04 - 3 Administ. IV - Adm. IV 40 hs 1 1,00
05.04.06 - 3 Administ. IV - Adm. IV 48 hs 2 1,00
07.01.02 - 9 Servicio | - Servicio | 30 Hs. 1 1,00
11.01.02 - Hs. Catedra Cultura - Prof. Cultura 4 Hs. 4 1,00
11.01.08 - Hs. Cétedra Cultura - Prof. Cultura 30 Hs. 1 1,00
11.01.36 - Hs. Catedra Cultura - Prof..Cultura 44 Hs 1 1,00
13.03.01 - Coord. C - Coordinador C 1 1,00
13.05.01 - Coord. E - Coordinador E 1 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 3 1,00
18.04.06 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 48 Hs. Mens 1 1,00 ,
23.01.01 - Personal Pasante - Pasante | 20 Hs 5 1,00/

Subtotal ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE GOBIERNO 83 37,00,

Categoria Programatica: 26.00.00 - FISCALIZACION, CONTROL Y
DESARROLLQ DE COMERCIOS E INDUSTRIAS.
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W RECURSOS HUMANOS POR
e CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO

Jurisdicci'én: 1110100000 - Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion: 1110102000 - Secretaria de Gobierno Presupuesto: 2023
;Cargo Canfidad de Costo Anual
. Cargos | Hs. Catedra en Pesos
02.06.01 - 50 Director - Director & 1 1,00
02.08.04 - 24 Jerarquico | - Je[ﬁgﬁico 140 hs 1 1,00
02.08.02 - 20 Jerarquico 1 - Jerarquico Il 30 hs 3 1,00
02.10.04 - 17 Jerérquico Il - Jerarquico Ill 40 hs 3 1,00
03.01.06 - 16 Profesional | - Profesional | 48 hs 1 1,00
04.01.04 - 14 Técnico | - Técnico | 40 hs 2 1.00
04.03.06 - 7 Técnico IIl - Técnico Il 48 hs 1 1,00
05.01.04 - 13 Administrativo | - Adm. | 40 hs 1 1,00
05.01.06 - 13 Administrativo I - Adm. | 48 hs 3 1,00
05.02.02 - 9 Administrativo Il - Adm. Il 30 hs 1 1,00
05.02.04 - 9 Administrativo Il - Adm. Il 40 hs 1 1,00
05.02.06 - 9 Administrativo Il - Adm. Il 48 hs 2 1,00
05.03.02 - 6 Administ. I!l - Adm. Il 30 hs 1 1,00
05.03.06 - 6 Administ. IIl - Adm. Il 48 hs 3 1,00
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 hs 1 1,00
05.04.04 - 3 Administ. IV - Adm. IV 40 hs 1 1,00
13.05.01 - Coord. E - Coordinador E 1 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 1 1,00
16.04.03 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 36 Hs. Mens 1 1,00
18.05.02 - 1 Servicio V Mens - Servicio V 30 H Mens 1 1,00
Subtotal FISCALIZACIGN, CONTROL Y DESARROLLO DE 30 20,00
COMERCIOS E INDUSTRIAS
Categoria Programatica: 27.00.00 - PROCMOCION Y DIFUSION DE LA
, CULTURA.,
Cantidad de Costo Anual i
e Cargos Hs. Catedra en Pesos

02.06.01 - 50 Director - Director 1 1,00
02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico 11 30 hs 2 1,00
02.10.02 - 17 Jerarquico Il - Jerarquico 1l 30 hs 1 1,00
04.01.02 - 14 Técnico | - Tecnico | 30 hs 3 1,00
04.01.04 - 14 Técnico | - Técnico | 40 hs 1 1,00
04.02.02 - 10 Técnico Il - Técnico Il 30 hs 1 1,00
04.03.02 - 7 Técnico Ill - Técnico 1l 30 hs 2 1,00
05.01.02 - 13 Administrativo | - Adm. | 30 hs 1 1,00
05.01.03 - 13 Administrativo | - Adm. | 36 hs 1 1,00
05.02.02 - 9 Administrativo Il - Adm. Il 20 hs 3 1,00
05.02.03 - 9 Administrativo Il - Adm. Il 36 hs 2 1,00
05.03.02 - 6 Administ. 11l - Adm. Il 30 hs 6 1,00
05.03.03 - 6 Administ. Ill - Adm. ill 36 hs 1 1,00
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 hs 12 1,00
05.04.03 - 3 Administ, IV - Adm. IV 36 hs 1 1,00
06.01.02 - 10 Obrero | - Obrero | 30 hs 1 1,00
06.01.03 - 10 Obrero | - Obrero | 36 hs 1 1,00
06.02.03 - 7 Obrero Il - Obrero 11 36 hs 1 1,00
11.01.02 - Hs. Catedra Cultura - Prof. Cultura 4 Hs. 12 1,00
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CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO 22/151/2022
Jurisdiccién: ~ ~1110100000 - Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion: 1110102000 - Secretaria de Gobierno Presupuesto: 2023

11.01.04 - Hs. Catedra Cultura - Prof. Cultura 8 Hs. 4 1,00

11 01.05 - Hs. Cétedra Cultura - Prof, Cultura 16 Hs. 3 1,00
11.01.06 - Hs. Catedra Cultura - Prof. Cultura 20 Hs. 11 1,00
11.01.07 - Hs. Catedra Cultura - Prof. Cultura 24 Hs. 3 1,00
11.01.08 - Hs. Cétedra Cultura - Prof. Cultura 30 Hs. 4 1,00
11.01.09 - Hs. Catedra Cultura - Prof. Cultura 36 Hs, 4 1,00
11.01.10 - Hs. Catedra Cultura - Prof.Cultura 7 Hs 1 1,00
11.01.15 - Hs. Catedra Cultura - Prof. Cultura 48 Hs. 28 1,00
11.01.17 - Hs. Cétedra Cultura - Prof.Cultura 10 Hs 2 1,00
11.01.21 - Hs. Catedra Cultura - Prof Cultura 26 Hs 1 1,00
11.01.22 - Hs. Catedra Cultura - Prof Cultura 34 Hs 1 1,00
11.01.26 - Hs. Catedra Cultura - Prof. Cultura 33 Hs 4 1,00
11.01.28 - Hs. Catedra Cultura - Prof Cultura 72 Hs. 2 1,00
11.01.29 - Hs. Catedra Cultura - Prof Cultura 40 Hs 3 1,00
11.01.30 - Hs. Céatedra Cultura - Prof Cultura 70 Hs. 4 1,00
11.01.31 - Hs. Cétedra Cultura - Prof.Cultura 13 Hs. 39 1,00
11.01.33 - Hs. Catedra Cultura - Prof.Cuitura 58 Hs. 1 1,00
11.01.34 - Hs. Catedra Cultura - Prof.Cultura 28 Hs 1 1,00
11.01.36 - Hs. Catedra Cultura - Prof..Cultura 44 Hs 1 1,00
11.01.41 - Hs. Catedra Cultura - Prof cultura 84 hs 1 1,00
11.01.42 - Hs. Catedra Cultura - Prof.Cultura 60 Hs 2 1,00
11.01.43 - Hs. Cétedra Cultura - Prof.Cultura 120 Hs 7 1,00
11.01.44 - Hs. Céatedra Cultura - Prof. Cultura 17 Hs. 1 1,00
11.01.45 - Hs. Céatedra Cultura - Prof Cult 80 hs 3 1,00
11.01.46 - Hs. Catedra Cultura - Prof. Cultura 54 Hs. 1 1,00
11.01.47 - Hs. Catedra Cultura - Prof. Cultura 92 Hs. 1 1,00
11.01.54 - Hs. Catedra Cultura - Prof. Cultura 14 Hs. 1 1,00
11.01.55 - Hs. Cétedra Cultura - Prof. Cultura 25 Hs 1 1,00
11.01.57 - Hs. Cétedra Cultura - Prof. Cultura 50 Hs. 2 1,00
11.01.61 - Hs. Céatedra Cultura - Prof. Cultura 90 Hs 3 1,00
11.01.62 - Hs. Cétedra Cultura - Prof. Cultura 96 Hs 1 1,00
11.01.64 - Hs. Catedra Cultura - Prof.Cultura 49 Hs 1 1,00
12.01.01 - Orquesta - Director 1 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 1 1,00
23.01.01 - Personal Pasante - Pasante | 20 Hs 4 1,00

Subtotal PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA 201 54,00

Categoria Programatica: 31.00.00 - SISTEMA DE SEGURIDAD PUBLICA

_MUNICIBAL
Cantidad de Costo Anual
e Cargos Hs. Catedra en Pesos

01.03.01 - 51 Sub Secretario - Sub Secretario 1 1,00
04.01.06 - 14 Técnico | - Técnico | 48 hs 4 1,00
04.03.02 - 7 Técnico IIl - Técnico I!l 20 hs 2 1,00
04.03.06 - 7 Técnico Ill - Técnico Ill 48 hs 2 1,00
05.01.06 - 13 Administrativo | - Adm. | 48 hs 6 1,00
05.02.04 - 9 Administrativo Il - Adm. 11 40 hs 1 e 1,00
05.02.06 - 9 Administrativo Il - Adm. Il 48 hs 5 1,00
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Presupuesto: 2023

05.03.06 - 6 Administ. Il - Adm. Ill 48 hs 3 1,00
05.04.04 - 3 Administ. IV - Adm. IV 40 hs 1 1,00
05.04.06 - 3 Administ. IV - Adm. IV 48 hs 4 1,00
06.01.06 - 10 Obrero | - Obrero | 48 hs 1 1,00
07.04.06 - 2 Servicio IV - Servicio IV 48 Hs. 1 1,00
13.01.01 - Coord A - Coordinador A 1 1,00
13.02.01 - Coord. B - Coordinador B 1 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 1 1,00
16.04.06 - 3 Administ. 1V Mens- Adm. IV 48 Hs. Mens 1 1,00
18.05.06 - 1 Sefvicio V Mens - Servicio V 48 H Mens 1 1,00
23.01.01 - Personal Pasante - Pasante 1 20 Hs 1 1,00
31.09.01 - Guardavidas - Guardavidas 42 1,00

Subtotal SISTEMA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 79 19,00

Categoria Programatica: 35.00.00 - PROMOCION DEL DEPORTE
Cantidad de Costo Anual |
Cargo
Cargos Hs. Catedra en Pesos ,l

02.06.01 - 50 Director - Director 1 1,00
02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico 1l 30 hs 1 1,00
02.10.02 - 17 Jerarquico Ili - Jerarquico 111 30 hs 1 1,00
03.01.03 - 16 Profesional | - Profesional | 36 hs 1 1,00
03.01.06 - 16 Profesional | - Profesional 148 hs 1 1,00
03.03.02 - 8 Profesional IIl - Profes. 11l 30 hs 1 1,00
03.03.03 - 8 Profesional Il - Profes. Iii 36 hs 1 1,00
04.01.02 - 14 Técnico | - Tecnico | 30 hs 6 1,00
04.02.02 - 10 Técnico II - Técnico Il 30 hs 1 1,00
04.03.02 - 7 Téenico Il - Técnico 11l 30 hs 4 1,00
04.04.02 - 4 Técnico IV - Técnico IV 30 hs 13 1,00
05.01.02 - 13 Administrativo | - Adm. | 30 hs 1 1,00
05.01.06 - 13 Administrativo | - Adm. | 48 hs 1 1,00
05.02.02 - 9 Administrativo Il - Adm. Il 30 hs 2 1,00
05.03.02 - 6 Administ. IIl - Adm. Ill 30 hs 1 1,00
06.01.02 - 10 Obrero | - Obrero | 30 hs 1 1,00
06.01.03 - 10 Obrero | - Obrero | 36 hs 2 1,00
06.02.02 - 7 Obrero Il - Obrero 11 30 hs 2 1,00
06.03.03 - 5 Obrero Il - Obrero i1l 36 hs 1 1,00
11.01.15 - Hs. Cétedra Cultura - Prof. Cultura 48 Hs. 9 1,00
14.03.02 - 8 Profesional Mens - Profes. Il 30 Mens 14 1,00
15.03.02 - 7 Técnico Ill Mens - Técnico 11l 30 Mens 9 1,00
18.01.03 - 9 Servicio | Mens - Servicio | 36 H Mens 2 . 1,00
18.03.03 - 4 Servicio Ill Mens - Servicio |Il 36 Mens 12 ; 1,00
18.05.02 - 1 Servicio V Mens - Servicio V 30 H Mens 1 / 1,00
23.01.01 - Personal Pasante - Pasante | 20 Hs 3 / 1,00

Subtotal PROMOCION DEL DEPORTE 92 E/I 26,00
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Jurisdiccién: 1110100000 - Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion: 1110102000 - Secretaria de Gobierno Presupuesto: 2023
Categoria Programatica: 36.00.00 - PROMOCION DE LA TERCERA EDAD
{CONSEJQ)
Gl Cantidad de Costo Anual
Cargos Hs. Catedra en Pesos
02.06.01 - 50 Director - Director 1 1,00
03.03.02 - 8 Profesional 1l - Profes. 11l 30 hs 1 1,00
05.03.03 - 6 Administ. 1l - Adm. 1136 hs 1 1,00
05.04.03.- 3 Administ. 1V - Adm: 1V 36 hs 1 1,00
23.01.01 - Personal Pasante - Pasante | 20 Hs 1 1,00
Subtotal PROMOCION DE LA TERCERA EDAD (CONSEJO) 5 5,00
Categoria Programatica; 40.00.00 - CONTROL Y REGULACION INTEGRAL
DEL TRANSPORTE
Cantidad de Costo Anual
Cargo
Cargos | Hs. Catedra en Pesos
02.06.01 - 50 Director - Director 1 1,00
02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 30 hs 1 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 8 1,00
Subtotal CONTROL Y REGULACION INTEGRAL DEL 10 3,00
TRANSPORTE
Categoria Programatica: 43.00.00 - CONCIENTIZACION, EDUCACION,
i PREVENCION, CONTROL EN SEGURIDADVIAL Y
CIUDADANA Cantidad de Costo Anual
Cargo
o Cargos | Hs. Catedra en Pesos
02.06.01 - 50 Director - Director 1 1,00
02.08.04 - 24 Jerarquico | - Jerarquico | 40 hs 1 1,00
02.09.04 - 20 Jerarquico Il - Jerdrquico Il 40 hs 4 1,00
02.10.04 - 17 Jerarquico Il - Jerarquico 11l 40 hs 3 1,00
03.01.02 - 16 Profesional | - Profesional | 30 hs 1 1,00
04.01.06 - 14 Técnico | - Técnico | 48 hs 2 1,00
04.02.06 - 10 Técnico Il - Técnico Il 48 hs 1 1,00
04.03.04 - 7 Técnico lll - Técnico 11l 40 hs 1 1,00
04.03.06 - 7 Técnico Il - Técnico Il 48 hs 1 1,00
05.01.04 - 13 Administrativo | - Adm. | 40 hs 1 1,00
05.01.06 - 13 Administrativo | - Adm. | 48 hs 16 1,00
05.02.02 - 9 Administrativo Il - Adm. 11 30 hs 1 1,00
05.02.04 - 9 Administrativo Il - Adm. 1l 40 hs 1 1,00
05.02.06 - 9 Administrativo {l - Adm. Il 48 hs 2 1,00
05.03.06 - 6 Administ. Ill - Adm. 11l 48 hs 2 1,00
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 hs 2 1,00
05.04.06 - 3 Administ. IV - Adm. IV 48 hs 7 1,00
06.01.03 - 10 Obrero | - Obrero | 36 hs 2. 1,00
06.01.06 - 10 Obrero | - Obrero | 48 hs 2 == 1,00
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RECURSOS HUMANOS POR

Municipalidad de

Berisso o

CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO 2211112022
Jurisdiccién: 1110100000 - Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccion: 1110102000 - Secretaria de Gobierno Presupuesto: 2023
06.02.06 - 7 Obrero |l - Obrero || 48 hs 2 1,00
06.03.03 - 5 Obrero {ll - Obrero 11l 36 hs 1 1,00
06.04.03 - 3 Obrero IV'- Obrero IV 36 hs 2 1,00
06.04.06 - 3 Obrero IV - Obrero IV 48 hs 1 1,00
06.05.06 - 1 Obrero V - Obrero V 48 hs 1 1,00
16.04.03 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 36 Hs. Mens 1 1,00
23.01.01 - Personal Pasante - Pasante | 20 Hs 1 1,00
Subtotal CONCIENTIZACION, EDUCACION, PREVENCION, 60 * 26,00

CONTROL EN SEGURIDAD VIAL Y CIUDADANA

Total Secretaria de Gobierno 560 190,00
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e RECURSOS HUMANOS POR
R CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO

Jurisdiccién: 1110100000 - Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccién: 1110103000 - Secretaria de Economia Presupuesto: 2023

Categoria Programatica: 01.00.00 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION

ECONOMICA.
o Cantidad de Costo Anual
g Cargos Hs. Catedra en Pesos
01.02.01 - 53 Secretario - Secretario 1 1,00
01.03.01 - 51'Sub__S_ec're_ta:r‘i§§—‘ Sub Secretario 1 1,00
02.03.01 -51-Contador - Contador 1 1,00
02.04.01 - 51 Tesorero - Tesorero 1 1,00
02.05.01 - 45 Jefe de Compras - Jefe de Compras 1 1,00
02.06.01 - 50 Director - Director 3 1,00
02.08.02 - 24 Jerarquico | - Jerarquico 1 30 hs 5 1,00
02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 30 hs 13 1,00
02.09.06 - 20 Jerarquico Il - Jerdrquico Il 48 hs 1 1,00
02.10.02 - 17 Jerarquico Ili - Jerérquico 11l 30 hs 4 1,60
03.01.02 - 16 Profesional | - Profesional | 30 hs 2 1,00
03.01.06 - 16 Profesional | - Profesional | 48 hs 1 1,00
03.02.02 - 11 Profesional il - Profesional Il 30 hs 2 1,00
03.03.02 - 8 Profesional Il - Profes. 11l 30 hs 3 1,00
04.01.02 - 14 Técnico | - Tecnico | 30 hs 16 1,00
04.02.02 - 10 Técnico Il - Técnico 11 30 hs 3 1,00
04.02.06 - 10 Técnico Il - Técnico | 48 hs 1 1,00
04.03.03 - 7 Técnico lll - Técnico Il 26 hs 1 1,00
04.04.02 - 4 Técnico IV - Técnico IV 30 hs 4 1,00
05.01.02 - 13 Administrativo | - Adm. | 30 hs 12 1,00
05.02.02 - 9 Administrativo il - Adm. Il 30 hs 6 1.00
05.02.03 - 9 Administrativo Il - Adm. 11 36 hs 1 1,00
05.03.02 - 5 Administ. 11l - Adm. 11l 30 hs 3 1,00
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 hs 12 1,00
05.04.04 - 3 Administ. IV - Adm. IV 40 hs 1 1,00
06.03.03 - 5 Obrero IIl - Obrero 11l 36 hs 1 1,00
09.01.01 - Personai Analista Pr - Analista Programador 6 1,00
13.02.01 - Coord. B - Coordinador B 1 1,00
13.03.01 - Coord. C - Coordinador C 1 1,00
13.05.01 - Coord. E - Coordinador E 1 1,00
14.03.02 - 8 Profesional Mens - Profes. 11 30 Mens 1 1,00
14.03.04 - 8 Profesional Mens - Profes. 111 40 Prov 1 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 1 1,00
23.01.01 - Personal Pasante - Pasante | 20 Hs 6 1,00
Subtotal ADMINISTRACION Y CONDUCCION ECONOMICA 118 34,00
Categoria Programatica: 29.00.00 - PRESTACION DE SERVICIOS DE
CEMENTERIO
Cantidad de Costo Anual
ol Cargos Hs. Catedra en I?ésos
02.06.01 - 50 Director - Director 1 / 1,00
02.09.02 - 20 Jerarquico il - Jerarquico Il 30 hs 2 / 1,00
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qanE RECURSOS HUMANOS POR
CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO

Berisso

Jurisdiccién: 1110100000 - Departamento Ejecutivo
Subjurisdicciéon: 1110103000 - Secretaria de Economia
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Presupuesto: 2023
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02.10.02 - 17 Jerarquico I1l - Jerarquico Il 30 hs
02.11.06 - 15 Capataz = Capataz 48 hs
04.01.02 - 14 Técnico I'.- Tecnico | 30 hs
04.02.02 - 10 Técnico Il - Técnico Il 30 hs
05.01.02-13 Administrativg.l.- Adm. 1 30 hs
05.02.02- 9 Administrati‘" - Adm. 11 30 hs
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 hs
06.01.02 - 10 Obrero | - Obrero | 30 hs

06.01.03 - 10 Obrero | - Obrero | 36 hs

06.01.06 - 10 Obrero | - Obrero | 48 hs

06.02.06 - 7 Obrero Il - Okrero Il 48 hs
06.03.02 - 5 Obrero Il - Obrero 111 30 hs
06.03.03 - 5 Obrero Hll - Obrero i1l 36 hs
06.04.02 - 3 Obrero IV - Obrero IV 30 hs
06.04.03 - 3 Obrero IV - Obrero IV 36 hs
06.04.04 - 3 Obrero IV - Obrero IV 40 hs
06.04.06 - 3 Obrero IV - Obrero IV 48 hs
06.05.04 - 1 Obrero V - Obrero V 40 hs
07.03.02 - 4 Servicio 1l - Servicio 11l 30 Hs.
17.05.03 - 1 Obrero V Mens - Obrero V 36 Hs. Mens

Subtotal PRESTACION DE SERVICIOS DE CEMENTERIO

Total Secretaria de Economia

M—l—k.h—lNNm—lﬂ—Lw—l—K-—ld—L—LN—l

W
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1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1.00
1,00
1,00
1,00

22,00
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Municipalidad dé,' RECURSOS HUMANOS POR
Rery CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO

Jurisdiccién: 1110100000 - Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién: 1110104000 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos Presupuesto: 2023

L}

Categoria Programatica: 01.0.00 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE

QBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
Cantidad de Costo Anual
ik Cango Cargos Hs. Catedra en Pesos
S

01.02.01 - 53 Secretario - Secretario 1 1,00
01.03.01 - 51 Sub Secretario - Sub Secretario 3 1,00
02.06.01 - 50 Director - Director 7 1,00
02.08.02 - 24 Jerarquico | - Jerarquico 1 30 hs 2 1,00
02.08.06 - 24 Jerarquico | - Jerarquico | 48 hs 2 1.00

02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 30 hs 13 1,00
02.09.06 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 48 hs 2 1,00
02.10.02 - 17 Jerarquico I - Jerarquico 11l 30 hs 5 1,00
02.10.06 - 17 Jerarquico Il - Jerarquico Il 48 hs 1 1,00
02.11.02 - 15 Capataz - Capataz 30 hs 8 1,00
02.11.06 - 15 Capataz - Capataz 48 hs 1 1,00
03.01.02 - 16 Profesional | - Profesional | 20 hs 8 1,00
03.01.03 - 16 Profesional ! - Profesional | 36 hs 4 1,00
03.01.04 - 16 Profesional | - Profesional | 40 hs 2 1,00
03.01.06 - 16 Profesional | - Profesional | 48 hs 1 1,00
03.02.02 - 11 Profesional Il - Profesional Il 30 hs 2 1,00
03.03.02 - 8 Profesional lll - Profes. Il 30 hs 4 1,00
04.01.02 - 14 Técnico | - Tecnico | 30 hs 6 1,00
04.01.03 - 14 Técnico | - Técnico | 36 hs 2 1,00
04.01.06 - 14 Técnico | - Técnico | 48 hs 4 1,00
04.02.02 - 10 Técnico Il - Técnico 1l 30 hs 2 1,00
04.02.03 - 10 Técnico Il - Técnico Il 36 hs 1 1,00
04.02.06 - 10 Técnico Il - Técnico Il 48 hs 5 1,00
04.03.03 - 7 Técnico IIl - Técnico Il 36 hs 1 1,00
04.03.04 - 7 Técnico Il - Técnico 11l 40 hs 2 1,00
04.03.06 - 7 Técnico Il - Técnico 11l 48 hs 5 1,00
04.04.06 - 4 Técnico IV - Técnico IV 48 hs 4 1,00
05.01.02 - 13 Administrativo | - Adm. | 30 hs 2 1,00
05.01.04 - 13 Administrativo | - Adm. 1 40 hs 2 1,00
05.01.06 - 13 Administrativo | - Adm. | 48 hs 2 1,00
05.02.02- 9 Administrativo Il - Adm. Il 30 hs 2 1,00
05.02.03 - 9 Administrativo Il - Adm. Il 36 hs 1 1,00
05.03.02 - 6 Administ. lll - Adm. 1l 30 hs 1 1,00
05.03.04 - 6 Administ. Ill - Adm. 11l 40 hs 1 1,00
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 hs 1 1,00
05.04.06 - 3 Administ. IV - Adm. IV 48 hs 1 1,00
06.01.02 - 10 Obrero | - Gbrero | 30 hs 1 1,00
06.01.03 - 10 Obrero | - Qbrero | 36 hs 4 1,00
06.01.04 - 10 Obrero | - Obrero | 40 hs 3 1,00
06.01.06 - 10 Obrero | - Obrero | 48 hs 21 1,00
06.02.02 - 7 Obrero Il - Obrero 1l 30 hs 2 1,00
06.02.03 - 7 Obrero Il - Obrero Il 36 hs 4 1,00
06.02.04 - 7 Obrero Il - Obrero Il 40 hs 2 1,00
06.02.06 - 7 Obrero Il - Obrero 1l 48 hs 3 1,00
06.03.02 - 5 Obrero lll - Obrero 11l 30 hs 2 1,00
06.03.03 - 5 Qbrero lll - Obrero 1!l 36 hs 13 1,00

l’
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S G RECURSOS HUMANOS POR 2
i CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO 221111202010
Jurisdiccién: 1110100000 - Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccién: 1110104000 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos

Presupuesto: 2023

06.04.03 - 3 Obrero 1V - Obrero IV 36 hs 14 1,00
06.04.04 - 3 Obrero IV - Obrero IV 40 hs 2 1,00
06.04.06 - 3 Obrero IV - Obrero IV 48 hs T 1,00
06.05.03 - 1 Obrero V Obrero V 36 hs 6] 1,00
06.05.04 - 1 Obrero V - Obrero V 40 hs 3 1,00
06.05.06 - 1 Obrero V -Obrero V 48 hs 2 1,00
13.02.01 - Coord. B - Gdordinador B 1 1,00
13.03.01 - Coord. C - Coordinador C 5 1,00
14.02.03 - 11 Profesional Mens - Profes Il 36 Hs Prov 1 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 2 1,00
17.01.03 - 10 Obrero | Mens - Obrero | 36 Hs. Mens 1 1,00
17.04.03 - 3 Obrero IV Mens - Obrero IV 36 Hs Mens 2 1,00
17.05.03 - 1 Obrero V Mens - Obrero V/ 36 Hs. Mens 3 1,00
17.05.06 - 1 Obrero V Mens - Obrero V 48 Hs Mens 1 1,00
18.05.03 - 1 Servicio V Mens - Servicio V 36 H Mens 1 1,00
23.01.01 - Personal Pasante - Pasante | 20 Hs 6 1.00
Subtotal ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE OBRAS Y 239 62,00
SERVICIOS PUBLICOS
Categoria Programatica: 16.01.00 - RECOLECCION DE RESIDUOS
Canﬁdad de Costo Anual
Cargo
¥ Cargos Hs. Catedra en Pesos
02.10.02 - 17 Jerarquico Il - Jerarquico 11l 30 hs 2 1,00
06.01.03 - 10 Obrero | - Obrero | 36 hs 13 1,00
06.01.06 - 10 Obrero I - Qbrero | 48 hs 2 1,00
06.02.03 - 7 Obrero Il - Obrero [! 36 hs 8 1,00
06.03.03 - 5 Obrero Il - Obrero lil 36 hs 4 1,00
06.04.03 - 3 Obrero IV - Obrero IV 36 hs 3 1,00
Subtotal RECOLECCION DE RESIDUOS 32 6,00
Categoria Programatica: 16.02.00 - LIMPIEZA DE CALLES Y
VERDES
Cantidad de Costo Anual
Cargo
¥ Cargos | Hs. Catedra en Pesos
02.11.02 - 15 Capataz - Capataz 30 hs 1 1,00
02.11.06 - 15 Capataz - Capalaz 48 hs 1 1,00
06.01.02 - 10 Obrero | - Obrero | 30 hs 1 1,00
06.01.06 - 10 Obrero | - Obrero | 48 hs 1 1,00
06.04.02 - 3 Obrero IV - Obrero IV 30 hs 1 1,00
/
/
Subtotal LIMPIEZA DE CALLES Y MANTENIMIENTO DE B /5,00

ESPACIOS VERDES
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Berisso X
CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO 22142022
Jurisdiccion: 1110100000 - Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion: 1110104000 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos Presupuesto: 2023
Categoria Programatica: 17.00.00 - PROVISION DE AILUMBRADO PUBLICO Y
- _SEMAEQRIZACION
) Cantidad de Costo Anual
argo 5 en Peso
Cargos Hs. Catedra BOS
02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 30 hs 1 1,00
02.10.02 - 17 Jerarquico lll -rJerérquico Il 30 hs 1 1,00
17.04.03 - 3 Obrero IV Mens - Obrero IV 36 Hs Mens 2 1,00
Subtotal PROVISION DE ALUMBRADO PUBLICO Y 4 3,00
SEMAFORIZACION.
Categoria Programatica: 18.00.00 - PROGRAMAS SUSTENTABLES
Cargo Cantidad de Costo Anual
Cargos Hs. Catedra en Pesos
02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 30 hs 1 1,00
02.10.02 - 17 Jerarquico lll - Jerarquico Il 30 hs 1 1,00
02.11.02 - 15 Capataz - Capataz 30 hs 1 1,00
02.11.06 - 15 Capataz - Capataz 48 hs 1 1,00
03.01.02 - 16 Profesional | - Profesional | 30 hs 1 1,00
04.01.02 - 14 Técnico | - Tecnico | 30 hs 1 1,00
04.04.02 - 4 Técnico IV - Técnico IV 30 hs 1 1,00
05.01.02 - 13 Administrativo 1 - Adm. | 30 hs 1 1,00
05.02.02 - 6 Administ. Il - Adm. Il 30 hs 1 1,00
06.01.02 - 10 Obrero | - Obrero | 30 hs 2 1,00
06.01.04 - 10 Obrero | - Cbrero 1 40 hs 1 1,00
06.03.0Z - 5 Obrero |l - Obrero il 30 hs 1 1,00
06.03.03 - 5 Obrero Il - Obrero 11l 26 hs 1 1,00
06.04.02 - 3 QObrero IV - Obrero 1V 30 hs 2 1,00
06.04.03 - 3 Obrero IV - Obrero IV 36 hs 1 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 1 1,00
23.01.01 - Perscnal Pasante - Pasante | 20 Hs 1 1,00
Subtotal PROGRAMAS SUSTENTABLES 19 17,00
Categoria Programatica: 19.01.00 - OBRAS CIVILES, VIALES E HIDRAULICAS
e Cantidad de Costo Anual
argo
4 Cargos | Hs. Cétedra en Pesos
02.06.01 - 50 Director - Director 1 1,00
02.10.02 - 17 Jerérquico 11l - Jerarquico Il 30 hs 1 1,00
02.11.06 - 15 Capataz - Capataz 48 hs 2 Vi 1,00
04.03.06 - 7 Técnico Il - Técnico lIl 48 hs 1 1,00
06.01.03 - 10 Obrero | - Obrero |1 36 hs 1 1,00
06.01.06 - 10 Obrero | - Obrero | 48 hs 1 ; 1,00
06.02.06 - 7 Obrero Il - Obrero 1l 48 hs 1 / 1,00
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Presupuesto: 2023

06.04.06 - 3 Obrero IV - Obrero |V 48 hs 1 1,00
Subtotal OBRAS CIMILES, VIALES E HIDRAULICAS 9 8,00
Total Secretaria de Obras y Servicios Publicos 308 101,00
.f/‘
L
F
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RECURSOS HUMANOS POR
CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO

Jurisdiccién: 1110100000 - Departamento Ejecutivo

Municipalidad de
Berisso

Subjurisdiccién: 1110105000 - Secretaria de Desarrollo Social Presupuesto: 2023

Categoria Programatica: 01.00.00 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE

—DESARRQLLO SQCIAL
St Cantidad de Costo Anuai
3 Cargos Hs. Catedra en Pesos
01.02.01 - 53 Secretario - Secretario 1 1,00
02.06.01 - 5 Director - Director 1 1,00
02.09.02 - 20 Jerérquico Il - Jerérquico Il 30 hs 1 1,00
02.09.03 - 2. Jerérquico Il =derarquico Il 36 hs 1 1,00
03.01.02 - 16 Profesional | - Profesional | 30 hs 1 1,00
03.02.02 - 11 Profesional Il - Profesional Il 30 hs 2 1,00
03.03.02 - 8 Profesional Ill - Profes. Ill 30 hs 3 1,00
04.01.02 - 14 Técnico | - Tecnico | 30 hs 2 1,00
04.01.03 - 14 Técnico | - Técnico | 36 hs 2 1,00
04.01.06 - 14 Técnico | - Técnico | 48 hs 2 1,00
05.01.02 - 13 Administrativo | - Adm. | 30 hs 5 1,00
05.02.02 - 9 Administrativo Il - Adm. |l 30 hs 2 1,00
05.03.02 - 6 Administ. lll - Adm. Il 30 hs 4 1,00
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 hs 4 1,00
05.04.03 - 3 Administ. IV - Adm. IV 36 hs 1 1,00
06.01.03 - 10 Obrero | - Obrero | 36 hs 3 1,00
06.03.03 - 5 Obrero Il - Obrero 11l 36 hs 1 1,00
07.04.02 - 2 Servicio IV - Servicio IV 30 Hs. 1 1,00
07.05.02 - 1 Servicio V - Servicio V 30 Hs. 2 1,00
11.01.40 - Hs. Catedra Cultura - Prof cultura 48 hs 1 1,00
13.03.01 - Coord. C - Coordinador C 3 1,00
13.04.01 - Coord. D - Coordinador D 2 1,00
13.05.01 - Coord. E - Coordinador E 1 1.00
14.03.02 - 8 Profesicnal Mens - Profes. Il 30 Mens 2 1,00
15.03.02 - 7 Técnico il Mens - Técnico Il 30 Mens 1 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 74 1,00
23.01.01 - Personal Pasante - Pasante | 20 Hs 22 1.00
Subtotal ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE 78 27,00
DESARROLLO SCCIAL
Categoria Programatica: 20.08.00 - ATENCION DE JARDINES MATERNALES
Cantidad de Costo Anual
Fatgg Cargos Hs. Catedra en Pesos
02.09.03 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico 11 36 hs 3 1,00
03.02.02 - 11 Profesional I - Profesional Il 30 hs 3 1,00
04.01.02 - 14 Técnico | - Tecnico | 30 hs 15 1,00
04.02.02 - 10 Técnico Il - Técnico Il 30 hs 1 1,00
04.03.02 - 7 Técnico Il - Técnico Il 30 hs 2 ‘ 1,0C
04.04.02 - 4 Técnico IV - Técnico IV 30 hs 2 /.‘/ 1,00
05.01.02 - 13 Administrativo | - Adm. 1 30 hs 1 / 1,00
07.01.02 - 9 Servicio | - Servicio | 30 Hs. 5 / 1,00
07.01.06 - 9 Servicio | - Servicio | 48 Hs. 1 N #t o 1,00
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RECURSOS HUMANOS POR
CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO

1110100000 - Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion: 1110105000 - Secretaria de Desarrollo Social

Municipalidad de
Berisso

Jurisdiccién:

Presupuesto: 2023

07.02.02 - 6 Servicio Il - Servicio Il 30 Hs. 2 1,00
07.02.06 - 6 Servicio Il - Servicio |l 48 Hs. 1 1,00
07.03.02 - 4 Servicio 11l - Servicio 11l 30 Hs. 3 1,00
07.04.02 - 2 Servicio IV - Servicio IV 30 Hs. 2 1,00
07.05.02 - 1 Servicio V - Servicio V 30 Hs. 4 1,C0
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 2 1,00
23.01.01 - Personal Pasante - Pasante | 20 Hs 18 1,00
Subtotal ATENCION DE:_.’Jlé_"'BDINES MATERNALES 65 16,00
Categoria Programatica: 20.09.00 - ATENCION DE CASA DEL NINO
Cantidad de Costo Anual
Cargo
Cargos Hs. Catedra en Pesos
02.09.06 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 48 hs 1 1,00
04.01.02 - 14 Técnico | - Tecnico | 30 hs 2 1,00
04.02.02 - 10 Técnico Il - Técnico Il 30 hs 1 1,00
04.03.02 - 7 Técnico lil - Técnico 11l 30 hs 1 1,00
05.01.02 - 13 Administrativo | - Adm. | 30 hs 1 1.00
05.03.03 - 6 Administ. lll - Adm. Ill 36 hs 1 1,00
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 hs 2 1,00
07.01.02 - 9 Servicio | - Servicio | 30 Hs. 1 1,00
07.02.02 - 6 Servicio Il - Servicio Il 30 Hs. 1 1,00
07.03.02 - 4 Servicio Ill - Servicio 11l 30 Hs. 2 1,00
07.05.02 - 1 Servicio V - Servicio V 30 Hs. 1 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 1 1,00
23.01.01 - Personal Pasante - Pasante | 20 Hs 6 1,00
Subtotal ATENCION DE CASA DEL NINO 21 13,00
Categoria Programatica: 20.10.00 - ATENCION DE ANCIANOS
" Cantidad de Costo Anual
argo
¥ Cargos Hs. Catedra en Pesos
02.09.06 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 48 hs 1 1,00
04.01.06 - 14 Técnico i - Técnico | 48 hs 1 1,00
04.02.06 - 10 Técnico Il - Técnico Il 48 hs 1 1,00
05.01.06 - 13 Administrativo | - Adm. | 48 hs 2 1,00
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 hs 1 1,00
06.01.06 - 10 Obrero | - Obrero | 48 hs 1 1,00
06.02.03 - 7 Obrero Il - Cbrero 11 36 hs 1 1,00
06.03.03 - 5 Obrero Il - Obrero 11l 36 hs 1 " 1,00
07.01.06 - 9 Servicio | - Servicio | 48 Hs. 2 1,00
07.02.06 - 6 Servicio Il - Servicio 11 48 Hs. _1 1,00
07.03.06 - 4 Servicio Ill - Servicio Il 48 Hs. 1 1,00
07.05.02 - 1 Servicio V - Servicio V 30 Hs. 1 1,00
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CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO
Jurisdiccién: 1110100000 - Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién: 1110105000 - Secretaria de Desarrollo Social Presupuesto: 2023
13.03.01 - Coord. € - Coordinador C 1 1,00
14.02.02 - 11 Profesional Mens - Profes Il 30 Hs Mens 1 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV'Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 1 1,00
17.04.03 - 3 Obrero IV Mens - Obrero IV 36 Hs Mens 1 1,00
18.04.03 - 2 Servicio IV Mens - Servicio IV 36 Mens 2 1,00
23.01.01 - Personal Pasante - Pasante | 20 Hs 8 1,00
Subtotal ATENCIGN E_‘E@ZANCIANOS 28 18,00
~ Categoria Programatica: 23.00.00 - ACCION SOCIAL DIRECTA
" Cantidad de Costo Anual
s Cargos Hs. Catedra en Pesos
02.06.01 - 50 Director - Director 1 1,00
02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 30 hs 2 1,00
02.10.02 - 17 Jerarquico lll - Jerarquico 11l 30 hs 1 1,00
03.01.02 - 16 Profesional | - Profesional | 30 hs 1 1,00
03.02.02 - 11 Profesional il - Profesional 1l 30 hs 1 1,00
03.03.02 - 8 Profesional lll - Profes. 11l 30 hs 1 1,00
04.01.02 - 14 Técnico | - Tecnico 1 30 hs 2 1,00
04.01.06 - 14 Técnico | - Técnico | 48 hs 2 1,00
05.01.02 - 13 Administrativo | - Adm. | 30 hs 3 1,00
05.01.03 - 13 Administrativo | - Adm. | 36 hs 1 1,00
05.01.04 - 13 Administrativo | - Adm. | 40 hs 1 1,00
05.02.02 - 9 Administrativo Il - Adm. Il 30 hs 4 1,00
05.03.02 - 6 Administ. Il - Adm. [11 30 hs 1 1,00
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 hs 2 1,00
06.01.02 - 10 Obrero | - Obrero | 30 hs 1 1,00
06.03.02 - 5 Obrero |l - Cbrero Il 30 hs 1 1,00
07.04.03 - 2 Servicio IV - Servicio IV 36 Hs. 1 1,00
07.04 06 - 2 Servicio IV - Servicio IV 48 Hs. 1 1,00
13.03.01 - Coord. C - Coordinador C 2 1,00
14.03.02 - 8 Profesional Mens - Profes. Il 30 Mens 1 1,00
15.04.02 - 4 Técnico IV Mens - Técnico IV 30 H Mens 1 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 2 1,00
17.04.03 - 3 Obrero IV Mens - Obrero IV 36 Hs Mens 1 1,00
18.05.02 - 1 Servicio V Mens - Servicio V 30 H Mens 1 1,00
Subtotal ACCION SOCIAL DIRECTA 35 24,00
Categoria Programatica: 37.01.00 - Proteccién y Promocién de Nifiez y
Adolescencia
Cantidad de Costo Anual
i Cargos | Hs. Catedra en Pes?é ;
7
02.06.01 - 50 Director - Director 1 /1,00
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. iV 30 hs 1 / 2 1,00
Z 1\
S
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i RECURSOS HUMANOS POR e 233
Berisso O "
CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO g0z 7
Jurisdiccién: 1110100000 - Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién: 1110105000 - Secretaria de Desarrollo Social Presupuesto: 2023
13.03.01 - Coord. C - Coordinador C 1 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 2 1,00
18.05.02 - 1 Servicio V Mens - Servicio V 30 H Mens 2 1,00
23.01.01 - Personal Pasante - Pasante | 20 Hs 5 1,00
Subtotal Proteccién y Promocion de Nifiez y Adolescencia 12 6,00
Categoria Programética: 37.02.00 - Proteccién y Promocién de la Mujer y
Diversidad
e Cantldad de Costo Anual
I . Cargos | Hs. Catedra en Pesos
02.06.01 - 50 Director - Director 2 1,00
02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 30 hs 1 1,00
03.01.02 - 16 Profesional | - Profesional | 30 hs 1 1,00
04.03.02 - 7 Técnico 1l - Técnico 1 30 his 1 1,C0
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 hs 1 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 3 1,00
23.01.01 - Personal Pasante - Fasante | 20 Hs 5 1,00
Subtotal Proteccién y Promocién de la Mujer y Diversidad 14 7,00
Total Secretaria de Desarrollo Social 253 111,00
e
Nt 7 /ﬁf—r_r—’#
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LLaNDAL i,

RECURSOS HUMANOS POR
CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO

Municipalidad de
Berisso

Yo W 4
Jurisdiccién: 1110100000 - Departamento Ejecutivo e
Subjurisdiccién: 1110107000 - Secretaria de Produccion Presupuesto: 2023
Categoria Programatica: 24.00.00 - CONTROL AMBIENTAL
Bk Cantidad de Costo Anual
v Cargos Hs. Catedra en Pesos

02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 30 hs 1 1,00
04.01.06 - 14 Técnico | - Técnico | 48 hs 1 1,00
04.02.04 - 10 Técnico Il - Técnico |1 40 hs 1 1,00
05.01.02 - 13 Administrativo | - Adm. | 30 hs 1 1,00
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 hs 1 1,00
23.01.01 - Personal Pasante - Pasante | 20 Hs 1 1,00
Subtotal CONTROL AMBIENTAL 6 6,00

Categoria Programatica: 28.00.00 - PROMOCION INDUSTRIAL Y TURISTICA
Cantidad de Costo Anual

Cargo C z en Pesos
argos Hs. Catedra

01.02.01 - 53 Secretario - Secretario 1 1,00
02.06.01 - 50 Director - Director 2 1,00
02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico I 30 hs 1 1,00
02.09.06 - 20 Jerarquico Il - Jerdrquico Il 48 hs 1 1,00
02.10.02 - 17 Jerarquico Il - Jerarquico Ill 30 hs 2 1,00
03.01.06 - 16 Profesional | - Profesional | 48 hs 1 1,00
04.01.02 - 14 Técnico | - Tecnico | 30 hs 2 1,00
04.01.06 - 14 Técnico | - Técnico | 48 hs 1 1,00
05.01.02 - 13 Administrativo | - Adm. 1 30 hs 3 1,00
05.02.02 - 8 Administrativo Il - Adm. il 30 hs 1 1,00
06.03.02 - 6 Administ. Ill - Adm. 1!l 30 hs 1 1,00
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 hs 4 1,00
06.01.03 - 10 Obrero | - Obrero | 26 hs 1 1,00
06.01.06 - 10 Obrero | - Cbrero | 48 hs 1 1,00
06.02.03 - 7 Obrero Il - Obrero Il 36 hs 2 1,00
06.03.03 - 5 Obrero Ill - Obrero II} 36 hs 2 1,00
06.04.02 - 3 Obrero IV - Obrero IV 30 hs 1 1,00
06.05.03 - 1 Obrero V - Obrero V 36 hs 1 1,00
07.04.02 - 2 Servicio IV - Servicio IV 30 Hs. 1 1,00
07.04.03 - 2 Servicio IV - Servicio IV 36 Hs. 1 1,00
13.03.01 - Coord. C - Coordinador C 2 1,00
13.05.01 - Coord. E - Coordinador E 4 1,00
13.08.02 - Coordinador - Coordinador H 1 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. 1V 30 Hs. Mens 1 1,00
17.05.04 - 1 Obrero V Mens - Qbrero V 40 Hs Mens 2 1,00
18.05.02 - 1 Servicio V Mens - Servicio V 30 H Mens 1 /’” 1,00
23.01.01 - Personal Pasante - Pasante | 20 Hs 5 / 1,00
27,00

Subtotal PROMOCION INDUSTRIAL Y TURISTICA

F -
(3]
e
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W RECURSOS HUMANOS POR
A CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO

Jurisdiccién: 1110100000 - Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién: 1110107000 - Secretaria de Produccion

Total Secretaria de Produccion 52
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RECURSOS HUMANOS POR

Municipalidad de
Berisso

CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO

Jurisdiccién: 1110100000 - Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién: 1110108000 - Juzgado de Faltas

Presupuesto: 2023

Categoria Prpgramatlca 01.00.00 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE
JUZGADO DE FALTAS

Cantidad de Costo Anual
Cargo
3 Cargos Hs. Catedra en Pesos
01.04.01 - 63 Juez de Faltas - Juez de faltas 2 1,00
02.06.02 - 50 Director - Secretario de Faltas 4 1,00
02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 30 hs 1 1,00
03.01.02 - 16Profesnonal t Profesicnal 1 30 hs 1 1,00
03.03.02 - 8 Profesional | III Profes. 111 30 hs 1 1,00
04.01.02 - 14 Técnico | - Tecnico | 30 hs 1 1.00
04.02.02 - 10 Técnico Il - Técnico Il 30 hs 1 1,00
04.03.04 - 7 Técnico Ill - Técnico 11l 40 hs 1 1,00
05.01.04 - 13 Administrativo | - Adm. | 40 hs 4 1,00
05.02.04 - 9 Administrativo Il - Adm. Il 40 hs 1 1.00
05.03.02 - 6 Administ. !l - Adm. Il 30 hs 1 1,00
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 hs 3 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 1 1,00
Subtotal ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE JUZGADO 22 13,00
DE FALTAS /)
Total Juzgado de Faltas 22 ,00
/
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Jurisdiccién: 1110100000 - Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién: 1110110000 - Secretaria de Salud Presupuesto: 2023
Categoria Programética:
Cantidad de Costo Anual
Cargo
Cargos | Hs. Catedra en Pesos
01.02.01 - 53 Secretario - Secretario 1 1,00
02.06.01 - 50 Director - Director 1 1,00
02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 30 hs 1 1,00
02.10.02 - 17 Jerarquico -l - Jg(érquico 111 30 hs 3 1,00
03.01.02 - 16-Prefesional | = Prdfesional | 30 hs 1 1,00
03.02.02 - 11 Profesional Il - Profesional Il 30 hs 1 1,00
03.03.02 - 8 Profesional Il - Profes. 111 30 hs 10 1,00
04.01.02 - 14 Técnico | - Tecnico | 30 hs 3 1,00
04.01.03 - 14 Técnico | - Técnico | 36 hs 1 1,00
04.01.06 - 14 Técnico | - Técnico | 48 hs 1 1,00
04.03.02 - 7 Técnico lil - Técnico 111 30 hs 2 1,00
05.01.02 - 13 Administrativo | - Adm. | 30 hs 3 1,00
05.01.03 - 13 Administrativo | - Adm. | 36 hs 1 1,00
05.01.06 - 13 Administrativo | - Adm. | 48 hs 1 1,00
05.02.02 - 9 Administrativo I! - Adm. Il 30 hs 2 1,00
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 hs 4 1,00
06.01.06 - 10 Obrero | - Obrero | 48 hs 1 1,00
06.03.02 - 5 Obrero |l - Obrero 11l 30 hs 1 1,00
06.04.02 - 3 Obrero IV - Obrero IV 30 hs 1 1.0
13.08.01 - Coordinador - Coordinador G 1 1,00
14.03.02 - 8 Profesional Mens - Profes. Ill 20 Mens 3 1,00
15.03.02 - 7 Técnico Ill Mens - Técnico Il 30 Mens 2 1,00
16.03.02 - 6 Administ. Il Mens - Adm. lll 30 Hs. Mens 1 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 3 1,00
23.01.01 - Personal Pasante - Pasante | 20 Hs 5 1,00
Subtotal ADMINISTRACION Y CONDUCCION DE SALUD 54 25,00
Categoria Programatica: 22.11.00 - ATENCION PRIMARIA DE LA SALUD
Cantidad de Costo Anual
Cargo
g Cargos | Hs. Catedra en Pesos
02.06.01 - 50 Director - Director 1 1,00
03.01.01 - 16 Profesional | - Profesional | 24 hs 2 1,00
03.01.02 - 16 Profesional | - Profesionai | 30 hs 6 1,00
03.02.02 - 11 Profesional Il - Profesional Il 30 hs 2 1,00
03.03.02 - 8 Profesional Il - Profes. Il 30 hs 7 1,00
04.01.02 - 14 Técnico | - Tecnico | 30 hs 4 1,00
04.02.02 - 10 Técnico Il - Téenico 1l 30 hs 2 1,00
04.03.02 - 7 Técnico I - Técnico Il 30 hs 3 1,00
05.01.02 - 13 Administrativo | - Adm. | 20 hs 3 /1,00
05.02.02 - 9 Administrativo Il - Adm. [l 30 hs 5 1,00
05.03.02 - 6 Administ. Ili - Adm. 111 30 hs 3 y ) v 1,00
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Wtinicinaricad de RECURSOS HUMANOS POR 5
Berisso § (&
CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO W 22111/2022 1t
e
Jurisdiccién: 1110100000 - Departamento Ejecutivo :
Subjurisdiccién: 1110110000 - Secretaria de Salud Presupuesto: 2023

05.04.02 - 2 Administ. IV - Adm. IV 30 hs 3 1,00
06.01.06 - 10) Obrero | - Obrero | 48 hs 4 1,00
07.01.02 - 9 Servicio | - Servicio | 30 Hs. 3 1,00
07.04.02 - 2 Servicio IV - Servicio IV 30 Hs. 2 1,00
07.05.03 - 1 Servicio V - Servicio V 36 Hs. 1 1,00
14.03.02 - 8 Profesional Mens - Profes. Il 30 Mens 6 1,00
15.03.02 - 7 Técnico Il Mens - Técnico Il 30 Mens 1 1,00
16.04.02 - 3 Administ. IV Mens - Adm. IV 30 Hs. Mens 6 1,00
18.04.02 - 2 Servicio IV Mens - Servicio IV 30 Mens 1 1,00
23.01.01 - Personal Pas_ante - Pasante | 20 Hs 5 1,00
24.01.02 - C. Méd. Hpsb. A - Médico A 24 Hs. 2 1,00
24.01.04 - C. Méd: Hosp.'A'- Médico A 36 Hs. 1 1,00
24.02.04 - C. Méd. Hosp. B - Médico B 36 Hs. 1 1,00
24.03.02 - C. Méd. Hosp. C - Médico C 24 Hs. 1 1,00
24.03.04 - C. Méd. Hosp. C - Médico C 36 Hs. 1 1,00
24.04.04 - C. Méd. Hosp. Ag. - Mdico Ag. 36 Hs. 1 1,00
24.05.04 - C. Méd. Hosp. As. - Médico As. 36 Hs. 1 1,00
25.01.01 - C. Méd. H. A Mens. - Jefe Un.A 36Hs Mens 9 1,00

Subtotal ATENCION PRIMARIA DE LA SALUD 87 29,00

Categoria Programatica: 22.12.00 - ATENCION ODONTOLOGICA

& Cantidad de Costo Anual
argo
# Cargos Hs. Catedra en Pesos
02.09.02 - 20 Jerarquico 1l - Jerarquico Il 30 hs 1 1,00
03.01.02 - 16 Frofesional | - Profesional | 39 hs 2 1,00
03.02.02 - 11 Profesional Il - Profesional Il 30 hs 6 1,00
03.03.02 - 8 Profesional Ill - Profes. lll 30 hs ) 1,00
24.01.02 - C. Méd. Hosp. A - Médico A 24 Hs. 3 1,00
24.01.04 - C. Méd. Hosp. A - Médico A 36 Hs. 1 1,00
24.02.02 - C. Méd. Hosp. B - Médico B 24 Hs. 1 1,00
Subtotal ATENCION ODONTOL(J_GICA 17 7,00
Categoria Programatica: 22.13.00 - ATENCION VETERINARIA
5 Cantidad de Costo Anual
argo
g Cargos | Hs. Catedra en Pesos
02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico il 30 hs 1 1,00
03.01.02 - 16 Prcfesional | - Profesional | 30 hs 2 1,00
03.02 02 - 11 Profesional Il - Profesional Il 30 hs 1 1,00
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 hs 1 1,00
Subtotal ATENCION VETERINARIA 5
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RECURSOS HUMANOS POR
CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO

Municipalidad de
Berisso

Jurisdiccién: 1110100000 - Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion: 1110110000 - Secretaria de Salud Presupuesto: 2023

Categoria Programatica: 22.14.00 - ABORDAJE DE PROBLEMATICAS
NUTRICIQNALES.

Cantidad de Costo Anual
Cargo

Cargos | Hs. Catedra en Pesos
02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 30 hs 1 1,00
03.03.02 - 8 Profesional Il - .Fl'rofes. 111 30 hs 3 1,00
23.01.01 - Personal Pasante’ Pasante | 20 Hs 1 1,00
Subtotal ABORDAJE DE PROBLEMATICAS NUTRICIONALES 5 3,00

Categoria Programatica: 22.15.00 - PROMOCION Y PREVENCION DEL
CONSUMO_PROBLEMATICO

Cargo Cantidad de Costo Anual

Cargos Hs. Catedra en Pesos
02.08.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 30 hs 1 1,00
03.03.02 - 8 Profesional lil - Profes. Il 30 hs 1 1,00
04.01.06 - 14 Técnico | - Técnico | 48 hs 1 1,00
Subtotal PROMOCIQN Y PREVENCION DEL CONSUMO 3 3,00

PROBLEMATICO

Categoria Programatica: 22.16.00 - ABORDAJE INTEGRAL EN LA SALUD

MEMTAL
& : Cantidad de Costo Anual
argo 3 =
Cargos | Hs. Cétedra en Pesos
02.09.02 - 20 Jerarquico |l - Jerarquico 11 30 hs 1 1,00
03.01.02 - 16 Profesional | - Profesional | 30 hs 3 1,00
03.02.02 - 11 Profesional !l - Profesional Il 30 hs 2 1,00
03.03.02 - 8 Profesional lil - Profes. Il 30 hs 1 1,00
14.03.02 - 8 Profesional Mens - Profes. IIl 30 Mens 1 1,00
24.01.02 - C. Méd. Hosp. A - Médico A 24 Hs. 1 1,00
Subtotal ABORDAJE INTEGRAL EN LA SALUD MENTAL 9 6,00
Categoria Programatica: 22.21.00 - SEGURIDAD ALIMENTARIA
2 Cantidad de Costo Anual
argo
4 Cargos | Hs. Catedra en Pesos
02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 30 hs 1 j,GO
04.03.02 - 7 Técnico Il - Técnice 11l 30 hs 1 // 1,00
/
F 4
Subtotal SEGURIDAD ALIMENTARIA 2 / 2,00

By [/
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CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO

Jurisdiccién: 1110100000 - Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién: 1110110000 - Secretaria de Salud
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Presupuesto: 2023

Categoria Progr:anﬁtica: 24.00.00 - SANEAMIENTO AMBIENTAL

Cantidad de

Cago Costo Anual
Cargos | Hs. Catedra en Pesos
02.10.02 - 17 Jerarquica |ll - Jerdrquico Il 30 hs 1 1,00
04.01.02 -44 Técnico | - Tecnico | 30 hs 1 1,00
04.02.02 - 10 Técnico Il - Técnico 11 30 hs 1 1,0C
07.05.02 - 1 Servicio V - Servicio V 30 Hs. 2 1,00
Subtotal SANEAMIENTO AMBIENTAL 5 4,00
Total Secretaria de Salud 187 83,00
z .4/1
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RECURSOS HUMANOS POR

Municipalidad de
Berisso

CATEGORIA PROGRAMATICA Y CARGO

Jurisdiccion: 1110000000 - Administracién Central
Subjurisdiccién: 1110200000 - H.C.D.

Hojar 26 de 26

Presupuesto: 2023

Categoria Programatica: 30.00.00 - ADMINISTRACION Y CONDUCCION
& LEGISIL ATIVA 8

Cantidad de

Caio Costo Anual
Cargos Hs. Catedra en Pesos
01.01.01 - Concejales - Concejales 20 1,00
01.02.01 - Secretario H.C;._‘D,‘ - Secretario H.C.D. 1 1,00
02.08.03 - 24 Jerarquico I'- Jerarquico 1 36 Hs. 1 1,00
02.09.02 - 20 Jerarquico Il - Jerarquico Il 30 Hs. 2 1,00
04.01.04 - 14 Técnico | - Técnico | 48hs 2 1,00
05.01.02 - 13 Administrativo | - Adm. ! 30 Hs. 1 1,00
05.02.02 - 9 Administrativo Il - Adm. Il 30 Hs. 5 1,0C
05.03.02 - 6 Administ. lll - Adm. 11l 30 Hs. 1 1,00
05.04.02 - 3 Administ. IV - Adm. IV 30 Hs. 1 1,00
06.04.02 - 3 Obrero IV - Obrero IV 30 Hs. 1 1,00
07.02.06 - 6 Servicio Il - Servicio Il 48 Hs. 1 1,00
16.02.02 - 9 Administrati Mens - Adm. Il 30 Hs. Mens 2 1,00
Subtotal ADMINISTRACION Y CONDUCCION LEGISLATIVA 38 12,00
Total H.C.D. 38 12,00
TOTAL GENERAL 1.857 670,00
W P
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Presupuesto 2023
Recurso Recurso Inicial
1100000 - Ingresos Tributarios
1140000 -Coparticipacion de impuestos
1140100 - Ley 10.559 5.217.684.476,00
1140500 - Ley 13.010 ( Fondo Compensador Mant. Caminos y Obras 1.750.000,00
Viales )
1140700 - Ley 13.178 RPCBA 300.000,00

1140800 - Fondg Fortalecimiento Recursos Municipales
1140900 - Fondo Municipal de Inclusion Social
Total Coparticipacién de impuestos

1190000 -Otros tributarios
1190700 - Descentralizacion Administrativa Ley 13.010
1190900 - Juegos de Azar

Total Otros tributarios
Total Ingresos Tributarios

1200000 - Ingesos no tributarios
1210000 -Tasas
1210100 - Servicios Generales Urbanos

1210101 -Servicios Generales Ejercicios Anteriores
1210200 - Servicios especiales de limpieza y mejorado
1210400 - Habilitacién de comercios e industrias
1210500 - Inspeccion de seguridad e higiene

1210501 -Inspeccion de.Seguridad e Higiene ( Ejercicios
Anteriores)

1210802 -Inspeccién de Seguridad e Higiene (Ej.Actual)
1210900 - Control de marcas y sefiales
1211100 - Servicios técnicos
1211200 - Servicios administrativos
1211400 - Habilitacion de Taxis
1211500 - Servicios Generales
1211700 - Servicios Varios
1211900 - Alumbrado y sefializacion luminosa

1212000 - Fondeaderos de embarcaciones y mantenimiento vias
navegables

Total Tasas
1220000 -Derechos
1220100 - Espectaculos publicos
1220300 - Publicidad y propaganda
1220500 - Ocupacion y uso de espacios publicos
1220800 - Cementerio
1221000 - Patentes Rodados Menores

1221200 - Contribucion Grandes Empresas Prestadoras de Servicios

1221300 - Patentes Rodados Mayores

269.820.000,00
203.400.000,00
5.692.954.476,00

47.000.000,00
37.325.796,00
84.325.796,00

5.777.280.272,00

140.000.000,00

2.400.000,00
370.000,00

150.000.000,00

650.000.000,00

350.000,00
15.000.000,00
42.000.000,00

1.000.000,00
550.000.000,00
10.000.000,00
200.000.000,00
50.000,00

1.761.170.000,00

100.000,00
5.000.000,00
2.200.000,00

35.000.000,00
19.000.000,00
125.000.000,00
120.000.000,00

Filtro aplicado: Afo: 2023 - Desagregado hasta Subconcepto
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CALCULO DE RECURSOS POR RUBRO
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Presupuesto:.2023*
Recurso Recurso Inicial
1229900 - Q@tros derechos
1229901 -Instalacion de antenas y equipos p/servicios de 1.700.000,00

telecomunicaciones moviles

1229902 -Inspeccion de estructuras de soporte de antenas y

equipos de telecomunicaciones moviles
Total Derechos
1260000 -Multas
1260100 - Multas Contravenciones
1260300~ Multes'ey de Transito
1260500 - Multas Defensa del Consumidor
— Total Multas
1290000 -Otros
1290300 - Canon de Ocupacion
1290500 - Ingresos Varios
1292100 - S.A.M.O (Sistema Atencién Médica Organizada )
1292200 - Hogar de ancianos
1292700 - Fondo Bomberos Voluntarios
Total Otros

Total Ingesos no tributarios

1700000 - Transferencias corrientes
1720000 -De administracion nacional
1720100 - De administracion central nacional

1720137 -Subsidio Fiesta del Vino Mrio de Agricutural, Ganaderia y

Pesca
1720154 -Puntos Progresar

Total De administracién nacional

1750000 -De gobiernos e instituciones provinciales y municipales
1750100 - De gobiernos provinciales
1750101 -Becas Institutos

1750115 -Fondo Fortalecimiento Programas Sociales
1750137 -F.F P.S(Saneamiento.Ambiental.)

1750139 -Plan Nacer

1750153 -Programa ENVION (Recursos Humanos)
1750156 -Fondo Educativo Provincial

1760164 -Subsidio Fiesta del Vino

1750168 -Programa 3ra. Edad

1750170 - Servicio Alimentario Escolar (SAE)
1750172 - Programa Operadores de Calle

1750181 -Programa Centros Juveniles

1750186 -Berisso Barrios Adentro

10.000.000,00

318.000.000,00

7.000.000,00

60.000.000,00

1.000.000,00
68.000.000,00

7.000.000,00
50.000.000,00
1.500.000,00
5.850.000,00
7.000.000,00
71.350.000,00

2.218.520.000,00

2.500.000,00

1.827.664,00
4.327.664,00

25.000.000,00
56.000.000,00
25.600.000,00
14.400.000,00
7.400.000,00
710.000.000,00
7.900.000,00
2.275.000,00
491.000.000,00
1.945.000,00
3.604.064,00
2.304.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Subconcepto
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CALCULO DE RECURSOS POR RUBRO
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Presupuestii :"2'023

|_ Recurso Recurso Inicial
1750187 -Subsidio Fiesta de la Cerveza Artesanal 4.000.000,00
1_750188 -Programa Centro de Integracion Social (CIS) 3.780.000,00

125@18@ -Programa MESA (Maéd. Extraord. Seg. Alimentaria)

Total De gobiernos e instituciones provinciales y

municipales

Total Transferencias corrientes

3300000 - Recuperacion dg_y'gréstamos de corto plazo

3330000 -De Proyieias

— 3330300 - De instituciones de seguridad social provinciales

3330301 -Reintegro Anticipo Jubilados

Total De Provincias

Total Recuperacion de préstamos de corto plazo

Total General

Inicial: 9.928.336.000,00

516.000.000,00
1.871.208.064,00

1.8756.535.728,00

57.000.000,00
57.000.000,00

57.000.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2023 - Desagregado hasta Subconcepto
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CALCULO DE RECURSOS
POR PROCEDENCIA

Presupues‘co

T
CODIGO DESCRIPCION PRESUPUESTADO
10 - Origen Municipal
11.- De libre disponibilidad 1.996.120.000,00
12 - Afectados 222.400.000,00
Total Origen Municipal 2.218.520.000,00
20 - Origen ,Prov.ingjéi
P _*-,W'J" .
= 21 - De libre disponibilidad 5.832.230.272,00
22 - Afectados 1.873.258.064,00
Total Origen Provincial 7.705.488.336,00
30 - Origen Nacional
32 - Afectados 4.327.664,00
Total Origen Nacional 4.327.664,00
TOTAL PRESUPUESTO 2023 9.928.336.000,00/”
/
[
- ”/>\E/\_J,/ i
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\
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CALCULO DE RECURSOS
POR JURISDICCION Y CARACTER ECONOMICO

JURISDICCION SECRETARIA DE ECONOMIiA Presupuesto:

CODIGO.. DESCRIPCION

PRESUPUESTADO

1000000 - RECURSOS

1100000 - INGRESOS CORRIENTES

1110000 - Ingresos tributarios
1111000 - Impuestos provinciales y nacionales
1119000 - Otros impuestos

Total Tngrgigstributarios

1130000 - Ingresos no tributarios
1131000 - Tasas
1132000 - Derechos
1139000 - Otros no tributarios

Total Ingresos no tributarios

1170000 - Transferencias Corrientes
1172000 - Del sector pablico

Total Transferencias Corrientes

TOTAL INGRESOS CORRIENTES

1300000 - FUENTES FINANCIERAS

1310000 - Disminucion de la inversion financiera
1312000 - Recuperacion de préstamos de corto plazo

Total Disminucion de la inversion financiera

TOTAL FUENTES FINANCIERAS

TOTAL RECURSOS

TOTAL JURISDICCION SECRETARIA DE ECONOMIiA

TOTAL PRESUPUESTO 2023

5.692.954.476.00
84.325.796.00

5.777.280.272,00

1.761.170.000.00
318.000.000.00
139.350.000.00

2.218.520.000,00

1.875.535.728.00
1.875.535.728,00

9.871.336.000,00

57.000.000.00
57.000.000.040

57.000.000.00

9.928.336.000,00
9.928.336.000,00

9.928.33/‘_6.000.110

i

Filtro aplicado: Presupuesto: 2023
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Sr. Secretario de Economia
Dr. Crilchuk Ramiro :
Semmeer, [-enmv B

Remito a Ud. el Proyecto de Ordenanza del Presupuesto para el Ejercicio 2023,
a+los fines gue estime corresponder.

Depto. Coord. Gral. de Presupuesto 7

Setytaria de Economia s PR

Berisso, 23 de Noviembre de 2022 ; 1 - LU”ON'S ATiAR
il 1 ] ) =4 HAS
B 1 } Departarna'mo
Coordinacidon General
s de Presupuesto
/4 Municinalidad de Berisso

HVE

Sr. Intendente Municipal
Cagliardi Fabian
S--mmem- [ Di:

Elevo a Ud. las actuaciones relacionadas con el Proyecto de Ordenanza del
Presupuesto General para el Ejercicio 2023, las que de contar con vuestra conformidad, deberan
ser elevadas al Honorable Concejo Deliberante para su tratamiento.

ety

Secretaria de Economia

Berisso, 23 de Noviembre de 2022

o
€J;_r.

i

Hise

A

2T

Sra. Presidenta del Honorable Concejo Deliberante -

A CARGO DE LA
~ f\;h’all! R

VilhA

FAnDIA NEE
SECRETARIA DE =L

Drkos Martina
S---f----D:

Seremiten las presentes actuaciones a ese cuerpo Deliberativo a los fines gue estime
corresponder.

Sirva la misma de atenta nota de envio.

Berisso, 23 de Noviembre de 2022
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Por Presidencia pasen las presentes actuaciones a la Comision

de HACIENDA. -

“"*\ Berisso, 25 de Noviembre de 2022.-

A

“TINA DRKOS

yh

;.

/f;iABmEL LOMMI
Secretario
/ 4 C.D. de Berisso

BERISSO

Municipalidad

Av. Montevideo y 8
Tel.: 54221 464 5442
C.P1923 - Berisso - Pcia. de Bs. As. - Argentina
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ESTA COMISION ACONSEJA EL SIGUIENTE DICTAMEN:
A(‘l_ lO: Ae(o aé— S\ N\-D&(’:f-@asms»

A‘T i “Q 't.o(pm-a.
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2

- Frente de Todos i
. de Berisso |
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EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE BERISSO,
HACIENDO USO DE LAS FACULTADES QUE LE OTORGA LA LEY, SANCIONA
LA SIGUIENTE:

y ORDENANZA
“ARTICULO 1°: Fijase el Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2023 en la suma
ﬂ:..‘de pesos nueve mil novecientos veintiocho millones trescientos treinta y seis mil
g;z ($9. 928 336.000) de conformidad al detalle obrante a Fojas 98/164 del Expediente

N° 4012-7191/2022 y que forman parte de la presente Ordenanza.

ﬁwARTiCULO 2°: Estimase el Calculo de Recursos para el Ejercicio 2023 en la suma
de pesos nueve mil novecientos veintiocho millones trescientos treinta y seis mil
$9.928.336.000) de conformidad al detalle obrante a Fojas 242/246 del Expediente

$ 4012-7191/2022 y que forman parte de la presente Ordenanza.

{CULO 3°: Apruebanse las Planillas de Cargos por categoria programatica
rogramas, Actividades Centrales y Actividades Especificas) para el Ejercicio
2023, de conformidad al detalle obrante a Fojas 216/241 del Expediente N° 4012-
7191/2022 y que forman parte de la presente Ordenanza.

ARTICULO 4°: Apruébanse los Clasificadores Presupuestarios (Recursos por
Rubro, Recursos por Caracter Econémico, Recursos por Origen y Procedencia,
Gastos por Objeto, Gastos por Caracter Econémico, Gastos por Finalidad y Funcién

: b :“y @é‘stos Por Fuentes de Financiamiento) que obran a Fojas 5/45, respectivamente
‘ det EXpedlente 4012-7191/2022 y que forman parte de la presente Ordenanza.

, AT Q .2!-, ‘; ’

AQIICQLO 5°: Para el personal de planta permanente comprendido en la Ley

oy 14 ,656 y con las modalidades alli establecidas, fijanse los adicionales previstos en
RS i@l Presupuesto de Gastos de acuerdo a los siguientes valores:

1. POR ANTIGUEDAD:

A) Hasta el 31/01/96:

Por cada afio de servicios prestados en la Administracion Puablica Nacional,
"\ Provincial o Municipal y en Empresas y Sociedades del Estado: el tres por ciento
(3 %) de su sueldo basico.

B) A partir del 01/02/96:

Por cada afo de servicios prestados en la Administracion Publica Nacional,
Provincial o Municipal: el un por ciento (1%) de su sueldo basico. Este cambio
no afecta los porcentajes adquiridos por antigiiedad hasta el 31/01/96.

2. DISPOSICION PERMANENTE

Personal Jerarquico (Dec.985/08) 50% s/ basico

3. TAREA EXCLUSIVA

Personal Profesional y Técnico (Dec.985/08 y 1249/08) 30% s/ basico

BERISSO

Av. Montevideoy 8
Tel.: 54 221 464 5442 !
Municipalidad

C.P 1923 - Berisso - Pcia. de Bs. As. - Argentina |
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4. PREMIO A CONDUCTORES:

" a) Conductor maquinas y equipos viales
; b) Conductor camion recolector de residuos
c) Conductor vehiculos pesados
™ d) "'Conductores tractores
e).JConductor vehiculos livianos
égﬂwf “f) Premio taller

5. POR TiTULO:

a) Ciclo basico
b) Secundario
c) Terciario

Universitario

6. FALLAS DE CAJA:

a) Cajas mayores
b) Cajas menores

- & RECOLECCION DE RESIDUOS - RIESGO
TAREAS CRITITICAS- TAREAS INSALUBRES:

‘s, ;a_TAREAs PENOSAS:

e 5 ' BARRIDO CALLES - DESAGUES:

10. ASISTENCIA:

11. BONIFICACION DECRETO N° 897/17:
12. ASIGNACION REMUNERATIVA:

13. MOVILIDAD (Inspectores de transito, comercio,
bromatologia, notificadores)

14. DEC. 1175/06

15.DEC. 629/15 (agentes con 30 horas semanales de
Labor con solo algunos adicionales)
Personal Jerarquico
Otros Agrupamientos

‘yp HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE

30% s/ basico
22% s/ basico
22% s/ basico
18% s/ basico
18% s/ basico
$11.300

$ 7.704,00
$10.272,00
$12.840,00
$17.977,00

$ 4.827,00
$3.210,00

40 % s/ basico

hasta 40 % s/ basico
$ 7.704,00
$ 580,00
$ 4.000,00
$ 49.500,00

$ 12.840,00

2% s/ basico

60% s/ basico
25% s/ basico

16. DEC. 653/17 (Bonif. Mant. instrumento Musical) y Modif. N° 435/19:

e Orquesta1 $ 7.320,00
e Orquesta 2 $ 14.645,00
e Orquesta 3 $21.963,00

ARTICULO 6°: El personal designado en la planta temporaria como “Personal
Mensualizado”, en la medida que cumpla las condiciones fuadas para su percepcion,

C.P1923 - Berisso - Pcia. de Bs. As. - Argentina G hibie mib Municipalidad
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tendra derecho a las bonificaciones insertas en el articulo anterior, con excepcion
de la “Bonificaciéon por Antigliedad” y de la “Bonificacion Decreto N° 1.175/06".

'm@; {ARTiCULO 7°: Los adicionales mencionados en el articulo 5 no se aplicaran en los
~siguientes casos:

:a 5, a) éfprsonal comprendido en la “Carrera Profesional Hospitalaria”
- 'fubjurisdiccién 110110000 — Programa 22 “Atencion y Prevencion de la
-, /Salud”) y en el “Estatuto del Docente” (Personal Docente y de Horas Catedra
&« de Subjurisdiccién 11015000 — Programa 20 “Atencién Integral de nifios y
ancianos). Estos agentes percibiran sus remuneraciones de conformidad a

lo que, para sus agentes de idénticas tareas, fije el Gobierno Provincial.

b) Personal incluido en la Planta Temporaria como “Horas Céatedra de Cultura”
(Subjurisdiccion 110102000 — Programa 27 Promocion y Difusion de la
Cultura y en otros Programas) quienes percibiran, por hora semanal de
atedra, una retribucién de ochocientos cuarenta y siete pesos ($847,00) a
ir del 1° de Noviembre de 2022.
spnal que se desempefia en los cargos de Secretario, Juez de Faltas,
cretario, Contador, Tesorero, Delegado, Jefe de Compras, Secretario
Director, Profesional “A”, Secretario de Faltas, Coordinador “A”,
Coordinador “B”, Coordinador “C”, Coordinador “D”, Coordinador “E”,
Coordinador “F”, Coordinador “G” y Coordinador “H” ,quienes percibiran sus
remuneraciones” de conformidad con lo establecido en la Ordenanza N°
2.606/04 y sus modificatorias N°2.607/04 y 3.279/11 y en los Decretos N°

% 1.043/06 y sus modificatorios.
f o 'd) Personal comprendido como Pasante | que percibiran el monto de
" N.J  $§4.284,00 y Pasante Il $31.236,00 a partir del 1° de Noviembre de 2022.
I

<Y

: ART-ICLM 8°: La remuneracion basica mensual del cargo Intendente sera la que
N -;";*,Urja ‘de la aplicacion del articulo 1° de la Ordenanza N° 2606/2004 y sus
" modificatorias y tendra derecho a percibir los adicionales mencionados en el Articulo
5° de la presente Ordenanza en la medida en que cumpla las condiciones que, para
- su percepcion, se le exige al personal de planta alcanzado por la Ley 14.656.

N

(; ARTICULO 9°: Fijanse los gastos de representacion para el Sefor Intendente
= / Municipal en la suma de trescientos cincuenta y tres pesos ($353.00) mensuales.

S .

) @ ([
=
5o
g
‘o
Py

X

|,

ARTICULO 10°: Establecese la denominacién de las distintas Jurisdicciones —
Subjurisdicciones — Programas — Actividades Centrales — Actividades Especificas —
Partidas no Asignables a Programas — y Proyectos -, que forman parte de la
Administraciéon Central en el ambito del Sector Publico Municipal no Financiero, de
conformidad al detalle obrante a Fojas 46/48 del Expediente N° 4012-7191/2022 y
que forma parte de la presente Ordenanza.

%

ARTICULO 11°: Autorizase al Departamento Ejecutivo a efectuar transferencias de
créditos dentro del Presupuesto de Gastos para la ampliacion de conceptos vigentes
o la creacién de nuevas partidas, utilizando para ello economias producidas en
partidas no financiadas con Recursos Afectados y a disponer creditos
suplementarios utilizando para ello los recursos establecidos en el articulo 120 de
la Ley Organica de las Municipalidades N° 6769/58.

Los ingresos originados en gestiones de recupero de deuda de recursos
municipales correspondientes a ejercicios anteriores al afio 2021, seran
considerados en su totalidad como recursos de libre disponibilidad.

| I |R BERISSO

C.P 1923 - Berisso - Pcia. de Bs. As. - Argentina e Municipalidad
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ARTICULO 12°: Lo dispuesto en los articulos anteriores tendra vigencia desde el

¢ 0tde Enero de 2023.

i
e

vk

.. ARTICULO 13°: Dentro de los diez (10) dias de aprobada la presente Ordenanza,

el Depari?mento Deliberativo procedera a distribuir con la clasificacién econémica
y por. el J.cabjr-;to que corresponda su crédito global incluido en el Presupuesto que
aprueba por el Articulo 1° de la presente Ordenanza.

A2l

ARTICULO 14°: Registrese, Comuniquese y Archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL
HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA
CIUDAD DE BERISSO A LOS QUINCE DIAS
DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL
VEINTIDOS. -

Berisso, 15 de Diciembre de 2022.

i
GABRIEL LOMM]
Secr cf[-lr
H.C.D. de Beriss

Av. Montevideo y 8
Tel.: 54 221 464 5442 e
C.P 1923 - Berisso - Pcia. de Bs. As. - Argentina &8

I | R BERISSO

Municipalidad
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\ Berisso, 15 de Diciembre de 2022.
Al . _'“‘ ‘

. 'r Intendente Municipal

. :Sr. Fabian G. Cagliardi
“Su Despacho

.ﬂ&ﬁiﬁi¥ o . . o
” De acuerdo de lo resuelto en la Sesion Ordinaria N°16 de

Prérroga llevada a cabo el dia 15 de Diciembre del ppdo. Remitimos a Ud. la
presente Ordenanza aprobada.
Sirvase la presente como atenta nota de elevacion.

ARIEL LOMMI

gecretario
arean

.(:l}rdCEJTHJGW

‘ e
M CONCEJO DELIRERANTE
DE BERISSO

-

Av. Montevideo y 8
Tel.: 54 221 464 5442 L
C.P 1923 - Berisso - Pcia. de Bs. As. - Argentina Ji1

| R BERISSO

Municipalidad
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PROVINCIA DE BUENOS AIRES
CAPITAL PEOVINCIAL DEL INMIGRANTE

O —

Berisso, 27 de diciembre de 2022

VISTO:

Las actuaciones obrantes en el Expediente N° 4012-7191-2022 iniciado el
18-11-2022, referente a fijase el Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2023 en
la suma de pesos nueve mil novecientos veintiocho millones trescientos treinta y
seis mil ($9.928.336.000); y

CONSIDERANDO:

Las facultades previstas para éste D.E. de acuerdo al art.108 inc. 2do.
Del Decreto — Ley 6769/58;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE BERISSO

DECRETA

ARTICULO 1°. - Promulgar la Ordenanza que hace referencia el presente

Decreto y registresela bajo el N° 3982.-

ARTICULO 2°.- El presente Decreto sera refrendado por la Sra. Secretaria de
Gobierno y el Sefior Secretario de Economia.

ARTICULO 3°. - Registrar, publicar. Cumplido, archivar.-

‘ J Jefe de Gabingte
MUNIGIPALIDAD DE/BERISSO
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mﬁnno USO DE LAS FACULTADES QUE LE OTORGA LA LEY, SANCIONA
\UIENTE: o

n v pom

’LEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE BERISSO, 2 (7 i

.................

ORDENANZA |

= if',?

ARTICULO 1°: Fijase el Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2023 en la suma
};@de pesos nueve mil novecientos veintiocho millones trescientos treinta y seis mil
:; ($9.928.336.000) de conformidad al detalle obrante a Fojas 98/164 del Expediente
N° 4012-7191/2022 y que forman parte de la presente Ordenanza.

WARTiCULO 2°. Estimase el Calculo de Recursos para el Ejercicio 2023 en la suma
de pesos nueve mil novecientos veintiocho millones trescientos treinta y seis mil
$9.928.336.000) de conformidad al detalle obrante a Fojas 242/246 del Expediente
2 4012-7191/2022 y que forman parte de la presente Ordenanza.

fCULO 3°: Apriebanse las Planillas de Cargos por categoria programatica
rogramas, Actividades Centrales y Actividades Especificas) para el Ejercicio
2023, de conformidad al detalle obrante a Fojas 216/241 del Expediente N° 4012-
7191/2022 y que forman parte de la presente Ordenanza.

23
: = ARTICULO 4°: Apruébanse los Clasificadores Presupuestarios (Recursos por
Rubro, Recursos por Caracter Econémico, Recursos por Origen y Procedencia,
~ Gastos por Objeto, Gastos por Caracter Econdmico, Gastos por Finalidad y Funcion
{Mi‘ﬁ'é‘stg&s Por Fuentes de Financiamiento) que obran a Fojas 5/45, respectivamente
Mggg! “Ex;g;ég‘iente 4012-7191/2022 y que forman parte de la presente Ordenanza.

L. ‘TiCULO 5°: Para el personal de planta permanente comprendido en la Ley
> 14.686 y con las modalidades alli establecidas, fijanse los adicionales previstos en
/Ui0H e Presupuesto de Gastos de acuerdo a los siguientes valores:

1. POR ANTIGUEDAD:

A) Hasta el 31/01/96:

Por cada afio de servicios prestados en la Administracién Publica Nacional,
\. Provincial o Municipal y en Empresas y Sociedades del Estado: el tres por ciento
(3 %) de su sueldo basico.

LR B) A partir del 01/02/96:
Por cada afo de servicios prestados en la Administracién Publica Nacional,
Provincial o Municipal: el un por ciento (1%) de su sueldo basico. Este cambio
no afecta los porcentajes adquiridos por antigiedad hasta el 31/01/96.
2. DISPOSICION PERMANENTE

Personal Jerarquico (Dec.985/08) 50% s/ basico

3. TAREA EXCLUSIVA

Personal Profesional y Técnico (Dec.985/08 y 1249/08) 30% s/ basico

Av. Montevideo y 8
Tel.: 54 221 464 5442 i
C.P1923 - Berisso - Pcia. de Bs. As. - Argentina S8

s I BERISSO

Municipalidad
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MR
4. PREMIO A CONDUCTORES R
& ?*’)a) Conductor maquinas y equipos viales 30% s/ basico
~. B “b) “Conductor camién recolector de residuos 22% s/ basico
-.0) \C@nductor vehiculos pesados 22% s/ basico

18% s/ basmo
18% s/ basico

$11.300
N\ 5. POR TiTULO:
a) Ciclo basico $ 7.704,00
b) Secundario $10.272,00
c) Terciario $ 12.840,00
Universitario $17.977,00
6. FALLAS DE CAJA:
a) Cajas mayores $4.827,00
b) Cajas menores $ 3.210,00
il RECOLECCION DE RESIDUOS - RIESGO 40 % s/ basico
TAREAS CRITITICAS- TAREAS INSALUBRES:
: }-;TAREAS PENOSAS: hasta 40 % s/ bésico
.- BARRIDO CALLES - DESAGUES: $ 7.704,00
10. ASISTENCIA: $ 580,00
\\ 11. BONIFICACION DECRETO N° 897/17: $ 4.000,00

‘ N 12 ASIGNACION REMUNERATIVA: $ 49.500,00
\

Secretario
H.C.D. de Berisso’

13. MOVILIDAD (Inspectores de transito, comercio, $ 12.840,00
bromatologia, notificadores)

14. DEC. 1175/06 2% s/ basico

15.DEC. 629/15 (agentes con 30 horas semanales de

Labor con solo algunos adicionales)
Personal Jerarquico 60% s/ basico
Otros Agrupamientos 25% s/ basico

16. DEC. 653/17 (Bonif. Mant. instrumento Musical) y Modif. N° 435/19:

e Orquesta1 $ 7.320,00
e Orquesta 2 $ 14.645,00
e Orquesta 3 $21.963,00

ARTICULO 6°: El personal designado en la planta temporaria como “Personal
Mensualizado”, en la medida que cumpla las condiciones fijadas para su percepcion,

Av. Montevideoy 8
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tendra derecho a las bonificaciones insertas en el articulo anterior, con excepcion
de la “Bonificacién por Antigiiedad” y de la “Bonificacion Decreto N° 1.175/06". 7 L,7 g

RTICULO 7°: Los adicionales mencionados en el articulo 5 no se aplicaran en los

&?igiguientes casos: P o O q\@\\\q’v

;.7; .. a) @grsonal comprendido en la “Carrera Profesional Hospitalaria”

gubjurisdiccién 110110000 — Programa 22 “Atencion y Prevencion de la
- .7Salud”) y en el “Estatuto del Docente” (Personal Docente y de Horas Catedra

%,-ﬁd de Subjurisdiccion 11015000 — Programa 20 “Atencion Integral de nifios y
ancianos). Estos agentes percibiran sus remuneraciones de conformidad a
., |0 que, para sus agentes de idénticas tareas, fije el Gobierno Provincial.
‘ b)x ersonal incluido en la Planta Temporaria como “Horas Catedra de Cultura”
\v\ Subjurisdiccion 110102000 — Programa 27 Promocién y Difusion de la
SN Cultura y en otros Programas) quienes percibiran, por hora semanal de
“J&4tedra, una retribucién de ochocientos cuarenta y siete pesos ($847,00) a
ir del 1° de Noviembre de 2022.
nal que se desempefia en los cargos de Secretario, Juez de Faltas,
Secretario, Contador, Tesorero, Delegado, Jefe de Compras, Secretario
Privado, Director, Profesional “A”, Secretario de Faltas, Coordinador “A”,
Coordinador “B”, Coordinador “C”, Coordinador “D”, Coordinador “E”,
Coordinador “F”, Coordinador “G” y Coordinador “H” ,quienes percibiran sus
remuneraciones” de conformidad con lo establecido en la Ordenanza N°
2.606/04 y sus modificatorias N°2.607/04 y 3.279/11 y en los Decretos N°
%+ 1.043/08 y sus madificatorios.
i d) Personal comprendido como Pasante | que percibiran el monto de
) '$44.284,00 y Pasante |l $31.236,00 a partir del 1° de Noviembre de 2022.

“ AfRIFI'CULO 8°: La remuneracion basica mensual del cargo Intendente seréa la que
T .'j"f_é',,ur.ja "de la aplicacion del articulo 1° de la Ordenanza N° 2606/2004 y sus
modificatorias y tendra derecho a percibir los adicionales mencionados en el Articulo

5° de la presente Ordenanza en la medida en que cumpla las condiciones que, para
\ su percepcion, se le exige al personal de planta alcanzado por la Ley 14.656.

ARTICULO 9°: Fijanse los gastos de representacion para el Sefior Intendente
/ Municipal en la suma de trescientos cincuenta y tres pesos ($353.00) mensuales.

ARTICULO 10°: Establecese la denominacion de las distintas Jurisdicciones —
Subjurisdicciones — Programas — Actividades Centrales — Actividades Especificas —
Partidas no Asignables a Programas — y Proyectos -, que forman parte de la
Administracion Central en el ambito del Sector Publico Municipal no Financiero, de
conformidad al detalle obrante a Fojas 46/48 del Expediente N° 4012-7191/2022 y
que forma parte de la presente Ordenanza.

ARTICULO 11°: Autorizase al Departamento Ejecutivo a efectuar transferencias de
créditos dentro del Presupuesto de Gastos para la ampliacién de conceptos vigentes
o la creacion de nuevas partidas, utilizando para ello economias producidas en
partidas no financiadas con Recursos Afectados y a disponer créeditos
suplementarios utilizando para ello los recursos establecidos en el articulo 120 de
la Ley Organica de las Municipalidades N° 6769/58.

Los ingresos originados en gestiones de recupero de deuda de recursos
municipales correspondientes a ejercicios anteriores al afio 2021, seran
considerados en su totalidad como recursos de libre disponibilidad.
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ARTICULO 12°: Lo dispuesto en los articulos anteriores tendra vigencia desde el 25%

%ff”ﬁ?'-dewl‘Enerode 2023. L ’)f \Q‘ \\TV :

g ARTICULO 13°: Dentro de los diez (10) dias de aprobada la presente Ordenanza,
,; el Depa&?mento Deliberativo procedera a distribuir con la clasificacion economica

y por.el objeto que corresponda su crédito global incluido en el Presupuesto que
5, aprugba por el Articulo 1° de la presente Ordenanza.

Sl

AR RTICULO 14°: Registrese, Comuniquese y Archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL
HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA
CIUDAD DE BERISSO A LOS QUINCE DIAS
DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL
VEINTIDOS. -

Berisso, 15 de Diciembre de 2022.

GABRIEL LOMMI iR
/S Secretario
" H a Baria
/ H.C.D. de Beris: o
S A
., o 3
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Provincia de Buenos Aires
Capital Provincial del Inmigrante

Corresponde a Expediente N° 4012-7191-2022

Habiendo tomado conocimiento remitanse las
presentes actuaciones a la DIRECCION DE COMUNICACIONES INSTITUCIONALES para la

publicacion en el Boletin Oficial de la Ordenanza Promulgada N° 3982 del Honorable Concejo
Deliberante. -

SECRETARIA DE GOBIERNO

Berisso, 6 de enero de 2023.-

& =) s ¢ blemo
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CONSIDERANDO:
Las facultades previstas para éste D.E. de acuerdo al art.108 inc. 2do. del
Decreto — Ley 6769/58;

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE BERISSO
DECRETA

f‘_’;”f‘j;-ARTiCULO 1°. - Promulgar la Ordenanza que hace referencia el presente
“ U'Decreto y registresela bajo el N° 3982.

ARTICULO 2°.- El presente Decreto sera refrendado por la Sra. Secretaria de

Gobierno y el Sefior Secretario de Economia.
ART_]C,ULO 3°. - Registrar, publicar. Cumplido, archivar.

Fdo. .

~Fabién Gustavo Cagliardi

2" “Intendente Municipal de Berisso
Aldana lovanovich
Secretaria de Gobierno
Ramiro Crilchuk
Jefe de Gabinete a cargo de la
Secretaria de Economia

ORDENANZA N° 3986

VISTO:
La necesidad de efectuar modificaciones a la Ordenanza Impositiva vigente; y

CONSIDERANDO:

Que resulta imperioso adecuar los valores tarifados en la Ordenanza
Impositiva, en virtud de sostener los costos del funcionamiento de la Municipalidad con
ingresos propios.

Que la situacion impuesta pondera el aumento en los costos de los servicios a
efectos de solventarios.

En uso de las facultades legalmente conferidas.

POR ELLO;

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD
DE BERISSO, EN USO DE LAS FACULTADES QUE LE OTORGA LA LEY,
SANCIONA LA SIGUIENTE:

ORDENANZA
ARTICULO 1°: Apruébase la Ordenanza Impositiva de la Municipalidad de Berisso

para el Ejercicio fiscal 2023, conforme al Anexo | que forma parte integrante de la
presente, que comenzara a regir a partir del dia 1° de enero de 2023.

ARTICULO 2° Apruébese el Anexo Il, que forma parte integrante de la presente
Ordenanza.

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese.

Boletin Oficial Municipal N* 228
Enero de 2023
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DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
DE LA CIUDAD DE BERISSO, A LOS QUINCE DIiAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL
ANO DOS MIL VEINTIDOS.

Berisso, 16 de diciembre de 2022.

Fdo.

. Martina Drkos
Presidenta del HCD
Gabriel Lommi
Secretario del HCD

ANEXO |
ARTICULO 1°. De acuerdo con lo establecido en el Codigo Tributario de la
Municipalidad de Berisso, salvo la existencia de regimenes impositivos especiales, los
tributos municipales previstos en su Parte Especial, deberan abonarse conforme a las
alicuotas e importes que se determinan seguidamente.

TiTULO |

TASA POR SERVICIOS GENERALES
ARTICULO 2°. A los efectos del calculo de la Tasa por Servicios Generales, se
considera ZONA, al agrupamiento de los inmuebles de acuerdo con la similitud de
servicio con que cuentan, a saber:
a) ZONA 1: Servicios Basicos y tres (3) o mas servicios no basicos.
b) ZONA 2: Servicios Basicos y hasta dos (2) servicios no basicos.
c) ZONA 3: Servicios Basicos.
d) ZONA 4: Rural. Fuera del ejido municipal (casco urbano).
c) ZONA 5: Empresas. Constituida por las calles incluidas en el ambito geografico
conocido como “La Portada”, el area portuaria, el area industrial de la Avenida del
Petroleo Argentino (Avenida 60) y al area geografica donde se encuentra el Sector
Industrial Planificado de Berisso (SIP), asi como todo otro sector geograficamente
determinado que retna las condiciones de actividad econémica de las areas
indicadas.

ARTICULO 3°. A los efectos del articulo precedente, se consideran servicios basicos
prestados por el Municipio a todos los habitantes de Berisso, independientemente del
lugar donde residan, los vinculados a salud publica, seguridad, esparcimiento,
mantenimiento de la red vial municipal, refugios peatonales, conservacion de espacios
publicos y alumbrado publico indirecto.

ARTICULO 4°. Fijase a los efectos del pago de la Tasa establecida en el Titulo | de la
Parte Especial del Codigo Tributario de la Municipalidad de Berisso, los montos
minimos y las alicuotas a aplicar anualmente sobre la valuacion fiscal determinada por
la provincia de Buenos Aires, actualizada por un coeficiente del 1,70, determinada
conforme a lo previsto por el articulo 266° del referido Codigo, segun las zonas y
categorias que se presentan a continuacion:

Boletin Oficial Municipal N° 228 | |
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DECRETO N° 1460
Berisso, 29 de diciembre de 2022

VISTO:
Las actuaciones obrantes en el Expediente N°4012-7281-2022, iniciado el 24-
11-2022 referente a aprobar la Ordenanza Impositiva de la Municipalidad de Berisso

 para el Ejercicio fiscal 2023, que comenzara a regir a partir del dia 1° de enero de
2023y

~ CONSIDERANDO:
Las facultades previstas para éste D.E. de acuerdo al art.108 inc. 2do. del
Decreto — Ley 6769/58;

. PORELLO:
i EL INTENDENTE MUNICIPAL DE BERISSO
DECRETA

“ ARTICULO 1°.- Promulgase la Ordenanza que hace referencia el presente
Decreto y registresela bajo el N° 3986.

ARTICULO 2°.- El presente Decreto sera refrendado por la Sra. Secretaria de
Gobierno y el Sr. Secretario de Economia.

ARTICULO 3°. - Registrese, Publiquese y Archivese.

Fdo.

Fabian Gustavo Cagliardi
Intendente Municipal de Berisso
Aldana lovanovich

Secretaria de Gobierno

Ramiro Crilchuk

Jefe de Gabinete a cargo de la
Secretaria de Economia
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